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 پیغام

 ان  اے اے نے ایک ایکٹ کے ذریعے قائم کی گئی۔ یہ ایک مرکزی جامعہ ہے جسمیں پارلیمنٹ کے  1998(  MANUU) مولانا آزاد نیشنل اردو یونیورسٹی

( پیشہ ورانہ،  اور تکنیکی تعلیم کو اردو میڈیم میں قابل 3( اردو زباؿ کا فروغ، )1)کے قیاؾ کے مقاصد ہیں: جامعہ اس ہے۔ کیا حاصل  +A گریڈجانب سے سی کی 

اس مرکزی ہیں جو نکات وہ ( خواتین کی تعلیم پر خصوصی توجہ دینا۔ یہ 4تی ریقہ ٔ تعلیم کے ذریعے تعلیم فرام  کرنا، اور )( روایتی اور فاصلا2رسائی اور دستیاب بنانا، )

نوں میں میں بھی مادری زبانوں اور علاقائی زبا 3232جامعہ کو دیگر تماؾ مرکزی جامعات سے ممتاز کرتے ہیں اور اسے ایک انفرادیت بخشتے ہیں۔ قومی تعلیمی پالیسی 

 تعلیم حاصل کرنے پر زور دیا گیا ہے۔

طویل عرصے تک اردو ایک اردو کے ذریعے علم کے فروغ کا مقصد یہی ہےکہ اردو جاننے والے طبقے کےلیے عصری علوؾ اور مضامین تک رسائی آساؿ بنائی جائے۔ 

اس تعداد میں اضافہ ہورہا دہ کتابوں کا ذخیرہ موجود ہے اور ہر سمسٹر کے ساتھ سے زیا 252میں درسی مواد کی کمی رہی ہے۔ اردو یونیورسٹی کے پاس اب اردو میں 

 ہے۔ 

کے وژؿ کے مطابق مادری/گھریلو زباؿ میں تعلیمی مواد فرام  کرنے کے قومی مشن کا حصہ بننے کو اپنے لیے ایک اعزاز سمجھتی  3232اردو یونیورسٹی ان  ای پی 

 اردو میں مطاہ ک کے مواد کی م ؾ دستیابی کے ب ن ے ا اھرتےتے بوں ں اور یدید  م لومامات کے موجودہ دانانوں میں تازہ مزید یہ کہ اردو بولنے والا طبقہہے۔ 

 قینا ر یداار ہوا ہے جو من  لومامات و اطلاعات کے حصوؽ سے محروؾ نہیں رہے گا۔ مذکورہ بالا دانانوں میں مواد کی دستیابی کی بدولت حصوؽِ لومامات کا نیا شعو

 اردو داں طبقے کی دانشورانہ،   مقی پر اثر انداز ہوگا۔ 

س اینڈ آؿ لائن ایجوکیشن

 

ن

 

سٹ

اردو اور متعلقہ  (CDOE)فاصلاتی اور آؿ لائن طلبہ کے لیے تعلیم و تدریس کے عمل کو سہل بنانے کے لیے یونیورسٹی کا سینٹر فار ڈ

  بناتا ہے۔ ( کی تیاری کو یقینیSLMخود اکتسابی مواد ) میں  مضامین

MANUU فاصلاتی اور آؿ لائن لرننگ کے طلبہ کے لیے SLM ردو کے ذریعے علم حاصل کرنے میں دلچسپی رکھنے والے اھ  مواد بلا معاوضہ فرام  کرتا ہے۔ یہ

 eSLM اردو/ہندی/انگریزی/عربی میں، کے دائرے کو مزید پھیلانے کے مقصد سےقیمت پر دستیاب ہے۔ تعلیم تک رسائی برائے ناؾ شخص کےلیے ہر 

 ہے۔رکھا گیا مفت ڈاؤؿ لوڈ کے لیے دستیاب پر یونیورسٹی کی ویب سائٹ 

بی۔اے، بی۔ایس سی اور بی۔کاؾ کی کتابوں کی اشاعت کا عمل  FYUG مجھے بے حد خوشی ہے کہ متعلقہ فیکلٹی کی محنت اور مصنفین کے مکمل تعاوؿ کی بدولت

کی تیاری اور اشاعت کا عمل یونیورسٹی کے  (SLM) موادبی اکتساگیا ہے۔ فاصلاتی اور آؿ لائن لرننگ کے طلبہ کی سہولت کے لیے خود بڑے پیمانے پر شروع ہو 

اور اس  کی ضروریات کو پورا کرنے کے قابل ہوں گےوالے ایک بڑے طبقے لیے اہمیت رکھتا ہے۔ مجھے یقین ہے کہ م  اپنے خود تعلیمی مواد کے ذریعے اردو جاننے 

 کو پورا کریں گے اور اپنے ملک میں اپنی موجودگی کو جائز ٹھہرا سکیں گے۔قیاؾ  یونیورسٹی کے مقصدِ

 !نیک تمناؤں کے ساتھ

 پروفیسر سید عین الحسن

 مانو شیخ الجامعہ، 

  



 پیغام
طور پر تسلیم کیا جاتا ہے اور بڑی تعداد میں لوگ اس ریقہ ٔ تعلیم سے فائدہ موجودہ دور میں فاصلاتی تعلیم کو دنیا رتے میں ایک نہایت مؤثر اور مفید ریقہ ٔ تعلیم کے 

ؾ کے وت  سے ہی فاصلاتی اٹھا رہے ہیں۔ مولانا آزاد نیشنل اردو یونیورسٹی نے بھی اردو زباؿ بولنے والے عواؾ کی تعلیمی ضروریات کو مدنظر رکھتے ہوئے اپنے قیا

س ایجوکیشن 1998آزاد نیشنل اردو یونیورسٹی نے  تعلیم کا ریقہ متعارػ کرایا۔ مولانا

 

ن

 

سٹ

آغاز کیا کاؾ کا کے ساتھ  )نظامتِ فاصلاتی تعلیم( میں ڈائریکٹوریٹ آػ ڈ

 سے باقام ہ پروگراؾ شروع ہوئے، اس کے بعد مختلف شعبہ جات قائم کیے گئے۔ 3224اور 

س لرننگیو جی سی نے ملک میں نظاؾ تعلیم کو مؤثر طور پر منظم کرنے میں ایک

 

ن

 

سٹ

موڈ کے تحت چلنے والے مختلف (ODL) ام  کردار ادا کیا ہے۔ اون  اینڈ ڈ

س اینڈ آؿ لائن ایجوکیشن

 

ن

 

سٹ

ڈی ای بی نے فاصلاتی اور -منظور شدہ ہیں۔ یو جی سی ڈی ای بی کے-میں چل رہے ہیں، یو جی سی(CDOE)پروگراؾ، جو سینٹر فار ڈ

کو بہتر بنایا جاسکے۔ چونکہ مولانا آزاد نیشنل اردو کے معیار  زور دیا ہے تاکہ فاصلاتی تعلیم حاصل کرنے والے طلبہ باقام ہ تعلیم کے نصاب کو م  آہنگ کرنے پر

ہرے ریز )یونیورسٹی ایک 
ھ
ڈی -یونیورسٹی ہے جو فاصلاتی اور روایتی دونوں ریقہ ٔ تعلیم کی خدمات فرام  کرتی ہے، اس لیے اپنے مقاصد کو یو جی سیکی  (ڈوئل موڈد

 Self)مواد اکتسابیخود  جس کامتعارػ کرایا گیا (CBCS)چوائس بیسڈ کریڈٹ سسٹم نےاس ای بی کے رہنما خطوط کے مطابق حاصل کرنے کے لیے 

Learning Materials)  ۔چکا ہےے ا سرے سے تیار کیے جاکے مطابق اور کریڈٹ فریم  یو جی سی کےقوانین 

س اینڈ آؿ لائن 

 

ن

 

سٹ

( پروگراؾ پیش کرتا ہے جن میں یو جی، پی جی، بی ایڈ، ڈپلومہ اور سرٹیفکیٹ پروگراؾ شامل 19کل انیس )(CDOE)ایجوکیشنسینٹر فار ڈ

کے مطابق چار سالہ  3232-ان  ای پیسے  3235ہیں۔ اس کے ساتھ ساتھ تکنیکی مہارتوں پر مبنی پروگراؾ بھی شروع کیے جا رہے ہیں۔ سی ڈی او ای نے جولائی 

طلبہ کو آنرز ڈگری حاصل جس سے کو ان  سی ایف کے مطابق ڈیزائن کیا گیا ہے کے آنرز پروگراموں وگراؾ کا آغاز کیا ہے۔ بی اے، بی ایس سی اور بی کاؾ یو جی پر

 سے ایم بی اے پروگراؾ او ڈی ایل موڈ میں متعارػ کرایا گیا ہے۔ 3236-3235ساؽ ملے گی۔ کرنے میں مدد 

د، کھنؤ،، کے لیے نو ریجنل سنٹرز )بنگلورو، بھوپاؽ، دربھنگہ، دہلی، کولکاتا، ممبئی، پٹنہ، رانچی اور سری نگر( اور چھ سب ریجنل سنٹرز )حیدرآبا طلبہ کی سہولتمانو نے 

 گیا ہے۔ اؿ ریجنل اور سب جموں، نوح، وارانسی اور امراؤتی( کا ایک وسیع نیٹ ورک قائم کیا ہے۔ اس کے علاوہ وجے واڑا میں ایک ایکسٹینشن سنٹر بھی قائم کیا

اور بیس پروگراؾ سنٹر بیک وت  چلائے جا رہے ہیں تاکہ طلبہ کو تعلیمی اور انتظامی  (LSCs) سے زیادہ لرنر سپورٹ سنٹر پچاسکے تحت ایک سو  وںریجنل سنٹر

س اینڈ آؿ لائن ایجوکیشن اپنی تعلیمی اور انتظامی

 

ن

 

سٹ

سرگرمیوں میں آئی سی ٹی کا رتےپور استعماؽ کرتا ہے اور اپنے تماؾ  سہولیات فرام  کی جا سکیں۔ سینٹر فار ڈ

 میں صرػ آؿ لائن موڈ کے ذریعے ہی داخلے فرام  کرتا ہے۔ ںپروگرامو

 ر یل
ی

 

 ٹ
من

س اینڈ آؿ لائن ایجوکیشن کی ویب سائٹ پر دستیاب کرائی جاتی ہیں اور آڈ(SLM)طلبہ کے لیے سیلف لرننگ 

 

ن

 

سٹ

یو و ویڈیو کی سوفٹ کاپی سینٹر فار ڈ

ہے جن کے  ریکارڈنگ کے لنک بھی ویب سائٹ پر فرام  کیے جاتے ہیں۔ اس کے علاوہ طلبہ کو ای۔میل اور واٹس ایپ گروپ کی سہولت بھی فرام  کی جا رہی

گ، امتحانات وغیرہ کے بارے میں مطلع کیا

 

سلٹ

 

ن
گ کے ذریعے انہیں پروگراؾ کے مختلف پہلوؤں جیسے کورس رجسٹریشن، اسائنمنٹ، کاؤ

 

سلٹ

 

ن
 جاتا ہے۔ باقام ہ کاؤ

گ بھی فرام  کی جا رہی ہے۔( Remedialزائد تدارکی )علاوہ گزشتہ دو برسوں سے طلبہ کے تعلیمی معیار کو بہتر بنانے کے لیے 

 

سلٹ

 

ن
 آؿ لائن کاؤ

س اینڈ آؿ لائن ایجوکیشن تعلیمی اور معاشی طور پر پسماندہ آبادی 

 

ن

 

سٹ

کو عصری تعلیم کے دھارے میں شامل کرنے میں ایک ام  کردار ادان کی جاتی ہے کہ سینٹر فار ڈ

کے مطابق مختلف پروگرامز میں تبدیلیاں کی گئی ہیں اور توقع ہے کہ اس (NEP-2020)ادا کرے گا۔ تعلیمی ضروریات کو مدنظر رکھتے ہوئے نئی تعلیمی پالیسی

س لرننگ کے نظاؾ کو مزید مؤثر اور کارآمد بنانے

 

ن

 

سٹ

  میں مدد ملے گی۔سے اون  اینڈ ڈ

 پروفیسر محمد رضا اللہ خاؿ

 ڈائرکٹر، سی ڈی او ای،مانو

 



 

 کورس کا تعارػ

 و   سمسٹر( میں پہلاسمسٹرآٹھ))آنرس(سالہ کورس  اے،بی ایس سی چار بی1-کاروباری تنظیم
ی

 

لکن

کےتحت (GE)میں جنرک ا

،کاروبارکےافعاؽ،کاروباری شرکاء،کمپنی کےقیاؾ اوراس کےبنیادی دستاویزات کےمتعلق ایک مضموؿ ہے۔اس مضموؿ کے ذریعہ کاروبار

 درکارلومامات حاصل ہوں گے۔  خوداکتسابی موادکی تیاری میں نصاب کےساتھ ساتھ مضموؿ کوآساؿ،قابل فہم،ذوؼِ سلیم کی پرورش کو

 مدنظررکھاگیاساتھ ہی کاروباری ذہن کی تخم ریزی ہوتی ہے۔

 اکائی کاتعارػ،نی و وہوم،ؾ،ثیلی س سوالات اوراؿ کا،ا،ام  نکات،یدی ی ااظ،ا،اکتسابی ائج ا اورقی س سوالات اور ہراکائی میں

ذاکےبی کاؾ کےروایتی وفاصلاتی تعلیم کےمتعلمین کےساتھ ساتھ دیگر انگریزی اوراردواصطلاحات

 

 
 بھی دئےگئےہیں۔یہ کتاب جامعہ ہ 

 کافی مفیدثابت ہوگی۔جامعات کےکامرس کےطلةء کےلیےبھی 

 اس بلکہ موادکی  متیب میں تسلسل کوبرقراررکھنےکی عاجزانہ،  کوشش کی گئی ہےتام  کوئی بھی کوشش اپنےآپ میں مکمل نہیں ہوتی

معززاساتذہ کراؾ،ذہین وفتین طلةءکی خدمت میں پیش کی جارہی ہے۔ اس پس منظرمیں  کتاب ہے۔یہ ہوتی ضرورت کی مزیداصلاح میں
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 (Model Examination Questions)              نمونہ امتحانی سوالات 1.11

 (Introduction)  تمہید      1.0

پرمشتمل ہیں۔انساؿ چاہےاؿ  انسانی زندگی کئی سرگرمیوں کامرکزہےاوریہ سرگرمیاں معاشی اورغیرمعاشی سرگرمیوں

سرگرمیوں کوپسندکرےیا نہ کرےلیکن سرگرمیاں انسانی زندگی کاحصہ ضرورہیں۔انساؿ اپنی زندگی میں بےشمارسرگرمیوں میں حصہ لیتا 

ہے۔ رگسرگرمی میں انساؿ کاروؽ اال اال اہے۔ہے۔اگر کں جائےتوبےجبےےت نہ اہہ ہر رگانساؿ ا  ہےاوراؿ سرگرمیوں کاحصہ بنتا

اداکارہے،اورزندگی ا  تھیٹر ہے،جہاں ڈرامہ کی نوعیت کےاعتبارسےانساؿ کواال اال روؽ اداکرناپزے۔ہے،اوراس کاروؽ بھی مختلف 

معاشی اوردوسری غیر معاشی سرگرمیاں۔معاشی  دوقسم کی اہتی ہیں۔ا اہے۔ہے۔بزرگوں اورخوداپناتجربہ بتاے۔ہےہر سرگرمیاں 

 Economicسرگرمیاں) سرگرمیوں کومعاشی میں ہم اؿ سرگرمیوں کاتعلق پیداواراوردولت کےتبادلہ سےہے۔معاشیات
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Activities اؿ سرگرمیوں کے نتیجہ میں (کہتے ہیں۔ اؿ سرگرمیوں کے نتیجہ میں انساؿ اپنی روزمرہ کی ضروریاتِ زندگی پوری کرے۔ ہے۔

گھربناے۔ہے،ٹیچراسکوؽ ےتے۔ہے، ڈاکٹرکلینک ےتے۔ہے، ا  انجینئرانساؿ مزدوری،تنخواہ،نفع حاصل کرے۔ہے۔انہیں پیشہ کہتےہیں۔جیسے

استے ملازؾ ملازمت کےلیےآفیس ےتے۔ ہے۔ بہرکیف انساؿ اپنی صلاحیتوں کی مناسبت سے کاؾ کرے۔ ہے۔ دولت کے حصوؽ کے لیے مختلف ر

اختیار کرے۔ ہے۔ یہی پیشوں کی مختلف مثالیں ہیں۔ اؿ پیشوں کی مدد سے انساؿ اپنی ضروریات کی تکمیل کرے۔ ہے۔ اپنی خواہشات کی تکمیل 

بہرکیف  کرے۔ہے۔ اشیا تیار بھی کی ےتسکتی ہیں یا تیار کی اہئی اشیاخریدی ےتسکتی ہیں یا پھر خدما ت انجاؾ دے کر معاوضہ حاصل کیا ےتسکتا ہے۔

 معاوضہ کا حصوؽ چاہے کسی صورت میں اہ وہ معاشی سرگرمی ہے۔

  (Objectives)  مقاصد 1.1

 اس اکائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قابل اہےتئیں گے ہر: 

 ۔کاروبار کے مفہوؾ کو سمجھ سکیں 

 ۔کاروبار کے مقاصد کو بیاؿ کرسکیں 

 ۔معاشی اور غیر معاشی سرگرمیوں کے درمیاؿ فرؼ کرسکیں 

 ۔ضروریات زندگی کی تکمیل کے لیے محنت کی اہمیت کو اےتگر کرسکیں 

 ۔کاروبار سے نفع کے حصوؽ کے تصور کی تفہیم کرسکیں 

 ۔کاروبار کی درجہ بندی کرسکیں 

 ۔کاروبار، صنعت اور کامرس کے درمیاؿ فرؼ کرسکیں 

      (Meaning and Definition)   معنی و مفہوؾ اور تعریف 1.2

کے ہیں،لیکن تکنیکی پسِ منظر میں دیکھا ےتوب ےج کاروبار وہ سرگرمیاں ہیں جو اشیا کی ‘‘مصروفیت’’کےمعنی   Business  اصطلاح

پیداواریاخریدیااشیاکی فروخت ہے۔ آج کل خدمات کو بھی معاشی سرگرمیوں میں شامل کرلیاگیاہے۔ خریدوفروخت کاروبار کی روح ہے۔ 

ہیے۔ ا  ڈاکٹر اپنی کار فروخت کرکے شخصی استعماؽ کے لیے نئی کار خریدے۔ اہ ےج اس عمل کو کاروبار کی لیکن ایسی خریدوفروخت مسلسل اہنی چا

تعریف میں شمار نہیں کیا ےتے۔، کاروبار کے لیے ضروری ہے ہر منافع حاصل کرنے کے لیے اشیا کی خریدوفروخت کی ےتوب۔ منافع کے مقصد 

 رہے ےج وہ کاروبار کی تعریف میں آوب ہ  ۔ کے تحت خریدوفروخت کے عمل کو وہ درگاے۔

 مختلف مصنفین نے کاروبار کی مختلف انداز سے تعریف کی ہے۔ چند اہم تعریفات کو ذیل میں بیاؿ کیا ےتے۔ ہے۔

1) L.H. Haney   ا  انسانی سرگرمی جوہر راست طور پر اشیا کی خریدی اور فروخت کے ذریعہ ’’نے کاروبار کی تعریف  کں کی ہے

 ۔‘‘دولت کے حصولی کے متعلق ہے
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2) Keith and Carlo   کاروبار وہ تماؾ سرگرمیوں کا ا  مجموعہ ہے جس میں خانگی منافع کے لیے اشیا اور خدمات کی ’’کے مطابق

 ۔‘‘فراہمی اور تقسیم شامل ہے پیداوار،

3) S.O. Wheeler  کاروبار ا  ایسا ادارہ ہے جو معاشرے کو خانگی منافع کی ترغیب کے تحت ’’نے کاروبار کی تعریف  کں کی ہے

 ۔‘‘اشیا اور خدمات کی فراہمی کے لیے منظم طریقہ پر چلایا ےتے۔ ہے

ں بیاؿ کرسکتے ہیں ہر نفع کمانے کے مقصد کے تحت اشیا کی پیداوار، یا تبادلہ، یا خدمات کی مذکورہ بالا تعریفات کی روشنی میں ہم کاروبار کو  ک

بار کو فراہمی سےمتعلق تماؾ سرگرمیاں کاروبار سے تعلق رکھتی ہیں۔ آج کے جدید دور میں کاروبار اشیا یا خدمات کے لیے محدود نہیں رہا۔ کارو

 بعض دیگر امور کو بھی کاروبار میں شامل کیا ہے۔ جیسے ہ ہکوں کی پسند، ذوؼ اور ترجیح کے  آجکل ا  نئے زاویہ سے دیکھا ےترہا ہے۔

ی

ٹ

ی

سوسائ

ور بدلتے مطابق اشیا اور خدمات کی فراہمی، معیاری اشیا کی فراہمی کے لیے پیداواری طریقۂ عمل اور ٹکنالوجی میں بہتری لانا، ہ ہکوں کے ذوؼ ا

 نئی اشیا تیار کرنا۔ عواؾ کی فلاح کے لیے سماجی ذمہ داری نبھانا وغیرہ۔ کاروبارکی ا  اہم سرگرمی ہے۔رجحانات کے مطابق اختراعی نت 

       (  Concept of Business)  کاروبار کا تصور 1.3

ویژؿ، متن ترتیب دیا کاروبار کا تصور دراصل کاروبار کے پیچھے ا  بنیادی تصور ہے۔ اسی تصور کی بنیاد پر کاروبار کا ماڈؽ، منصوبہ، 

ہے جو ا  برانڈ ناؾ کے تحت ڈرائیورز کو جمع کرکے خدمات فراہم کی ےترہی ہیں۔ اسی کاروباری تصور کی    Uber  ےتے۔ ہے۔ مثاؽ کے طور پر

 کو منوا رہا ہے۔بنیاد پر دوسرے طرز کے کاروبار شروع کیے ےتسکتے ہیں۔ اب یہ تصور صحت، پکواؿ اور دیگر شعبہ ےتت میں بھی اپنے وجود 

 (Traditional Concept of Buseniss Vs Modern Concept) کاروبارکاجدیدتصور کاروبارکاروایتی تصوربمقابلہ

 کاروبار کے روایتی اور جدید تصور کو ذیل میں دیکھا ےتسکتا ہے۔ 

 کاروبار کا جدید تصور کاروبار کا روایتی تصور

پیداکنندے کو اہمیت دیتا ہے۔ اس ۔کاروبار کا روایتی تصور اشیا کے 1

 تصور میں نفع پر زور دیا ےتے۔ ہے۔

۔  کاروبار کا جدید تصور صارػ اور سماج کو اہمیت دیتا ہے۔ یہ تصور 1

 صارػ اور سماجی مفاد پر زیادہ ےججہ دیتا ہے۔

۔ کاروبار کا روایتی تصور کا مقصد زیادہ پیداوار اور زیادہ فروخت کے 2

 کرنا ہے۔ذریعہ نفع حاصل 

۔کاروبار کے جدید تصور صارفین کی تسکین اور سماجی فلاح کے 2

 ذریعہ زیادہ سے زیادہ نفع کمانا ہے۔

۔ کاروبار کے حدود عاملی سطح تک وسیع کردیے گئے۔ کاروبار کے 3 ۔  کاروبار کے حدود مقامی اور قومی سطح تک محدود تھے۔3

 لیے عالمی سطح تک ےجسیع دی گئی۔

ر کے روایتی تصور نے طویل مدت میں صارفین کی فلاح یا ۔  کاروبا4

سماجی مفادات کو نظرانداز کیا ہے۔ اس کا اہم فلسفہ صارفین کی طلب 

 کی تکمیل کے لیے پیداوار میں اضافہ کرنا تھا۔

۔ کاروبار کے جدید تصور میں طویل مدت میں صارفین کی تسکین 4

ہر صارفین اور سماجی کے ذریعہ سماجی مفادات کا تحفظ کیا گیاہے ے۔

 معیار زندگی کی سطح میں اضافہ کیا ےتسکے۔
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۔ اس تصور کے تحت صارفین کی پسند ناپسند، ترجیح اور ذوؼ کو شاید 5

 ہی اہمیت دی گئی اہ۔

۔ کاروبار کے اس جدید تصور کے تحت تماؾ کاروباری سرگرمیاں 5

 صارفین کی ضروریات اور ترجیحات کے اطراػ گھومتی ہیں۔

روایتی تصور کے تحت بازارکاری کے اہم افعاؽ پیداوار اور ۔6

 فروخت کاری تھے۔

۔ جدید تصور کے تحت بازارکاری فروخت اور خدمات کے بعد میں 6

اشیاسے متعلق منصوبہ کاری، تحقیق،اشتہارکاری، قیمت کاری، کاروبار 

ں شامل ہیں۔
ٹ
یٹکن

 

کن

 

ت

 کے فروغ کی 

 ہے۔ جہاں غیر ۔روایتی تصور فروخت کنندے بازار سے منسلک7

طلب شدہ اشیا پر پوری ےججہ دی ےتتی ہے۔ جوہر خریدار یعنی صارفین 

اس شئے کی خرید کے بارے میں سوچا نہیں کرتے۔ یہ تصور غیر ترقی 

 یافتہ ممالک میں مروج ہے۔

۔جدید تصور پر خریدار کے بازار سے منسلک ہیں۔ تصور کا انطباؼ 7

اشیاوب صارفین سے متعلق کمپنیوں صنعتی اشیاکی کمپنیوں سے زیادہ 

میں زیادہ اہے۔ ہے۔ چھوٹی کمپنیوں سے زیادہ بڑی کمپنیوں میں اہے۔ 

 ہے۔ جدید تصور ترقی یافتہ ممالک میں مروج ہے۔

۔روایتی تصور آج کے گلاکاٹ مسابقتی دور اور پیچیدہ کاروباری دنیا 8 

 اپنی اہمیت کھو دیا ہے۔ میں

بقتی ماحوؽ میں زیادہ اہمیت اختیار ۔  جدید تصور آج کے مسا8

 کرگیاہے۔

 (Nature/Characterstics/Features of Buisness)  کاروبار کی نوعیت / خصوصیات / خدوخاؽ    1.4

 کاروبار کی اہم خصوصیات درجہ ذیل ہیں۔

 (:Economic Activities)   معاشی سرگرمیاں (1

کاروبار ا  معاشی سرگرمی ہے اور معاشی سرگرمیاں پیسہ کمانے، روزمرہ کی زندگی کاروبار کے ذریعہ نفع کمایا ےتے۔ ہے۔ اس لیے 

ہ بلند گزارنے کے لیے انجاؾ دی ےتتی ہیں۔ انساؿ جتنی زیادہ محنت کرے ہ  اتنا ہی زیادہ نفع کماوب ہ ۔ اور اس کی معیار زندگی بھی اتنی زیاد

 اہگی۔

 (:Production of Goods and Providing Services)   اشیا کی تیاری / خدمات کی فراہمی (2

کی کاروبار کے لیے اشیا کی پیداوار عمل میں لائی ےتتی ہے یا تیار اشیا خریدی ےتتی ہیں، ے۔ہر ہ ہکوں کو فروخت کیا ےتسکے۔ اشیا دو قسم 

کے لیے تیار اہتی ہیں، جیسے غذائی اشیا، اہتی ہیں۔ ا  اشیاوب صارفین دوسرے اشیاوب اصل۔ اشیاوب صارفین وہ اشیا اہتی ہیں جو استعماؽ 

ت کی کپڑے،  فرنیچر وغیرہ۔ اشیاوب اصل وہ اشیا اہتی ہیں جو اشیا کی تیاری کے لیے استعماؽ کی ےتتی ہیں، جیسے مشینری، خاؾ ماؽ وغیرہ۔ خدما

،  بیمہ، گودار کاری، حمل و نقل وغیرہ۔

  

ک
 شکل بن

 (:Sale / Exchange of Goods)   اشیا کی فروخت  /  تبادلہ (3

 کاروبار میں اشیا کی فروخت پر مشتمل اہے۔ ہے یا پھر خدمات کی فراہمی پر مشتمل اہے۔ ہے۔ اس کی قیمت مقرر اہتی ہے۔ اس بنیادی
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قیمت پر اشیا کی خرید اور فروخت کی ےتتی ہے۔شخصی استعماؽ یا صرػ کے لیے اشیا کی خریدوفروخت کاروبار نہیں۔ اشیا کی فروخت  

کی تیاری کاروبار  ور تبادلہ نفع کمانے کے لیے اہ ےج یہ عمل کاروبار کہلاے۔ ہے۔ گھر میں غذائی اشیا کی تیاری کاروبار نہیں، لیکن اہٹل میں غذائی اشیاا

 ہے۔

 (:Continuity)   تسلسل (4

شخصی ضروریات کے لیے خریدوفروخت اہ  اشیا کی خریدوفروخت یا خدمات کی فراہمی مسلسل اہ ےج یہ کاروبار ہے۔ کبھی کبھارگھریلو یا

ےج یہ  ےج یہ عمل کاروبار نہیں کہلاے۔۔ مثاؽ کے طور پر اگر کوئی شخص ا  نئی موٹر سائیکل خریدنے کے لیے پرانی موٹر سائیکل فروخت کررہا اہ

 کاروبار نہیں۔

 (:Acquiring Profitمنافع کا حصوؽ  ) (5

نفع کمانا اہے۔ ہے۔ کاروبار امید پر قائم اہے۔ ہے۔ امید کچھ اور نہیں بلکہ نفع کی کمائی ہے۔  کاروباری سرگرمیوں کا اہم اور اصل مقصد

کاروبار کو استقامت اسی وقت حاصل اہتی ہے جبکہ منافع حاصل اہے۔ رہے۔ افراد نفع کی امید پر کاروباری سرگرمیوں میں شامل اہتے ہیں۔ 

 کے جم  کو بڑاننے اور پیداواری لات  کو م  کرنے میں کوئی سر  نہیں چھوتتے، پوری یہی وجہ ہے ہر ے۔جر نفع کے حصوؽ کے لیے فروخت

 ےجانائی لگادیتے ہیں۔ ے۔ہر نفع کا حصوؽ یقینی اہےتوب۔

 (:Uncertanity of Profitنفع کی غیر یقینی  ) (6

 ہے ہر بعض اوقات مشغوؽ شدہ سرمایہ ے۔جر کاروبار میں سرمایہ مشغوؽ کرکےنفع کی امید کرے۔ ہے۔ لیکن کاروبار کی خصوصیت یہ

 اہتی ہے ہر پر نفع کا حصوؽ غیر یقینی اہے۔ ہے۔ کیونکہ ہم نفع کی مقدار کتنی اہگی، اس کا اندازہ نہیں لگاسکتے۔ اس کے علاوہ یہ بات بھی غیر یقینی

ے۔۔ محنت کرے۔ ہے لیکن نفع اہہ  یا نقصاؿ اس کی پیش نفع بھی حاصل اہہ ۔ کاروبار میں نقصاؿ بھی اہسکتا ہے۔ ایسا نہیں ہر ے۔جر محنت نہیں کر

 بینی نہیں کرسکتا۔  لہٰذا  کں جائ ےتسکتا ہے ہر کاروبار میں مشقت کے بعد بھی نفع کا حصوؽ غیر یقینی اہے۔ ہے۔

 (:Risk)   جوکھم (7

کھم موؽ لینے کا صلہ ہے۔ جوکھم دراصل نقصاؿ کاروبار میں جوکھم اہے۔ ہے۔ نفع کچھ اور نہیں بلکہ کاروبار میں نقصاؿ کا خطرہ یعنی جو

کا خوػ ہے۔ کاروبار کی یہ خصوصیت دراصل غیر یقینی صورتحاؽ کی طرػ اشارہ کرتی ہے۔ بازار میں کاروباری ادارے بے قابو اور غیر یقینی 

رفین کی پسند ناپسند، ذوؼ، فیشن میں تبدیلی، صورتحاؽ میں کاؾ کرتے ہیں۔ جہاں نقصاؿ کا امکاؿ پایا ےتے۔ ہے خطرہ کچھ اور نہیں اہے۔ بلکہ صا

مسابقت، صارفین کے ذائقہ میں تبدیلی، حکومت کی تبدیل اہتی پالیسیاں وغیرہ سے اہے۔ ہے۔ جو رگدؾ تبدیل اہتی رہتی ہیں۔ قدرتی آفات 

 وغیرہ۔ لیکن ا  کامیاب ے۔جر درست پیش گوئی بھی نقصاؿ کا سبب بنتے ہیں،  جیسے چوری، آگ ال ےتنا، سیلاب کا آنا، ملازمین کا ہڑے۔ؽ کردینا

 اور بیمہ کے ذریعہ کاروباری خطرات کو م  کرسکتا ہے۔

 (:Utilityافادیت  ) (8

 انسانی خواہشات کی تکمیل اشیا کے ذریعہ اہتی ہے اشیامعیاری اہں ےج تسکین کا لطف دوبالا اہےتے۔ ہے۔ مختلف اشیا وقت، شکل، جگہ 
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کا باعث اہتی ہیں۔اس کا انحصار اؿ کی افادیت پر اہے۔ ہے۔ کاروبار صارفین کی طلب اور خواہشات کو پورا کرنے کے اورملکیت میں اضافہ 

ساتھ معاشی طورپرمستحکم بناے۔ہے۔ افادیت میں اضافہ مزید اس وقت اہےتے۔ ہے جب اشیا کو پیدائش کے مقاؾ سے صرػ کے مقاؾ تک پہنچایا 

 ےتے۔ ہے۔

 روزہ ر کے درمیاؿ فرؼ کاروبار،  پیشہ اور 

 روزہ ر پیشہ کاروبار فرؼ کی بنیاد

کاروبار میں اشیااور خدمات کی تیاری یا  کاؾ کی نوعیت

 تبادلہ اہے۔ ہے۔

پیشہ کے تحت افراد مخصوص شخصی 

 خدمات فراہم کرتے ہیں۔

ملازؾ مالک کے بتاوب اہوب کاؾ کی تکمیل 

 کرے۔ ہے۔

مخصوص کاروبارکرنےکےلیےکسی  قابلیت/اہلیت

تعلیم و تربیت کی ضرورت نہیں اہتی، 

ے۔جرکی دلچسپی اورلگن کامیابی کی 

 ضمانت ہے۔

کسی پیشہ کو اختیار کرنے کے لیے 

مخصوص تعلیم اور تربیت کی ضرورت 

 اہتی ہے۔

کاؾ کی نوعیت کی مناسبت سے اہلیت درکار 

اہتی ہے۔اس کےبغیرکاؾ انجاؾ نہیں دیا 

 ےتسکتا۔

کاروبار کو قائم کرنے والے فرد کو قانونی  قیاؾ  /  قائم کرنا

 کاروائی کی تکمیل کرنا اہے۔ ہے۔

کسی پیشہ سے منسلک ادارے کی 

 رکنیت ضروری اہتی ہے۔

کسی ملازمت کے حاصل کرنے کے لیے 

 تقررنامہ کافی اہے۔ ہے۔

کاروبار کی نوعیت اور کاروبار کے حدود  سرمایہ کاری

کی مناسبت سے رقم مشغوؽ کرنا اہے۔ 

 ہے۔

آفیس کے قیاؾ کے لیے کچھ رقم 

 صرػ کرنے کی ضرورت اہتی ہے۔

روزہ ر اختیار کرنے کی صورت میں سرمایہ 

 کی نہیں بلکہ تعلیم کی ضرورت اہتی ہے۔

کاروبار کرنے پر ے۔جر کو منافع حاصل  معاوضہ

 اہے۔ ہے۔

خدمات سے استفادہ کرنے پر موکل 

 سے مقررہ فیس وصولی کی ےتتی ہے۔

ختیار کرنے کی صورت میں ملازمت ا

معاہدہ کے مطابق اجرت یا تنخواہ دی ےتتی 

 ہے۔ملازمت میں جوکھم نہیں اہے۔۔

  پر نقصاؿ وختخریدوفر میںکاروبار جوکھم

 کا اندیشہ لگا رہتا ہے۔

پیشہ میں جوکھم م  اہے۔ ہے،  زیادہ 

 نقصاؿ نہیں اہے۔۔

ملازمت سے متعلق قواعد و ضوابط کو اپنانا 

 ہے۔ ضروری اہے۔

 کے انجمنوں کاروباری کاروبارمیں ضابطہ اخلاؼ

مقرر کردہ ضابطۂ اخلاؼ پر عمل کرنا 

 پزے۔ ہے۔

پیشہ وارانہ ادارے کی ےتنب سے 

مقرر کردہ ضابطہ اخلاؼ پر عمل 

 آوری ضروری اہتی ہے۔

ملازمت کا مقصد خانداؿ کی کفالت کے 

 لیے تنخواہ حاصل کرنا اہے۔ ہے۔

سوسائٹی کی خدمت، فیس کے  کاروبار میں نفع کمانا مقصد اہے۔ ہے۔ مقصد  /  محرہر

حصوؽ یا آمدنی حاصل کرنا اختیار 

ملازمت شخص اہلیت اور تعلیم کی بنیاد پر 

دی ےتتی ہے۔ دوسروں کو منتقل نہیں کیا 
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 ےتسکتا۔ کردہ پیشہ کا مقصد اہے۔ ہے۔

مفادات کی 

 منتقلی

چند قواعد و ضوابط پر عمل کرکے 

ری مفادات کو کسی دوسرے فرد کاروبا

 کو منتقل کیا ےتسکتا ہے۔

پیشہ شخصی صلاحیت ہے،  اس کو منتقل 

 نہیں کیا ےتسکتا۔

مفادات منتقل  روزہ ر کی صورت میں

 کیے ےتسکتے۔ نہیں

      ( Objectives of Business) کاروبار کے مقاصد     1.5

تر کوششیں صرػ کی ےتتی ہیں۔ ا  کمپنی یا فرؾ کے وجود کے لیے  مقصد ا  مقررہ نشانہ ہے، جس کے حصوؽ کے لیے تماؾ

خ فراہم کرتے ہیں۔ مقاصد ے۔جروں کے مشغوؽ سرمایہ پر شرح واپسی یعنی نفع کے حصوؽ 
ُ
مقصد ضروری اہے۔ ہے۔ مقاصد کاروبار کو ا  ر

 ذریعہ نفع کمانا اہے۔ ہے۔ رگ ے۔جر اپنے سرمایہ سے زیادہ سے متعلق ہے۔ جس کو وہ انجاؾ دیتے ہیں۔ عاؾ طورپر ے۔جروں کا اہم مقصد کاروبار کے

ج کی خدمت سے نفع کمانا چاہتے ہیں۔ یعنی وہ اپنے کاروبار میں لگائی گئی رقم سے زیادہ شرح پر نفع حاصل کرنا چاہتے ہیں۔ کاروبار کا دوسرا پہلو سما

ور دیگر کاروباری سرگرمیاں بھی انجاؾ دی ےتتی ہیں۔ یہاں طلة کو یہ بات متعلق ہے۔ کاروبار کے ذریعہ روزہ ر کی تخلیق عمل میں آتی ہے۔ ا

مایہ لگانے ذہن میں رکھنا چاہیے ہر کاروبار میں اعظم ترین نفع حاصل کرنا اچھا نہیں سمجھا ےتے۔، اور اگر دیگر ے۔جروں کو بھی اس کاروبار میں سر

 راہ مواار اہتی ہے۔ کاروبار کے مقاصد کا مطالعہ ین  عناوین کے تحت کیا ےتسکتا کے لیے تحر  ملتی ہے، جہاں کاروبار میں مسابقت کے لیے

 ہے۔ اؿ کو ذیل میں تفصیل سے بیاؿ کیا ےتے۔ ہے۔

 (Economic Objectives of Businessمعاشی مقاصد  )کاروبارکے (1

 معاشی مقاصد کو ذیل میں بیاؿ کیا ےتے۔ ہے۔

i( نفع کمانا)Earning of Profit :) کاروبارنفع کمانےکےلیے ےتری رکھے ےتتے ہیں۔ کاروبار کرنے کے نتیجہ میں نفع حاصل

س کا سامنا

ک ج

 

ٹلن ی  
چ

 اہے۔ اہے۔ہے۔کیونکہ کاروبار کا بنیادی مقصد نفع کمانا اہے۔ ہے۔ کاروباری میداؿ آساؿ نہیں اہے۔ ہے۔ کاروبار کے دوراؿ کئی 

غیر یقینی حالات درپیش اہتے ہیں جیسے تجارتی صارفین کے ذوؼ میں تبدیلی، زر کے بازار  ہے۔ اور کاروبار جوکھم بھرا اہے۔ ہے۔ اس میں کئی

میں تبدیلیاں، حکومت کی پالیسی، صارفین کی ترجیحات میں تبدیلی وغیرہ۔ کاروباری سرگرمیوں کی انجاؾ دہی کے بعد نفع کا حصوؽ ضروری 

 کی پیداوار کے لیے بھی ضروری اہے۔ ہے۔ اہے۔ ہے۔ نفع کاروباری فرؾ کے وجود، ےجسیع، دیگر اشیا

سرمایہ کار کاروبار میں اپنے مشغوؽ کردہ سرمایہ پر نفع کی اچھی شرح چاہتے ہیں۔ فرؾ سے وابستہ ورکرز اور عہدیدار اچھی اجرتیں اور 

ا ہر کاروبار آگے بڑ

 

یٹںی
ھتا رہے۔ اؿ تماؾ ےجاقعات کو اسی وقت پورا تنخواہ چاہتے ہیں، اور خود ے۔جر مکرر سرمایہ کاری کے لیے زیادہ نفع چاہتے ہ 

 کیا ےتسکتا ہے جبکہ فرؾ یا کمپنی کے نفع کی شرح اچھی اہ۔

iiکاروبار کا وجود)  (Survival of Business بازار میں کاروباری ادارے کا وجود نفع کے حصوؽ کی بنیاد پر برقرار رہتا ہے۔ : )

حق اہے۔ ہے۔ بازار میں پیداشدہ بازارکاری ماحوؽ میں تبدیلیاں اور مستقبل کی غیریقینی کاروبار کو دوسری فرمس سے مسابقت کا خدشہ لا
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صورتحاؽ وغیرہ سے بھی نبردآزما اہنے کا بھی خوػ اہے۔ ہے۔ اس لیے ے۔جر اؿ سب سے نمٹتا ہے۔ کاروباری غیریقینی صورتحاؽ بہتر اہنے 

س کا سامنا آسانی سے کیا ےتسکتا ہے۔

ک ج

 

ٹلن ی  
چ

 پر ہی اؿ 

iii( نشوونما و ترقی)Growth and Development سکتی ہے جبکہ وہ وقت کے ِ

ی

(  : کوئی بھی فرؾ بازار میں اسی وقت ٹ

مایہ کی گذرنے کے ساتھ اس کی نشوونما و ترقی اہ۔ نشوونما و ترقی پر کاروبار کا مقصد اہے۔ ہے۔ ایسا اسی وقت اہسکتا ہے جبکہ فرؾ یا کمپنی سر

صل کررہی اہ اور کاروبار کی ےجسیع عمل میں لاسکتی اہ۔ا  غیر منظم کاروبار زیادہ رصہ  قائم نہیں رہ سکتا۔ اس لیے مناسبت سے نفع بھی حا

۔ یہی عمل کاروبار کی نشوونما اور ترقی کے لیے منصوبہ تیار کرکے اس پر عمل درآمد کیا ےتوب، ے۔ہر کاروبار دؿ دوگنی اور رات چوگنی ترقی کرسکے

 کی ضمانت ہے۔ بہتر مستقبل

iv معیاری اشیا کی پیداوار)  (Production of Standard Goods فرؾ یا کمپنی اسی وقت نفع کما سکتی ہے جبکہ وہ اشیا کی :  )

کے  فروخت اور خدمات کی فراہمی کے ذریعہ نفع کما رہی اہ۔ اسی سلسلے کی اگلی کڑی یہ اہگی ہر فرؾ اشیا کی خریدوفروخت اور خدمات کی فراہمی

کی ذریعہ صارفین کو معیاری اشیا اور خدمات پیش کرکے مطمئن اہسکتی ہے۔ عاؾ طور پر پیداکنندے اشیا کی طلب کا اندازہ لگاتے ہیں اور اسی 

ور مطابق اشیا فراہم کرتے ہیں  ے۔ہر صارفین کو کوئی دشواری نہ اہ۔ بازارکاری میں وہ تماؾ سرگرمیاں شامل ہیں جن سے ہمیں وقتی، مقامی ا

س مالکانہ افادہ حاصل اہے۔ ہے۔ ے۔جر ہمیشہ نئے ہ ہکوں کی تلاش میں اہتے ہیں۔ ے۔ہر اؿ کی اشیا کی فروخت میں اضافہ اہ۔ اس سلسلہ میں ا

 بات کا خاص خیاؽ رکھا ےتے۔ ہے ہر نئے صارفین کی تلاش کی چکر میں پرانے ہ ہک چھوٹ نہ ےتئیں۔ ایسا اسی وقت ممکن ہے جب اشیا کا معیار

 بہترین اہاور قیمت بھی معیار کی مناسبت سےواجبی اہ۔

vتکنیکی بہتری)(Improvement in Technology پیداکنندہ کے لیے ضروری ہے ہر وہ ہمیشہ اشیا کی تیاری کے لیے : )

کاٹ مسابقت کے دورمیں بہترین ٹکنالوجی استعماؽ کرے۔ کیونکہ یہ دور مسابقتی دو رہے۔ اس لیے بہترین ٹکنالوجی استعماؽ کرےے۔ہر اس گلا

پر فراہم کرنے کی کوشش کررہا بازار میں اپنی شئے کو دوسرے پیداکنندوں کے برابر رکھا ےتسکے۔ رگ پیداکنندہ صارفین کو معیاری اشیاء م  قیمت 

پر تیار کرنے میں ایسی صورت میں عصری ٹکنالوجی کا استعماؽ ضروری اہےتے۔ ہے۔ عصری ٹکنالوجی دراصل معیاری شئے کی م  لات  ہے۔

مددہ ر اہتی ہے۔ اس لیے رگ ے۔جر کے لیے ضروری ہے ہر وہ پیداوار کے عصری طریقوں کو اپناوب۔ ے۔ہر صارفین کے تقاضوں اور اؿ کے 

 ذوؼ کی تکمیل کی ےتسکے۔

vi وسائل کا اچھا استعماؽ) (Good Utilisation of Resourcesوسائل کا بہترین استعماؽ ضروری ہے۔ جیسے : ) ،افراد 

ہے۔  زر، خاؾ ماؽ، پلانٹ، مشینری، عصری ٹکنالوجی وغیرہ ۔ وسائل کی قلت ہے اؿ کا بہترین استعماؽ کاروبار کو مستحکم کرنے میں مددہ ر اہے۔

تضیع سے عصری ٹکنالوجی کے استعماؽ کی صورت میں ملازمین کو مشین اور آلات کے استعماؽ کے طریقۂ کار کی تربیت دی ےتوب۔ خاؾ ماؽ کی 

 سبچنے کی ترکیب بتائی ےتوب۔ بے کار اشیاء کے استعماؽ کے طریقوں سے عملہ کو واقف کروایا ےتوب۔ سرمایہ اتناہی صرػ کیا ےتوب جتنا ہر ا

 سے فائدہ حاصل اہنے کی ےجقع اہ۔ اگر اؿ امور کو پیش نظر رکھا ےتوب ےج وسائل کا بہترین استعماؽ اہسکتا ہے۔ 
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vii اختراع) (Innovation اختراع پیداوار کے نئے طریقوں اور عصری ٹکنالوجی کے استعماؽ کے نئے طریقوں سے متعلق : )

 ہے۔  پیداوار کے لیے جب نئے طریقوں کو استعماؽ کیا ےتے۔ ہے ےج اچھے نتائج حاصل اہتے ہیں۔ وہ کمپنیاں جو عصری ٹکنالوجی کا سب سے پہلے

اٹھاتے ہیں۔ آج کے اس مسابقتی دور میں کاروباری ماحوؽ میں اختراع کاروبار کو آگے بڑاننے میں  استعماؽ کرتے ہیں زیادہ سے زیادہ فائیدہ

مددہ ر ثابت اہے۔ ہے۔ معیاری اشیاء کو صارفین ہاتھوں ہاتھ لیتے ہیں، پسند کرتے ہیں، طلب بڑھتی ہے اور طلب کے بڑھنے کے ساتھ 

 شرح میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔فروخت کی مقدار میں اضافہ اہے۔ ہے۔ اور نفع کی 

viii(بازارکی تخلیق)Creation of Markets کاروبارکااہم مقصداشیاءکی خریدوفروخت ہے۔ بازارکاری اشیاء کی ملکیت کی :)

 اور لکیتی  افادہ منتقل کی ےتنے والی محنت اور اؿ کی طبعی تقسیم پر مشتمل اہتی ہے۔ بازارکاری اؿ تماؾ سرگرمیوں کا احاطہ کرتی ہے جو وقتی، مقامی

 فروخت کی مقدارمیں اضافہ اہسکے۔اس کےساتھ ے۔جر اہں۔ے۔جرہمیشہ نئےہ ہکوں کی تلاش میں سرگرداں رہتاہےے۔ہر سےمتعلق

ہ ہکوں سےتعلقات کوبرقراررکھنےکےلیےموزوں قیمت پرمعیاری اشیاسربراہ کرے۔ہے۔ اس طرح نئے بازاراور ہ ہکوں کی تلاش اور نےپرا

کوبرقراررکھنےکاسلسلہ ےتری رہتاہےاوریہی سرگرمی ے۔جرکی تیارکردہ شئےکےلیےبازارمیں فرؾ کےوجودکوبناوبرکھتی اؿ سےتعلقات 

 ہے۔

 (Social Objectives of Businessسماجی مقاصد  )کاروبارکے(2

 کاروبار کے سماجی مقاصد درجہ ذیل ہیں۔

iاشیا کی تیاری / خریدی)  (Purchase / Production of Goods)  فرؾ کے لیے ضروری اہے۔ ہے ہر وہ صارفین کو :

 ہر وہ مختلف درکار اشیا کی پیداوار / تیاری کی طمانیت دے یا اس بات کا یقین دلاوب ہر وہ ہمیشہ اشیا کی سربراہی کو برقرار رکھے ہ ۔ ے۔جر کو چاہیے

 

م
م

ی حکومتیں بھی سوسائٹی کی ضرورےجں کے مطابق کاروباری اشیا کی کل طلب کا تخمینہ کرکے،اس کے مطابق اشیا تیار کرے۔ آج کل فلاحی 

 

لکن

گ قوانین ایسا کرنے کی اےتزت دے۔ مختلف اشیا کی طلب کے 

 

سی

 

سن

ی

ئ

سرگرمیوں کو مربوط کرے۔ ایسا اسی وقت کیا ےتسکتا ہے جبکہ مختلف لا

 مطابق لائسنس کی اجرائی عمل میں آتی ہے۔

iiمعیاری اشیا اور خدمات کی سربراہی) (Providing Standard Goods and Services رگ ے۔جر کی یہ ذمہ داری ہے : )

 ہر وہ مناسب و موزوں قیمت پر معیاری اشیا اور خدمات صارفین کو سربراہ کریں۔ رگ ے۔جر کا مقصد اہنا چاہیے ہر وہ ہ ہکوں کے ذوؼ کی تکمیل

اشیا کی سربراہی کاروباری اخلاقیات کے خلاػ اہگی۔ اشیا کی قلت کے  اہےتوب۔ ملاوٹی، غیرمعیاری، ناقابلِ استعماؽ یا صحت کے لیے نقصاندہ

ء کی زمانے میں ہ ہک بہت زیادہ متاثر اہتے ہیں۔ صارفین کو آج بھی غیرمعیاری اشیا زیادہ قیمت پر سربراہ کیے ےتتے ہیں، اور آج بھی اشیا

طویل مدت تک ےتری رکھتی ہے ےج کاروبار ترقی نہیں پاسکتا۔ بعض  خاطرخواہ مقدار میں سربراہی نہیں اہرہی ہے۔ اگر فرؾ اسی سلسلہ کو

اوقات کاروبار بند اہنے کے امکانات پاوب ےتتے ہیں۔ اس لیے رگ ے۔جر کے لیے ضروری ہے ہر صارفین کے ذوؼ و شوؼ اور ترجیحات کا تجزیہ 

 کرکے معیاری اشیا موزوں ترین قیمت پر سربراہ کرے۔
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iii حکومت سے تعاوؿ) (Helpful to Government ہمارے ملک میں سوشلزؾ طرز معیشت پر عمل آوری اہتی ہے۔ : )

اس لیے کاروبار کے لیے ضروری ہے ہر وہ سوشلزؾ طرز معیشت کے مقاصد کے حصوؽ کے لیے مددہ ر اہ۔ ایسی طرز معیشت میں عوامی اور 

 ینہ م مقاصد کے ترجیحات کے مطابق عمل آوری ضروری ہے۔ خانگی شعبہ ےتت کا روؽ نہایت اہم اہے۔ ہے۔ ملک کی معاشی ترقی کے لیے

 ہندوستاؿ میں ابھی تک ایسا کبھی نہیں اہا ہر کمپنیوں کی پالیسیاں حکومتی پالیسی کے خلاػ بنی اہں۔ بعض اوقات اگر بن بھی ےتوب ےج اؿ

ب کیا ےتے۔ ہے۔ اؿ صورےجں میں کاروبار اور حکومت کے پالیسیوں سے پہلو تہی کرلیا ےتے۔ ہے۔  اسی طرح مختلف ٹیکسس کی ادائی سے بھی اجتنا

ں درمیاؿ غلط فہمیاں اور بدگمانیاں پیدا اہےتتی ہیں۔ اس لیے ضرورت اس بات کی ہے ہر ے۔جر مثبت فکرِ رسائی اپناوب اور حکومت کی پالیسیو

 کے مطابق مثبت رویہ اپنائیں۔ ے۔ہر قومی مسائل کے لیے حل میں مددہ ر ثابت اہ۔

ivروزہ ر کے مواقعوں میں اضافہ)  (Increase in Employement Opportunities ے۔جر اپنے کاروبار کو بڑاننے : )

کے لیے روزہ ر کے مواقع فراہم کرتے ہیں۔ جس کی وجہ سے مقامی اور غیرمقامی دونوں افراد کو روزہ ر کے مواقع فراہم کرتے ہیں۔ جیسے 

 ۔اہم کرنے کا ذریعہ ثابت اہے۔ ہےنا چاہے ےج یہ عمل زاید روزہ ر کے مواقع فرفرؾ اگر اپنے کاروبار کی ےجسیع کر

 (Factors of Business) کاروبار کے عناصر 1.6

 کاروبار کے عناصر درجہ ذیل ہیں۔ 

 (:Natural Factors) (قدرتی عناصر 1

زمینی صلاحیت، معدنیات، پانی وغیرہ چند اہم قدرتی  قدرتی عوامل کاروبار کے اہم اور بنیادی عامل ہیں۔جغرافیائی حالات، آب و اہا،

ثرانداز عوامل ہیں۔ کوئی بھی ے۔جر جس علاقہ میں کاروبار یا صنعت کے قائم کرنے کا ارادہ کرے۔ ہے اس فیصلہ پر اس علاقہ کے جغرافیائی حالات ا

اور مطلوبات ا  جیسے اہتے ہیں۔ اور اسی بناء پر تیار  اہتے ہیں۔ کیونکہ اس مخصوص علاقہ میں رہنے والے صارفین کا ذوؼ و شوؼ، ترجیحات

نہ میں کردہ شئے کی طلب کا اندازہ کیا ےتسکتا ہے۔ اور یہی اشیاء دوسرے علاقہ میں پسند کی بھی ےتسکتی ہیں اور نہیں بھی۔ مثاؽ کے طور پر تلنگا

ہے ہر تلنگانہ پسند کی ےتنے والی اشیاء کوئی ضروری نہیں ہر ٹاملناڈو یا کیرالا  پسند کی ےتنے والی اشیاء دلی میں پسند نہیں کی ےتسکتیں۔  کں بھی اہسکتا

 اہے۔ ہے۔ میں بھی پسند کی ےتئیں۔ کسی بھی علاقہ میں قائم کیے ےتنے والے کاروبار یا صنعت پر اس علاقے کے صارفین کی پسند یا ناپسند کا بڑا اثر

رطوبت وغیرہ کا کاروبار کے قیاؾ کے فیصلوں پر اثرانداز اہتے ہیں۔ کیونکہ اؿ مخصوص علاقوں جغرافیائی حالات جیسے موسم، بارش،  آلودگی، 

میں وہی کاروبار یا صنعت آگے بڑھ سکتی ہے جو اس علاقہ کے صارفین کی ترجیحات، پسند، ذوؼ اور مطلوبات کی تکمیل کرسکے۔ جیسے ہمارے 

 

 

کت
من

ی

ئ

و ر میں ترقی کی ہے۔ اور یہیں پر کپڑے کی صنعت کا ارتکاز عمل میں آیا ہے۔ مغربی بنگاؽ ملک ہندوستاؿ میں کپڑے کی صنعت ممبئی اور کو

ےتتی میں پٹ سن )جوٹ( کی صنعت کا ترجیحاَََ عمل میں لایا گیا۔ کیونکہ اؿ ریاستوں میں اس کاروبار اور صنعت کے لیے درکار مخصوص اشیا پائی 

تیاتی عناصر قدرتی وسائل پر مشتمل اہتے ہیں۔ جیسے ھیت،، ماہی یریی، نگلاتت۔ معدنیات جیسے ہیں، اور خاؾ ماؽ بآسانی دستیاب اہے۔ ہے۔ حیا

 کوئلہ، تیل اور ایندھن، دانت، ےجانائی، پانی وغیرہ بھی قدرتی عوامل پر قائم اہتے ہیں۔
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 (:Demographic Factors)  (آبادیاتی عناصر2

اور جنس کی ترکیب، تعلیمی سطح، زبانیں، مذہب وغیرہ مختلف عوامل کا مطالعہ کیا ےتے۔ ہے۔  آبادیاتی عامل میں آبادی کی تعداد، نمو، عمر

یہ کاروبار کے قیاؾ میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ عواؾ کی پسند، ترجیحات، اعتقادات، ضروریات وغیرہ کی وجہ سے طلب کی شرح بھی مختلف 

ری کی کمت  ملی  بھی مختلف اختیار کی ےتتی ہے۔ اس نصر  کے اثرات کی بنا پر صنعت کار اہگی۔ اور اؿ کی طلب کو پورا کرنے کے لیے بازارکا

س سے نمٹنے کے لیے 

ک ج

 

ٹلن ی  
چ

اپنے کاروبار کو ا  مخصوص علاقہ تک محدود کردیتے ہیں۔ آبادی کی نوعیت متفرؼ اہنے کی وجہ سے ے۔جر کو اؿ 

پزے۔ ہے۔ اور اس کے اثرات کو پیداوار پر بھی محسوس کیا ےتسکتا ہے۔ مزدور بھی مختلف بازارکاری کے لیے مختلف منصوبوں پر عمل درآمد کرنا 

  کو چھوٹے علاقوں میں بھی دیکھا ےتسکتا ہے۔ جہاں ا  زباؿ ہی رابطہ کا ذریعہ ہے۔ اؿ کے رسم

ی

س اہتے ہیں۔ اس جھکائ

 

کن ج
ل

 و الراوب، مختلف ا

وفاداری بھی اؿ کو مختلف گرواہں میں تقسیم کرنے میں اہم روؽ ادا کرتی ہے۔ آبادیاتی رواج اور ذات مختلف اہتے ہیں۔ اس کے علاوہ سیاسی 

 عوامل کاروبار کے قیاؾ و ترقی میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 (:Economic Factors)  (معاشی عناصر3

صر کے مقابل معاشی عناصر معاشی عناصر، معاشی نظاؾ، معاشی پالیسیوں اور معاشی حالات پر مشتمل اہتے ہیں۔ دوسرے عنا

 کاروبار کو راست متاثر کرتے ہیں۔ خانگی شعبہ کا انحصار ملک کے معاشی نظاؾ پر اہے۔ ہے۔

جس ملک میں جو معاشی نظاؾ رائج اہے۔ ہے اسی نظاؾ کے تحت کاروبار قائم کیے ےتتے ہیں۔ مخلوط معاشی نظاؾ میں عوامی اور خانگی ادارے 

مایہ دارانہ معاشی نظاؾ میں سرمایہ دار بقہ  پیداوار کو نٹرووؽ کرے۔ ہے۔  اترااکی معاشی نظاؾ میں حکومت کی پیداوار کرتے ہیں۔ جبکہ سر

 سرپرستی حاصل اہتی ہے۔

 (:Political and Legal Factors)  (سیاسی اور قانونی عناصر4

۔ سیاسی اور قانونی عناصر کاروباری قوانین کے پس ا  ملک کے حدود میں معاشی عناصر کا سیاسی اور قانونی عناصر سے تعلق اہے۔ ہے

، لیکن منظر میں اہتے ہیں۔ جس کی بناء پر فرؾ یا کمپنی اپنے روزمرہ کے کاروبار کو آگے بڑانتی ہے۔ صنعتوں کو نٹرووؽ کی سطح مختلف اہتی ہے

( کے بعد معاشی زندگی میں حکومت کی Great Depressionاس کے اثرات کی تردید نہیں کی ےتسکتی۔ خاص طور پر عالمی کساد بازاری)

کے دخل اندازی کو واضح طور پر عالمی سطح پر محسوس کیا گیا۔ ہندوستانی پس منظر میں کاروباری پالیسی پر حکومت کے روؽ اور اس کی مداخلت 

انداز اہرہی ہے اور اس کا روؽ بھی مختلف اثرات مختلف النوع ہیں۔  مروجہ کاروباری ماحوؽ میں حکومت مقامی، ریاستی اور مرکزی سطح پر اثر

بقت ہے۔ جیسے حکومت ریگولیٹر،  کوآرڈنیٹر، کیرٹیکر، نگراؿ کار اور سپلائیر کے طور پر اپنا روؽ ادا کرتی ہے۔ اس کے ساتھ ساتھ حکومت مسا

مطابق ملک میں فرمس قائم کرنے کی  کنندے اور ا  ہ ہک کے طور پر بھی اپنا روؽ نبھاتی ہے۔ کسی بھی ملک میں رائج معاشی نظاؾ کے

۔ مزید اےتزت ہے۔ اس کے علاوہ اشیا کی قیمت اور تقسیم پر حکومت کا نٹرووؽ پایا ےتے۔ ہے، اور مقرر کردہ قیمتوں پر اشیا کی فروخت کی ےتتی ہے

نوؿ بھی پایا ےتے۔ ہے۔ جس کی رو برآں چند شعبہ ےتت کو خصوصی ہمت افزائی کے تحت مختص کیا ےتے۔ ہے۔ مزدوروں کے لیے ا  ےتمع قا

۔ سے آجرین کو اقل ترین اجرت کی ادائی کے لیے پابند کرے۔ ہے۔اس کے علاوہ مزدور کو بونس کی ادائی کے لیے بھی گنجائش فراہم کی ےتتی ہے
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ر پر بھی کاؾ کرتی ہے۔ مالیہ مالی درآمدی اور برآمدی تجارتی پالیسیوں کا اعلاؿ مرکزی حکومت کرتی ہے۔ حکومت فینانسر اور سپلائیر کے طو

اداروں کے ذریعہ اور قدرتی وسائل خاؾ ماؽ کی صورت میں فراہم کرتی ہے۔ کاروباری پالیسی کی تدوین کے ساتھ ساتھ ٹیکس قوانین بھی 

  یہ نعتیں  قابو میں رہیں۔بناوب ےتتے ہیں۔ ے۔ہر حکومت کے مالی وسائل میں اضافہ اہ۔ حکومت کاروبار کو اپنے نٹرووؽ میں رکھتی ہے،  ے۔ہر

 (:Social Factors)  (سماجی عناصر5

مختلف عناصر کے ساتھ ساتھ سماجی اور تہذیبی عناصر بھی کمپنیوں کے مظارگے اور پالیسیوں پر اثرانداز اہتے ہیں۔ سماجی اور 

ری کمت  ملی  اور کاروباری پالیسیوں کی تدوین میں تہذیبی عناصر کاروبار کے لیے بھی ا  چیلنج ہے۔ اس لیے منتظمین یا فیصلہ کمیٹی کاروبا

حاصل اہے۔  سماجی عوامل کو کافی اہمیت اؿ عناصر کو کافی اہمیت دیتی ہے۔ کاروبار کو سماجی اور تہذیبی عناصر کے مطابق بنانے پرخاطرخواہ نفع بھی

جکل کمپنیاں صرػ نفع کماناہی کاروبار کا مقصد نہیں رکھا ہے، بلکہ وہ ہے اور نفع بھی کاروباری فرؾ کی نفع کمانے کی صلاحیت کا اشارہ ہے۔ لیکن آ

بقا کی سماجی ذمہ داریاں بھی ادا کرتے ہیں۔ صارفین کے ساتھ ساتھ سماج کی فلاح بھی کمپنی کا مقصود اہنا چاہیے۔ سماجی فلاح کمپنی کی عوامی 

تیں تعمیر اہرہی ہیں۔ مخصوص مضامین کی ترقی و ترویج کے لیے اسکالرشپ ضامن ہے۔ یہی وجہ ہے ہر تعلیمی اداروں،   کنیورسٹیوں کی عمار

 بھی قائم کی ےترہے ہیں۔ بعض مخصوص بڑے تجارتی گھرانے تعلیمی ادارے اور  کنیورسٹیاں بھی قائم کررہے ہیں۔Chairs دینے کے علاوہ

 ( :Physical and Technological Factors)  (طبعی اور تکنیکی عناصر6

 صر میں موسم، ماحولیاتی عناصر وغیرہ شامل ہیں۔ کاروبار کی کامیابی پر طبعی اور تکنیکی عناصر اثرانداز اہتے ہیں۔ اگر ملک میں طبعیطبعی عنا

 کا ترقی سہولیات نہ اہں ےج کاروبار کی کامیابی کے امکانات مواہؾ اہےتتے ہیں۔ ٹکنالوجی کچھ اور نہیں بلکہ کاؾ کرنے کا علم ہے۔ ٹکنالوجی میں

پہلا مارگ معاشیات ہے جس نے   Joseph Schumpterمطلب ایجاد و اختراع ہے، جوہر کسی بھی ملک کی ترقی میں ضروری نصر  ہے۔ 

جو بعد کو  معاشی ترقی میں ٹکنالوجی کی اہمیت کی نشاندہی کی۔ اس مارگ معاشیات کے مطابق صنعتی ترقی و نشوونما کا انحصار تکنیکی ایجادات پر ہے،

  کی صورت میں اہرگ اہتی ہیں۔نفع

 (Need of Business)  کاروبار کی ضرورت 1.7

کاروبارکی ضرورت دراصل رواں کاروبارکی صورت حاؽ اوراس کےنشانوں کےدرمیاؿ خلاہے۔کاروبارکی ضرورت تنظیم میں  

فرؾ افرادکی خدمات کوحاصل کرے۔ تبدیلیوں کی نشاندہی کرکےاس پرعمل درآمدکرناہے۔اس پرعمل درآمداسی وقت اہسکتاہےجبکہ 

س پرعمل آوری کاآغازکرےاوراؿ سرگرمیوں کوشئےکی صورت دےکرخریدنےلائق بناوب،ے۔ہر صارفین پیش کردہ شئےکو 

ی

کن جک

پرا

 ہر ہم طورر آجر خریدیں۔لہٰذامختصراَََ ہم  کں ہر سکتےہیں ہر بازارمیں موجوداشیا کی قیمت، معیار اور طلب کو ذہن میں رکھیں اور یہ فیصلہ کرنا ہے

کی کس طرح کس معیار اور قیمت پر اشیا تیار کریں ہر اشیاکی قیمت معیار اور طلب میں اضافہ کے تقاضوں کو پورا کریں، ے۔ہر صارفین کے ذوؼ 

ر  فروشی 

ج لّ
اور شوروؾ سے تسکین کرسکیں۔ایسا اسی وقت اہسکتا ہے جبکہ ہم صارفین کی سہولتیں جیسے آفس،فیکٹری، گوداؾ، ڈاٹا سنٹرز، 

 فراہم کریں۔ اس طرح ہم صارفین کے ذوؼ کی تسکین کے ذریعہ کاروباری ضرورت کو پورا کرسکتے ہیں۔



19 
 

 (Importance of Business)  کاروبار کی اہمیت 1.8

اور اؿ کی خوشیوں کاروبار معیار زندگی کو بہتر بناے۔ ہے۔ اس کو ہم دو طرح سے دیکھ سکتے ہیں۔ اولاًکاروبار صارفین کی سہولت، صحت 

سکے اور وہ اپنی کے لیے اعلیٰ و معیاری اشیا اور خدمات فراہم کریں۔ ثانیاَََ کاروبار افراد کو روزہ ر کے مواقع فراہم کرے۔ ہے، ے۔ہر اؿ کو آمدنی اہ

بھی قوؾ ملک کی ترقی کی ضمانت ہے۔ معیار زندگی کو بہتر بناسکے۔ اس لیے کاروبار کو ا  اہم انسانی سرگرمی قرار دیا ےتے۔ ہے۔ کاروبار کسی 

 کاروبار کی اہمیت کا اندازہ افعاؽ سے لگایا ےتسکتا ہے۔

 ( :Economic Development)  (معاشی ترقی1

کسی بھی قوؾ اور ملک کی ترقی میں کاروبار ا  کلیدی روؽ ادا کرے۔ ہے۔ کاروبار صرػ اشیاء کی خریدوفروخت کا ناؾ نہیں ہے بلکہ 

س کی ترقی ہے۔ نعتیں  ملک میں دستیاب مختلف قدرتی اور دیگر وسائل کا استعماؽ کرتی ہیں۔ اسی طرح تجارتی سرگرمیوں صنعت اور کامر

 کے فروغ کے ذریعہ اشیا اور خدمات کا قومی اور بین الاقوامی سطح پر تبادلہ ہے۔ ایسا عمل نہ صرػ ملک کے صارفین کے احتیاےتت کی تسکین

 امی سطح پر قبولؽ عاؾ اہے۔ ہے، اور ہمیں یروونی کرسی  حاصل اہتی ہے۔کرے۔ ہے بلکہ بین الاقو

 ( :Use of Natural Resources)  (قدرتی وسائل کا استعماؽ2 

قدرتی وسائل قدرت کا ا  نہایت قیمتی تحفہ ہے۔ اؿ وسائل کے استعماؽ میں کاروبار ا  کلیدی روؽ ادا کررہا ہے۔ چند ممالک 

مالاماؽ ہیں ےج کچھ ممالک معدنی وسائل اور چند ممالک سائینس و ٹکنالوجی میں آگے ہیں۔ کاروباری افراد یعنی ے۔جر کاروبار  میں قدرتی وسائل سے

یٹںا ؿ سے مستفید اہتی ہے۔
 میں اؿ وسائل کا استعماؽ کچھ اس انداز سے کرتے ہیں ہر ساری انسانیت دنیا بھر م

 ( :Improvement in Standard of Life) (معیار زندگی میں بہتری 3 

 اہتی ہے۔ افراد اپنی زندگی کو 

 

ّ افراد کی معیار زندگی کا مطلب آراؾ، صحت اور تفریح و خوشیاں ہیں۔ جن سے افراد کی زندگی مزیٹ

 ہیں۔ یہی بہتر بنانے کے لیے اؿ آسائشوں کا استعماؽ کرکے پرسکوؿ زندگی گزارتے ہیں۔ اور یہ اپنے آپ کو تکالیف سے آزاد تصور کرتے

ر خوشیاں اؿ کی زندگی کا سرمایہ اہتی ہیں۔ اس کے برخلاػ کاروبار سے افراد کو روزہ ر ملتا ہے، آمدنی حاصل اہتی ہے، جس سے یہ اپنی معیا

 زندگی کو بہتر بناتے ہیں۔

 ( :Fulfilment of Human Wants)  (انسانی احتیاےتت کی تسکین4 

 ہیں۔ اور یہ وقت کے ساتھ ساتھ بدلتی رہتی ہیں۔ کاروبار اؿ افراد کوموزوں قیمت پر معیاری اشیاانساؿ کی احتیاےتت لامحدود اہتی 

 فراہم کرکے اؿ کی خواہشات کی تکمیل کرے۔ ہے۔ کاروبار کی عدؾ موجودگی میں انسانی احتیاےتت کی تسکین ممکن نہیں۔

 ( :Provides Employment)  (روزہ ر کی فراہمی5 

کا ا  اہم ذریعہ ہے۔ کسی بھی ملک کے شہر کں کے لیے روزہ ر کے مواقع فراہم کرے۔ ہے۔ انتظامی اور تکنیکی کاروبار روزہ ر 

 ضروریات کی تکمیل کے لیے ملازمین کی ضرورت اہتی ہے۔ کاروبار صنعت اور کامرس دنیا کے کسی بھی ملک کی یرووزہ ری دور کرنے کے لیے 
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 روزہ ری کے مسائل کے حل کے لیے ممدومعاوؿ ہیں۔مددہ ر ہیں۔ اور بڑی حد تک بے 

 ( :Increase in Foreign Currency)  ( یروونی کرسی  میں اضافہ6 

یروونی کرسی  کسی بھی ملک کی معیشت کے لیے بڑی اہمیت کی حامل ہے۔ کاروبار یروونی کرسی  کے حصوؽ میں مددہ ر ہیں۔ اشیا کی 

کی ےتسکتی ہے۔ اشیا اور خدمات کی پیداوار اور فراہمی کے لیے صنعتوں اور کامرس کی ترقی ضروری ہے۔ برآمد کے ذریعہ یروونی کرسی  حاصل 

،  پلانٹ کاروبار اس ضرورت کو پورا کرتے ہیں۔ کاروبار ےجازؿ ادائیات کو برقرار رکھتے ہیں۔ یروونی کرسی  کو کاروبار کی ترقی کے لیے مشینر کں

  استعماؽ کیا ےتسکتا ہے۔اور دیگر آلات کی درآمد کے لیے

 ( :Increase in Government Revenue)  ( حکومت کی آمدنی میں اضافہ7 

کاروبار کے ذریعہ جو رقم حاصل اہتی ہے اس میں حکومت کا بھی حصہ ٹیکس کی صورت میں موجود اہے۔ ہے۔ کاروبار کی ترقی کے 

کئی صورتیں ہیں۔ جیسے ایکسائیز ڈ کٹی، ویاٹ، انکم ٹیکس، ےتئیداد پر ٹیکس وغیرہ۔ ساتھ حکومت کی آمدنی میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ ٹیکس کی 

 ٹیکس کی وصولی میں حکومت کی آمدنی میں اضافہ اہے۔ ہے۔ اس رقم کو عواؾ کی فلاح پر خرچ کیا ےتے۔ ہے۔

 ( :Self Sufficiency)  ( خود مکتفی8 

یات کی تکمیل کی ہے۔ کامیاب کاروبار کسی بھی ملک کو اس میداؿ میں خود کاروبار، صنعت اور کامرس کی ترقی نے عواؾ کی ضرور

حاصل مکتفی بناے۔ ہے۔ اضافہ پیداوار اہنے پر دوسرے ممالک کی عواؾ کی احتیاےتت کی تکمیل کے لیے برآمد کیا ےتسکتا ہے۔ اور یروونی کرسی  

  ےتسکتی ہے۔کی ےتسکتی ہیں۔ اورملک کو بین الاقوامی سطح پر قبوللیت حاصل کی

 ( :International Relations) (بین الاقوامی تعلقات 9 

بین الاقوامی تعلقات کو برقرار رکھنے میں کاروبار کا بہت بڑا دخل اہے۔ ہے۔اشیا کی درآمد اور برآمدسے یروونی کرسی  حاصل اہتی 

  ترقی کو ا  نئی ہت  طا  کی ےتسکتی ہے۔ہے۔ ٹکنالوجی کا بھی تبادلہ عمل میں آے۔ ہے۔ جسکی وجہ سے کسی بھی ملک کی

       (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 1.9

انسانی زندگی مختلف سرگرمیوں کامرکزہے،اوریہ سرگرمیاں معاشی اورغیرمعاشی اہتی ہیں۔جواسکی زندگی کاحصہ ضرور اہتی 

 میں دیکھاےتوبےج کاروباروہ سرگرمیاں ہیں جو اشیا ( کےمعنی مصروفیت کےہیں۔لیکن اس کےپس منظرBusinessہیں۔اصطلاح کاروبار)

کی پیداوار یا خریدوفروخت سےہے۔آجکل خدمات کوبھی معاشی سرگرمیاں تصورکرلیاگیا ہے۔ خریدوفروخت کاروبار کی روح ہے۔ کاروبار 

ا  انسانی سرگرمی جو ہر راست طور پر اشیا، کاروبار کی ’’کے مطابق  L.H.Haneyکی تعریف مختلف مصنفین نے مختلف انداز سے کی ہے۔

 ۔‘‘ہیں  صیات،  خدوخاؽ، معاشی سرگرمیاںنوعیت، خصو

، کاروبار نفع کمانا، کاروبار کا وجود، نشوونما و ترقی، معیاری اشیاء کی پیداوار، تکنیکی بہتری، وسائل کا بہتر استعماؽ، اختراع، بازار کی تخلیق

شی مقاصد ہیں۔ اسی طرح اشیا کی تیاری یا خریدی، معیاری اشیا یا خدمات کی فراہمی، حکومت سے تعاوؿ، روزہ ر کے مواقعوں میں کے معا
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کی  اضافہ، سماجی خدمات، آلودگی میں کمی وغیرہ کاروبار کے چند اہم سماجی مقاصد ہیں۔ اور صارفین کی تسکین، ملازمین کی فلاح، حصص داروں

مت کےلیےمددہ رکاروبارکےسماجی مقاصد ہیں۔ رگ معیشت میں کاروبار کی کافی اہمیت پائی ےتتی ہے۔ معیشت میں کاروبار سے تسکین، حکو

معاشی ترقی،قدرتی وسائل کااستعماؽ،معیار زندگی میں بہتری، انسانی احتیاےتت کی تسکین، روزہ ر کی فراہمی، یروونی کرسی  میں اضافہ، 

فہ، خود اتفاللت یا  خود مکتفی، بین الاقوامی تعلقات وغیرہ حاصل اہتے ہیں۔ یہ ملک کو مستحکم بنانے میں اہم کردار ادا حکومت کی آمدنی میں اضا

صر کہتے کرتے ہیں۔ کاروبار پر مختلف عوامل اثرانداز اہتے ہیں۔ ایسے تماؾ عوامل جس پر کاروبار انحصار کرتے اہں انہیں کاروباری عوامل یا عنا

 ہیں۔

رتی عناصر، آبادیاتی عناصر، معاشی عناصر، سیاسی اور قانونی عناصر، سماجی عناصر، طبعی اور تکنیکی عناصر، چند اہم عوامل ہیں جن پر قد  

 رت کےرگ ملک کے کاروبار قائم اہتے ہیں۔ عوامل کو مدنظر رکھے بغیر کاروبار کو کامیابی سے ہمکنار نہیں کیا ےتسکتا۔رگ کامیاب ے۔جر اپنی تجا

 آغاز سے قبل کاروبار کے متعلق مختلف معاملات میں کافی غوروخوص کرے۔ ہے۔

 (Keywords) کلیدی الفاظ 1.10

 کاروبار اشیا کی خریدوفروخت ہے۔ : Business   کاروبار (1

 ایسی سرگرمیاں جس کا مقصد نفع کمانا اہ۔ :  معاشی سرگرمیاں (2

  مقصد سماج کی فلاح و ہبودد اہ۔ایسی سرگرمیاں جس کا : غیر معاشی سرگرمیاں (3

 کاروبار میں نفع کے حصوؽ کی غیریقینی کیفیت جوکھم ہے۔ :  Risk  جوکھم  (4

 کسی شئے یا خدمت سے فائدہ افادہ ہے۔ :  Utility  افادہ  (5

 انساؿ کو کسی شئے یا خدمت کی خواہش احتیاج ہے۔ :  Want   احتیاج (6

 سے وافر مقدار میں حاصل خاؾ اشیا قدرتی وسائل ہے۔قدرت کی طرػ  :  قدرتی وسائل (7

  (Model Examination Questions)  نمونہ امتحانی سوالات 1.11

 معروضی جوابات کے حامل سوالات

 آپ کے قریبی علاقے میں قائم کسی کاروبار کا ناؾ  __________  ہے۔ 1.

 )منافع(     معاشی سرگرمی کا مقصد  ______  کمانا اہے۔ ہے۔ 2.

 )مصروفیت(    (  کے معنی  _______  ہیں۔Business)   تجارت 3.

 )جوکھم(   کاروبار میں نفع کے حصوؽ کی غیریقینی کیفیت کو  ______  کہتے ہیں۔ 4.

 کاروبار کو قائم کرنے سے قبل  ______  عوامل پر کافی غور کیا ےتے۔ ہے۔ 5.
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 )صحیح  یا  غلط(     ں ہیں۔بچوں کا آپس میں کھیل کود معاشی سرگرمیا 6.

 )صحیح  یا  غلط(     قدرتی وسائل کا کاروبار میں بھی استعماؽ اہے۔ ہے۔ 7.

 )صحیح  یا  غلط(    ہمارے ملک میں مخلوط طرز معیشت کا نظاؾ مروج ہے۔ 8.

 )صحیح  یا  غلط(      صنعتوں سے آلودگی پیدا اہتی ہے۔ 9.

 )صحیح  یا  غلط(    آراؾ، صحت اور تفریح ہے۔ افراد کی معیار زندگی کا مطلب 10.

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار سے کیا مراد ہے؟ 1.

 جوکھم کسے کہتے ہیں؟ 2.

 افادہ سے کیا مراد ہے؟ 3.

 اختراع کا کیا مطلب ہے؟ 4.

 آلودگی کسے کہتے ہیں؟ 5.

 قدرتی وسائل کی مثالیں دیجیے؟ 6.

 بیاؿ کیجیے۔کاروبار کی ضرورت کو  7.

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار کی تعریف کیجیے اور اس کی خصوصیات تحریر کیجیے۔ 1.

 کاروبار،  پیشہ اور روزہ ر کے درمیاؿ فرؼ کیجیے۔ 2.

 کاروبار کے مقاصد بیاؿ کیجیے۔ 3.

 کاروبار کے روایتی تصور اور جدید تصور کے درمیاؿ امتیاز کیجیے۔ 4.

 اہمیت کو بیاؿ کیجیے۔کاروبار کی  5.

 کاروبار کے عناصر کو بیاؿ کیجیے۔ 6.
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 کاروبار کی درجہ بندی   ۔2اکائی 

(Classification of Business) 

 اکائی کے اجزا

 (Introduction)              تمہید 2.0 

 (Objectives)              مقاصد 2.1

 (Meaning and Definition)             معنی و مفہوؾ اور تعریف 2.2

 (Classification of Business)        کاروبار کی درجہ بندی 2.3

 (Commerce)             کامرس 2.4

 (Classification of Commerce)                 کامرس کی درجہ بندی 2.5

 (Relation between Trade, Commerce & Industry)    تجارت،کامرس اور صنعت کے درمیاؿ تعلق  2.6

 (Learning Outcomes)                     اکتسابی نتائج 2.7

 Keywords                  کلیدی الفاظ 2.8

 Model Examination Questions                نمونہ امتحانی سوالات 2.9

 (Introduction) تمہید 2.0

 Busyانگریزی زباؿ کے لفظBusinessمعنی و مفہوؾ سے آہ ہ اہچکے ہیں۔کاروبار یعنیہم پہلے باب میں کاروبار کے  عزیز طلةء! 

سے معنوؿ ہے،  جس کے معنی مصروفیت کے ہیں۔اگر آپ اپنے ہی گھر کے افراد کی مصروفیات کا صبح کے ساتھ ہی مشاہدہ کریں ےج معلوؾ اہہ  

ئی ہن  اسکوؽ ےتنے کی تیاری کررہے اہں گے۔آپ کے والد آفس یا دوکاؿ ہر آپکی والدہ ناشتہ کی تیاری میں مصروػ اہں گی۔آپکے بھا

ےتنے کی فکر میں نظر آئیں گے۔اب آپ اؿ تماؾ اراکین خانہ کی مصروفیات پر نظر ڈالیں ےج اؿ کو اال اال کرسکیں گے۔جیسے گھریلو 

ں،بھائی ہن  تعلیمی سرگرمیوں اور والد معاشی سرگرمیوں سرگرمیاں،تعلیمی سرگرمیاں اور معاشی سرگرمیاں،یعنی والدہ گھریلو سرگرمیو

میں مشغوؽ نظر آئیں گے۔والدہ اور بھائی ہن  کی سرگرمیاں غیر معاشی اور والد کی سرگرمیاں معاشی اہں گی۔معاشی اس لحاظ سے ہر وہی 

 کاؾ کرکے یا تجارت یعنی کاروبار کے ذریعہ گھر چلاتے ہیں اور گھر چلانے کے لیے روپیوں کی ضرورت اہگی اور وہ ضرورت والد آفیس میں

ے۔ تنخواہ یا نفع کما کر پوری کرتے نظر آئیں گے۔اب ہم سرگرمیوں کو درجہ بند طریقہ پر دیکھیں گے تنخواہ یا نفع پانے کے لیے کیاکرنا پز
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نی پزتی ہے۔اب ہم اس کو تفصیل سے دیکھیں ہے۔نفع کمانے کے لیے کاروبار کرنا پزے۔ ہے یا خدمات انجاؾ دے کر تنخواہ یا اجرت حاصل کر

گے۔تماؾ کاروباری سرگرمیوں کو دو بڑے زمروں میں تقسیم کیا ےتسکتا ہے۔اس اکائی میں آپ کاروبار کی درجہ بندی کے متعلق معلومات 

 حاصل کرسکیں گے۔

 (Objectives) مقاصد 2.1

 :اس اکائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قابل اہےتئیں گےہر

 ر کی درجہ بندی سے واقف اہں۔کاروبا 

 کاروبار کے مختلف اقساؾ کی وضاحت کرسکیں ۔ 

 چلر و تھوک فروش کے تصور کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 کامرس اور تجارت کے درمیاؿ تعلق کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 کاروبار کی ضرورت کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 (Meaning and Definition) معنی و مفہوؾ اور تعریف 2.2

خصوصیت،ماہیت کے اعتبار سے مختلف حصوں میں تقسیم کرنا درجہ بندی کہلاے۔ ہے۔مشترہر خصوصیات کی بنیاد پر گروپ اشیا کی 

جہ بندی کرنا درجہ بندی کہلاے۔ ہے۔کاؾ،سازوساماؿ،پیداوار وغیرہ کو اؿ کے مشترہر خصوصیات و استعمالات وغیرہ کی بنیاد پر تقسیم کرنا در

باری و گھریلو معاملات میں مختلف سازوساماؿ کو استعمالات،ضرورت و اہمیت کی بنیاد پر مختلف حصوں میں تقسیم کیا بندی کہلاے۔ ہے۔دفتر،کارو

 ےتے۔ ہے۔درجہ بندی کے سبب مشترہر خصوصیات کی حامل اشیاء کا ا  گروپ تیار اہے۔ ہے۔

 ےج تہ  لتا  ہے ہر کتاب اور کاپیوں کو اؿ کی اہمیت و عزیز طلةء!  آپ اپنے ملبوسات اور کاپی کتابوں کی درجہ بندی پر غور کیجیے

ٹد ہ قطار میں جماتے ہیں۔نہ صرػ یہ بلکہ کتاب کاپیوں کو اؿ کی لمبائی اور چوتائی کی  ی
ج

ٰ عل

بنیاد پر بھی استعمالات کی بنیاد پر کاپی اور کتابوں کی 

افعاؽ وغیرہ کی بنیاد پر اؿ کو مختلف حصوں میں تقسیم کیا ترتیب دیتے ہیں۔اسی طرح کاروبار بھی اپنی خصوصیت،صفت،اہمیت،معروفیت،

 ےتے۔ ہے۔

 (Classification of Business) کاروبار کی درجہ بندی 2.3

 کاروبار ا  معاشی سرگرمی ہے۔جس میں ے۔جر منافع حاصل کرنے کے مقصد کے تحت اشیاء کی خریدوفروخت کرتے ہیں۔کاروبار

 ری یا میں صرػ اشیاء کی خریدوفروخت ہی شامل نہیں اہتی بلکہ اشیاء کی تیاری اور پیداوار بھی شامل اہتی ہے۔اس طرح کاروبار میں اشیاء کی تیا 



25 
 

ری یا پیداوار،اشیاء کی خریدوفروخت بھی کاروبار کا حصہ اہتے ہیں۔اشیاء کی تیاری کے بعد فروخت کا مرحلہ شروع اہے۔ ہے۔بغیر اشیاء کی تیا

پیداوار کے بازار میں خریدوفروخت ممکن نہیں۔ملبوسات،کاغذ،پن،پنسل،صابن،جوتے،چپل،فرنیچر،موٹر ہ تی،کھلونے،ظروػ 

 )کراکری(  وغیرہ وغیرہ اشیاء کو صنعتوں میں تیار کیا ےتے۔ ہے۔میوے،اناج کی پیداوار کے لیے تخم ریزی کی ےتتی ہے۔کاؿ کنی کی مدد سے،

 مختلف نعتیں  قائم اہتی ہیں۔مذکورہ تماؾ کاروبار سے تعلق رکھتے ہیں۔اس طرح کاروبار کو سب  ذیل دو زمروں میں معدینیات کی مدد سے

 تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔

 (Commerce) ۔کامرس  Industry))   2   ۔صنعت1

تبدیل کرنے سے متعلق (:  صنعت خاؾ ماؽ کو قابلِ استعماؽ اور صارفین کے لیے فائدہ بخش اشیاء میں Industry) ۔صنعت1

 ا  سرگرمی ہے۔صنعت خاؾ ماؽ کو تیار اشیاء میں تبدیل کرنے کا بہترین عمل ہے۔اور اس عمل میں خاؾ ماؽ کا شکلی افادہ سامنے آے۔ ہے۔

کے دور میں صنعت کی صنعت کو ا  جیسی اشیاء تیار کرنے والی کمپنیوں کا مجموعہ کو صنعت جائ ےتے۔ ہے۔جو کاروبار کی بنیادی سرگرمی ہے۔آج 

 Automobile Sectorدرجہ بندی غیر معمولی تناظر میں کی ےترہی ہے۔اس کو شعبہ سے تعبیر کیا ےترہا ہے۔جیسے آٹو موبائیل صنعت کو 

نے جائ ےتسکتا ہے۔اس کے کئی شعبے اہسکتے ہیں۔صنعت کی شعبہ کی صورت میں گروہ بندی کی بنیادی تیار کی گئی شئے ہے۔جس کو فروخت کر

 کے لیے بازار میں صارفین کے سامنے پیش کیا ےتے۔ ہے۔اؿ اشیاء کو ین  صورےجں میں دیکھا ےتسکتا ہے۔

(i اشیاوب صارفین  (ii اشیاوب اصل  (iii وسطی  /  درمیانی اشیا 

تبادلہ میں سہولت کا  صنعت کا تعلق اشیاء کی پیداوار سے ہے جبکہ کامرس کا تعلق اؿ تماؾ سرگرمیوں سے ہے جو اشیاء یا خدمات کے

 کو  کں دیکھا ےتسکتا ہے۔ (Business Activitiesباعث اہتے ہیں۔اؿ کاروباری سرگرمیوں)

 (Types of Industries)  صنعتوں کی قسمیں 

 صنعتوں کی ین  زمروں میں درجہ بندی کی گئی ہے۔

 ثلاثی نعتیں   (3  ثانوی نعتیں   (2  ابتدائی نعتیں  (1

 (:Primary Industriesنعتیں  )۔ابتدائی 1 

یہ وہ نعتیں  ہیں جہاں قدرتی وسائل نکالنے،حاصل کرنے،پودوں اور زندہ اجساؾ کی باز تخلیق وغیرہ شامل ہیں۔اؿ کی مزید ذیلی 

 تقسیم ذیل میں دی گئی ہے۔

i)( استخراجی نعتیںExtractive Industries) :ر سے یا پانی یا اہا اس صنعت میں دولت کی مختلف صورتیں زمین کے اند

ا َََ بہت م  انسانی محنت لگتی  سے اُہ نےیانکالنےکی سرگرمی کے ذریعہ حاصل کی ےتتی ہیں۔اؿ صنعتوں کی حاصل کردہ

 

کی
سن

 

ئ
اشیاء کی تیاری میں 

تی ہیں۔بعض صورےجں میں ہے۔استخراجی صنعتوں کی حاصل کردہ اشیاء عموماَََ مینوفیکچرنگ اور تعمیری صنعتوں میں اشیاء کی تیاری میں استعماؽ اہ

 اؿ اشیاءکوراست طورپربھی استعماؽ کیاےتسکتا ہے۔جیسے شکار بازی،ماہی یریی،کاؿ کنی،پھل دار درختوں سے پھل حاصل کرنا،کاشت کاری،

وسرے د پودے لگاکر جنگل کے علاقہ کو بڑاننے کا عمل وغیرہ۔مختصراَََ اس صنعت کی دو طرح سے زمرہ بندی کی ےتسکتی ہے۔پہلے زمرے،
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زمرے میں اشیاء کو انسانی مہارت کے ذریعہ حاصل کیا ےتے۔ ہے۔جیسے کاشت کاری،جنگل کو بڑاننا وغیرہ۔یہ نعتیں  ابتدائی خاؾ ماؽ فراہم 

تی کرکرتے ہیں۔یہ خاؾ ماؽ زیادہ تر زمین سے حاصل اہے۔ ہے۔استخراجی نعتیں  اؿ زمینی خاؾ ماؽ سے کئی مفید اور فائدہ بخش اشیاء میں تبدیل 

 ہیں۔

ii ) جینیاتی نعتیں :(Genetic Industries)    اؿ صنعتوں کا تعلق پیداوار کی تجدید اور چند مخصوص ےتنوروں اور پودوں کی

اضافی پیداوار کو حاصل کرنے سے ہے۔ے۔ہر اؿ کی فروخت کے ذریعہ زیادہ سے زیادہ نفع کمایا ےتسکے۔جیسے نرسریز،ےتنوروں کی افزائشِ 

افزائیش،پولٹری فارمس وغیرہ۔پودوں اور ےتنوروں کی افزائیش کے ذریعہ غیر معمولی نفع کماتے ہیں۔اس میں کوئی شک نہیں نسل،مچھلی کی 

 ہے۔ہر موسم،قدرت اور موزوں ماحوؽ اؿ صنعتوں میں ا  اہم کردار ادا کرے۔ ہے۔لیکن انسانی ہنر مندی کا دخل بھی نمایاں طور پر پایا ےتے۔ 

 ( Secondary Industries)  :ثانوی نعتیں (2 

ابتدائی صنعتوں کی تیار کردہ اشیاء کی پرسیسنگ ثانوی صنعتوں سے متعلق ہے۔خاؾ ماؽ کے طور پر سونے کی کاؿ سے  )معدؿ(  کے 

ےتسکتا طور پر سونا حاصل کرنا ابتدائی صنعت ہے۔اور اس سے ز کرات بنانا ثانوی صنعت ہے۔ثانوی صنعت کو دو زمروں میں درجہ بند کیا 

 ہے۔ا  مینوفیکچرنگ انڈسٹریز،دوسرے کنسٹرکشن انڈسٹریز۔

i ) مینوفیکچرنگ انڈسٹریز: یہ صنعت خاؾ ماؽ کو نیم مکمل یا تیار ماؽ میں تبدیل کرتی ہے۔یہ صنعت خاؾ ماؽ کو انسانی استعماؽ کے

ء کو مینوفیکچرنگ انڈسٹریز تیار کرتے ہیں۔ثانوی قابل بنانے کے لیے شکلی افادہ میں تبدیل کرتی ہے۔صارفین کے استعماؽ کی بیشتر اشیا

نگ نعتیں  مشینیں،اوزار اور دوسرے آلات و اوزار دوسری صنعتوں کو سربراہ کی ےتتی ہیں۔استخراجی صنعتوں کی تیار کردہ اشیاء کو مینوفیکچر

 اشیاء تیار کرتی ہیں۔انڈسٹری میں خاؾ ماؽ کے طور پر استعماؽ کرتی ہیں۔مینوفیکچرنگ صنعتوں کی دو قسم کی 

a)(صنعتی اشیاءIndustrial Goods):   ایسی اشیاءجومینوفیکچرنگ صنعتوں کےاستعماؽ کےلیےتیارکی گئیں اہں،انہیں صنعتی

اشیاکہتےہیں۔مثاؽ کےطورپرمشینری،آلات،چرخے،لیور،سانچے وغیرہ مینوفیکچرنگ صنعت کے لیے اشیاوب صارػ ہیں۔انہیں صنعتی اشیا 

 کہتے ہیں۔

b )اشیاوب صارفین: (Consumer Goods اشیاوب صارفین وہ اشیاء ہیں جنہیں صارفین اپنی روزمرہ ضروریات کی تکمیل    )

 کے لیے استعماؽ کرتے ہیں۔مثاؽ کے طور پر بریڈ،ٹوتھ پیسٹ،صابن،تیل،کپڑے،چاوؽ،جوار،گیہوں وغیرہ۔

 ےتسکتا ہے۔ مینوفیکچرنگ انڈسٹریز کو مزید چار ذیلی حصوں میں زمرہ بند کیا

(i(  تحلیلی صنعت)Analytical Industry):   اس قسم کی صنعت میں خاؾ ماؽ کئی اشیاء تجزیہ و ترکیب کے بعد مختلف عناصر کو

  

ی

اال کرکے حاصل کی ےتتی ہیں۔مثاؽ کے طور پر خاؾ پٹروؽ کی صفائی کے دوراؿ ہمیں پٹروؽ،ڈیزؽ،گیسولین،کروسین،ڈانبر  )ٹار(  اور چکنائ

 ہ حاصل اہتے ہیں۔تیل وغیر

(ii(ترکیبی صنعت)Processing Industry):   اس قسم کی صنعت میں خاؾ ماؽ سےتیاراشیاءحاصل کرنےکےلیےا

مقررہ طریقۂ عمل سےگزاراےتے۔ہے۔ا  طریقۂ عمل سےگزارنےکےبعدجوشئےحاصل اہتی ہےجودوسرےطریقۂ عمل کے لیے خاؾ 
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 Sugar چار طریقۂ عمل سے گزارنے کے بعد تیار شئے حاصل اہتی ہے۔مثاؽ کے طور پر نّا   )ماؽ کی حیثیت رکھتی ہے۔اسی طرح دو،ین  یا

Cane ر کومختلف طریقۂ عمل سےگزارنےکےبعدشکرحاصل اہتی ہے۔اسی طرح روئی سےکپڑاحاصل کرنےکےلیےبھی کئی
ک

 

ٹس
ن

 

ت

(یا

  کے عمل سے گزارا ےتے۔ ہے۔ب  کپڑا حاصل اہے۔ ہے۔،دانگہ بنانا،بننا اور رنگنےginning  طریقۂ عمل اہتے ہیں۔دھنکنا  )اوتنا( 

(iii) کیمیاوی صنعت : (Synthetic Industry اس صنعت میں مختلف قسم کے خاؾ ماؽ کو یکجا کرکے داخل عمل کیا ےتے۔ )

 کی تیاری میں پتھر،جپسم،کوئلہ وغیرہ درکار اہے۔ ہے۔اسی طرح صابن 

ی
 

اور پینٹس کی ہے۔جس سے ا  شئے حاصل اہتی ہے۔جیسے سم

 تیاری میں بھی مختلف قسم کے خاؾ ماؽ کو استعماؽ کیا ےتے۔ ہے۔

(iv(اکھٹا کرنے کی صنعت)Assembly Industry اس صنعت میں مختلف عناصر و اجزا اور حصوں کو جمع کرکے شئے حاصل  :)

 کی ےتتی ہے۔جیسے کمپیوٹر،سیکل،ٹیلی ویژؿ،کار،لاری وغیرہ۔

 (Construction Industry) : تعمیری صنعت(2 

جیساہر ناؾ سے اہرگ ہے یہ صنعت تعمیر سے متعلق ہے۔معیشت کی مسلسل ترقی کے لیے انفراسٹرکچر کی ضرورت ہے۔تعمیری 

صنعت سڑکیں،ڈیمس،بڑے پل،سینکڑوں فلیٹس پر مشتمل عمارتیں،فلائی اوورس بنانے میں مصروػِ عمل ہے۔یہ نعتیں  دوسری 

 وغیرہ۔عاؾ طور پر اس صنعت میں زیادہ تر صنعتوں کی تیار کردہ ا
 
ٹ

ی

،پائ

ی
 

شیاء استعماؽ کرتی ہیں۔جیسے لکڑی کے فریمس،اینٹ،اسٹیل،سم

ر  کو ا  فن کے طور پر استعماؽ کیا ےتے۔ ہے
ج 
ک

ی

ٹی
کن

ٹ نگ اور آر

 

ٹ ک

 

ر  کی صلاحیتیں استعماؽ اہتی ہیں۔تعمیر میں ان
ج 
ک

ی

کی

ٹ نگ اور آر

 

ٹ ک

 

۔اؿ کا روؽ ان

ر نگ اور تعمیری کاؾ کرنے والی فرمس اؿ سرگرمیوں کو منظم انداز میں انجاؾ دیتی ہیں۔نہایت اہم اہے۔ ہے۔

 

کیٹن
ج

 

ئ

 اس صنعت میں ا

 (Tertiary or Service Industry)   ثلاثی یا خدماتی صنعت(3 

(  انجاؾ دیتی Support Services)   ثالثی یا خدماتی صنعت ابتدائی اور ثانوی صنعت کی سرگرمیوں کو ےتری رکھنے کے لیے تقویتی خدمات

یا  ہے۔اور ساتھ ہی ساتھ کاروبار سے متعلق سرگرمیوں کو سرعت دینے میں معاوؿ و مددہ ر ہے۔مختصراَََ یہ جائ ےتسکتا ہے ہر یہ صنعت ابتدائی

کیا ےتسکتا ہے۔یا  ثانوی صنعتوں کے لیے خدماتی سہولتیں بہم پہنچاتی ہیں۔کاروباری سرگرمیوں کی طرح اؿ خدمات کو کامرس کا حصہ تصور

معاوؿ تجارت عناصر تصور کیا ےتسکتا ہے۔خدماتی صنعت تماؾ کاروباری سرگرمیوں کو آگے بڑاننے یا اؿ کو ترقی دینے میں کلیدی حیثیت کی 

 حامل ہے۔اؿ خدمات کو درجہ ذیل صورےجں میں دیکھا ےتسکتا ہے۔

i )  

  

ک
 گوداؾ کاری ( iv  حمل و نقل ( iii  بیمہ ( ii   بن

v ) اشتہار کاری  vi ) ترسیل vii ) پیکنگ 

 مذکورہ بالا خدمات کو مختصراَََ  کں بیاؿ کیا ےتسکتا ہے۔

i) شعبہ ا  اہم کردار ادا کرے۔ ہے۔صنعتوں کو پیداواری اور کاروباری سرگرمیوں کو ےتری 

  

ک
:  رگ ملک کی معیشت میں بن

  

ک
بن

 شعبہ رگ قسم کی مطلوبہ مالی 

  

ک
خدمات بہم پہنچاے۔ ہے۔رگ قسم کی پیداواری اور کاروباری سرگرمیوں کو ےتری رکھنے کے لیے رکھنے کے لیے بن

 خدمات ناگزیر سمجھی ےتتی ہیں۔

  

ک
 بن
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ii):صنعتی اور کاروباری سرگرمیاں جوکھم بھری اہتی ہیں۔اؿ صنعتی اور کاروباری سرگرمیوں کی انجاؾ دہی میں ہمیشہ غیر یقینی  بیمہ 

۔ایسی صورت میں اثاوںں و شینوںں اور کاروبار کو نقصاؿ ہنچنا  ا  عاؾ سی بات ہے،نقصاؿ اہےتے۔ ہے،اثاے  از کاررفتہ کیفیت لگی رہتی ہے

 اہےتتے ہیں۔اس نقصاؿ کی پابجائی کے لیے بیمہ کمپنیاں آگے آتی ہیں،اور کاروبار یا فیکٹر کں کے وجود کو ےتری و ساری رکھتی ہیں۔

iii):صنعت یا کاروبار کا انحصار حمل و نقل یعنیکسی بھی   حمل و نقل   Transportation    پر اہے۔ ہے۔اشیاء کی تیاری کے بعد

ےتوب پیدائش سے ےتوب صارػ تک لے ےتنا حمل و نقل کے ذریعہ ممکن ہے۔کاروبار کی کامیابی کا انحصار بھی حمل و نقل پر ہے۔اگر کاروبار 

 ور صنعت دونوں کے لیے اہم ہے۔میں بروقت اشیاء نہ پہنچائی ےتئیں ےج کاروبار کی ناکامی کا ڈر لگا رہتا ہے۔اس لیے حمل و نقل کاروبار ا

iv ) :کسی بھی شئے کی پیداوار ساؽ تماؾ ےتری رہتی ہے۔لیکن اس شئے کی طلب کا ہمیشہ اہنا کوئی ضروری نہیں۔اس  گوداؾ کاری

 گوداؾ کاری لیے تیار اشیاء کو اؿ کی طلب تک محفوظ رکھنا پزے۔ ہے۔بڑی مقدار میں اشیاوب صرػ کو گوداؾ میں محفوظ رکھا ےتے۔ ہے۔اس لیے

 کاروباری کامیابی کی کلید ہے۔

v) اشتہار کاری:  شئے کی تیاری کے بعد اس کے استعماؽ،مقدار و معیار اور قیمت و خصوصیات کا صارفین کے علم میں لانا ضروری

 ہے۔اسی ضرورت کے تحت اشتہار دیا ےتے۔ ہے۔ے۔ہر صارفین شئے کے استعماؽ سے آہ ہ اہسکیں۔

vi)ترسیل (Communication ترسیل زبانی یا تحریری اشاروں سے پیغاؾ پہنچانے اور وصوؽ کرنے کا عمل ہے۔جس کے  :  )

 ذریعہ ا  فریق دوسرے فریق کو معلومات فراہم کرے۔ ہے۔ترسیل جتنی اچھی اہگی اتناہی فائدہ اہے۔ ہے۔صنعت و کاروبار میں ترسیل کاروبار

 کو ا  نئی ہت  طا  کرنے میں مددہ ر ہے۔

vii) پیکنگ/باندھنا:  رگ ے۔جر کی خواہش اہتی ہے ہر اس کی تیار کردہ شئے کی فروخت زیادہ سے زیادہ اہ۔اس نشانے کو حاصل

کرنے کے لیے ے۔جر تیارکردہ شئے کو اچھے،خوبصورت،دؽ لبھانے والے انداز میں پیکنگ کرے۔ ہے۔ے۔ہر وہ خوبصورت دکھائی دے اور 

 ،اور فروخت میں اضافہ اہ۔اس لیے پیکنگ بھی کاروبار میں نہایت اہمیت کی حامل ہے۔صارػ کو خریدنے کے لیے مجبور کرے

 (Quarternary Industries)  اربعی نعتیں (4 

معیشت کی اربعی صنعت کا تعلق اس معاشی سرگرمی سے ہے جو فطانتی یا علم پر مبنی معیشت سے منسوب اہ۔اس کا تعلق انفارمیشن 

 بھی جائ ہے۔جو کلچر اور ریسرچ سے متعلق ہے۔  Quinary Industry سے ہے۔چند مصنفین نے اس کو  ٹکنالوجی،میڈیا،ترقی و تحقیق

معلومات پر مبنی خدمات جیسے معلومات حاصل کرنا،اور دوسروں تک پہنچانا۔علمی خدمات جیسے رابطہ،تعلیم،مالی منصوبہ کاری۔بلاگنگ اور 

 صنعت خا خ خدماتی صنعت ہے۔جوہر تفری ص صنعت ہے،اور میڈیا،کلچر اور گورنٹ پ پر ڈیزائیننگ وغیرہ دیگر مصنفین نے جائ ہر اربعی

 مشتمل ہے۔

 (Commerce) کامرس 2.4

 کامرس کو دو حصوں کاروبار اور معاوؿ کاروبار عناصر میں زمرہ بند کیا گیا ہے۔اور کاروبار کو داخلی کاروبار اور خارجی کاروبار میں تقسیم
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ر روبار کو چلر کاروبار اور ٹھوک کاروبار میں اور خارجی کاروبار کو درآمدی کاروبار،برآمدی کاروبار اور درآمد براوب برآمد کاروباکیا گیا۔داخلی کا 

 میں تقسیم کیا گیا۔اسی سلسلہ کو آگے بڑانتے اہوب معاوؿِ تجارت عناصر کو حمل و نقل،تقسیم،گوداؾ کاری،بیمہ کاری اور اشتہار کاری کی

 ت میں دیکھا گیا ہے۔اب ہم اؿ تماؾ عنوانات پر تفصیلی نظر ڈالیں گے۔صور

کامرس اؿ تماؾ سرگرمیوں سے متعلق ہے جو اشیاء اور خدمات کو اؿ کے اصل مقاؾ سے اؿ کے صرػ یا استعماؽ کی جگہ تک پہنچاتی 

 (۔Aids to Tradeتجارت عناصر  ) معاوؿِ   ii)،(Tradeتجارت  )  iہیں۔کامرس میں دو قسم کی سرگرمیاں شامل ہیں۔جیسے  )

اشیاء اور خدمات کی خریدوفروخت کو تجارت سے منسوب کیا ےتے۔ ہے۔اشیاء کے تبادلے کے دوراؿ کئی سرگرمیاں انجاؾ دی ےتتی 

،بیمہ،ترسیل،گوداؾ کاری،پیکنگ، اؿہیں۔

  

ک
 سرگرمیوں کو معاوؿ تجارت عناصر جائ ےتے۔ ہے۔اؿ سرگرمیوں میں حمل و نقل،بن

اشتہارکاری شامل ہیں۔معاوؿِ تجارت عناصر پیداکنندے اور صارفین کے درمیاؿ حائل مختلف رکاوٹوں کو دور کرتے ہیں۔اس طرح رگ قسم 

کی تجارت کے لیے کامرس ا  ےتمع اصطلاح ہے۔جیسے داخلی تجارت،چلر فروشی اور ٹھوک فروشی،یروونی تجارت  )درآمد،برآمد(،درآمد 

دیگر خدمات جیسے حمل و نقل،گوداؾ کاری،ترسیل،اشتہارکاری،پیکنگ وغیرہ۔یہ تماؾ عناصر پیداکنندے اور صارفین کے براوب برآمد اور 

 درمیاؿ حائل رکاوٹوں کو دور کرتے ہیں۔

 (Definition of Commerce) کامرس کی تعریف 

ےتسکتی ہے۔کامرس بڑے پیمانے پر کامرس کی تعریف مختلف مصنفین نے مختلف انداز سے کی ہے۔ا  عاؾ تعریف  کں دی 

خصوصاَََ خریدوفروخت کی سرگرمی ہے۔اس کو  کں سمجھا ےتسکتا ہے ہر کامرس کاروبار کا وہ حصہ ہے جو اشیاء اور خدمات سے متعلق ہے،اور 

 جس میں وہ تماؾ سرگرمیاں شامل ہیں جو راست یا بالواسطہ تبادلہ کو آساؿ بناتے اہں۔

 کے مطا (1

 

ں

س

 

ٹفن
ت

ی

سن

 ۔‘‘کامرس صنعتی دنیا کے اراکین کے درمیاؿ اشیاء کے تبادلہ کے لیے منظم نظاؾ ہے’’بق  جیمس ا

کامرس گروہ پر مبنی سرگرمیوں سے متعلق ہے۔جس میں راست یا بالواسطہ ےتوب پیدائش ’’نویل براڈمین کے الفاظ میں   (2

 ۔‘‘مل ہےکے مقاؾ سے راست استعماؽ کرنے والے افراد کے درمیاؿ اشیاء کی تقسیم شا

 (Importance of Commerce) کامرس کی اہمیت 2.4.1 

ملکی سطح پر ہی نہیں بلکہ عالمی سطح پر کامرس کاروبار کے لیے خطِ حیات بن چکا ہے۔کسی بھی ملک کے عواؾ کی معیار زندگی اور ترقی کی 

 یا ےتسکتا ہے۔سطح کو کامرس سے جوت دیا گیا ہے۔کامرس کی اہمیت کا اندازہ درجہ ذیل نکات سے لگا

 (Life Line of a Nation)   قوؾ کا خطِ حیات(1 

 کامرس کے بغیر کسی بھی ملک کی ترقی کا تصور نہیں کیا ےتسکتا۔اس لیے معیشت کی ترقی و نشوونما کے لیے تجارت اور معاوؿِ تجارت 

،گوداؾ کار

  

ک
ی،بیمہ،ترسیل وغیرہ کی ترقی شرطِ اوؽ عناصر کی بھی ترقی ضروری ہے۔ا  ملک کی ترقی کے لیے حمل و نقل،بن

ہے۔ے۔ہم یہ سہولتیں نہ صرػ صنعت کے لیے ضروری ہیں بلکہ ملک کے رگ فرد کے لیے ضروری ہے۔اس لیے  کں جائ ےتسکتا ہے ہر کامرس 

 قوؾ کے لیے خطِ حیات ہے۔
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 (Satisfaction of Human Wants)   انسانی احتیاےتت کی تسکین(2 

ود ہیں۔لیکن اؿ احتیاےتت کی تسکین مختلف اشیاء اور خدمات کو استعماؽ کرکے حاصل کی ےتسکتی ہے۔اؿ انسانی احتیاےتت لامحد

 اشیاء کو صارفین کی طلب و تسکین کے لیے صنعتی مقاؾ سے صارفین تک لایا ےتے۔ ہے۔اؿ اشیاء اور خدمات کا تبادلہ کامرس کی مدد سے عمل میں

 ت کی تسکین میں مددہ ر ہے۔آے۔ ہے۔اس طرح کامرس انسانی خواہشا

 (Development of Industryصنعت کی ترقی )(3 

ہ ہکوں کے لیے نعتیں  مختلف اشیاء تیار اور خدمات فراہم کرتی ہیں۔نعتیں  راست طور پر اپنی تیار کی گئیں اشیاء کو راست طور پر 

فروخت نہ اہ ےج اشیاء کو تیار کرنا بے سود اہہ ۔کامرس اشیاء کی فروخت ہ ہکوں تک پہنچ کر فروخت نہیں کرسکتیں۔اگر صنعت کی تیار کردہ اشیاء 

حمل کے لیے نہ صرػ بازار تخلیق کرے۔ ہے،بلکہ اؿ اشیاء کو ملک کے مختلف مقامات پر رہائش پذیر ہ ہکوں تک پہنچاے۔ ہے۔مختلف سہولتیں جیسے 

بات کی تلقین کی ےتتی ہے ہر وہ اپنی تجارتی سرگرمیوں کو آگے  و نقل،ترسیل،بیمہ،مالیہ،گوداؾ کاری وغیرہ ے۔جروں تک پہنچاکر اس

 بڑانئیں۔اس طرح کامرس اشیاء کے لیے طلب اور صنعتوں کی ترقی کے لیے تبادلہ کو اہمیت دی ہے۔

 (Creating Utilities in Goods and Servicesاشیاء اور خدمات کے افادہ کی تخلیق )(4 

 ز ہے،بلکہ اشیاء اور خدمات کے افادہ کی تخلیق میں بھی مددہ ر ہے۔کامرس افراد،وقت، کامرس نہ صرػ کاروباری ترقی کا
ّ

 

 غ

جوکھم،مالیہ،مقاؾ کی افادیت اشیاء اور خدمات،تخلیق ہی نہیں کرے۔ ہے،بلکہ پیداوار اور صَ ػ میں ےجازؿ برقرار رکھتا ہے۔تجارت،گوداؾ 

،ترسیل،اشتہارکاری کی سہوحمل وکاری،

  

ک
لتیں،اشیاء اور خدمات کی افادیت میں اضافہ کرتی ہیں،اور خریدار کے لیے زیادہ نقل،بیمہ،بن

 سے زیادہ مفید بنانے کی حتی المقدور کوشش کی ےتتی ہے۔

 (Creating Employment Opportunities) روزہ ر کے مواقعوں کی تخلیق(5 

 میں کافی مددہ ر ثابت اہا ہے۔تجارت،حمل و کامرس تجارت اور دیگر متعلقہ سرگرمیوں میں روزہ ر کے مواقعوں کی تخلیق

،

  

ک
بیمہ،گوداؾ کاری،ترسیل،اشتہارکاری سرگرمیوں کو انجاؾ دینے کے لیے کئی لوگ روزہ ر حاصل کررہے ہیں۔کامرس  نقل،بن

 ہندوستاؿ میں ا  بڑی مقدار میں روزہ ر فراہم کرنے والا شعبہ ثابت اہا ہے۔

 (Higher Standards of Living) بلند معیار زندگی(6 

 کامرس معیشت میں غیرمعمولی طور پر روزہ ر کے مواقع فراہم کرنے کا باعث اہا ہے۔ے۔جرین اور دوسرے افراد بازاروں کی

ی ےجسیع کے ساتھ اؿ کی آمدنیوں میں بھی اضافہ اہا ہے۔آمدنی میں اضافہ اہنے پر عواؾ کی معیار زندگی بھی بلند اہئی ہے۔عواؾ اب معیار

 اشیاء کا مطالبہ کررہے ہیں۔کامرس کی مدد سے عواؾ مختلف بازاروں سے معیاری اشیاء خرید رہے ہیں۔

 (Expansion of Markets) بازار کی ےجسیع(7 

 آج کے جدید تخلیقی دور میں ترسیل اور اشتہار کاری کی سہولتیں پیداکنندوں کی اتنی مدد کی ہے ہر وہ اپنی اشیاء ایسے مقامات تک پہنچا

رے میں رہے ہیں جہاں پہلے کوئی ہ ہک بھی اؿ اشیاء کو ےتنتا بھی نہیں تھا۔ہ ہکوں کے سامنے اب مختلف اشیاء ہیں،اور اؿ اشیاء کی خوبیوں کے با
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ب کرنے لگے بھی ہ ہک اب ےتننے لگے ہیں۔اور اؿ کے سامنے مختلف قسم کی اشیاء رکھی ہیں۔اور اؿ کے منجملہ اب وہ بہتر سے بہتر اشیاء کا انتخا

 ہیں۔ای۔کامرس کے آغاز نے مختلف اشیاء کے لیے بازاری حدود میں اضافہ کیا ہے۔اور ہ ہک اشیاء کی قیمت اور معیار کا تقابل کرکے بہترین

فائدہ  اور معیاری اشیاء واجبی قیمتوں پر خرید رہے ہیں۔اس طرح کامرس نے مختلف اشیاء کے لیے بازاری حدود میں ےجسیع کی ہے،اور اس کا

 صارفین اٹھارہے ہیں۔

 (Encouragement of Research and Development)   تحقیق اور ترقی کی ہمت افزائی(8 

کاروبار کی ترقی نے پیداکنندوں کے درمیاؿ مسابقت کا ماحوؽ پیدا کردیا ہے۔رگ فرؾ بازار پر اپنی کارکردگی بہتر اور معیاری اشیاء 

کرکے چھا ےتنا چاہتی ہے۔اس مسابقت نے پیداکنندوں کے درمیاؿ تحقیق و ترقی کے لیے دلچسپی کا ساماؿ  موزوں قیمت پر صارفین کو فراہم

فراہم کیا ہے۔مسابقتی بازار میں فرؾ اپنے وجود کو برقرار رکھنے کے لیے اشیاء کو موزوں و مناسب قیمت پر فراہم کرنا ضروری اہےتے۔ 

  اسی وقت ممکن ہے جبکہ تحقیق و ترقی کے لیے مسلسل کوششیں ےتری رکھی ےتئیں۔ہے۔فروخت میں اضافہ اور بازار میں جمے رہنا

 (Political Understanding Among Countries)  ممالک کے درمیاؿ سیاسی اتفاؼِ راوب (9 

 ہے۔ترقی پذیر ممالک اپنی عواؾ کیکامرس ا  واحد مضموؿ ہے جس نے کاروبار کو بین ملکی سیاسی و تجارتی اتفاؼِ راوب کے لیے راہ مواار کی 

 احتیاےتت کی تسکین کے لیے اشیاء کی ضرورت محسوس کرتی ہیں،اور ترقی یافتہ ممالک چاہتے ہیں ہر یروونی ممالک اپنی پیداواری مطلوبات کی 

یا اتفاؼِ راوب کے لیے بھی ےجسیع متعلقہ ملک میں کریں۔دوسرے ممالک کی تجارت پر انحصار کرنے والے ممالک آپس میں سیاسی سمجھوتہ 

 کامرس نے ا  کامیاب راستہ فراہم کیا ہے۔

 (Classification of Commerce) کامرس کی درجہ بندی 2.5

 کامرس کی درجہ بندی دو زمروں میں کی ےتسکتی ہے۔

 (Aids to Trade)  معاوؿِ تجارت عناصر ) Trade))   2   تجارت ( 1

 (Trade)   تجارت(1 

مات کی خریدوفروخت اور فراہمی تجارت ہے۔تجارت کامرس کا ا  ناگزیر حصہ ہے۔تجارت کے ذریعہ اشیاء کو اشیاء اور خد

            پیداکنندہ ؿ سے صارفین تک منتقل کیا ےتے۔ ہے۔آج کے عصری اور تکنیکی دور میں اشیاء کی پیداوار بڑے پیمانے پر کی ےترہی ہے۔

فروخت کے لیے راست صارفین تک ہنچنا  ممکن نہیں۔کچھ ے۔جر ایسے بھی ہیں جو مختلف بازاروں میں اپنی تیار اور پیداکنندوں کے لیے اشیاء کی 

اشیاء فراہم کرنے میں کامیاب اہوب ہیں۔یہی وجہ ہے ہر پیداکنندے بازارکاری کی مشکلات سے نجات پاگئے ہیں،اور اشیاء کی پیداواری 

رہے ہیں۔اشیاء کی فروخت نہ اہنے پر اشیاء کی بڑے پیمانے پر پیداوار ممکن نہیں۔کیونکہ تجارت اشیاء سرگرمیوں پر اپنی تماؾ تر ےججہ مرکوز کر

،بیمہ وغیرہ معاوؿِ تجارت 

  

ک
کی فروخت،منتقلی یا تبادلہ سے متعلق ہے۔اس میں معاوؿ تجارت عناصر شامل نہیں۔جیسے حمل و نقل،بن

 عناصر کامرس کا اٹوٹ حصہ ہیں۔
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 (Types of Trade)   ؾتجارت کی اقسا 

 تجارت کو دو حصوں میں زمرہ بند کیا گیا ہے۔ 

 خارجی تجارت ( 2     داخلی تجارت (1

 (Internal Trade) داخلی تجارت(1 

کسی ا  ملک کے جغرافیائی حدود میں کی ےتنے والی تجارت کو داخلی تجارت کہتے ہیں۔خدمات اور اشیاء کی خریدوفروخت ملک کے 

 سسٹم کے ذریعہ عمل میں حدود میں 

  

ک
انجاؾ پاتی ہیں۔اشیاء اور خدمات کا تبادلہ ملکی کرسی  کے ذریعہ عمل میں آے۔ ہے۔یا پھر اس ملک کے بن

آے۔ ہے۔اسی طرح اشیاء کی ا  مقاؾ سے دوسرے مقاؾ تک منتقلی بھی ملکی حمل و نقل کے ذریعہ عمل میں آتی ہے۔داخلی تجارت کو ملکی 

 ےتے۔ ہے۔اس تجارت میں خریدار اور فروخت کنندے ا  ہی ملک سے پاوب ےتتے ہیں۔داخلی تجارت دو طرح سے انجاؾ دی تجارت بھی جائ

 ےتتی ہے۔

i ) تھوک فروشی تجارت  Wholesale Trade) ) (ii  چلر فروشی تجارت   (Retail Trade) 

i)تھوک تجارت   (Wholesale Trade:  )   صنعتوں سے راست طور پر بھاری مقدار میں ماؽ  تھوک ے۔جرین پیداکنندوں یا

خرید کر چلر ے۔جرین کو فروخت کرتے ہیں۔تھوک تجارت میں اشیاء کثیرمقدار میں خریدی ےتتی ہیں۔اور چلر فروش ے۔جروں کو فروخت کی 

ں کے درمیاؿ ا  کڑی کی ےتتی ہے۔چلر فروش ے۔جرین کا راست تعلق ہ ہکوں سے اہے۔ ہے۔تھوک فروش پیداکنندوں اور چلر فروش ے۔جرو

حیثیت رکھتا ہے۔پیداکنندے بڑے پیمانے پر اشیاء تیار کرکے بڑی مقدار میں ٹھوک فروشوں کو فروخت کردیتا ہے،یا پھر چلر فروشوں کو بھی 

ہ رکھتے فروخت کرسکتا ہے۔جو پیداکنندے کے راست ربط میں اہتے ہیں۔عاؾ طور پر تھوک فروش ا  ہی قسم کی اشیاء کا ا  بڑا ذخیر

ہیں۔اور یہ چلر فروشوں کو چھوٹی چھوٹی مقدار میں فروخت کرتے ہیں۔چلر فروش ہ ہکوں اور ٹھوک فروشوں کے درمیاؿ ا  کڑی کی 

 حیثیت رکھتا ہے۔

ii)(  چلر فروش تجارتRetail Trade ایسا ے۔جر جو صارفین کی ضرورت کے مطابق چھوٹی و بڑی مقدار میں ماؽ فروخت کرے۔ :)

 ے۔جر کہلاے۔ ہے۔چلر فروش ے۔جرین تھوک فروش سے اشیاء خریدکر ہ ہکوں کو چھوٹی مقدار میں فروخت کردیتے ہیں۔چلر فروش ہ ہکوں کو اہ چلر

مختلف اقساؾ کی اشیاء فراہم کرے۔ ہے،جو مختلف تھوک ے۔جروں سے خریدی گئی اہتی ہیں۔چلر فروش ے۔جرین صارفین کے قریب اہتے 

قے کے صارفین کی ضرورت سے بہ خوبی واقف اہتے ہیں۔اسی لیے صارفین کی خواہش کے مطابق ماؽ فراہم ہیں۔اس لیے وہ اپنے علا

 کرتے ہیں۔چلر فروش ے۔جرین فروخت میں اضافہ کے لیے صارفین کو ادانر کی سہولت بھی فراہم کرتے ہیں۔

 (International Trade / External Trade)  خارجی تجارت (2 

اقواؾ،ملکوں کے درمیاؿ تجارت کو خارجی تجارت کہتے ہیں،یا پھر اسے بین الاقوامی تجارت بھی کہتے ہیں۔بین  دو یا دو سے زاید

خت الاقوامی تجارت میں دو یا زاید اقواؾ کے شہر کں کے درمیاؿ خدمات اور اشیاء کا تبادلہ عمل میں آے۔ ہے۔اس تجارت میں خریدار اور فرو

 رکھتے ہیں۔خارجی تجارت یا بین الاقوامی تجارت کو ین  زمروں میں درآمدی تجارت،برآمدی تجارت اور کنندے دو مختلف ممالک سے تعلق
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 درآمد براوب برآمد تجارت،ین  حصوں میں تقسیم کیا ےتسکتا ہے۔ 

i) درآمدی تجارت (Import Trade درآمدات عالمی تجارت کا ا  اہم حصہ ہیں۔درآمدی تجارت وہ تجارت ہے  : ) جہاں

دوسرے ملک سے ماؽ خریدا ےتے۔ ہے۔عاؾ طور پر درآمدی تجارت میں اشیاوب اصل کی درآمد پر زیادہ ےججہ دی ےتتی ہے۔اندروؿ ملک پیداوار 

 کی قلت کی صورت میں دوسرے ملکوں سے ماؽ خریدا ےتے۔ ہے۔

ii)(  برآمدی تجارتExport Trade:)    فروخت کیا ےتے۔ اہ اس کو برآمدات کہتے ایسی تجارت جس میں دوسرے ملکوں کو ماؽ

ہیں۔یعنی برآمدی تجارت میں دوسرے ممالک کو اشیاء فروخت کی ےتتی ہیں۔ملک میں تیار کردہ اشیاء ضرورت سے زاید یا فاضل مقدار میں 

 ہے۔ اہنے کی صورت میں دوسرے ملکوں کو ماؽ فروخت کیا ےتے۔ ہے۔اس تجارت سے ملک کو یروونی سرمایہ حاصل اہے۔

iii)(  درآمد براوب برآمد تجارتEntrepot Trade بعض اوقات ماؽ اس مقصد سے دوسرے ملک سے خریدا ےتے۔ ہے ے۔ہر  :  )

 کسی دوسرے ملک کو برآمد کیا ےتوب۔اس قسم کی تجارت کو درآمد براوب برآمد جائ ےتے۔ہے۔اس تجارت کا اہم مقصد منافع کمانا اہے۔ ہے۔

 (Aids to Tradeعناصر  )معاوؿِ تجارت  

معاوؿِ تجارت عناصر کا مطلب ایسی سرگرمیاں جو کاروبار  /  تجارت کے فروغ میں مددہ ر اہں۔یہ عوامل اشیاء اور خدمات کے 

کچر میں حمل و تبادلہ میں رکاوٹوں کو انفراسٹرکچر کی فراہمی کے ذریعہ دور کرتے ہیں،اور اشیاء کی منتقلی کو آساؿ بناتے ہیں۔کاروباری انفراسٹر

،گوداؾ کاری،بیمہ کاری،ترسیل،مالیہ کاری اور دیگر خدمات شامل ہیں۔اؿ مذکورہ خدمات پر ذیل میں بحث کی گئی ہے۔

  

ک
 نقل،بن

 اور فینانس  )  (1 

  

ک
 (:Banking and Financeبن

 اور فینانس اہم تجارتی عامل ہیں۔اشیاء کی پیداوار اور اؿ کی فروخت کے درمیاؿ 

  

ک
ہمیشہ وقفہ رہا ہے۔ے۔جر پیداکنندوں سے بن

اشیاء خریدے۔ ہے،اور صارفین کو فروخت کرے۔ ہے۔اشیاء کی فروخت کے ساتھ ہی رقم حاصل نہیں اہتی،بلکہ رقم کی وصولی کے لیے کچھ وقت 

 اوور درکار اہے۔ ہے،اس لیے کاروباری سرگرمیوں کو ےتری رکھنے کے لیے مالیہ درکار اہے۔ ہے۔ایسی صورت میں تجا

 

ک

رت  /کمرشیل بن

ڈرافٹ،لونس یا کیش کریڈیٹ کی صورت میں بنک یا مالیاتی ادارے فرؾ کی مالی مدد کرتے ہیں۔یہ ادارے بین الاقوامی تجارت میں بھی اہم 

 کے ذریعہ واجب الادا رقم کی ادائی 

 

ک

کے بعد روؽ ادا کرتے ہیں۔جبکہ کاروباری فریق ا  دوسرے کو نہیں ےتنتے۔دستاویزات کو بن

 کمپنی کے بانی افراد 

 

ک

 مالی مسائل پر قابو پانے میں مدد کرتے ہیں۔اس کے علاوہ تجارتی بن

 

ک

کو دستاویزات حوالے کردیے ےتتے ہیں۔ کں بن

 عواؾ سے سرمایہ کی تشکیل میں بھی مدد کرتے ہیں۔

 (:Transport and Communication) حمل و نقل اور ترسیل(2 

ا  لازمی عامل ہے۔اس کے سبب پیداوار صنعت سے صارفین تک بآسانی پہنچ ےتتی ہے۔اشیاء کی تیاری ایسے حمل و نقل کاروبار کا 

مقاؾ پر اہسکتی ہے جہاں اس تیار شدہ شئے کے لیے طلب نہ اہ یا م  اہ۔اس لیے اؿ اشیاء کو ایسے مقامات تک لے ےتیا ےتے۔ہے جہاں اؿ کی 

د سے ہم اشیاء کی مقامی افادیت کی تخلیق کرسکتے ہیں۔اشیاء کی مقامی افادیت پیداکنندے کو پیداوار طلب اور صَ ػ زیادہ اہ۔حمل و نقل کی مد

میں اضافہ کرنے اور نفع بخش قیمت حاصل کرنے میں حمل و نقل مددہ ر ہے۔صارفین تک وقت پر اشیاء کی منتقلی میں اہم کردار ادا کرتے 
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استعماؽ نہیں کرسکتے۔حمل و نقل کے کئی ذرائع ہیں جیسے سڑکیں،ریل،بحری جہاز،اہائی جہاز وغیرہ ہیں۔شئے کی عدؾ منتقلی پر وہ اؿ اشیاء کو 

 کامرس اور صنعت کی نشوونما و ترقی میں مددہ ر ہے۔پیداکنندہ اشیاء کو بڑے یا چھوٹے پیمانے پر تیار کرسکتا ہے۔اشیاء،صارفین کے ذوؼ کے

۔حمل و نقل کی سہولت کے ساتھ ساتھ ترسیل کی سہولت بھی اہنی چاہیے،ے۔ہر مطابق اہنے پر اؿ کی طلب میں اضافہ اہے۔ ہے

پیداکنندوں،ے۔جروں،صارفین آپس میں معلومات بہم پہنچاسکیں یا شئے کے تعلق سے تبادلۂ خیاؽ کرسکیں۔ٹیلی فوؿ اور ڈاک کی سہولت کو 

 بھی معاوؿِ تجارت عناصر میں شمار کیا گیا ہے۔

 (:Warehousing)   گوداؾ کاری(3 

 نعتیں  اپنی پیداوار کو گوداؾ میں محفوظ رکھتی ہیں۔کیونکہ نعتیں  یا فرمس یا کمپنیاں طلب سے قبل اندازاَََ اشیاء تیار کرلیتی ہیں۔

اشیاء کو اس  کیونکہ طلب کا صحیح تخمینہ نہیں کیا ےتسکتا۔بعض اوقات اشیاء کی طلب کے ایاؾ میں بھی اشیاء تیار کرکے سربراہ کی ےتتی ہیں۔لیکن

وقت تک محفوظ رکھا ےتنا ضروری اہے۔ ہے جب تک ہر اؿ تیار کردہ اشیاء کے لیے بازار میں صارفین اپنی احتیاج کی تکمیل کے لیے طلب نہ 

کریں۔بازاری طلب کے اعتبار سے گوداؾ سے ماؽ فراہم کیا ےتسکتا ہے۔گھریلو تجارت کے ساتھ ساتھ خارجی تجارت میں بھی گوداموں کی 

زیادہ ضرورت اہتی ہے۔کیونکہ پیداوار اور صرػ کے درمیاؿ کافی وقفہ پایا ےتے۔ ہے۔زرعی اشیاء کی پیداوار موسمی اہتی ہے۔لیکن اؿ کی 

طلب ساؽ بھر رہتی ہے۔اس لیے اؿ زرعی اشیاء یعنی غذائی اجناس کا گوداؾ میں محفوظ کردینا ضروری اہے۔ ہے،ے۔ہر ساؽ بھر طلب کے 

 فراہم کیا ےتسکے۔ مطابق صارفین کو

 (:Advertising)  اشتہار کاری(4 

 پیداوار کو صارفین سے واقف کروانے کے لیے تشہیر کا سہارالیا ےتے۔ ہے۔صارفین کو بازار میں فراہم مختلف اشیاء کے استعماؽ،

ں ےج وہ اس کے استعماؽ سے قاصر معیار،مقدار اور قیمت سے واقف کروانا ضروری اہے۔ ہے۔صارفین کو اشیاء کے بارے میں معلومات نہ اہ

اہں گے۔اور اشیاء کے لیے بازار میں طلب نہ اہگی۔اس لیے صارفین میں شعور بیداری کے لیے اشتہارکاری کا سہارا لیا ےتے۔ ہے۔اگر 

رکاری کے ذریعہ پیداکنندے ہ ہکوں میں اضافہ کرنا چاہیں یا دوسرے شہر میں اپنی اشیاء کو فروخت کے لیے پیش کرنا چاہیں ب  بھی اشتہا

ےتے۔  صارفین کو اشیاء سے واقف کروایا ےتسکتا ہے۔تشہیر کے ذریعہ بازار میں دستیاب مختلف اشیاء کی افادیت کے تعلق سے صارفین کو آہ ہ کیا

 ہے۔پیداوار کے متعلق حقیقی معلومات،آساؿ الفاظ،اچھی تشہیر کے اوصاػ ہیں۔

 (:Insurance) بیمہ کاری(5 

حاضر کا اہم کاروباری عامل کہلاے۔ ہے۔بیمہ سے ے۔جرین کو حادثات سے اہنے والے نقصانات کی پابجائی اہتی ہے۔اشیاء کو بیمہ عصر 

 اؿ کے صنعتی مقاؾ سے بازار تک پہنچانے میں جوکھم اہے۔ ہے۔اشیاء جس سواری میں لے ےتئی ےترہی ہیں وہ حادثہ کا شکار اہسکتی ہے،یا ماؽ

سبب نقصانات سے بچنے کے لیے ے۔جر ماؽ کا بیمہ کرواے۔ ہے۔بیمہ کمپنیاں پریمیم کی ادائی کے عوض رگ قسم کے  چوری اہسکتا ہے۔اس کے

 نقصاؿ کی پابجائی کرتی ہیں۔بیمہ کے سبب فرمس غیر معمولی نقصاؿ سے بچ ےتتی ہیں۔
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 (Relation between Trade, Commerce & Industry)  تجارت،کامرس اور صنعت کے درمیاؿ تعلق 2.6

تجارت،کامرس اور صنعت ا  دوسرے سے جڑے اہوب ہیں۔یہ ا  دوسرے سے متاثر اہتے ہیں،اور اؿ کا ا  دوسرے 

پر انحصار بھی اہے۔ ہے۔صنعت ہ ہکوں کے لیے اشیاء تیار کرتی ہے،اور خدمات فراہم کرتی ہے۔کامرس کی بدولت اؿ اشیاء اور خدمات کو 

۔تجارت دراصل خریدار اور فروخت کنندے کے درمیاؿ تبادلہ سے ہے کی مدد سے صارفین تک پہنچتیصر تجارت اور معاوؿِ تجارت عنا

،ترسیل،گوداؾ کاری،بیمہ،اشتہارکاری وغیرہ اشیاء اور خدمات کو پیداکنندے 

  

ک
جُڑی ہے۔کامرس سے جُڑے عناصر جیسے حمل و نقل،بن

ت،کامرس اور صنعت ا  دوسرے سے جُڑے اہوب ہیں اور اؿ کا سے صارػ تک پہنچاتے ہیں۔اس بحث سے معلوؾ اہے۔ ہے ہر تجار

 ا  دوسرے پر انحصار ہے۔اس تعلق کو درجہ ذیل نکات سے اہرگ کیا ےتسکتا ہے۔

صنعت اشیاء تیار کرتی ہے اور خدمات فراہم کرتی ہے۔اور کامرس صنعت کی تیار کردہ اشیاء اور خدمات کو صارفین تک پہنچاتی (1

 ےتسکتا ہے ہر تجارتی سرگرمیوں کے لیے صنعت ا  مضبوط بنیاد فراہم کرتی ہے۔ہے۔ کں جائ 

صنعت اشیاء اور خدمات کو اؿ افراد کو فراہم کرتی ہے جو اشیاء کو خریدنا اور خدمات سے استفادہ کرنا چاہتے ہیں۔صنعت راست (2

چلر فروش کو بڑی مقدار میں فروخت کرتے ہیں،اور چلر  طور پر صارفین تک فروخت کے لیے نہیں پہنچتی،بلکہ ٹھوک فروش سے خرید کر

فروش راست صارفین کو فروخت کرتے ہیں۔یہ عمل کامرس کے ذریعہ انجاؾ پاے۔ ہے۔صنعت کامرس اور تجارت کے بغیر خریدوفروخت کا 

 کاؾ انجاؾ نہیں دے سکتی،اس لیے کامرس کو صنعت کے لیے خطِ حیات جائ ےتے۔ ہے۔

 ء اور خدمات کی خرید اور فروخت ہے۔صنعت اور کامرس دونوں تجارت کے لیے بنیاد فراہم کرتے ہیں۔تجارت کا مطلب اشیا(3

 تجارت صنعت اور کامرس کے درمیاؿ ا  کڑی کا کاؾ کرتی ہے،یعنی جوتتی ہے۔معاوؿ تجارت عناصر جیسے بیمہ،ٹرانسپورٹ،بیمہ کاری،

  کو ےتری رکھنے میں

ی

،ترسیل وغیرہ تجارت کے بہائ

  

ک
 مدد دیتے ہیں۔پس یہ جائ ےتسکتا ہے ہر صنعت،کامرس اور تجارت کے درمیاؿ بن

 نہایت قریبی تعلق پایا ےتے۔ ہے۔ا  دوسرے کی ترقی کے لیے بنیاد فراہم کرتے ہیں۔

 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 2.7

 تجارت کے اعتبار سے کاروباری سرگرمیاں اال  رگ چھوٹے و بڑے کاروبار منافع کمانے کے لیے انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔پیداوار اور

ں تقسیم کیا ےتسکتا ہے۔)
ٹ
من

کامرس۔صنعت کا تعلق اشیاء کی   2صنعت  )  1اال اہتی ہیں۔اؿ سرگرمیوں کو دو بڑے زمروں

ہیں۔صنعتوں کو پیداوار سے ہے،جبکہ کامرس کا تعلق اؿ تماؾ سرگرمیوں سے ہے جو اشیاء یا خدمات کے تبادلہ میں سہولت کا باعث اہتے 

میں  ابتدائی نعتیں ،ثانوی نعتیں  اور ثلاثی نعتیں  ین  زمروں میں تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔ابتدائی،ثانوی اور ثلاثی صنعتوں کو مزید ضمنی حصوں

 تقسیم کیا ےتسکتا ہے۔
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ستعماؽ کے مقاؾ تک کامرس اؿ تماؾ سرگرمیوں سے متعلق ہے جو اشیاء اور خدمات کو اؿ کے صنعتی مقاؾ سے اؿ کے صرػ یا ا

 (۔Aids to Trade(  معاوؿِ تجارت عناصر  )ii)) ،((Trade(  تجارت iکامرس میں دو قسم کی سرگرمیاں شامل ہیں۔) پہنچاے۔ ہے۔

  جیمس

 

ں

س

 

یٹن
ٹف ت

ی

سن

۔معاشی ‘‘کےلیےمنظم نظاؾ ہے کامرس صنعتی دنیاکےاراکین کےدرمیاؿ اشیاءکےتبادلہ’’کےمطابق ا

وجہ تحر ،ماؽ اور خدمات کا تبادلہ،افادیت کی تخلیق،کاروباری معاملات کا تسلسل کامرس کے اہم خصوصیات سرگرمی،کاروبار کا حصہ،نفع 

 ہیں۔

کامرس کی بدولت اندروؿ ملک مختلف معاشی سرگرمیاں وجودمیں آتی ہیں۔روزہ ر کی فراہمی،معیار زندگی میں اضافہ،احتیاےتت 

میں استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔داخلی تجارت کی صورت میں خریدوفروخت اندروؿ ملک واقع  کی تکمیل،صنعتوں کی ترقی کے ساتھ ساتھ معیشت

اہتی ہے۔اس کے برخلاػ دو مختلف ممالک کے درمیاؿ تجارت کو بین الاقوامی یا خارجی تجارت کہتے ہیں۔تھوک فروش پیداکنندوں سے 

  ے۔جرین صارفین کو ضرورت کے مطابق ماؽ فروخت کرتے ہیں۔بھاری مقدار میں ماؽ حاصل کرکے چلر ے۔جرین کو ماؽ فروخت کرے۔ ہے۔چلر

 اور فینانس،گوداؾ کاری،اشتہار کاری،بیمہ کاری معاوؿ تجارت کے عوامل ہیں۔

  

ک
 حمل و نقل اور ترسیل،بن

 (Keywords) کلیدی الفاظ 2.8

 ے۔ ہےخصوصیت و افعاؽ کی بنیاد پر تقسیم کرنا درجہ بندی کہلا :  Classificationدرجہ بندی  

 کارکرد مدت کو خط حیات کہتے ہیں صنعت کی مستقبل میں :  Life Lineخط حیات  

  

 

ٹت ت
ٹق ت
ل

 

ج

 

ئ

Creativity  : کہتے ہیں کسی میداؿ میں 

 

ٹت ت
ٹق ت
ل

 

ج

 

ئ

 نئی شے کی تیاری کو 

 کہتے ہیں Geneticsافزائش نسل کی صنعت کے میداؿ یا علم کو جنیات  :   Geneticجینیات  

 (Model Examination Questions)سوالاتنمونہ امتحانی  2.9

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 )بین الاقوامی( دو مختلف ممالک کے درمیاؿ اہنے والی تجارت کو  _____  تجارت کہتے ہیں۔ ۔1

 )تھوک فروش(  چلر ے۔جرین  ______  سے ماؽ خرید کر صارفین کو فروخت کرتے ہیں۔ ۔2

 )کاؿ کنی،  ماہی یریی(    __________  ہیں۔استخراجی صنعت کی مثالیں   ۔3

 )صابن،  ملبوسات،  اناج(    اشیاوب صارفین کی مثالیں  ________  ہیں۔ ۔4

 ردی،  دیانتداری(    غیر معاشی سرگرمی کی مثاؽ  __________  ہیں۔ ۔5
 
 )ہ

 درجہ ذیل صحیح ہیں یا غلط بتائیے۔

 )صحیح  /  غلط(    بنک،حمل و نقل،گوداؾ معاونین تجارت ہیں۔ ۔6



37 
 

 )صحیح  /  غلط(     اشیاء کی وقتی اور مقامی افادیت اہتی ہے۔ ۔7

 )صحیح  /  غلط(     کاروبار میں خریدوفروخت ضروری نہیں۔ ۔8

 )صحیح  /  غلط(      انسانی احتیاےتت محدود ہیں۔ ۔9

 /  غلط()صحیح    صنعت،کامرس اور تجارت کے درمیاؿ قریبی تعلق پایا ےتے۔ ہے۔ ۔10

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار سے کیا مراد ہے؟ 1.

 صنعت کسے کہتے ہیں؟ 2.
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 کاروبار کے افعاؽ۔3 اکائی 

(Functions of Business) 

 اکائی کے اجزا

 Introduction             تمہید        3.0

 Objectives                 مقاصد  3.1

   Meaning and Definition               معنی و مفہوؾ اور تعریف  3.2

 Nature of Business Functions                  کاروباری افعاؽ کی ماہیت  3.3

 Elements of Business                     کاروبار کے اجزا  3.4

 Categories of Business Functions         کاروباری افعاؽ کے اقساؾ  /  قسمیں  3.5

 Core Functions                 کور افعاؽ  /  مرکزی افعاؽ  3.5.1

 Support Functions           سہاری افعاؽ  /  امدادی افعاؽ         3.5.2             

  Impact of Business on State         کاروبار کا مملکت پر اثر  3.6

 Learning Outcomes           اکتسابی نتائج          3.7

    Keywords              کلیدی الفاظ      3.8

 Model Examination Questions                نمونہ امتحانی سوالات 3.9

 (Introduction) تمہید 3.0

ہم اپنی روزمرہ زندگی میں چھوٹے اور بڑے مختلف اقساؾ کے کاروبار کو دیکھتے ہیں۔ اسکوؽ کے ایاؾ میں اسکوؽ کے سامنے ےتؾ، 

مشاہدہ پھل،  یرو، آئسکریم وغیرہ کے کاروباری حضرات کو آپ دیکھ چکے ہیں۔ صبح کے ابتدائی اوقات میں گلی کوچے میں ترکاری و میوہ فروش کا 

۔  اسی طرح گھر کے قریب میں موجود کرانہ دوکاؿ سے آپ ضرورت کے ساماؿ خرید چکے ہیں۔ عیدین، تہوار، شادی یا تقاریب کرچکے ہیں

وغیرہ کے دوراؿ ملبوسات اور دیگر ضروریات کے ساماؿ کی خریدی کے لیے بڑے بڑے دوکانات کو دیکھ چکے ہیں۔اس کے علاوہ چاکلیٹ، 

، لوہے، فولاد وغیرہ کی تیاری کے بھاری پیمانے کی نعتیں  پائی ےتتی  ہیں۔ یہ تماؾ کاروبار کی مختلف بسکٹ، کپڑے، بیگ،  جوتے، ادویا

ی
 

ت، سم

 شکلیں ہیں۔ کاروبار کی نوعیت کے اعتبار سے مختلف افعاؽ پاوب ےتتے ہیں۔ اس اکائی میں آپ کاروبار کے مختلف اقساؾ کا مطالعہ کرینگے۔
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 (Objectives) مقاصد 3.1

 :کائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قابل اہےتئیں گےہراس ا

 کاروبار اور اس کے افعاؽ کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 کاروبار اور اس کے افعاؽ کی اہمیت کی وضاحت کرسکیں ۔ 

 کاروباری افعاؽ کی ضرورت اور اس کے کردار کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 کاروبار اور اس کے مختلف افعاؽ کے درمیاؿ تقابل کرسکیں ۔ 

 (Meaning of Business Function) کاروباری افعاؽ کے معنی و مفہوؾ 3.2

کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی ہے۔ منافع کمانا کاروبار کا اہم مقصد ہے۔ رگ چھوٹے اور بڑے کاروبار کے مختلف افعاؽ میں کافی 

 کاؾ بڑے پیمانے پر اہے۔ ہے۔  فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ چھوٹے کاروبار میں کاؾ کی نوعیت مختصر جبکہ بڑے کاروبار میں 

 کاروبار کے متعلق انجاؾ دی ےتنے والی تماؾ سرگرمیوں کو کاروباری افعاؽ جائ ےتے۔ ہے۔   (1

 کسی کاروبار سے تعلق رکھنے والے مختلف کاؾ یا سرگرمی کو کاروباری افعاؽ کہتے ہیں۔   (2

 کو کاروباری افعاؽ کہتے ہیں۔   کاروبار کے مقاصد کی تکمیل میں مدد دینے والے تماؾ افعاؽ (3

 کاروباری افعاؽ کا تعلق کاروبار سے اہے۔ ہے۔   (4

 ایسے تماؾ کاؾ جو کاروبار یا اؿ کے متعلق انجاؾ دیے ےتتے اہں، انہیں کاروباری افعاؽ کہتے ہیں۔ (5

 ہیں۔ رگ چھوٹے و بڑے کاؾ جو کاروبار کے لیے انجاؾ دیے ےتتے ہیں وہ کاروباری افعاؽ کہلاتے (6

ٹد ہ رکھا ےتے۔ ہے۔ (7 ی
ج

ٰ عل

  کاروباری افعاؽ میں شخصی افعاؽ کا شمار نہیں اہے۔ ہے۔ ے۔جر کے شخصی افعاؽ کو کاروباری افعاؽ سے 

 کاروباری افعاؽ کے خصوصیات

 کاروباری افعاؽ کی چند اہم خصوصیات کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔

 ہے۔ کاروباری افعاؽ کا تعلق کاروبار سے پایا ےتے۔ 1.

 کاروباری افعاؽ میں ذاتی یا شخصی کاؾ کو شامل نہیں کیا ےتے۔۔ 2.

 کاؾ یا کارکردگی کی نوعیت کے اعتبار سے کاروباری افعاؽ چھوٹے یا غیرمعمولی اہتے ہیں۔ 3.

 کاروباری افعاؽ کا تعلق کاروباری مقاصد سے اہے۔ ہے۔ 4.

 مالک کی دلچسپی راست طور پر اثرانداز اہتی ہے۔ کاروباری افعاؽ کو بہتر بنانے میں آجر یا ے۔جر یا 5.

 کامیاب ے۔جر کاروباری افعاؽ میں تسلسل برقرار رکھتے ہیں۔ 6.
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 کاروباری افعاؽ کاروبار کے نظم و نسق کا حصہ اہتے ہیں۔ 7.

 کاروباری افعاؽ پر وقت،  موسم وغیرہ راست طور پر اثرانداز اہتے ہیں۔ 8.

  کے کاروبار میں مختلف کے کاروباری افعاؽ میں مشابہت پائی ےتتی ہے۔ جبکہ مختلف نوعیتا  ہی نوعیت یا ا  ہی قسم 9.

 کے افعاؽ پاوب ےتتے ہیں۔نوعیت  

 (Nature of Business Functions) کاروباری افعاؽ کی ماہیت 3.3

کاروبار کو منظم طور پر انجاؾ دینے کے لیے کاروبار کے فروغ اور اس کے قیاؾ میں مختلف افعاؽ کارکرد اہتے ہیں۔ ے۔جرین یا صنعتکار 

 سائنسی نقطۂ نظر پر عمل کرتے ہیں۔ چھوٹے اور بڑے کاروبار کے افعاؽ میں خاص فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ چھوٹے پیمانے کے ے۔جرین کی سرگرمیاں

 بندی،  ذخیرہ اندوزی،  خریداری،  بازارکاری،  مختصر اور سرمایہ محدود اہے۔ ہے۔ کاروبار کی نوعیت کے اعتبار سے افعاؽ انجاؾ پاتے ہیں۔ منصوبہ

کے  صارفین سے تعلقات، صارفین کے وسائل، وسائلِ کاروبار، بازاری حالت کا تجزیہ، کاروبار کا تجزیہ، سرمایہ کا تعین، پیش قیاسی، کاروبار

 وغیرہ کاروبار کی ماہیت کو اہرگ کرتے ہیں۔مالکانہ حقوؼ، تنہا تجارت، شراکتی کاروبار، محدود کمپنی، فروخت پالیسی، طریقہ فروخت 

کاروبار پر وقت، ماحوؽ، آب و اہا، علاقہ، تہذیب و تمدؿ، مذہب، رسم و رواج وغیرہ تماؾ عوامل اثرانداز اہتے ہیں۔ اس لیے 

لکل  ناکاؾ اہتے ہیں۔ بعض کاروبار کسی مخصوص علاقوں یا معقوؽ آب و اہا میں کامیابی سے ہمکنار اہتے ہیں۔ جبکہ دوسرے مقاؾ پر با

پیداواری اداروں میں ماؽ کی تیاری اور اس کی کمت  ملی  سے متعلق افعاؽ پاوب ےتتے ہیں۔پیداوار کے مختلف مراحل اور اؿ کے مسائل کو 

کرنے کے بعد  حل کرتے اہوب پیداوارمیں تسلسل برقرار رکھنے پر ےججہ دی ےتتی ہے۔ شئے کے معیار پر خاص ےججہ دی ےتتی ہے۔ شئے کو تیار

اس کی تقسیم اور صارفین تک پہنچانے کے افعاؽ پاوب ےتتے ہیں۔ چھوٹے وبڑے پیداواری اداروں کے افعاؽ میں خاص فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ 

 شئے کی نوعیت، پیداواری مراحل، ٹکنالوجی، نظم و ضبط یعنی صنعتی انصراؾ، حمل و نقل، موسمی حالت، سرکاری سرپرستی وغیرہ کاروبار کے

بلے افعاؽ کو متاثر کرتے ہیں۔ اسی طرح شئے کی خصوصیت کے اعتبار سے ذخیرہ اندوزی و فروخت پالیسی اختیار کی ےتتی ہے۔ دیرپا اشیاء کے مقا

 میں غیر دیرپا اشیاء کو فوری فروخت کرنا لازمی اہے۔ ہے۔

 (Elements of Business) کاروبار کے اجزا 3.4

ہے۔ جو مختلف معاشی سرگرمیوں کا مجموعہ ہے۔ کاروبار میں رگ عامل کی کافی اہمیت اہتی ہے۔ وہ تماؾ کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی 

(  
 
ستوؿ(  عوامل جن پر کاروبار کے قیاؾ اور ترقی کا دارومدار اہے۔ ہے۔ اس کو کاروبار یا تجارت کے عوامل کہتے ہیں۔ دراصل یہ کاروبار کے پ

 قائم اہتی ہے۔ ذیل میں تجارت کے چند اہم عوامل کو بتلایا گیا ہے۔ اہتے ہیں۔  جن پر تجارت کی عمارت

 منصوبہ بندی اور پیش قیاسی 2.  تجارت کا خیاؽ اور کاراندازیت   1.

 پیداواری منصوبہ بندی اور لاگتی ساخت 4.    مالیہ سازی 3.
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 ذخیرہ کاری کا نظم 6.  بازارکاری اور صارفین سے تعلقات 5.

 محل وقوع 8.  استعماؽ کا نظمرقم کے  7. 

 (  :Business Idea and Entrepreneurship)  ۔تجارت کا خیاؽ اور کاراندازیت1 

 تجارت کا خیاؽ یا تصور پیدا اہنا کاروبار کے آغاز کا بنیادی عمل ہے۔ تجارتی ذہن کے بغیر تجارت کامیابی سے انجاؾ نہیں دی ےتسکتی۔ 

ر میں کاروبار کے مختلف عوامل زیر بحث آتے ہیں۔ کاروبار کا تعین کرنا، کونسا کاروبار کرنا ہے، کاروبار کے لیے تجارت یا کاروبار کے خیاؽ یا تصو

مختلف عوامل پر وقت،  کاروبار کے لیے سرمایہ، کاروبار کی نوعیت، مختلف اقساؾ کے کاروبار کے درمیاؿ امتیاز اور بہتر کاروبار کا انتخاب کرنا وغیرہ 

  ہے۔ےتئزہ لیا ےتے۔ ہے۔ کاروبار کا خیاؽ ہی کاروبار کے آغاز کا سبب بنتا ہے۔ یہ پہلا عامل ہے جو ے۔جر کو موزوں فیصلہ لینے میں مدد دیتاتفصیلی 

 (:Planning and Forecasting) ۔منصوبہ بندی اور پیش قیاسی2 

تجارت کے انتخاب کے بعد اس کی پیش قیاسی کو  منصوبہ بندی اور پیش قیاسی رگ چھوٹے اور بڑے تجارت کے اہم عوامل ہیں۔ 

مدنظر رکھتے اہوب منصوبہ بندی کی ےتتی ہے۔ صحیح اور بہتر منصوبہ بندی نصف کامیابی ہے۔ ناقص منصوبے تجارت پر منفی اثرات مرب  

و تجربہ کار ے۔جرین سے صلاح و  کرتے ہیں۔  یہ تجارت کے زواؽ کا سبب بنتے ہیں۔ اسی لیے تجارتی منصوبہ بندی کے دوراؿ مختلف مارگین

مشورے لیے ےتتے ہیں۔ بازاری حالات، مقدار طلب، آبادی، حکومتی پالیسی، قیمتوں کا نظاؾ،  فروخت وغیرہ مختلف عوامل کو مدنظر رکھتے 

 اہوب پیش قیاسی کی ےتتی ہے۔

 (:Financing۔مالیہ سازی  )3 

عیت کے اعتبار سے موزوں مقدار میں سرمایہ مشغوؽ کیا ےتے۔ ہے۔ سرمایہ یا مالیہ کا مالیہ کاروبار کا ا  اہم عامل ہے۔ کاروبار کی نو

کاروبار میں ویسا ہی رشتہ اہے۔ ہے، جس طرح انساؿ کے جسم میں خوؿ کو رتبہ حاصل اہے۔ ہے۔ کاروبار کی نوعیت، ضرورت کے اعتبار سے 

ضرورت سے م  سرمایہ مشغوؽ کرنا کاروبار کی غلط پالیسی کی عکاسی کرے۔ ہے۔  سرمایہ مشغوؽ کرنا مالیہ سازی کہلاے۔ ہے۔ ضرورت سے زیادہ یا

جس کے دوررس منفی اثرات مرب  اہتے ہیں۔ ا  کامیاب ے۔جر تجارت میں مشغوؽ رگ ا  روپیہ پر موزوں اعظم ترین منافع حاصل کرنا 

ؿ جو ضرورت سے زیادہ یا ضرورت سے م  سرمایہ مشغوؽ کرنے سے چاہتا ہے۔ یہ اسی وقت ممکن ہے جبکہ کاروبار اور سرمایہ کے درمیاؿ ےجاز

 احتیاط برتی ےتتی ہے۔

 (:Production Plan and Cost Structure۔پیداواری منصوبہ بندی اور لاگتی ساخت  )4 

ے کرنے میں مدد دیتی ہے، مقدار پیداوار اور لات  کے درمیاؿ قریبی

ی

طت
 تعلق پایا ےتے۔ پیداواری منصوبہ بندی پیداواری مقدار کو 

 ہے۔مقدار پیداوار میں اضافہ سے پیداواری لاگتوں میں تخفیف اہتی ہے۔ پیداوار میں عصری آلات اور ٹکنالوجی کا استعماؽ، بہتر نٹرووؽ،

ور لات  میں ےجازؿ پیداواری مراحل بھی لاگتوں میں کمی کا باعث اہتے ہیں۔ ا  کامیاب صنعتکار یا ے۔جر اپنے کاروبار کے اعتبار سے مقدار ا

پیدا کرنے کی کوشش کرے۔ ہے۔ بڑے پیمانے پر پیداوار سے پیداواری لاگتوں میں کمی واقع اہتی ہے۔ شینوںں کی پیداواری صلاحیت سے م  

نے مقدار میں پیداوار سے پیداواری لات  میں اضافہ اہے۔ ہے۔ پیداوار بڑے پیمانے کے مطابق لات  مقرر کرتے اہوب پیداوار حاصل کر
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 کے پر پیداواری لاگتوں میں کمی آتی ہے۔ مقدار پیداوار گھٹانے پر پیداواری لاگتوں  میں اضافہ اہے۔ہے۔  اس لیے پیداواری لاگتوں میں کمی

 لیے مقدار پیداوار میں اضافہ کیا ےتے۔ ہے۔

 (  :Customer Relationship)  ۔صارفین سے تعلقات5 

اہم حصہ ہیں۔ صارفین کی بدولت ہی تجارت کو ترقی اور فروغ حاصل اہے۔ ہے۔ ے۔جرین یا صنعتکار صارفین، کاروبار یا تجارت کا ا  

صارفین کے ذوؼ و شوؼ اور ضرورت کو مدنظر رکھتے اہوب اشیا کی پیداوار عمل میں لاتے ہیں۔ جو ے۔جر صارفین سے اچھے تعلقات کو اہمیت 

ے کرے۔ ہے۔ ملک کے طوؽ و رصض کے صارفین کی احتیاےتت، قوت خرید، آمدنی دیتے ہیں۔ اؿ کا کاروبار برؼ رفتاری سے ترقی کے 

ی

طت
منازؽ 

سے ماؽ  کی سطح، سماجی طرز عمل وغیرہ کو ملحوظ رکھتے اہوب اشیا تیار کرنے والی نعتیں  سماج میں ممتاز مقاؾ رکھتی ہیں۔ صارفین اؿ ہی ے۔جرین

 اہ۔ اس کے علاوہ رعایتی قیمت، معیاری پیداوار، موزوں مقدار، ادانر پالیسی، ماؽ کی خریدنے پر آمادہ اہتے ہیں، جو اؿ کے ذوؼ کے مطابق

 دستیابی یا فراہمی کا طریقۂ کار وغیرہ چند اہم عوامل ہیں، جو صارفین سے بہتر تعلقات پیدا کرنے میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 (  :Inventory Management) ۔ذخیرہ کاری کا نظم6 

خیرہ کو انونٹری کہتے ہیں۔ اس کے انتظاؾ کو ذخیرہ کا انتظامیہ جائ ےتے۔ ہے۔ ذخیرہ اندوزی کے معنی ماؽ کا ذخیرہ کرنا ہے، ماؽ کے ذ

زوساماؿ کا ذخیرہ انتظامیہ کاروبار کا اہم عامل ہے۔ صنعت یا تجارت کی صلاحیت یا پیداوار کے اعتبار سے خاؾ ماؽ اور تیار ماؽ اور دیگر ضروری سا

ہ رکھا ےتے۔ ہے۔ ضرورت سے زائد اور ضرورت سے م  مقدار میں ذخیرہ رکھنا تجارت کی غلط اور ناقص پالیسی کی عکاسی کرے۔ ہے۔ انسب ذخیر

ہ سطح پر ذخیرہ اندوزی صنعت کی کامیابی کی ضامن ہے۔ کس قدر ذخیرہ رکھا ےتوب، ذخیرہ جائں رکھا ےتوب، ذخیرہ رکھنے کا طریقۂ کار، ذخیر

 اخراےتت، ماؽ کی نوعیت وغیرہ اہم عوامل ہیں جو ذخیرہ کے انتظامیہ سے تعلق رکھتے ہیں۔رکھنے پر 

 (  :Cash Management۔نقدی یا رقم کے استعماؽ کا نظم  )7 

یا نقد رقم کا نظم کاروبار کے اہم افعاؽ کا ا  حصہ ہے۔ کاروباری لین دین، ضرورت، مقدار فروخت، ادانر کی پالیسی، ماؽ کا ذخیرہ 

  وغیرہ وغیرہ مختلف عوامل کے اعتبار سے نقدی کی ضرورت اہتی ہے۔ ا  کامیاب ے۔جر کاروباری لین دین اور نقد

ی

 اسٹاک، کاروبار کا پھیلائ

رقم کے درمیاؿ ےجازؿ پیدا کرے۔ ہے۔ ضرورت سے زائد اور ضرورت سے م  نقدی رگ دونوں صورتیں کاروبار پر منفی اثرات مرب  کرتی 

بار کی ضرورت کے اعتبار سے نقدرقم مشغوؽ کی ےتتی ہے، اور ضرورت کے مطابق نقدرقم کی موزوں مقدار کاروبار میں استعماؽ کے ہیں۔ کارو

لیے رکھی ےتتی ہے۔ نقد رقم کے نظم میں معمولی سی غفلت بھی نقصاؿ کا باعث اہسکتی ہے۔ اس لیے ا  کامیاب ے۔جر کاروباری ضرورت کے 

 مشغوؽ کرے۔ ہے، اور روزمرہ کے کاروبار میں استعماؽ کے لیے نقدرقم رکھتا ہے۔ نقدی رواں اثاثہ ہے۔ اعتبار سے سرمایہ کو

 ۔محل وقوع  :8 

محل وقوع کاروبار کی ترقی و استحکاؾ میں مرکزی کردار ادا کرتے ہیں۔ ایسے علاقے یا مقامات جہاں پر کاروبار بہتر اور موزوں انداز 

تے اہں اس مقاؾ کو محل وقوع کہتے ہیں۔ رگ مقاؾ رگ قسم کے کاروبار کے لیے موزوں نہیں اہتے بلکہ مقاؾ اور وقت میں کامیابی سے ہمکنار اہ

میں گرؾ کی بنیاد پر کاروبار انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ صحرائی، پہاتی، نگلاتتی، مواار علاقوں کے کاروبار میں خاص فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ سرد علاقوں 
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ئی ےتتی ہے۔ اسی طرح گرؾ علاقوں میں ٹھنڈی اشیاء کی طلب میں اضافہ اہے۔ ہے۔ مقاؾ یا محل وقوع کاروبار کے قیاؾ و سازوساماؿ کی طلب پا

 ترقی میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 (Categories of Business Functions)  کاروباری افعاؽ کے اقساؾ  /  قسمیں 3.5

ؽ انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ چلر فروش تھوک فروش سے بھاری مقدار میں ماؽ خریدکر کاروبار کی نوعیت کے اعتبار سے کاروباری افعا

صارفین کو سب  ضرورت ماؽ فروخت کرتے ہیں۔  چھوٹے اور بڑی نوعیت کے کاروبار میں کافی فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ کاروبار کے بعض بنیادی 

 فعاؽ کو ذیل کے دو حصوں میں تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔افعاؽ میں مشابہت پائی ےتتی ہے۔ کاروبار کے اعتبار سے کاروباری ا

 ۔امدادی افعاؽ یا )سہاری افعاؽ(2  ۔  بنیادی افعاؽ  )کور افعاؽ یا مرکزی افعاؽ(1

 (Core Functions) مرکزی افعاؽ 3.5.1 

بغیر کاروبار کو ( کہتے ہیں۔ ایسے تماؾ افعاؽ جن کے Core Functionکاروبار کے لازمی اور ضروری افعاؽ کو مرکزی افعاؽ )

 ےتے۔ ےتری اور برقرار رکھنا دشوار اہے۔ اہ، اؿ کاروبار کے کور افعاؽ کہتے ہیں۔ بعض اوقات اؿ افعاؽ میں چند ثانوی افعاؽ کو بھی شامل کرلیا

پر کاروبار کرنے والے ہے۔ مرکزی افعاؽ کا انحصار کاروبار کی نوعیت پر اہے۔ ہے۔ چھوٹے پیمانے کے ے۔جر، پھیری والے ے۔جر یا بڑے پیمانے 

۔ کاروبار ے۔جر کے افعاؽ میں کافی فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ ماؽ کی خریداری، ماؽ کا ذخیرہ، قیمت سازی، فروخت کی پالیسی کاروبار کے بنیادی افعاؽ ہیں

 صلاحیت وغیرہ کا تعلق کاروبار کے اعتبار سے وقت کی پابندی، صفائی، ماؽ کی نکاسی کا موزوں نظم، ماؽ کی پیشکشی، صارفین سے تعلقات، ترسیلی

 کے مرکزی افعاؽ سے ہے۔ اؿ افعاؽ کے بغیر کاروبار کا تصور ممکن نہیں۔

صنعتی یا پیداواری اداروں میں کاروبار کے مرکزی افعاؽ کا تعلق پیداوار اور اس کے پیداواری مراحل سے اہے۔ ہے۔ خاؾ ماؽ کی 

استعماؽ، پیداواری مراحل، اشیا کا معیار و مقدار وغیرہ پیداواری اداروں کے مرکزی افعاؽ  خریدی،  ذخیرہ پر نٹرووؽ، پیداواری شینوںں کا

 سے اہے۔ ہے۔ اؿ افعاؽ پر موزوں و بہتر نٹرووؽ و ربط و ضبط پیداوار میں تسلسل کو برقرار رکھتے ہیں۔ اس کے برخلاػ اؿ مرکزی افعاؽ کی

  سکتی ہے۔انجاؾ دہی میں عدؾ دلچسپی صنعتی نقصاؿ کا سبب بن

      ( Support Functionsامدادی افعاؽ  یا  سہاری افعاؽ ) 3.5.2 

 سہاری افعاؽ کاروبار کے فروغ میں مرکزی کردار ادا کرتے ہیں۔ ایسے تماؾ افعاؽ جو کاروبار کو فروغ دینے یا کاروبار میں مددہ ر

لت کاروبار یا پیداوار، صارفین یا ہ ہکوں تک آسانی سے پہنچا ثابت اہتے اہں، انہیں سہاری افعاؽ کہتے ہیں۔ سہاری افعاؽ کی بدو 

 ےتسکتا ہے۔ بنیادی افعاؽ کی طرح سہاری افعاؽ بھی کافی اہمیت کے حامل اہتے ہیں۔ سہاری افعاؽ کو ذیل کے زمروں میں تقسیم کیا گیا ہے۔

i . تقسیم اور حمل و نقل کی خدمات    ii . بازارکاری 

iii .آئی  سی  ٹی      iv . انسانی وسائل کا نظم 

v . گوداؾ       vi . تشہیر 
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 .iتقسیم اور حمل و نقل کی خدمات (Distribution and Logistics Services ) 

صنعتی یا پیداواری اداروں میں تیار ماؽ کو ملک کے مختلف علاقوں میں صارفین تک پہنچانے کے لیے حمل و نقل کی سہولتیں اہم 

ہیں۔ یہ ماؽ کی نکاسی کا لازمی حصہ ہیں۔ حمل و نقل کو تجارت کے سہاری افعاؽ میں شمار کیا ےتے۔ ہے۔ یہ افعاؽ صارفین اور کردار ادا کرتی 

صنعتوں کے درمیاؿ پل یا  برج کا باعث ہیں۔ صارفین یا تھوک فروشوں تک تیز رفتاری کے ساتھ ماؽ فراہم کرنا اہم مقصد اہے۔ ہے۔ یہ 

 ں پر مثبت اثرات مرب  کرے۔ ہے۔ ماؽ کی پیکنگ، ماؽ کے ذخیرہ، ماؽ کی نکاسی فروخت کو بڑاننے کے سا

ی

تھ ساتھ صنعت کے مختلف پہلوئ

و ں پر عمل کرتے ہیں۔ 
ع

ی

ئ
وغیرہ ماؽ کی تقسیم کاری کے افعاؽ میں شامل ہیں۔ بڑے پیمانے کی نعتیں  ماؽ کی نکاسی کے مستقل اور محفوظ ذرا

سے م  عائد اہسکے۔  اخراےتت میں کفایت کے سبب ماؽ کو صارفین تک رعایتی قیمتوں پرپہنچایا ےتسکتا ہے۔  ے۔ہر ماؽ کی نکاسی پر اخراےتت م 

Logistics   خدمات میں ماؽ کی نکاسی، ماؽ کی نکاسی کی منصوبہ بندی، پیکنگ، ذخیرہ اندوزی، ذخیرہ نٹرووؽ اور اس کی حوالگی وغیرہ شامل

   گہرا تعلق ہے۔ یہ پیداواری مقاؾ سے شروع اہکر اشیا کے صارفین تک پہنچنے تک کے تماؾ مراحل اور  ہیں۔ جن کا ماؽ کی نکاسی کے نظم سے

 ا س کے منصوبوں کا احاطہ کرے۔ ہے۔

 ii. بازارکاری (Marketing) 

 ہیں۔ اس لیے اؿ کو بازارکاری کاروبار کے فروغ اور ےجسیع میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ بازارکاری کے افعاؽ کاروبار کو سہارا دیتے

 سہاری افعاؽ میں شمار کیا ےتے۔ ہے۔ تشہیر، بازار پر تحقیق، صارفین کے ردعمل کا مطالعہ، بازار کی ساخت، مابعد تشہیر اثرات، فروخت میں

 ہیں۔ معاوؿ عوامل،  اشیاکی نمائش وغیرہ تیار ماؽ سےمتعلق معلومات کی فراہمی کے ذرائع ہیں، جو بازارکاری میں مدد دیتے

 iii. ٹکنالوجی 

 

ں

 

ٹس
کن

 

ت

 (Information and Communication Technology) انفارمیشن و کمیو

ہیں۔ کمپیوٹر، انٹرنٹ، آج کے عصری دور میں اطلاعات و ترسیل کے آلات کاروبار کو فروغ دینے میں مرکزی کردار ادا کررہے 

سے معلومات حاصل کی ےتسکتی   سطح پر رگ قسم کی پیداوار کے متعلق آسانیسافٹ ویر اس کے بنیادی اجزا ہیں۔ جن کی مدد سے عالمیہارڈویر،

اؿ عوامل کے سبب آؿ لائن فروخت میں اضافہ اہا ہے۔ شہری علاقوں میں اؿ آلات کے سبب معیشت کے مختلف میدانوں میں ہیں۔

 جہاز، اہٹل کی کنگ  کرنے، غذائی اشیاکا آرڈر کرنے، جدید طرز کے روزہ ر اور کاروبار فروغ پارہے ہیں۔ آؿ لائن کار، بس، ریل، اہائی

 ٹکنالوجی کی وجہ 

 

ں

 

ٹس
کن

 

ت

سے کسی بھی شئے کی ساماؿ کی خریداری وغیرہ کے لیے یہ آلات نہایت ہی کارآمد ثابت اہرہے ہیں۔ انفارمیشن و کمیو

ی خصوصیات،قیمت،استعماؽ،رنگ،معیار، ک
طعن

ت آسانی سے آؿ لائن دستیاب ہیں۔ جن سے مقدار، ساخت وغیرہ کے تعلق سے تماؾ معلوما 

  مطمئن اہنے کے بعد صارفین آرڈر دیتے ہیں۔ شہری علاقوں میں سہولتیں اور انفارمیشن و ٹکنالوجی کے آلات کی کافی سہولتیں حاصل ہیں۔ 

 ivانسانی وسائل کا نظم. (Human Resorce Management) 

انسانی وسائل کا نظم کاروبار کو فروغ دینے میں اہم کردار ادا کرے۔ ہے۔ ملازمین کے بغیر کاروبار کو فروغ نہیں دیا ےتسکتا۔ چھوٹے 

 ہے۔ کاروبار میں ے۔جر خود ہی تقریةَََ تماؾ خدمات انجاؾ دے سکتا ہے۔ لیکن بڑے پیمانے کے کاروبار میں ملازمین کا تقرر کرنا لازمی اہےتے۔

 پیدا روبار کی نوعیت کے اعتبار سے ملازمین کا تقرر کرنا، اوقات کار مقرر کرنا، موزوں معاوضہ دینا، ترغیبی اقدامات کرلینا، کاؾ میں دلچسپیکا
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عصری  کرنا،  کاؾ کی تربیت دینا، کاؾ کے طریقۂ کار سے معلومات فراہم کرنا وغیرہ انسانی وسائل کے نظم کا حصہ ہے۔ اس کے تحت ملازمین کو

 آلات اور اس کے استعماؽ کی تربیت بھی دی ےتتی ہے۔ کاؾ میں دلچسپی برقرار رکھنے کے لیے ترغیبی اقدامات لیے ےتتے ہیں۔ طبی سہولتیں،

کے نظم مفت تعلیمی و سفری سہولتیں وغیرہ فراہم کرتے ہیں۔ یہ تماؾ عوامل کاروبار کو فروغ دینے میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ انسانی وسائل 

 تحت ملازمین کے مسائل اور اؿ کی یکسوئی کے طریقۂ کار کی موزوں انداز میں وضاحت کی ےتتی ہے۔

 vگوداؾ.  (Godown) 

گوداؾ کاروبار میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ رگ پیداواری ادارہ اپنی پیداوار کو فروخت کے لیے گوداؾ میں محفوظ رکھتا ہے۔ گوداؾ 

ازؿ اور استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔ رگ صنعت ساؽ بھر اشیا تیارکرتی ہے۔ یہ ضروری نہیں ہر پیداشدہ اشیاء کی طلب ساؽ کی بدولت تجارت میں ےج

بھر ےتری اہ۔ وقت، ماحوؽ، موسم، آب و اہا، علاقے وغیرہ مختلف عوامل طلب کو متاثر کرتے ہیں۔ شئے کی طلب یا فروخت تک پیداوار کو 

داؾ کے اخراےتت، ماؽ کی پیکنگ، نگرانی کے اخراےتت، گوداؾ کا کرایہ، بجلی وغیرہ مختلف اخراےتت کو پیش نظر گوداؾ میں رکھا ےتے۔ ہے۔ گو

رکھتے اہوب ماؽ کا ذخیرہ کیا ےتے۔ ہے۔ غیر ضروری ذخیرہ اندوزی سے فرؾ کو نقصاؿ اہے۔ ہے۔ اس سے بچنے کے لیے ذخیرہ کی موزوں مقدار 

 رکھی ےتتی ہے۔

 viتشہیر. (Advertisement) 

پیداوار کو عواؾ یا صارفین سے متعارػ کروانے کے لیے تشہیر لازمی ہے۔ رگ چھوٹے و بڑے صنعتکار اپنی پیداوار کے اہم تفصیلات 

کو تشہیر کے ذریعہ پیش کرتے ہیں۔ تشہیر سے صارفین راست طور پر متاثر اہتے ہیں۔ فروخت کو بڑاننے یا کاروبار کے فروغ کے لیے تشہیر 

عامل ہے۔ سادہ الفاظ، صاػ جملے، منفرد آواز وغیرہ اچھی تشہیر کے اہم لوازمات ہیں۔ لازؾ ہے ہر تشہیر میں حقائق کو بیاؿ کیا ےتوب، لازمی 

 کی تشہیر ؽ اشیامبالغہ یا غیرضروری الفاظ سے پرہیز کریں۔ مقامی سطح پر زیر استعماؽ اشیا کی تشہیر لازمی نہیں، لیکن قومی و عالمی سطح پر زیر استعما

 لازمی ہے۔

 (Impact of Business on State) کاروبار کا مملکت پر اثر 3.6

کاروبار معاشی سرگرمیوں کا منبع ہے۔ جو ملک میں مختلف انداز میں معاشی سرگرمیوں کو ےتری رکھتا ہے۔ رگ چھوٹے و بڑے کاروبار 

پیداوار متحرک کیے ےتتے ہیں۔ بھاری اور وسیع پیمانے کے کاروبار کے سبب ملک کی معیشت پر اثرانداز اہتے ہیں۔ کاروبار کے سبب عاملین 

معاشی  قومی بلکہ عالمی سطح پر تیز رفتار معاشی سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں۔ جبکہ چھوٹے پیمانے کی صنعتوں کے سبب مقامی یا علاقائی سطح پر

 کرنے میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ قومی سطح پر کاروبار کے اثرات کو ذیل سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں۔ یہ مقامی سطح پر ضروریات کو تکمیل

 میں بتلایا گیا ہے۔

و ں میں اضافہ کرنا1
ع

ی

ئ
 . وسائل کا استعماؽ2  . روزہ ر کے ذرا

 . قومی اور فی کس آمدنی میں اضافہ4  . علاقہ واری ےجازؿ کو برقرار رکھنا3
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 ری آمدنی میں اضافہ. سرکا6   . معیار زندگی میں اضافہ5

 . قومی ضروریات کی تکمیل8    . صنعتوں کا قیاؾ7

و ں میں اضافہ کرنا  :1 
ع

ی

ئ
 ۔روزہ ر کے ذرا

و ں میں اضافہ کا سبب بنتی ہے۔ چھوٹے و 
ع

ی

ئ
کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی ہے، جو معیشت کے مختلف میدانوں میں روزہ ر کے ذرا

و  
ع

ی

ئ
ں میں اضافہ کا باعث اہتے ہیں۔ کاروبار کی وجہ سے تعلیمیافتہ، غیر تعلیمیافتہ، ہنر مند، غیر ہنر مند بڑے کاروبار ملک میں روزہ ر کے ذرا

 تماؾ افراد کو اہلیت کے مطابق روزہ ر حاصل اہے۔ ہے۔ یہ معیشت میں یرووزہ ری کی شرح م  کرنے میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ کاروبار کے

وجود میں آتے ہیں۔ سڑکوں کی ےجسیع، گوداؾ کی تعمیر، بنکوں کا قیاؾ، مالیاتی اداروں کا قیاؾ، ٹکنالوجی کی  سبب معیشت میں مختلف قسم کے بازار

روبار سے فراہمی، دوکانات کی تعمیر،  عملہ کا تقرر، معیار کی ےتنچ وغیرہ وغیرہ مختلف میدانوں میں روزہ ر میں اضافہ اہے۔ ہے۔ مقامی سطح پر کا

ے۔ ہے۔ جبکہ قومی سطح پر کاروبار سے عالمی سطح کے بازار وجود میں آتے ہیں، اور معیشت کے مختلف عبوںں میں ترقی روزہ ر میں اضافہ اہ

 حاصل اہتی ہے۔

 ۔وسائل کا استعماؽ :2 

دار ادا ملک کے مختلف علاقوں میں وسائل مختلف انداز میں پھیلے اہوب اہتے ہیں۔ وسائل کاروبار کے قیاؾ، ترقی و ےجسیع میں اہم کر

لوجی کرتے ہیں۔ معدنیات، شہری علاقوں سے قربت، گوداؾ، آبرسانی کی سہولتیں، بجلی و مزدور کی سہولتیں، تربیت یافتہ عملہ کی فراہمی، ٹکنا

ا   کی دستیابی، حکومت کی سرپرستی وغیرہ چند اہم وسائل ہیں جو ے۔جروں، صنعتکاروں کو کاروبار قائم کرنے کی ےتنب راغب کرتے ہیں۔

 کامیاب ے۔جر ایسے مقاؾ پر اپنی تجارت کو قائم کرے۔ ہے جہاں پر زیادہ سے زیادہ سہولتیں فراہم اہں۔ کاروبار کے لیے ضروری وسائل کا تعین

 کیے بغیر کاروبار کا قیاؾ نقصاؿ کا باعث اہے۔ ہے۔ 

 ۔علاقہ واری ےجازؿ کو برقرار رکھنا  :3 

سے علاقہ واری ےجازؿ کو برقرار رکھا ےتسکتا ہے۔ پسماندہ علاقوں کی ترقی و ترویج کے لیے  پسماندہ علاقوں میں کاروبار کے قیاؾ

ت کارانداز کو صنعتوں اور کاروبار قائم کرنے کی ترغیب دی ےتتی ہے۔ رعایتی شرح سود پر قرض کی فراہمی، محصوؽ کی معافی، آسانی سے اےتز

ہیں، جن سے ے۔جرین متاثر اہکر پسماندہ علاقوں میں صنعتی یا کاروباری سرگرمیوں کو انجاؾ  ناموں کی منظوری وغیرہ چند اہم ترغیبی اقدامات

دینے تیار اہےتتے ہیں۔  جس سے پسماندہ علاقوں کو ترقی کے مواقع حاصل اہتے ہیں۔ ساتھ ہی اؿ علاقوں میں رہائشی سہولتوں کے ساتھ 

 علاقہ واری ےجازؿ کو برقرار رکھا ےتسکتا ہے۔ساتھ بنیادی سہولتوں میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ بتدریج 

 ۔قومی اور فی کس آمدنی میں اضافہ  :4 

 چھوٹے و بڑے کاروبار قومی اور فی کس آمدنی کو متاثر کرتے ہیں۔ کاروبار کے سبب ملک میں معاشی سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں۔

اضافہ اہے۔ ہے۔ مملکت میں روزہ ر فراہم اہنے سے فی کس آمدنی گھریلو پیداوار میں اضافہ کے ساتھ ساتھ برآمدات میں بھی 

 میں اضافہ اہے۔ ہے۔ معیار زندگی اچھی اہےتتی ہے۔ بڑے پیمانے کی صنعتوں کے قیاؾ سے پیداوار میں اضافہ کے ساتھ ساتھ برآمدات میں
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 ػ ا  مثبت اشارہ ہے۔بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ قومی اور فی کس آمدنی میں اضافہ معیشت کی نشوونما کی طر 

 ۔معیار زندگی میں اضافہ  :5 

روزہ ر اور آمدنی میں اضافہ کے سبب معیار زندگی میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ عواؾ زیادہ مقدار اور معیار میں غذا ور لباس اور 

ہیں۔ روزہ ر نہ صرػ آمدنی میں اضافہ کا ضروریات زندگی کے ساماؿ کا استعماؽ کرسکتے ہیں۔ بہتر تعلیم اور معیاری ادویات استعماؽ کرسکتے 

یر باعث ہے بلکہ عواؾ کی معیار زندگی کو بھی بلند کرنے کا باعث ہے۔ معیار زندگی کسی بھی ملک کی بہتر معیشت کی عکاسی کرتی ہے۔ ترقی پذ

ر زندگی دیگر ممالک کے مقابلے میں بہتر ممالک کے مقابل میں ترقی یافتہ ممالک میں روزہ ر کے ذرائع زیادہ اہتے ہیں۔ اس لیے اؿ کی معیا

 اہتی ہے۔ زرعی اور ترقی پذیر ممالک میں غربت، بھوک مری زیادہ اہتی ہے۔ اس لیے اؿ ممالک کی معیار زندگی کی سطح م  اہتی ہے۔

 ۔سرکاری آمدنی میں اضافہ  :6 

ہیں۔ کاروبار کے ساتھ ہی حمل و نقل، ساماؿ کی منتقلی، کاروبار یا تجارت کے سبب حکومت کو محصوؽ اور دیگر آمدنیاں حاصل اہتی 

اور  گوداؾ، سود،  بین ریاستی محصوؽ، جرمانے، فیس وغیرہ وغیرہ مختلف نوعیت کی آمدنیوں میں اضافہ اہے۔ ہے۔ تجارت میں سہولتیں پیدا کرنا

۔ تجارتی سہولتوں میں اضافہ کی وجہ سے حکومت کی آمدنی میں اس کی ترقی میں ے۔جر یا صنعتکاروں کی مدد کرنا حکومت کی اہم ذمہ داری اہتی ہے

لک بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ محصوؽ سرکاری آمدنی کا ا  اہم ذریعہ ہیں۔ یہ سرکاری اخراےتت کی پابجائی میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ مختلف مما

   محصو

 
 

ؽ، ویاٹ، ٹم ڈ ڈ کٹی، ریاستی و مرکزی حکووں ں کی ےتنب میں مختلف اقساؾ کے محصوؽ عاید کیے ےتتے ہیں۔ درآمدی محصوؽ، فروخ

 سے عاید ٹیکسس محصوؽ کی چند مثالیں ہیں۔

 ۔صنعتوں کا قیاؾ  :7 

ملک میں صنعتوں کے قیاؾ، ترقی اور استحکاؾ میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ اندروؿ ملک پیداور سے مختلف معاشی فوائد حاصل 

عیت کے اعتبار سے صنعتوں کے قیاؾ کی ہمت افزائی کی ےتتی ہے۔ جغرافیائی حالات اور معدنیات کی بنیاد پر اہتے ہیں۔ اس لیے کاروبار کی نو

خت صنعتوں کے قیاؾ سے معیشت میں استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔ کاروبار کی بدولت موزوں رفتار سے ماؽ کی نکاسی عمل میں آتی ہے۔ تیز رفتار فرو

ے۔ ہے۔ یہ معیشت میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ مقامی ضرورےجں کی تکمیل میں چھوٹے پیمانے کی نعتیں  استحکاؾ پیدا اہ سے صنعتوں میں

 مرکزی کردار ادا کرتی ہیں۔ اس طرح قومی ضروریات کی تکمیل کے لیے بھاری یا وسیع پیمانے کی نعتیں  ناگزیر اہتے ہیں۔

 ۔قومی ضروریات کی تکمیل  :8 

 تکمیل میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ موسم، آب و اہا، علاقائی ضرورت، وبائی امراض، عوامی کاروبار ملک کے ضروریات کی

ضروریات وغیرہ مختلف حالات کو مدنظر رکھتے اہوب کاروبار کیے ےتتے ہیں۔ غیرموافق یا ناسازہ ر حالات، آفات سماوی وغیرہ جیسے حالات 

ہم کردار ادا کرتے ہیں۔ ملک کے طوؽ و رصض میں جغرافیائی و موسمی حالت کے اعتبار سے میں یہ عوامی و بنیادی ضروریات کی تکمیل میں ا

 کاروبار انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ اس لیے یہ ملک کے رگ علاقے کے عوامی ضروریات کی تکمیل کے ساتھ ساتھ دیگر علاقوں میں خدمات یا اشیا کی
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تے ہیں۔ ملک کے ا  علاقہ کی فاضل پیداوار کو ملک کے دوسرے ضرورت مند منتقلی کے ذریعہ قومی ضروریات کی تکمیل میں سازہ ر اہ

 علاقوں کو برآمد کیا ےتے۔ ہے۔ کاروبار کی بدولت ہی قومی ضروریات کی تکمیل ممکن ہے۔

 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 3.7

کاروبار کے قیاؾ، ےجسیع اور فروغ میں مدد دینے والے تماؾ کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی ہے۔ منافع کمانا کاروبار کا اہم مقصد ہے۔ 

روبار کے عوامل کو کاروباری افعاؽ کہتے ہیں۔ موسم، علاقہ، اآب و اہا، سرمایہ، ٹکنالوجی وغیرہ مختلف عوامل کاروبار پر اثرانداز اہتے ہیں۔ کا

کاروبار کے مرکزی اور لازمی افعاؽ کو کور افعاؽ کہتے ہیں۔ یہ کاروبار کو  افعاؽ کو مرکزی افعاؽ اور سہاری افعاؽ دو حصوں میں تقسیم کیا گیا ہے۔

 فروغ دینے یا کاروبار کے قیاؾ کے لازمی حصہ اہتے ہیں۔ اس لیے اؿ کو کاروبار کے مرکزی افعاؽ کہتے ہیں۔ ماؽ کی خریدی، فروخت پالیسی،

 ہیں۔ اؿ افعاؽ کے علاوہ چند ایسے افعاؽ جو کاروبار کی مدد کرتے اہں یا ذخیرہ اندوزی، قیمت سازی وغیرہ کو کاروبار کے مرکزی افعاؽ کہتے

 ٹکنالوجی، انسانی وسائل کا انتظا

 

ں

 

ٹس
کن

 

ت

میہ سہارا دیتے اہں انہیں سہاری افعاؽ کہتے ہیں۔ حمل و نقل کے ذرائع، بازارکاری، انفارمیشن و کمیو

 کاروبار کے سہاری افعاؽ ہیں۔

 روبار اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ ترقی یافتہ اور ترقی پذیر ممالک کے کاروبار میں نمایاں فرؼ پایا ےتے۔ ہے۔ملک کی ترقی و استحکاؾ میں کا

و ں  
ع

ی

ئ
صنعتی اور ترقی یافتہ ممالک میں بڑے پیمانے پر کاروبار کیے ےتتے ہیں۔ کاروبار کی ترقی و ےجسیع کے سبب ملک میں روزہ ر کے ذرا

 اور پیداوار میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔ قومی اور فی کس آمدنی میں اضافہ سے صارفین کی معیار زندگی میں میں اضافہ اہے۔ ہے۔ قومی آمدنی

 اضافہ اہے۔ ہے۔ پسماندہ علاقوں کو ترقی دینے اور علاقہ واری ےجازؿ کو برقرار رکھنے میں کاروبار کو مرکزی اہمیت حاصل ہے۔

 (Keywords) کلیدی الفاظ 3.8

 ایسےافعاؽ جوکاروبارکےقیاؾ کےلیےلازمی اہتےاہں انہیں مرکزی افعاؽ کہتے ہیں۔ : Core Function   مرکزی افعاؽ

 افعاؽ کہتے ہیں۔ ایسے افعاؽ جو کاروبار کے فروغ اور ےجسیع میں مدد دیتے اہں انہیں سہاری : Support Function  سہاری افعاؽ 

 کارانداز کہتے ہیں۔ جوکھم برداشت کرے۔ اہ یا کاروبار کا آغاز کرے۔ اہ اس کو ایسا شخص جو کاروبار کا  :  Entrepreneur  مہم کار 

 مستقبل کے حالات کے قبل از وقت تعین کرنا پیش قیاسی کہلاے۔ ہے۔ :  Forecasting  پیش قیاسی 

 تیار ماؽ کا ذخیرہ،  صفائی کےکاروبار میں موجود ماؽ کی مقدار کو ذخیرہ کہتے ہیں۔  خاؾ ماؽ کا ذخیرہ،   :  Inventroy  ذخیرہ 

 ساماؿ کا ذخیرہ وغیرہ ذخیرہ کے چند اہم مثالیں ہیں۔   

 کسی ساؽ ملک کی مجموعی آمدنی کو قومی آمدنی کہتے ہیں۔ : National Income   قومی آمدنی

 آمدنی کو ملک کی ہیں۔  ملک کی قومیکسی ساؽ ا  شہری یا فرد کی آمدنی کو فی کس آمدنی کہتے  :  Per Capita Incomeفی کس آمدنی

 آبادی سے تقسیم کرنے پر فی کس آمدنی حاصل اہتی ہے۔       
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 محصوؽ کی ہے۔ حکومت کےاخراےتت کی پابجائی کےلیےمحصوؽ کےناؾ پررقم حاصل کرتی :   Tax  محصوؽ 

 مختلف اقساؾ ہیں۔  ٹیکس کو ادا کرنے پر خدمات حاصل کرنالازمی نہیں ہے۔   

 قدرتی طور پر زمین میں پاوب ےتنے والے دانےجں کو معدنیات کہتے ہیں۔ :  Minerals   نیاتمعد

 کاروبار میں مشغوؽ روپیے کو سرمایہ یا مالیہ کہتے ہیں۔ :  Finance or Capital   مالیہ یا سرمایہ

 دیرپا اشیاء کہتے ہیں۔ عاؾ طورپرطویلایسے اشیا جو طویل مدت تک محفوظ رہ سکتی اہں انہیں  : Durable Goods   دیرپا اشیا

 مدت کو مہینے یا ساؽ میں محسوب کیا ےتے۔ ہے۔   

 ایسی اشیاجوقلیل وقفہ یاچندگھنٹوں،ا  یادودؿ میں ضائع یاخراب اہتےاہں انہیں غیردیرپا :Non-Durable Goodsغیر دیرپا اشیا

 اشیا یا خراب اہنے والی اشیا بھی کہتے ہیں۔   

  (Model Examination Questions) امتحانی سوالاتنمونہ  3.9

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 ہنرمند بقہ  کی مثالیں  _____________  ہیں۔ .2 کاروبار کا اہم مقصد  ____________  اہے۔ ہے۔ .1

 کاروبار کے بنیادی افعاؽ کی مثالیں  ___________  ہیں۔ .3

 مثالیں  __________  ہیں۔چھوٹے پیمانے کی صنعتوں کے  .4

 بڑے پیمانے کی صنعتوں کی مثالیں  ________  ہیں۔ .5

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار سے کیا مراد ہے؟  اس کے معنی و مفہوؾ کی وضاحت کیجیے۔ .1

  وضاحت کریں۔ نقدی انتظامیہ سے کیا مراد ہے؟  .3   کاروبار میں مالیہ سازی سے کیا مراد ہے؟  وضاحت کریں۔ .2

 کاروبار کی خصوصیات بیاؿ کیجیے۔ .5       کاروبار میں سہاری افعاؽ کی اہمیت کو بیاؿ کیجیے۔ .4

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار کے مفہوؾ کو بیاؿ کرتے اہوب مملکت پر اس کے اثرات کی وضاحت کیجیے۔ .1

 (  کی وضاحت کیجیے۔Categories of Business Functionکاروباری افعاؽ کی قسمیں  ) .2

 کاروبار یا تجارت کے اہم عوامل کی وضاحت کیجیے۔ .3

 علاقہ واری عدؾ ےجازؿ کو دور کرنے میں کاروبار مددہ ر ثابت اہتے ہیں؟  بحث کیجیے۔ .4

 یرووزہ ر کے خاتمہ میں روزہ ر کس طرح کارگر ثابت اہے۔ ہے؟  وضاحت کیجیے۔ .5
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 کاروبار کی سماجی ذمہ داری    ۔ 4 اکائی

(Social Responsibility of Business) 

 اکائی کے اجزا

 Introduction                            تمہید 4.0 

  Objectives                 مقاصد  4.1

   Meaning and Definition               معنی و مفہوؾ اور تعریف  4.2

 Nature of CSR                    کی مائیت سماجی ذمہ داری  4.3

 Concept of CSR                  سماجی ذمہ داری کا تصور  4.4

 Evolution of CSR in the World              عالمی سطح پر سماجی ذمہ داری کا آغاز و ارتقا  4.5

 Objectives of CSR            سماجی ذمہ داری کے مقاصد 4.6

 Pillars of CSR       کاروبار کے سماجی ذمہ دار کں کے ستوؿ  4.7

 Need of CSR         کاروبار کی سماجی ذمہ داری کی ضرورت  4.8

 Importance of CSR          کاروبار کی سماجی ذمہ داری کی اہمیت 4.9

 Steps to Start an Entreprise         کاروبار کے آغاز کے اقدامات 4.10

 Learning Outcomes           اکتسابی نتائج         4.11

    Keywords              کلیدی الفاظ       4.12

 Model Examinations Questions              نمونہ امتحانی سوالات 4.13

 (Introduction) تمہید 4.0

نوعیت کےپاوبےتتےہیں۔ا  کاروبارسےمختلف دیگر کاروبارا  اہم معاشی سرگرمی ہے۔ کاروبارچھوٹےاوربڑےمختلف  

اقساؾ کےکاروبارکو فروغ حاصل اہے۔ہے۔ تشہیر، حمل و نقل کی سہولتیں، گوداؾ، بیمہ، ترسیل، ابلاغ وغیرہ مختلف میدانوں کو ترقی حاصل 

ر کے ساتھ ساتھ سماجی و ماحولیاتی اہتی ہے۔ بلکہ اس کے ساتھ ساتھ معیشت میں مزید معاشی سرگرمیوں کو فروغ حاصل اہے۔ ہے۔ کاروبا

 ےتتی ہیں۔ تحفظ، سماجی انصاػ، سماجی ترقی کو بھی اولین اہمیت دی ےتتی ہے۔ سماج میں سماجی خدمات انجاؾ دینے والے مختلف افراد یا تنظیمیں پائی
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 ورت کو مدنظر رکھتے اہوب سماجی خدمات انجاؾجن کا مقصد منافع کمانا نہیں، بلکہ سماجی خدمت کرنا اہے۔ ہے۔ اسی پس منظر میں وہ سماجی ضر 

 دیتے ہیں۔ اس اکائی میں ہم کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں سے متعلق معلومات حاصل کرینگے۔ 

 (Objectives) مقاصد 4.1

 :گے ہر اس اکائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قابل اہےتئیں

 وضاحت کرسکیں ۔ کاروبار اور اس کی سماجی ذمہ دار کں کے معنی و مفہوؾ کی 

 سماجی ذمہ دار کں کی اہمیت کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 سماجی ذمہ دار کں کی وسعت کی وضاحت کرسکیں ۔ 

 کاروبار میں سماجی ذمہ دار کں کی ضرورت کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے مقاصد کی وضاحت کرسکیں ۔ 

 بیاؿ کرسکیں ۔ کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں سے حاصل فوائد کو 

  (Meaning and Definition)  معنی و مفہوؾ اور تعریف 4.2

 کاروبار کے سماجی ذمہ داری کے مفہوؾ کی تفہیم کے لیے ذیل میں چند تعریفات دیے گئے ہیں۔ 

 داری کہتے ہیں۔کاروباری اداروں کی ےتنب سے سماج کے فلاح و ہبوددی کے انجاؾ دیے ےتنے والے کاؾ کو کاروبار کی سماجی ذمہ  ٭

کاروباری یا صنعتی ادارے سماجی و ماحولیاتی تحفظ اور سماجی ضرورےجں کی تکمیل کے لیے کاروباری اداروں کی ےتنب سے  رضاکارانہ طور  ٭

 پر انجاؾ دیے ےتنے والے کاؾ کو کاروبار کی سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔

 سے کیے ےتنے والے اقدامات کو کاروبار کی سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔ سماجی استحکاؾ و ترقی کے لیے صنعتی اداروں کی ےتنب ٭

کے مطابق  :  مملکت کی ترقی کے لیے کاروباری اداروں کی ےتنب سے مسلسل انجاؾ   Lord Holme and Richard Walts ٭

 دیے ےتنے والے اخلاقی افعاؽ یا اخلاقی حصہ داری کو کاروبار کی سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔

کاروبار کی سماجی ذمہ داری کسی تنظیم کی ےتنب سے انجاؾ دیے ےتنے والے منظم افعاؽ ہیں،  جن کی مدد سے سماجی و ماحولیاتی  تحفظ کے  ٭

 ساتھ اور مستقل معاشی استحکاؾ حاصل اہے۔ ہے۔

تے ہیں،  جن کی مدد سے ملازمین و کاروبار کی سماجی ذمہ داری کاروبار کی ےتنب سے مسلسل انجاؾ دیے ےتنے والے اخلاقی افعاؽ اہ ٭

 سماج کے معیار زندگی میں اضافہ کے ساتھ ساتھ معاشی ترقی حاصل اہتی ہے۔

عالمی بنک کے مطابق  : کسی کاروبار کی ےتنب سے معاشی ترقی،  ملازمین و سماج کی معیار زندگی میں اضافہ کے لیے انجاؾ دیے ےتنے  ٭

 وبار کی سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔والے مسلسل حصہ دار یا افعاؽ کو کار
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 کاروباری اداروں یا صنعتوں کی ےتنب سے سماج میں ادا کی ےتنے والی حصہ داری کو کاروبار کی سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔ ٭

جس کے سبب  صنعتوں یا پیداواری اداروں کی ےتنب سے سماجی تحفظ و ترقی میں اخلاقی طور پر ادا کی ےتنے والی ذمہ داری اہتی ہے،  ٭

 سماجی و معاشی تحفظ کے ساتھ ملازمین اور سماج کو فائدہ حاصل اہے۔ ہے،  ساتھ ہی معیشت میں استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔

معاشی ترقی اور ملازمین کاروبار کے  کے مطابق  :    World Business Council for Sustainable Development ٭

ر،  صنعت کار یا صنعتوں کی ےتنب سے اخلاقی طور پر مسلسل حصہ داری ادا کرنے کو کاروبار کی معیار زندگی میں اضافہ کے لیے کاروبا

 سماجی ذمہ داری کہتے ہیں۔

کے مطابق  :  سماج پر مثبت اثر و رسوخ کو قائم کرنے کے لیے اختیار کیےےتنے والے طریقۂ کار کاروبار کی سماجی   Mallen Baker ٭

 ذمہ داری اہتی ہے۔

کے مطابق  : کاروبار کی سماجی ذمہ داری ا  اہم تصور ہے۔ جس میں کمپنیاں سماجی و ؾ  European Commission (2002) ٭

 احولیاتی تحفظ،   ترقی و استحکاؾ میں رضاکارانہ طور پر کاروباری مراحل اختیار پر عمل کرتے اہں، کاروبارکی سماجی ذمہ داری کہلاتی 

 ہے۔ 

 (Nature of Corporate Social Posibility) ہیتسماجی ذمہ داری کی ما 4.3

سماجی ذمہ داری عصر حاضر میں ا  اہم اور سلگتا اہا موضوع ہے۔ وسیع پیمانے کے کاروباری اداروں کو سماج میں سماجی کاموں میں 

کے مطابق کاروبار کی سماجی ذمہ داری کا قانوؿ لاگو کیا گیا ہے۔ اس قانوؿ کی بدولت صنعتوں کے   2013مشغوؽ کرنے کے لیے کمپنی ایکٹ  

%حصہ سماجی ضرورےجں کی تکمیل پر خرچ کریں۔ یہ صنعتکاروں کو سماج سے قریب کرتے ہیں۔ یہ قانوؿ 2ہر وہ اپنے منافع کا   لیے لازمی ہے

صنعتکاروں میں اخلاقی رجحاؿ کو فروغ دیتا ہے۔ جس کے سبب سماج کو درپیش اہم مسائل کو حل کرنے کے لیے سرمایہ فراہم کرتے ہیں۔ اس 

 کے ساتھ ساتھ مملکت میں استحکاؾ اور تقویت پیدا اہتی ہے۔ یہ قانوؿ سماجی اساتسات کو فروغ دیتا ہے۔ اس سے سماجی ضرورےجں کی تکمیل

کی ےتتی  سے سماجی و ماحولیاتی اور ملک میں دستیاب قدرتی وسائل کا تحفظ اہے۔ ہے۔ سماجی ترقی و تحفظ کے لیے منصوبہ بند طریقہ پر سرمایہ کاری

 سرکاری سرپرستی بھی حاصل اہتی ہے۔ سرکاری قواعد و اصوؽ کی روشنی میں ضروری مدات پر سرمایہ مشغوؽ کیا ہے، اؿ سرگرمیوں کے لیے

 ےتے۔ ہے۔ یہ قانوؿ ملازمین، حصص دار، سماج کے درمیاؿ ےجازؿ پیدا کررہا ہے۔  

 ذمہ داری کا ا  اہم مقصد ہے۔ سماجی صارفین کے لیے سماجی ذمہ داری پر عمل آوری  :  صارفین کے حقوؼ کا تحفظ کاروباری سماجی

ذمہ داری کے اصوؽ کی روشنی میں صارفین اپنے استحصاؽ سے محفوظ رہتے ہیں۔ صارفین کے حقوؼ کا تحفظ اہے۔ ہے۔ اس اصوؽ کے مطابق 

صارفین اپنے استحصاؽ صارفین کو صحیح مقدار میں صحیح قیمت پر معیاری ماؽ بروقت حاصل اہے۔ ہے۔ نقائص سے پاک ماؽ فراہم اہے۔ ہے۔ 

سے محفوظ رہتے ہیں۔  صارفین دھوہر، غبن، خردبرد جیسے معاملات سے محفوظ رہتے ہیں۔ صارفین کے لیے ضروری خدمات بھی فراہم کی 

 ےتتی ہیں۔ صارفین کی شکایات کے ازالہ کے لیے موزوں طریقۂ کار کو اختیار کیا ےتے۔ ہے۔
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 آوری  : کسی صنعت یا پیداواری اداروں میں برسرخدمت عملہ صنعت کے ملازمین ملازمین سے متعلق سماجی ذمہ داری پر عمل

 کی برقراری کا خاص خیاؽ رکھے۔ سماجی ذمہ داری کے تصور کے تحت ملازمین کے 

 

جت
ٹص کت

کہلاتے ہیں۔ صنعتکار کے لیے لازمی ہے ہر ملازمین 

حادثات سے روک تھاؾ کے لیے، بیمار کں کے تحفظ کے لیے، شرائط کار کا مسائل کو یکسوئی کرنے، ملازمین کو ضروری سہولتیں فراہم کرنے، 

منصفانہ تقسیم، فلاحی اقدامات کی عمل آوری، اجرت، بونس کی باقاعدگی کے ساتھ ادائی وغیرہ اہم افعاؽ ہیں، جس پر عمل کرتے اہوب 

لیے بھی فائدہ مند ہے۔ یہ ذمہ داری ملازمین کو صنعت سے  ملازمین کے حقوؼ کا تحفظ اہے۔ ہے۔ یہ نہ صرػ ملازمین کے لیے بلکہ صنعت کے

 جوتے رکھنے میں مدد دیتی ہے، اور مزدوروں کی منتقلی پر نٹرووؽ کرتی ہے۔

 (Concept of CSR) کاروبار میں سماجی ذمہ داری کا تصور 4.4

کے تحت ملک بھر میں نافذ   2013کمپنیز ایکٹ   عالمی سطح پر ہندوستاؿ پہلا ملک ہے جس نے کاروبار کی سماجی ذمہ داری کے قانوؿ کو

(  کے Society( اور سماج )Businessکے دہے میں امریکہ میں کاروبار )  1970(  کا تصور کا آغاز CSRکیا۔ کاروبار کی سماجی ذمہ داری )

( کو قانونی CSRوبار کی سماجی ذمہ داری )(  اہا۔ عالمی سطح پر ہندوستاؿ پہلا ملک ہے جس نے کارSocial Contractدرمیاؿ سماجی معاہدہ )

سے تعلق رکھتا ہے۔ پارلیمنٹ کے دونوں ا کانوں میں پاس اہنے کے بعد صدر   135کے دفعہ    2013حیثیت دی۔ یہ قانوؿ کمپنی ایکٹ  

قانوؿ کے تحت کمپنی کے لیے سے نافذالعمل ہے۔ اس   2014کو دستخط کے ساتھ ملک بھر میں یکم اپریل    2013اگست    29جمہوریہ ہند کی  

 فیصد رقم سماجی ضرورےجں پر صرػ کرے۔  2لازمی ہے ہر گذشتہ ین  ساؽ کے اوسط منافع کا  

(  کا باوا آدؾ جائ ےتے۔ ہے۔ انہوں CSRکو دور جدید میں کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں  )  Howard Bowenامریکی مارگ معاشیات  

میں کاروباری اخلاؼ اور سماجی اثرات کی Social Responsibilities of The BusinessManمیں اپنی کتاب   1953نے  

کے دہے میں کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے تصور کا آغاز اہا۔ کاروبار کی سماجی ذمہ داری ذیل کی ین  اہم ذمہ   1970وضاحت کی ہے۔  

 دار کں کی وضاحت کرتی ہے۔

  ترقی اور روزہ ر فراہم اہ۔کاروبار کی مدد سے معاشی .1

 ایمانداری اور ذمہ داری کے ساتھ کاروبار کو ےتری رکھیں۔  ملازمین اور صارفین کے ساتھ اچھے تعلقات کو برقرار رکھنا۔ .2

 سماجی اور ماحولیاتی موقف کی بہتری کے لیے کوشش کرنا۔ .3

 کاروبار کی سماجی ذمہ داری کے تحت انجاؾ دیے ےتنے والے کاؾ  :

 کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے تحت سب  ذیل کاؾ یا افعاؽ انجاؾ دیے ےتسکتے ہیں۔

 غربت کا خاتمہ، صحت عامہ کی برقراری، صاػ پینے کے پانی کی فراہمی۔ .1

 ناخواندگی کا خاتمہ، معذور افراد کے لیے تعلیم کا نظم، تعلیم بالغاؿ و اطفاؽ۔ .2

س کا قیاؾ۔صنفی امتیاز کا خاتمہ، خواین   .3

ل

ی

سی

 و لاوارث افراد کے لیے ہا
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 سماجی عدؾ مساوات کا خاتمہ۔ .4

 ثقافت و تہذیب کی برقراری، ے۔ریخی عمارےجں، قومی ورثہ کا تحفظ۔ .5

 قومی سطح پر کھیل کود کا فروغ۔ .6

 وزیر اعظم قومی آفات فنڈ میں عطیہ۔ .7

 کی ترقی میں عطیہ۔مرکزی حکومت کی ےتنب سے مسلمہ قرار دی گئی ٹکنالوجی  .8

 (  میں امداد۔Disaster Managementقومی آفت کے انتظامیہ ) .9

 مرکزی اور ریاستی حکومت کی ےتنب سے پسماندہ قرار دیے گئے علاقوں میں بازآبادکاری کی خدمات۔ .10

  (Evolution of CSR in the World) عالمی سطح پر کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کا آغاز و ارتقا      4.5

ہندوستاؿ عالمی سطح پر کثیر آبادی والا زرعی اور جنوبی ایشیائی ملک کی حیثیت سے مشہور ہے۔ یہاں پر عالمی سطح کی قدیم ے۔ریخی 

ٹا  نے بھی اپنی کتاب ارتھ کی

 

ت
شاستر  واقعات، قدیم تہذیب و تمدؿ وغیرہ کے متعلق کافی شہادتیں موجود ہیں۔ موریا حکمراؿ کا مشہور وزیر چا

میں سماجی ذمہ دار کں کی وضاحت کی ہے۔ رگ علاقے کے حکمرانوں نے سلطنت کے تحفظ کے ساتھ ساتھ سماجی فلاح و ہبودد کو اولین اہمیت دی 

ؿ کی ہے۔ سماجی ذمہ دار کں کا تصور ا  قدیم تصور ہے۔ رگ مذہب اور سماج، سماجی خدمت عوامی فلاح و ہبوددی کو اولین اہمیت دیتا ہے۔ انسا

 فلاح و ہبوددی سماج سے جڑی اہتی ہے۔ سماجی استحکاؾ کے ساتھ ساتھ فرد کو بھی تقویت حاصل اہتی ہے۔ مختلف حکمرانوں اور سلاطین و خلفا

 نے سماجی استحکاؾ ا
ؓ
ور کے دور میں سماجی ضرورےجں اور اؿ کی تکمیل کے لیے ممکنہ اقدامات کیے ےتتے رہے ہیں۔ خلیفۂ دوؾ حضرت عمر فاروؼ

ضرورت کی ترقی کے لیے سماجی فلاح و ہبوددی کو اہمیت دیتے اہوب بیت الماؽ کا قیاؾ، وظیفہ پیرانہ سائی کو منظوری دی، ے۔ہر سماج کے رگ فرد کی 

 تکمیل اہسکے۔ سماجی ذمہ دار کں کے سبب سماج میں تسلسل کے ساتھ افعاؽ انجاؾ پاتے ہیں، اور ساتھ ہی وں ازؿ ترقی حاصل اہتی ہے۔

 (Objectives of CSR) سماجی ذمہ داری کے مقاصد 4.6

کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی ہے جو معیشت پر راست طور پر اثرانداز اہتی ہے۔کاروباری یا تجارتی، صنعتکاروں کی ےتنب سے 

    کے لیے بھی خدمات انجاؾ دیتے ہیں۔تجارتی کاؾ کے ساتھ ساتھ سماجی فلاح و ہبودد معیشت کی ترقی استحکاؾ اور بنیادی ضروریات کی تکمیل 

 یہ صنعتکاروں کی ےتنب سے سماجی ضروریات کی تکمیل اور سماجی استحکاؾ کے لیے انجاؾ دیے ےتنے والے کاؾ اہتے ہیں۔ 

 کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے اہم مقاصد کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔

 ہر مقاؾ یا مرکزیت پیدا کرنا۔سماجی ذمہ دار کں کی انجاؾ دہی کے لیے ا  مشتر .1

کاروباری سماجی ذمہ دار کں کے پس منظر میں تحقیق و ترقی،  تربیت،  وسائل و صلاحیتوں کے فروغ کے امکانات جیسے شعبہ  ےتت میں  .2

 خدمت کے مواقع پیدا کرنا۔
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 کاروبار اور سماجی تعلقات کے درمیاؿ مثبت اور اچھے تعلقات پیدا کرنا۔ .3

 ر کی سماجی ذمہ دار کں کے افعاؽ یا خدمات کی بہتر طور پر انجاؾ دہی میں مدد کرنے والے اداروں کی ہمت افزائی کرنا۔کاروبا .4

 سماج کی بنیادی ضروریات کی تکمیل اور صحت مند ماحوؽ فراہم کرنا۔ .5

 کاروبار کے منفی اثرات سے سماج کو محفوظ رکھنا۔ .6

 کرنا۔سماج میں صحت مند ماحوؽ پیدا  .7

 سماجی مسائل کو حل کرنا۔ .8

 سماجی اور اخلاقی رجحاؿ کو فروغ دینا۔ .9

 معیشت کے ترقی و استحکاؾ کے لیے بنیاد فراہم کرنا۔ .10

 کاروبار کے سماجی ذمہ دار کں سے ے۔جرین کو حاصل فوائد

اسی لیے پیداوار کو صارفین کے لیے قابل  رگ چھوٹے و بڑے ے۔جر سماج میں خود کو ممتاز و منفرد بنانے کے لیے کوشاں اہتے ہیں۔

۔ پیداوار استعماؽ بنانے پر ترجیح دی ےتتی ہے۔ ایسی پیداوار جو صارفین کے لیے فائدہ اور سہولت بخش اہ وہ عواؾ میں اپنا مقاؾ خود پیدا کرتی ہیں

متحرک رہنا چاہتے ہیں۔ کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں  کو منفرد بنانے کے ساتھ ساتھ سماجی فلاح و ہبودد کے افعاؽ انجاؾ دیتے اہوب سماج میں

ں کےاصوؽ کے تحت رگ صنعتکار سماجی کاؾ کے ضروری فنڈز کو مختص کرتے اہوب اس کو باقاعدہ استعماؽ کرتے ہیں۔ کاروبار کی سماجی ذمہ دار ک

 کے سبب صنعتکاروں یا ے۔جر یا کاروبار کو حاصل فوائد کو ذیل میں بیاؿ کیا گیا ہے۔

 سماج میں صنعت یا پیداواری اداروں کو قبولؽ اہنے کا موقع حاصل اہے۔ ہے۔ .1

 سماج میں کاروبار کی ساکھ میں اضافہ اہے۔ ہے۔ .2

 سرکاری اسکیمات سے مستفید اہتے ہیں۔ .3

 صارفین سے تعلقات میں اضافہ اہے۔ ہے۔ .4

  ہیں۔پیداواری لاگتوں میں تخفیف کے ساتھ محصوؽ کے فوائد حاصل اہتے .5

 معیشت میں روزہ ر کے ذرائع پیدا اہتے ہیں۔ جن سے کاروبار کو فروغ حاصل اہے۔ہے۔ .6

 کاروبار کو قوت بخشتی ہے۔ .7

 سرمایہ کاروں کو راغب کرتی ہے۔ .8

 (Pillars of Corporate Social Responsibility) کاروبار کے سماجی ذمہ دار کں کے ستوؿ    4.7

 دار کں کے ین  اہم ستوؿ کو ذیل میں بیاؿ کیا گیا ہے۔کارپوریٹ سماجی ذمہ 

 (Economic Pillar)  .معاشی ستوؿ1 
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کاروبارکی سماجی ذمہ داری کایہ ا  اہم ستوؿ ہے۔معاشی استحکاؾ اورترقی سےتعلق رکھنےوالےتماؾ معاملات معاشی ستوؿ سے 

روزہ ر کی سطح اور سماجی اور ملک کو حاصل معاشی فوائد پر بحث کی ےتتی ہے۔  تعلق رکھتے ہیں۔اس میں سرمایہ کاری، کاروبار کی نوعیت، پیداوار،

ساتھ ہی ملک کودرپیش مختلف معاشی مسائل کوحل کرنے میں مددہ ر ثابت اہتے  ہیںیہ معیشت کےمختلف عبوںں میں استحکاؾ پیداکرتے

 ہیں۔

 ( Environmental Pillars) ماحولیاتی ستوؿ .2 

اوراس پراثراندازمنفی  کاروبارکی سماجی ذمہ داری کاا  اہم ستوؿ ہے۔ قدرتی،سماجی،انسانی،وسائل کاتحفظماحولیات کاتحفظ 

عوامل کی روک تھاؾ ضروری ہے۔آب واہا،نگلاتت،جنگلی ےتنور،پرندے،انساؿ،زمین،پانی،اہاوغیرہ ماحوؽ سےتعلق رکھتےہیں۔سماج 

تصور سماجی ذمہ داری کا اساتس پیدا کرتی ہے۔ اس لیے اس کو ا  اہم ستوؿ قرار  کےرگا  پہلوکاتحفظ وقت کی ا  اہم ضرورت ہے۔ یہ

 دیا گیا ہے۔

سماجی تحفظ کےلیےصنعتکارمختلف منصوبوں کےتحت سرمایہ کاری کرتے ہیں۔ اوزوؿ گیس کے منفی اثرات سے تحفظ کرنا بھی وقت 

س او

ٹس
گن

ر فاضل مادے سماج اور قدرتی چیزوں کو جلد متاثر کرتے ہیں۔ اؿ کی ا  اہم ضرورت ہے۔ صنعتوں سے خارج اہنے والے مختلف 

 سے آب و اہا اور پرندے، نگلاتت، زمین اور پانی کے خراب یا ناقص اہنے کے امکانات پیدا اہتے ہیں۔ بیمار کں کے پھیلنے اور پرندوں کے

شتکارری اور انسانی زندگی متاثر اہتی ہے۔ ماحولیاتی تحفظ اور ہلاک اہنے کے امکانات بھی پیدا اہتے ہیں۔ زمین اور پانی کے خراب اہنے سے کا

اس کی بقا کے متعلق قاعدے اصوؽ پالیسی طریقۂ کارکوحکومت قطعیت دیتی ہے۔ جس پرعمل کرنالازمی اہے۔ہے۔ماحوؽ کےتحفظ پرکیے 

 ماحوؽ معیشت کے استحکاؾ و ترقی میں ےتنے والے اقدامات سے معیشت کے دیگر عبوںں میں استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔ شفاػ اور صحت مند

مرکزی کردار ادا کرتے ہیں۔ سبززار میں اضافہ، نگلاتتی علاقے میں اضافہ، گندے پانی کی نکاسی کے موزوں طریقہ، بیمار کں کی روک تھاؾ 

 ، اآبادی سے دور صنعتوں کا قیاؾ وغیرہ ماحولیاتی تحفظ کے لیے چند

ی

  اہم اقدامات ہیں۔کے لیے جراثیم کش ادویات کا چھڑکائ

 ( Social Security.سماجی تحفظ)3 

سماجی تحفظ وقت کی ا  اہم ضرورت ہے۔ ایسے کاروبار کی ہمت افزائی کی ےتتی ہے جس سے سماجی ضرورےجں کی تکمیل کے ساتھ 

عواؾ، روزہ ر، سماج، سماجی ضرورےجں کی تکمیل، سماجی مساوات اور استحکاؾ پیدا اہ، سماجی تحفظ کو سماجی ذمہ داری کا ا  ستوؿ قرار دیا ےتے۔ ہے۔ 

سماجی استحکاؾ پر اولین اہمیت دی ےتتی ہے۔ سماج کے مختلف طبقات اور اؿ کی ضرورےجں کی تکمیل کے لیے موزوں اقدامات کیے ےتتے ہیں۔ 

کی مدد سے سماج کو متحرک اور قابل عمل بنایا  سماج کو مہذب بنانے، تعلیمیافتہ اور بہتر شہری بنانے، اساتس ذمہ داری پیدا کرنے جیسے اقدامات

 ےتسکتا ہے۔

 (Need of CSR)   کارپوریٹ سماجی ذمہ داری کی ضرورت    4.8

 کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کی رگ دور اور رگ سماج میں ضرورت لاحق اہتی ہے۔ ے۔جر اور صنعتکار اپنی تجارت کی مدد سے زیادہ منافع
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تجارتی افعاؽ کے پس منظر میں سماجی نقصاؿ کے امکانات پیدا اہتے ہیں۔ کاروبار کے فروغ اور اس کے  حاصل کرنا چاہتے ہیں۔ 

کے ساتھ  استحکاؾ کے ساتھ ساتھ سماج کے تحفظ و یکجہتی پیدا کرنا کاروبار کا ا  اہم مقصد ہے۔ یہ ے۔جر صنعتکاروں کو تجارت کے قیاؾ اور ےجسیع

بھی پیدا کرتی ہے۔ کاروبار کے سماج پر مثبت اثرات کے ساتھ ساتھ سماجی ترقی و استحکاؾ کو اہمیت دی ےتتی ہے۔ ساتھ سماجی ذمہ داری کا اساتس 

ذمہ تجارت سے ے۔جر یا صنعتکاروں کو فائدہ حاصل اہے۔ ہے۔ لیکن ے۔جر کی خدمات سے سماج کو بھی مستفید کیا ےتسکتا ہے۔ عصر حاضر میں سماجی 

لازمی نصر  ہے۔ جس کی مدد سے سماج کو بہتر اور مستحکم بنایا ےتسکتا ہے۔ ترقی یافتہ ممالک کے مقابلے میں ترقی پذیر داری ا  بنیادی عمل اور 

ممالک مختلف مسائل سے دوچار اہتے ہیں۔ غربت،  یرووزہ ری، ناخواندگی، غیر صحت مند ماحوؽ، حمل و نقل کی عدؾ سہولتیں، بنیادی 

ئل پاوب ےتتے ہیں۔ کسی بھی حکومت کو فوراَََ اؿ مسائل کو حل کرنا کافی دشوار اہے۔ ہے۔ سماجی ذمہ داری کے سہولتوں کا فقداؿ وغیرہ کئی مسا

تصور کو بہتر طور پر استعماؽ کرتے اہوب اؿ مسائل کی یکسوئی کرنے میں مدد ملتی ہے۔ اؿ مسائل کی یکسوئی کرنا وقت کی ا  اہم ضرورت 

 کے تحت صنعتوں کو اؿ بنیادی مسائل کو حل کرنے کی ے۔ئید کی ےتتی ہے، ے۔ہر مسائل کی یکسوئی اہسکے۔ ہے۔ کاروباری کی سماجی ذمہ داری

 (Importance of CSR)  کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کی اہمیت 4.9

 پائی گئی ہے۔ سماجی رگ چھوٹی و بڑی معیشت کے ساتھ ساتھ ترقی پذیر اور ترقی یافتہ ممالک میں بھی سماجی ذمہ دار کں کی کافی اہمیت

 ذمہ داریاں نہ صرػ سماجی فلاح و ہبوددی کو تقویت پہنچاتے ہیں بلکہ ساتھ میں معیشت کے استحکاؾ کا باعث اہتے ہیں۔ ذیل میں کاروبار کی

 سماجی ذمہ دار کں کی اہمیت کو بیاؿ کیا گیا ہے۔

 کاروبار کی برقراری   .2  غربت کی شرح میں کمی .1

 معیشت میں نئے مواقع پیدا کرنا .4   نڈ میں بہتریکمپنی برا .3

 ملازمین کی برقراری یا مصروػ رکھنا .6 سرمایہ کاروں میں رغبت پیدا کرنا .5

     (Poverty Alleviation) غربت کی شرح میں کمی .1

معیشت کے مختلف میدانوں میں  سماجی ذمہ دار کں کے تحت رگ کمپنی سماجی و فلاح و ہبودد کے افعاؽ انجاؾ دیتی ہے۔ جس کے سبب

 حاصل معاشی سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں۔ جس سے تعلیمیافتہ،  غیر تعلیمیافتہ،  ہنر مند،  غیر ہنرمند وغیرہ تماؾ افراد کو روزہ ر کے مواقع

 یافتہ ممالک کے مقابلے میں ترقی اہتے ہیں۔ یہ بتدریج غربت یا بھوک مری جیسے سماجی مسائل کو حل کرنے میں اہم کردار ادا کرتی ہیں۔ ترقی

جی پذیر ممالک میں غربت زیادہ پائی ےتتی ہے۔ سماجی فلاح و ہبودد کے تحت روزہ ر پر مبنی تربیتی پروگراؾ منعقد کیے ےتتے ہیں۔ اس طرح سما

کی روک تھاؾ، تعلیمی سہولتیں جیسے  ضرورت کے تحت تعمیراتی کاؾ انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ پینے کے پانی کی فراہمی، سڑکوں کی تعمیر، بیمار کں

اقدامات کیے ےتتے ہیں۔ اؿ تماؾ سرگرمیوں کے سبب معیشت کے مختلف میدانوں میں روزہ ر کے ذرائع پیدا اہتے ہیں۔ جس سے بے 

 روزہ روں کو روزہ ر ملتا ہے۔ یہ یرووزہ ری کی شرح میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 ( Bunisess Sustainability)  کاروبار کی برقراری .2 
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رگ ے۔جر، صنعتکار اپنے کاروبار کو سماج میں منفرد مقاؾ پیدا کرتے اہوب کاروبار کو طویل مدت تک برقرار رکھنا چاہتا ہے۔ اس مقصد کو 

 یا حاصل کرنے میں سماجی ذمہ داری اہم کردار ادا کرتی ہے۔ سماجی ذمہ دار کں کے پروگراؾ کے تحت سماج میں مختلف پروگراؾ یا 

ی

پراجککت

کو افعاؽ انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ اؿ اقدامات سے سماج مستفید اہے۔ ہے۔ سماجی خدمات سماج کو کاروبار یا صنعت سے قریب لاتی ہے۔ یہ کاروبار 

یہ عمل طویل مدت تک بازار میں برقرار رکھنے میں مدد دیتی ہے۔ سماجی ضرورےجں کو مدنظر رکھتے اہوب صنعتکار پیداوار ےتری رکھتے ہیں۔ 

تک بازاری بالواسطہ طور پر کاروبار کو طویل مدت تک کارکرد و فعاؽ رکھتا ہے۔ کاروبار کی سماجی ذمہ داری کاروبار کو برقرار رکھنے یا طویل مدت 

 طلب فراہم کرنے میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 ( Improve Company Brand) .کمپنی برانڈ میں بہتری 3 

تحت سماج میں انجاؾ دیے ےتنے والے مختلف کاموں یا افعاؽ کے سبب کمپنی کی شہرت اور مانگ میں خود بخود سماجی ذمہ دار کں کے 

اضافہ اہے۔ ہے۔ رگ کمپنی اپنے مخصوص برانڈ کے ساتھ سماجی خدمت انجاؾ دیتی ہے۔ وہ اپنے برانڈ کے ساتھ سماجی خدمات انجاؾ دیتی ہے۔ 

 میں اضافہ اہے۔ ہے۔برانڈ کے ساتھ ساتھ کمپنی پر اعتبار 

 ( Open New Opportunites in Market)  .معیشت میں نئے مواقع پیدا کرنا4 

کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے تحت انجاؾ دیے ےتنے والے مختلف افعاؽ کے سبب روزہ ر اور سرمایہ کاری کے نئے نئے مواقع 

اہے۔ ہے۔ نئے علاقوں اور اشیاء کے پروڈکٹ لائین میں اضافہ اہے۔ ہے۔  پیدا اہتے ہیں۔ معیشت میں اختراعی صلاحیتوں کو فروغ حاصل

سماجی ضرورت کے تحت اقدامات کیے ےتتے ہیں۔ معیشت کے رگ چھوٹے و بڑے علاقوں خاص کر پسماندہ علاقوں میں سماجی فلاح و ہبودد جیسی 

 خدمات انجاؾ دی ےتتی ہیں۔ جس سے نئے معاشی مواقع پیدا اہتے ہیں۔

 ( Attract More Investors) یہ کاروں میں رغبت پیدا کرنا.سرما5 

ے۔جر یا صنعتکاروں کی ےتنب سے انجاؾ دیے ےتنے والے مختلف افعاؽ کے سبب سرمایہ کاروں کو سرمایہ کاری کی ترغیب حاصل اہتی 

سرمایہ کاری کے لیے تحر  پیدا کرتی ہے۔ ہے۔ سرمایہ کار صنعتوں میں سرمایہ کاری سے مطمئن اہتے ہیں۔ یہ سماج کے دیگر افراد کو بھی 

 سرمایہ کار یا صنعتکاروں کے درمیاؿ آپسی مسابقت پیدا اہتی ہے۔ یہ بتدریج سرمایہ کاری میں تحر  کا باعث بنتی ہے۔

 ( Employee Engagement) .ملازمین کی برقراری یا مصروػ کرنا6 

 زمین یا عملہ کو مصروػ رکھنے اور ملازمین کو برقرار رکھنے میں مدد ملتی صنعتوں کی ےتنب سے سماجی افعاؽ کے سبب صنعت کے ملا

ہے۔ ملازمین کو کاؾ میں مصروػ رکھنے پر اؿ میں کاؾ میں دلچسپی کے ساتھ ساتھ صنعت کی سرگرمیوں میں مثبت رویہ پیدا اہے۔ 

میں کاؾ میں شوؼ اور جذبہ پیدا کرنے کا سبب بنتاہے۔ یہ صنعتوں  ہے۔ صنعتی کاؾ میں بڑھ چڑھ کر حصہ لینے لگتے ہیں۔ یہ خود بخود دیگر ملازمین

 میں نظم و ضبط کو برقرار رکھنے اور ملازمین میں مثبت رویہ پیدا کرنے میں اہم کردار ادا کرے۔ ہے۔
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 (Steps to Start an Entreprise)  کاروبار کے آغاز کے اقدامات  4.10

 کامیابی سے ہمکناری کے لیے بازاری حالات کا ےتئزہ لیتا ہے اور کامیابی سے کاروبار کو قائم کرنے اوررگ ے۔جر کاروبار کے آغازسے قبل 

اس کو برقرار رکھنے کے لیے کاروبار کے متعلق سنجیدگی سے منصوبہ بندی کی ےتتی ہے۔ جس طرح مکاؿ کی تعمیر سے قبل متعلقہ  

ٹر  سے صلاح و مشورے کے ساتھ بجٹ کو
ن

 

کی
ج

 

ئ

 ملحوظ رکھتے اہوب مکاؿ کی تعمیر کا خاہر تیار کرتے ہیں، اس کے لیے موزوں وسائل کا مارگین یا ا

ئیزہ لیا بندوبست اور وقت کو ملحوظ رکھتے اہوب تعمیراتی کاؾ شروع کیا ےتے۔ ہے۔ اسی طرح کاروبار کے آغاز سے قبل کاروبار کے متعلق تفصیلی ےت

  کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔ےتے۔ ہے۔ کاروبار کے آغاز کے چند اہم مراحل

 کاروبار کا انتخاب کرنا۔ .2    بازار کا سروے کرنا۔ .1

 کاروبار کے ناؾ کا تعین کرنا۔ .4   کاروبار کے مقاؾ کا تعین کرنا۔ .3

 سرمایہ فراہم کرنا۔ .6   کاروبار کی ساخت کا تعین کرنا۔ .5

 کاروبار کا رجسٹریشن کروانا۔ .7

 سروے کرنا  : .بازار کا ےتئزہ یا1 

بازار کا سروے کاروبار کے آغاز کا پہلا مرحلہ ہے۔ کسی کاروبار کو شروع کرنے سے قبل بازار کے حالات کا ےتئزہ لینا لازمی اہے۔ ہے۔ 

میں اہم کردار ادا بازار کا ےتئیزہ یا سروے میں بازار کی موجودہ صورتحاؽ اور طلب اور رسد کا اندازہ قائم اہے۔ ہے۔ یہ کاروبار کو قطعیت دینے 

۔ بازار کے کرے۔ ہے۔ بازار کے سروے کے بعد ہی ے۔جر کسی نتیجہ پر پہنچتا ہے ہر بازار کے موجودہ پس منظر میں کونسا کاروبار موزوں اور بہتر اہہ 

  اندازہ قائم اہے۔ ہے۔ سروے کے دوراؿ سابقہ کئی ساؽ یا مہینوں یا موسموں کے مختلف حالات اور اس کے دوراؿ بازار کے نشیب و فراز کا

 اس کی مدد سے مستقبل کے لیے کمت  ملی  اختیار کرنے میں مدد ملتی ہے۔

 کاروبار کا انتخاب کرنا  : .2 

کاروبار کا انتخاب دوسرا اہم مرحلہ ہے۔ بازار کے سروے سے حاصل نتائج کی بنیاد پر کسی موزوں کاروبار کو قطعیت دی ےتتی ہے۔ 

 ب کاروبار کی نصف کامیابی اہتی ہے۔ کاروبار کے انتخاب میں کافی احتیاط اور حقائق سے کاؾ لیا ےتوب۔ غیر ضروری قیاس کیکاروبار کا صحیح انتخا

 بنیاد پر کاروبار کے انتخاب سے گریز کیا ےتوب۔ کاروبار ے۔جر کی صلاحیت و استطاعت کے مطابق اہنا چاہیے۔ 

 .کاروبار کے مقاؾ کا تعین کرنا  :3 

 کی کامیابی میں کاروبار کا مقاؾ مرکزی کردار ادا کرے۔ ہے۔ رگ مقاؾ رگ قسم کے کاروبار کے لیے موزوں نہیں اہے۔،  رگ کاروبار اپنا  کاروبار

وبار ا  موزوں مقاؾ رکھتا ہے۔ صحیح اور موزوں مقاؾ کاروبار کو استحکاؾ فراہم کرے۔ ہے۔ مثلاَََ مدارس کے قریب کاپی، کتاب، زیراکس کا کار

میابی سے چلاوب ےتتے ہیں۔اسی طرح بازار یا چورااہں کے پاس اہلس،، ملبوسات وغیرہ مختلف کاروبار کے لیے بہتر مقاؾ اہتے ہیں۔ بس کا
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 اسٹانڈز و ریلوے اسٹیشن کے قریب آٹو اسٹانڈ پاوب ےتتے ہیں۔ کاروبار کے لیے مقاؾ کے تعین کے دوراؿ مزدوروں کی فراہمی، حمل و نقل کی

 صارفین کی آمد،  گوداؾ، بجلی، پانی کی سہولت، صارفین کی نقل و حرکت وغیرہ وغیرہ مختلف عوامل کو پیش نظر رکھا ےتے۔ ہے۔سہولت، 

 کاروبار کے ناؾ کا تعین کرنا  : .4 

       میں مدد دیتی ہے۔رگ ے۔جر اپنے کاروبار کو کسی موزوں ناؾ کی مدد سے پیش کرے۔ ہے۔ کاروبار کے ناؾ کی وجہ سے کاروبار کو سمجھنے 

 ےتے۔ ہے۔ ناؾ آساؿ قابل استعماؽ اور نقائص سے پاک اہ،  کہنے اور سننے میں دلکش اہ، کاروبار کی نوعیت کے اعتبار سے کاروبار کا ناؾ منتخب کیا

 کاروبار کے لیے چاوب تی  کے مشہور مثلاَََ مشروبات کے کاروبار کے لیے اسی سے تعلق رکھنے والے ناؾ کا انتخاب کیا ےتے۔ ہے۔ اہٹل یا چاوب کے

ہیں۔  علاقوں اور خصوصیت کی بنیاد پر ناؾ رکھا ےتے۔ ہے۔ بعض اوقات ے۔جرین اپنے ہی ناؾ کے ساتھ کاروبار کو جوتکر کاروبار کا ناؾ رکھ لیتے

 اؿ کافی احتیاط برتی ےتوب۔بعض اوقات مذہبی مقامات کے ناؾ کا بھی استعماؽ کرتے ہیں۔ کاروبار کے ناؾ کو قطعیت دینے کے دور

 .کاروبار کی ساخت کا تعین کرنا  :5 

ر کاروبار اپنی نوعیت کے اعتبار سے چھوٹا بڑا یا مختصر نوعیت کا اہسکتا ہے، جس کو کاروبار کی ساخت کہتے ہیں۔ کاروبار کی ساخت کاروبا

ر سے کاروبار کی ساخت مقرر اہتی ہے۔ محدود یا چھوٹے کاروبار کے دیگر عوامل پر اثرانداز اہتی ہے۔ ے۔جر کی صلاحیت اور تجربہ کے اعتبا

محدود علاقوں میں خدمات انجاؾ دیتے ہیں۔ وسیع کاروبار سے وسیع علاقے کے صارفین مستفید اہتے ہیں۔ ماؽ سنٹر، مارکٹ، بگ بازار وغیرہ 

 بڑے پیمانے کے کاروبار ہیں۔

 .سرمایہ کی فراہمی  :6 

تبہ حاصل اہے۔ ہے۔ کاروبار کی نوعیت و ساخت کے اعتبار سے موزوں مقدار میں سرمایہ کی سرمایہ کو کاروبار جسم میں
ُ
 خوؿ کا ر

ر سے فراہمی کو یقینی بنانا لازمی اہے۔ ہے۔ ضرورت سے م  یا ضرورت سے زائد سرمایہ کاروبار پر منفی اثرات پیدا کرے۔ ہے۔ کاروبار کے اعتبا

 بنتا ہے۔ بغیر کسی منصوبہ بندی کے بے تحاشہ سرمایہ مشغوؽ کرنے پر شرح منافع میں کمی کے ساتھ موزوں سرمایہ منافع میں اضافہ کا سبب

نقصانات کے امکانات بڑھ ےتتے ہیں۔ سرمایہ کی فراہمی کے ساتھ ساتھ کاروبار کے مختلف حصوں میں سرمایہ کی موزوں تقسیم بھی لازمی ہے۔ 

نیچر، ماہانہ متفرؼ اخراےتت کی ادائی وغیرہ کے اعتبار سے سرمایہ کی فراہمی کو یقینی بنانے سے ماؽ کی خریدی کے لیے گوداؾ کے اخراےتت، فر

 کاروبار کی ترقی ممکن ہے۔

 کاروبار کا رجسٹریشن یا اےتزت نامہ کا حاصل کرنا  : .7 

نا لازمی اہے۔ ہے۔ سرکاری کسی بھی کاروبار کو شروع کرنے کے لیے متعلقہ علاقے کے سرکاری دفاتر سے اےتزت نامہ حاصل کر

 کارمراحل کی تکمیل کے بعد کاروبار کرنے کی اےتزت حاصل اہتی ہے۔ اس کے بعد ملی  طور پر کاروبار کا آغاز اہے۔ ہے۔ اےتزت کے بغیر کاروبا

 آغاز نہیں کرنا چاہیے۔ 
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 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 4.11

میں اہمیت دی گئی۔ اس کے سبب سماج میں ترقی اور استحکاؾ پیدا اہے۔ ہے۔ سماجی مسائل کو دور کاروبار کی سماجی ذمہ داری کو رگ دور 

کے دہے میں اس تصور کو فوقیت حاصل اہئی۔ ہندوستاؿ پہلا ملک ہے   1970کرنے میں کاروبار کی سماجی ذمہ داری اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

%حصہ سماجی ضرورےجں کی 2 دی۔ اس کے تحت صنعتوں کے لیے لازمی ہے ہر منافع کا  جس نے کاروبار کی سماجی ذمہ داری کو قانونی حیثیت

، تکمیل پر خرچ کریں۔ بیمار کں کی روک تھاؾ، شہر کں کی سہولتوں کو فراہم کرنا، پانی کی فراہمی، بنیادی ضروریات کی تکمیل، غربت میں کمی

داری کے تحت انجاؾ دیے ےتنے والے چند اہم کاؾ ہیں۔ کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے کھیل کود، تعلیمی سرگرمیوں کو ےتری رکھنا، سماجی ذمہ 

سبب صنعتکاروں کے ساتھ ساتھ سماج کو فوائد حاصل اہتے ہیں۔ سماج میں فلاحی خدمات کے سلسلے میں مختلف میدانوں میں روزہ ر کے ذرائع 

ؿ قائم اہے۔ ہے۔ ترقی یافتہ ممالک کے ساتھ ساتھ ترقی پذیر ممالک میں سماجی ذمہ پیدا اہتے ہیں۔ یرووزہ ری میں کمی اور علاقہ واری ےجاز

و داری کی کافی اہمیت پائی ےتتی ہے۔ اس کی بدولت ہندوستاؿ جیسے زرعی پسماندہ ممالک میں ترقیاتی افعاؽ انجاؾ دیے ےتتے ہیں۔ رگ چھوٹے 

ے۔جر یا صنعتکار کاروبار کے آغاز سے قبل مختلف مراحل سے گزرے۔ ہے۔ جیسے بازار کا بڑے کاروبار کی معیشت میں کافی اہمیت پائی ےتتی ہے۔ رگ 

 لینا، کاروبار کا تعین کرنا، مقاؾ کی نشاندہی، مالیہ کی فراہمی، رجسٹریشن کروانا وغیرہ۔ ےتئزہ

 (Keywords) کلیدی الفاظ 4.12

 مضامین میں اس کو ترقی یا اچھے اثرات کو اہرگ کرنے کےریاضی میں استعماؽ کی ےتنے والی علامت ہے۔ دیگر  :  مثبت

 لیے یا ترقی کو بتانے کے لیے لفظ مثبت کا استعماؽ کیا ےتے۔ ہے۔ 

 ذاتی مفادات کے لیے دوسروں کا غلط استعماؽ استحصاؽ کہلاے۔ ہے۔ :  استحصاؽ

 آمدنی و اخراےتت کا خلاہ  موازنہ کہلاے۔ ہے۔ : بجٹ یا موازنہ

 صنعتوں یا پیداواری اداروں کو قائم کرنے والے شخص کو صنعتکار کہتے ہیں۔ :  صنعتکار

 دلچسپی :  رغبت

 (Model Examination Questions)  نمونہ امتحانی سوالات 4.13

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 ہندوستاؿ میں کاروبار کی سماجی ذمہ داری کا قانوؿ  _________  ساؽ سے رائج اہا۔ .1

 سماجی ذمہ داری کے تحت انجاؾ دینے والے کاؾ کی مثالیں  __________  ہیں۔ .2

 کاروبار کے آغاز کا پہلا مرحلہ  __________  ہے۔ .3
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 بیت الماؽ کو  _________  خلیفہ نے قائم کیا۔ .4

 ارتھ شاستر کے مصنف  _________  ہیں۔ .5

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

  مقاصد بیاؿ کریں۔سماجی ذمہ دار کں کے .1

 کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کے معنی و مفہوؾ کی وضاحت کیجیے۔ .2

 سماجی ذمہ دار کں کے تحت انجاؾ دیے ےتنے والے افعاؽ کی وضاحت کیجیے۔ .3

 سماجی ذمہ دار کں سے ے۔جر کو حاصل فوائد کو بیاؿ کیجیے۔ .4

 کیجیے۔ کاروبار کے سماجی ذمہ دار کں کے قانوؿ کی وضاحت .5

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار کی سماجی ذمہ داری سے کیا مراد ہے؟  اس کی اہمیت کو بیاؿ کیجیے۔ .6

 کاروبار کے آغاز کے مختلف اہم مراحل کی وضاحت کیجیے۔ .7

 کاروبار کے سماجی ذمہ دار کں کے اہم ستوؿ کی وضاحت کیجیے۔ .8

 حاصل فوائد کو بیاؿ کیجیے۔کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں سے  .9

 ہندوستاؿ میں کاروبار کی سماجی ذمہ دار کں کی اہمیت و افادیت پر بحث کیجیے۔ .10
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 کاروباری تنظیم   ۔5اکائی  

(Business Organisation) 

 اکائی کے اجزا

 Introduction                          تمہید 5.0 

 Objectives                 مقاصد  5.1

   Meaning and Definition               معنی و مفہوؾ اور تعریف  5.2

 Concept and Need            کاروباری تنظیم کا تصور اور ضرورت  5.3

 Features of Business Organisation        کاروباری تنظیم کے خصوصیات  5.4

 Application of Business Organisation               کاروباری تنظیم کا اطلاؼ  5.5

 Scope and Importance                   وسعت اور اہمیت 5.6

 Types of Business Organisation             کاروباری تنظیم کی مختلف شکلیں  5.7

 Essential Requirements                 ضروری لوازمات  5.8

 Learning Outcomes                        اکتسابی نتائج 5.9

    Keywords              کلیدی الفاظ 5.10

 Model Examination Questions                             نمونہ امتحانی سوالات         5.11

 (Introduction) تمہید 5.0

آپ اپنی روزمرہ کی زندگی میں کئی ا  سرگرمیاں انجاؾ دیتے ہیں۔ آپ ہی نہیں بلکہ آپ کے والدین، بھائی ہن   عزیز طلة! 

کہیں  وغیرہ کی سرگرمیوں کا مشاہدہ کریں ےج معلوؾ اہہ  ہر رگ سرگرمی کے پسِ منظر میں کوئی نہ کوئی مقصد چھپا اہے۔ ہے، جیسے اگر کوئی شخص

کے بدلے میں رگ ماہ تنخواہ پاے۔ ہے۔ مزدور اپنی محنت کے عوض اجُرت حاصل کرے۔ ہے۔ بہر کیف رگ سرگرمی کے پسِ نوکری کررہا اہ ےج اس 

پشت کوئی نہ کوئی مقصد اہے۔ ہے۔ اور رگ مقصد کے حصوؽ کے بعد محنت کا صلہ تنخواہ، اجُرت، نفع، کمیشن، سود وغیرہ کی صورت میں حاصل 

 انداز میں انجاؾ دی ےتتی ہیں۔ زمانۂ قدیم سے ہی انساؿ مختلف سرگرمیوں کو انجاؾ دیتا رہا ہے۔ سرگرمی کچھ اہے۔ ہے۔ یہ تماؾ سرگرمیاں منظم
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( Human Activitiesاور نہیں بلکہ کاؾ کرنا ہے۔ اس طرح وہ تماؾ سرگرمیاں جن میں ہم صبح ے۔شاؾ حصہ لیتے ہیں انسانی سرگرمیاں)

 حصہ ہیں۔کہلاتی ہیں۔ آپ بھی اؿ سرگرمیوں کا 

 (Objectives) مقاصد 5.1

 آپ اس اکائی کے مطالعہ کے بعد اس قابل اہےتئیں گے ہر  : 

 انسانی سرگرمی کے مفہوؾ کو بیاؿ کرسکیں۔ 

 کاروباری تنظیم کے معنی بتاسکیں۔ 

 کاروباری تنظیم کے تصور کی وضاحت کرسکیں۔ 

 کاروباری تنظیم کی اہمیت کی ےجضیح کرسکیں۔ 

 ضرورت کو اہرگ کرسکیں۔کاروباری تنظیم کی  

 کاروباری تنظیم کے انطباؼ کی ضرورت بیاؿ کرسکیں۔ 

 کاروباری تنظیم کی مطلوبات کو شمار کرسکیں۔ 

 (Meaning of Business Organization) کاروباری تنظیم کے معنی اور مفہوؾ 5.2

ہے۔ رگ وہ سرگرمی جس کا مقصد نفع کمانا ہے کاروباری کاروباری تنظیم ا  مرکب اصطلاح ہے، دو الفاظ کاروبار اور تنظیم پر مشتمل 

ؿ کیا سرگرمی کہلاتی ہے۔ نفع خدمات فراہم کرکے بھی کمایا ےتسکتا ہے۔ یا اشیاکے تبادلہ کے ذریعہ کیا ےتسکتا ہے۔ اس لیے کاروبار کو  کں بیا

خدمات کی فراہمی سے اہ اور اؿ کا مقصد نفع کمانا اہ کاروباری  ےتسکتا ہے ہر رگ وہ سرگرمیاں جن کا تعلق احتیاےتت کی تکمیل کرنے والی اشیا یا

وبار سرگرمیاں کہلاتی ہیں۔ جیسے چاوؽ، گیہوں اور دالوں کی فروخت، پارسل پہنچانا، حمل و نقل، مالی سرگرمیاں وغیرہ۔ وہ تماؾ اشخاص جو کار

سرگرمیوں سے متعلق ہے۔ ا  کاروباری سرگرمی اس وقت حقیقت میں مصروػِ عمل اہں انہیں ے۔جر یا بیوپاری کہتے ہیں۔ لفظ تنظیم منظم 

ؽ میں تبدیل اہسکتی ہے جبکہ مطلوبہ وسائل کو ا  مقاؾ پر لایا ےتوب، اور اؿ سرگرمیوں کو مربوط کیا ےتوب۔ وسائل کا منظم طور پر استعما

 ؾ کا استعماؽ کاروباری تنظیم کہلاے۔ ہے۔کرنا، کاروبار میں نظم پیدا کرنا تنظیم سے تعلق رکھتے ہیں۔ کاروبار میں اؿ تما

 (Definition of Business Organization) کاروباری تنظیم کی تعریف 

تجارتی سرگرمیوں کو ےتری رکھنے کے مقصد سے جس ادارے کی تشکیل کی ےتتی ہے اس کو کاروباری تنظیم کہتے ہیں۔ اس تنظیم کی 

 معاہدات، ےتئیداد کے حقوؼ وغیرہ کرتے اہں۔ اصطلاح کاروباری تنظیم یہ اہرگ کرتی ہے ہر ےجثیق مروجہ قوانین کے نظاؾ کے تحت مبادلہ

کی کاروبار کی تشکیل کیسے عمل میں آتی ہے اور اؿ کی ساخت اؿ کے مقاصد کے حصوؽ میں کیسے مدد کرتی ہے۔ عمومی طور پر کاروبار کی تشکیل 

ح اہے۔ ہے۔ اس طرح کاروباری تنظیم ا  ادارہ ےتتی نظم ہے جو کسی بھی قسم کی کاروباری سرگرمی ےججہ کا مرکز نفع کا حصوؽ اہے۔ ہے یا سماجی فلا
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ے کا انعقاد عمل میں آے۔ ہے۔ اس کاروباری تنظیم کو کوئی ا  فرد یا افراد پر مشتمل ا  گروہ چلاے۔ ہے۔ اؿ افراد کے درمیاؿ ا  معاہد

ی

طت
ہ 

 ےتوب۔ یہ معاہدہ رسمی یا غیر رسمی اہسکتا ہے۔ پاے۔ ہے ہر کاروباری تنظیم تشکیل دی

Wheeler   ا  فرؾ، کمپنی یا انٹرپرائیز جو اشیاء کی خریدوفروخت کرتی ہے اس فرؾ کا ’’نے کاروباری تنظیم کی تعریف  کں کی ہے

 ۔‘‘مالک ا  فرد یا افراد پر مشتمل گروہ اہسکتا ہے۔ جس کو چند مخصوص پالیسیوں کے تحت چلایا ےتے۔ ہے

اشخاص جو یکجا اہنے میں اپنے وسائل اکٹھا کرتے ہیں اور فرؾ کی سرگرمیوں کو سب کے فائدے کے لیے ےتری رکھتے ہیں، ے۔ہر نفع 

ے شدہ تناسب میں تقسیم کرلیں۔

ی

طت
 اہنے پر ینہ م اور 

 (Concept and Need of Business Organization) کاروباری تنظیم کا تصور اور ضرورت 5.3

ے میں چھوٹے و بڑے مختلف قسم کی سرگرمیاں انجاؾ دی ےتتی ہیں۔یہ سرگرمیاں معاشی اور غیر معاشی اہسکتی ہیں۔ رگ معاشر

معاشی سرگرمیاں معاشرے کی جزو زندگی ہے۔ اؿ سرگرمیوں کو محض معاشی فوائد و احتیاےتت کی تکمیل کے لیے انجاؾ دیا ےتے۔ہے۔ 

ر کرنے کے لیے قائم کیا ےتے۔ ہے۔ اصطلاح کاروباری تنظیم دراصل کاروبار کی ساخت ہے۔ اس بات کاروباری تنظیم ا  فرؾ ہے جس کو کاروبا

 کیا کا ےتئزہ لیا ےتے۔ ہے ہر مقاصد کے حصوؽ کے لیے کس قسم کی تنظیم بہتر اہگی۔ سماجی فلاح یا کاروبار کو نفع کمانے کے مقصد کے تحت قائم

( کہتے ہیں۔ اور اگر For Profit Organizationلیے قائم کیا ےتوب ےج نفع کے لیے تنظیم )  ےتے۔ ہے۔ اگر کسی تنظیم کے نفع کمانے کے

کہتے ہیں۔ کاروبار چلانے کے لیے مختلف تنظیمیں قائم اور چلائی  Not for Profit Organizationسماجی فلاح کے لیے قائم کیا ےتوب ےج  

۔ تجارتی تنظیم کی رگ قسم کے فائدے اور نقصانات ہیں۔ رگ قسم کی کاروباری تنظیم میں ےتتی ہیں۔ جیسے تنہا تجارت، شراکت اور کمپنی وغیرہ

 لیں ےج جوکھم پایا ےتے۔ ہے۔ نقصانات برداشت کرنا پزے۔ ہے۔ تیسرے فریقین کو ادائیات کی ذمہ داری نبھانی پزتی ہے۔ اگر ہم تنہا ے۔جر کی مثالیں

صلہ نفع معلوؾ اہہ  ہر وہ آزادانہ کاؾ کر سکتاہے۔ 
ج
م

حکومت کے قواعد زیادہ اثرانداز نہیں اہتے۔ لیکن مالی جوکھم لگا رہتا ہے۔ دوسری طرػ 

کاروبار کو کا خود ہی حقدار اہے۔ ہے وہیں قرضوں کی ادائی کا بھی وہی ذمہ دار اہے۔ ہے۔ حتیٰ ہر اس کو اپنی ےتئیداد بھی فروخت کرنی پزسکتی ہے۔ 

 باوجود کاروبار میں جوکھم اہے۔ ہے۔ ا  طرػ کاروبار میں جوکھم کو اقل ترین کرنا اہے۔ ہے ےج دوسری طرػ منظم طور پر چلایا ےتے۔ ہے اس کے

ؽ کرے کاروبار کے اثاوںں اور سرمایہ کاری کے استعماؽ میں دانشمندی کا ثبوت دینا پزے۔ ہے۔ کاروباری تنظیم جتنا زیادہ اثاوںں کا بہترین استعما

کی مقدار میں اضافہ کی امید اہتی ہے۔ کاروباری تنظیم کی جڑیں صنعتی انقلاب سے جڑی اہئی ہیں۔ صنعتی انقلاب کے دوراؿ گی اتنا ہی زیادہ نفع 

غیر ہنرمند مزدوروں کو ہٹاکر ہنرمند مزدوروں کی بھرتی عمل میں آئی۔ اس طرح صنعت نے شینوںں کی بدولت ترقی کے منازؽ طے کی 

اؿ گھروں میں کاؾ چھوت کر فیکٹری میں کاؾ کرنے کو ترجیح دی۔ چونکہ نظیموںں پر زیادہ ےججہ مرکوز ھی۔۔ اس لیے ہے۔ کئی افراد،  صناع اور خاند

ک ز کو مراب  بندی کے تحت احکامات صادر کیے گئے۔ انفرادی طور پر مزدور کا کاؾ مخصوص او

 

ٹ

 راختیارات کو غیر مرکوز کرکے مزدوروں اور م

 ریج ملی  پیداوار اور کاروبار میں محنت کی تقسیم کے تصور نے جگہ بنائی۔سب ِ معموؽ اہگیا۔ جو بتد 
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کاروباری تنظیم کاروبار کو راست طور پر متاثر کرتے ہیں، قانوؿ کے تحت کاروبار کی ترقی کے لیے ترجیح دی ےتتی ہے۔ بعض اوقات 

ترغیبات کا اعلاؿ کرتی ہیں، ے۔ہر ملک و ریاست کے پسماندہ علاقوں مرکزی اور ریاستی حکومتیں صنعتی و تجارتی پالیسی کے تحت بعض صنعتوں کو 

نما کو ترقی دی ےتسکے۔  اسی مناسبت سے پارلیمنٹ اور اسمبلی میں قوانین بناوب ےتتے ہیں۔ کسی بھی صنعت کی نفع مندی ملک کی معیشت کی نشوو

تیار کرکے سرمایہ کاروں کی مدد کرتی ہے۔ ے۔ہر وہ غیر ضروری  و ترقی میں مددہ ر اہتی ہے۔ یہی وجہ ہے ہر ملک کی رگ گورنٹ پ قوانین

 کاروباری قرضوں سے نجات پاےتئیں۔

 An Inquiry into The Natureمیں اسکاٹ لینڈ کےا  مارگمعاشیات آدؾ اسمتھ نےا  کتاب لکھی جس کا ناؾ   1776

and Causes of Wealth of Nations   تھا۔ اس میں انہوں نے عملِ پیدائش میں محنت کی تقسیم کے تصور کو پیش کیا۔ پیداکنندوں کو

ر بھی یہ بات سمجھ میں آئی ہر پیداوارمیں اضافہ اسی وقت اہسکتاہےجبکہ مزدوروں کو شینوںں پر کاؾ کرنے کی تربیت دی ےتوب، ے۔ہر پیداوا

لیس بابیج نےبھی عملِ پیدائش میں محنت کی تقسیم کامطالعہ کیا۔اس نےفیکٹر کں میں میں اضافہ اہسکے۔انگلینڈکےا  ریاضی داؿ چار

تنظیم،انتظامیہ،منصوبہ کاری اورمزدوروں کی تعلیم وتربیت کےتجزیہ میں سائنس اورریاضی کااستعماؽ کیا۔ بیسویں صدی کےاوائل میں 

شامل کیا گیا۔ اس کو سائینٹفک مینجمنٹ جائ گیا۔ سائینٹفک مینجمنٹ کے نظریات چارلس بابیج کےخیالات اورافکارکوتنظیم وانتظامیہ کے نظریہ میں 

ٹر  تھا۔ اس کے پانچ اصُوؽ کچھ  کں تھے۔
ن

 

کی
ج

 

ئ

 کوفریڈرک ٹیلرنےنظریہ کوپانچ اصُولوں کی شکل دی۔فریڈرک ٹیلر پیشہ سے امریکہ میں ا

ک  کو منتقلی۔ (1

 

ٹ

 اندروؿ کاروباری تنظیم ذمہ داری کی مزدور سے م

 اشیاکی پیداوار میں اعظم ترین کارکردگی کے حصوؽ کے لیے سائینٹفک طریقے استعماؽ کرنا۔ (2

 رگ کاؾ کو بہتر طور پر کرنے کے لیے قابل عملہ کا تقرر کرنا۔ (3

 مزدوروں کی بہتر طور پر تربیت فراہم کرنا۔ (4

 اہ،ے۔ہر مالی نتائج ےجقع کےمطابق حاصلکاؾ کےدوراؿ مزدوروں پرنگرانی،ے۔ہر قاعدہ اورطریقہ کےمطابق کاؾ  (5 

 اہں۔

 ٹیلر کے اؿ اصُولوں کو فاسٹ فوڈ ریسٹورنٹس میں دیکھا ےتسکتا ہے۔ 

 ( Characteristics of Business Organization) کاروباری تنظیم کی خصوصیات 5.4

 کاروباری تنظیم کی خصوصیات درجہ ذیل ہیں۔

 (Transfer of Goods and Services) (ماؽ یا خدمات کا تبادلہ  1  

ماؽ کی خریدوفروخت یا خدمات کی فراہمی کاروبار کی اہم اور بنیادی خصوصیت ہے۔ کاروباری تنظیم ماؽ کی خریدوفروخت کرتی ہے یا 

فروخت کی پھر خدمات بھی فراہم کرتی ہے۔ خریدوفروخت کے تبادلے کے لیے اشیاء تیار کی ےتتی ہیں یا دوسرے پیدا کنندوں سے خریدکر 

 ےتتی ہیں، اور اؿ اشیا اور خدمات کا تبادلہ رقم کے عوض عمل میں آے۔ ہے۔
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 (Dealing in Goods and Services) (اشیا اور خدمات سے معاملت2 

اشیا دوقسم کی اہسکتی ہیں۔ا   تماؾ کاروباری ادارےاشیاءاورخدمات کی فراہمی رقم کےعوض بیچتےاورفراہم کرتےہیں۔یہ

فین یااشیاوباصل۔اشیاوبصارفین غذائی اشیا،کپڑے،ٹوتھ پیسٹ،صابن،چاوؽ،جوار،شکروغیرہ۔اشیاوباصل وہ اشیا ہیں اشیاوب صار

جن اشیا کی تیاری میں استعماؽ کیاےتے۔ہےجیسےپلانٹ ومشین،آلات اوزاروغیرہ۔ اس کےبرخلاػ خدمات جیسےپانی کی سربراہی، الیکٹرسٹی 

 

  

ک
 ، بیمہ وغیرہ کو فراہم کیا ےتے۔ ہے۔سپلائی، حمل و نقل کی سہولتیں، بن

 (Profit Motive)  (نفع کمانے کی تحر 3 

مقصدکےتحت تماؾ کاروباری تنظیمیں تشکیل دی ےتتی ہیں۔ایسی تنظیم جس کوعوامی  کاروبارکااہم مقصدمنافع کمانااہے۔ہے۔اسی

قیاؾ کامقصدنفع کمانانہیں اہے۔۔نفع کی تحر  تنظیم کو فلاح کےلیےقائم کیاےتے۔ہےاس کوکاروباری تنظیم نہیں جائےتسکتا۔کیونکہ اؿ کے

برقراررکھنےمیں ترغیب دیتی ہے۔کیونکہ ے۔جراپنےسرمایہ کےعوض نفع کماناچاہتاہے۔اسی مقصدکےتحت کاروبارکی کمت  ملی  اختیارکی 

 ےتتی ہے۔

 (Continuity of Transactions(معاملات کا تسلسل )4 

ساتھ ےتری و ساری رہتے ہیں۔ یعنی کاروبار میں اشیاء کی خریدوفروخت کا عمل مسلسل اہنا چاہیے۔ کاروباری معاملات تسلسل کے 

کار کی  مثاؽ کے طور پر اگر کوئی شخص اپنی کار کو فروخت کرے۔ ہے ےج اس کا یہ عمل کاروبار نہیں کہلاے۔۔ کیونکہ اس کا یہ عمل اتفاقی ہے۔ اگر

ےج اس کا یہ عمل کاروبار کہلاے۔ ہے۔ کاروبار کے لیے لازمی ہے ہر منافع کے مقصد کے تحت تجارت  تجارت کے طور پر خریدوفروخت کرے۔ اہ

 انجاؾ دے۔

 (Uncertainty and Risk) (غیریقینی اور جوکھم5 

مستقبل کی غیریقینی صورتحاؽ اورجوکھم کاسامنااہے۔ہے۔رگکاروبارغیریقینی اورجوکھم سےبھرااہاہے۔  رگے۔جرکوکاروبارمیں

، طلب میں تبدیلی،صارفین کی پسند ناپسند، فیشن میں تبدیلی، موسم میں تبدیلی ؤاہے۔ ہے۔ قیمتوں میں اے۔ر چڑان نکہ مستقبل ہمیشہ غیریقینیکیو

وغیرہ۔اسی طرح دیگرعناصر جیسےآگ کاحادثہ، ڈکیتی،زلزلہ،مزدوروں کی ہڑے۔ؽ،حکومت کی پالیسی میں تبدیلی وغیرہ۔ یہ تماؾ عناصر 

 متاثرکرتےہیں۔کاروبارکو

 (Social Responsibility) (سماجی ذمہ داری6  

رگ ے۔جرکوتجارت کےساتھ ساتھ اس پرسماجی ذمہ داری بھی عائد اہتی ہے۔ کاروبار کا مقصد ہمیشہ نفع کمانا نہیں اہے۔، بلکہ سماج کے 

پراچھی معیاری اشیافراہم کرے۔اؿ ے۔جروں سے یہ امُید  تئیں چند ذمہ داریاں بھی عاید اہتی ہیں۔ سماج کو یہ امُید اہتی ہےہر ے۔جرم  قیمت

 بھی اہتی ہے ہر سماجی سہولتیں بہم پہنچائیں۔ جیسےاسکوؽ،دواخانے،پارکس وغیرہ۔ یہ فائدے نہ صرػ ملازمین کوپہنچائیں بلکہ اس علاقہ میں

حصہ سماجی 2ہےہر وہ اپنےمنافع کا% موجودافرادکوبھی فائدہ پہنچائیں۔کمپنی ایکٹ کےمطابق بڑےپیمانےکےصنعتوں کےلیےلازمی
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ضرورےجں کی تکمیل پر خرچ کریں۔ اس مقصد کے تحت سماج میں پینے کے پانی کی فراہمی، مدارس میں بنیادی ضرورےجں کی تکمیل، ادویات کی 

 فراہمی، آلودگی پر قابو وغیرہ پر سرمایہ صرػ کرتے ہیں۔

 ( Application of Business Organizations) کاروباری تنظیم کا اطلاؼ 5.5

 کاروباری تنظیم کا اطلاؼ رگ قسم کے کاروبار پر اہے۔ ہے۔  بغیر کسی تنظیم کے کاروبار انجاؾ نہیں دیا ےتسکتا۔ اصطلاح کاروباری تنظیم

نہیں؟ عاؾ طور پر سے یہ اہرگ اہے۔ ہے ہر کاروبار کی ساخت کیا ہے؟ اور کاروبار کی ساخت کاروبار کے مقاصد کے حصوؽ کا باعث ہے یا 

تھ ہی کاروباری تنظیم کی ڈیزائیننگ کچھ اس انداز سے کی ےتتی ہے ہر وہ نفع کے حصوؽ کی طرػ مائل اہتی ہے۔ ے۔ہر تنظیم کی نشوونما اہ اور سا

یسی تنظیم جس کا مقصد ساتھ عوامی فلاح بھی پیش نظر اہتی ہے۔ کاروباری تنظیم سماجی ترقی کی سمت کامیابی کے لیے کاؾ کرتی نظر آتی ہے۔ ا

شعبۂ حیات کے  منافع کمانا اہے۔ اہ وہ کاروباری تنظیم کہلاتی ہے۔ اور اگر تنظیم کا مقصد سماجی خدمت اہ ےج وہ فلاحی تنظیم کہلاتی ہے۔ فلاحی تنظیم

کہتے ہیں۔ تنہا تجارت، شراکت، کمپنی، کئی عبوںں میں جیسے تعلیم، صحت وغیرہ خدمات انجاؾ دیتی ہے۔ اؿ نظیموںں کو بغیر نفع کی تنظیمیں بھی 

  کے اعتبار کاروبار کی تنظیم

ی

 ترتیب کوآپریٹیو سوسائٹی، ہندو مشترہر خانداؿ وغیرہ۔ کاروبار کی مختلف شکلیں کاروبار کی نوعیت، وسعت و پھیلائ

 دی ےتتی ہے۔ نظم کے بغیر کاروبار کا تصور نہیں کیا ےتسکتا۔

 (Scope and Importance of Business Organization) اور اہمیت کاروباری تنظیم کی وسعت  5.6 

جیساہر آپ ےتنتے ہیں کاروباری تنظیم کاروبار اور تنظیم کی ا  مرکب اصطلاح ہے۔ کاروباری تنظیم کی وسعت اور اہمیت کو سمجھنے 

سرگرمی ہے۔ جس کے ذریعہ صارفین کو اشیا اور خدمات کے لیے دونوں الفاظ کے معنی و مفہوؾ نہایت واضح اہنا چاہیے۔ کاروبار ا  انسانی 

 پہنچائی ےتتی ہیں اور نفع کمایا ےتے۔ ہے۔ کاروبار کے لیے وسائل کا منظم کرنا، ترتیب دینا، نظم پیدا کرنا تنظیم کہلاے۔ ہے۔ 

 تنظیم کو ذیل کے دو حصوں میں تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔

 (Human Organization) انسانی تنظیم  (Material Organization))  2 (  تنظیمِ ماؽ1

کسی بھی فرؾ یا صنعت کی کامیابی کے لیے خاؾ ماؽ، آلات، سرمایہ کا اہنا ضروری   :(Material Organization) ( تنظیمِ ماؽ1

آلات کا استعماؽ ضروری ہے۔  ہے۔ اشیا کی تیاری کا انحصار عاملین پیداوار عناصر پر اہے۔ ہے۔ خاؾ ماؽ کا موزوں مقدار میں فراہم کرنا، مناسب

وار میں اؿ سب کا انحصار سرمایہ پر اہے۔ ہے۔ سرمایہ کی عدؾ فراہمی سے ماؽ اور آلات کی خریدی ممکن نہیں۔ مزدور، سرمایہ، تنظیم عاملین پیدا

 پیداوار کی نوعیت و قسم کے اعتبار سے خاؾ ماؽ اور دیگر ضروری اشیا فراہم کیے ےتتے ہیں۔

تنظیم کو کامیابی سے ہمکنار کرنے کے لیے ذمہ دار افراد کا اہنا لازمی ہے۔ (:Human Organization)(انسانی تنظیم2

 تقرر کاروبار کی اعتبار سے تنظیم چھوٹی اور بڑی اہسکتی ہے۔ تنظیم کے مفاد میں مختلف فرائض اور ذمہ دار کں کو نبھانے کے لیے قابل عملہ کا
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ذمہ دار کں کی تکمیل بحسن خوبی انجاؾ دے  کواختیارات فویض  کیے ےتتے ہیں،ے۔ہر وہ اپنی فرائض وتنظیم تقررشدہ عملہکیا ےتے۔ ہے۔

 سکیں۔

     (Importance of Business Organization) کاروباری تنظیم کی اہمیت 

 (Production of Goods) (اشیا کی پیداوار  1 

ےتنب موتدی ےتتی ہیں۔ فرؾ خدمات فراہم کرسکتی ہے یا پھر اشیا تیار کرکے فرؾ کی تماؾ کاروباری سرگرمیاں اشیا کی پیداوار کی 

 صارفین کو پہنچاسکتی ہے۔ رگ دو صورےجں میں سماج کی خدمت درپیش اہتی ہے۔

 (Efficient Use of Resources) (وسائل کا بھرپور استعماؽ 2 

میں کلیدی روؽ ادا کرتی ہے۔ جس کی وجہ سے اشیا کی پیداوار ی  کاروباری تنظیم عاملین پیدائش اور دیگر وسائل کے بھرپور استعماؽ

لات  اقل ترین اہےتتی ہے۔ جس کے نتیجہ میں اشیاء کے داؾ م  اہتے ہیں۔ فروخت میں اضافہ اہے۔ ہے۔ اس طرح فرؾ کی نفع کی شرح میں 

 اضافہ اہے۔ ہے۔

 (Efficient Use of Technology) (ٹیکنالوجی کا بہتر استعماؽ3 

تبدیلی ا  مثالی کاروباری تنظیم ٹیکنالوجی کی تبدیلی کے ساتھ ساتھ فرؾ میں بھی تکنیکی ترقی کی طرػ ےججہ دی ےتتی ہے۔ مشین اور پلانٹس کی 

 کے ذریعہ پیداوار میں اضافہ کی کوشش کی ےتتی ہے۔ اس طرح شئے کے معیار میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔

 (Creative Thinking)  (تخلیقی فکر4 

ک  اپنے شعبہ کا ذمہ دار اہے۔ ہے۔ اس کو شعبہ کی ترقی کے لیے اپنی 

 

ٹ

ک ز اہتے ہیں۔ م

 

ٹ

پیداوار کے مختلف شعبہ ےتت میں اال اال م

ک ز میں تخلیقی رجحاؿ کو فروغ دینے میں محرک کا

 

ٹ

 تخلیقی سوچ کے ذریعہ ترقی دینے کے لیے آزادی دی ےتتی ہے۔ اس طرح کاروباری تنظیم م

 ۔باعث ہے

 (Timely and Quick Decision) (بروقت فیصلہ سازی5 

ک ز بروقت اور جلد فیصلہ سازی کے ذریعہ خریداری، 

 

ٹ

ک ز کو آزادی دے رکھی اہتی ہے۔ اس لیے م

 

ٹ

چونکہ کاروباری تنظیم م

 فروخت،  ڈیزائیننگ یا بازاری صورتحاؽ کا فائدہ اٹھاتے ہیں۔ جس کی وجہ سے فرؾ کو فائدہ اہے۔ ہے۔

 (Use of Skilled Salesman) (مارگ سیلزمین کا استعماؽ 6 

 کاروباری تنظیمیں اشیاء کی فروخت کے لیے مارگ سیلزمین کا تقرر کرتی ہیں۔ے۔ہر تیار کردہ اشیاء جلد فروخت اہےتئیں۔ سیلزمین اشیا

ہے ہر صارفین خریدی کے لیے جلد جلد فروخت کے لیے تعریف کے پل باندھتا ہے۔ اس کی چکنی چپڑی باےجں کا ایسا اثر اہے۔  

 راغب اہےتتے ہیں۔

 (Recognition of the Problems) (مسائل کی یکسوئی 7 

 کاروباری تنظیم کی وجہ سے روزمرہ کاروبار میں پیش آنے والے مسائل اور دشوار کں کی شناخت جلد اہتی ہے۔ اس کے حل کو 
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 فوری تلاش کرکے ضروری امکانات ےتری کیے ےتتے ہیں۔

 (Fixing of Responsibility) (ذمہ داری  /  وجوب کا تعین8 

کاروباری تنظیم کی سب سے اہم خصوصیت یہ ہے ہر کسی واقعہ کے وقوع پذیر اہنے پر اس کی ذمہ داری کی نشاندہی فوری کردی 

 ےتتی ہے۔ اور تدار کی اقدامات فوری لیے ےتتے ہیں۔ جس کی وجہ سے زیادہ نقصاؿ نہیں اہے۔۔

 (Feedback) زیریی(با9 

کاروباری تنظیم بروقت فیصلہ لیتی ہے۔ عموماَََ یہ فیصلے پیداوار کے تعلق سے اہتے ہیں۔ اشیا کی تیاری کے بعد اس کے معیار کے تعلق 

  بار ےتئزہ  لیتی سے صارفین سے بازیریی کی ےتتی ہے، ے۔ہر راوب معلوؾ اہسکے۔ اشیا کی تیاری سے قبل عاؾ طور پر کاروباری تنظیمیں بازار کا ا

ہیں ہر شئے کی طلب کا کیا موقف ہے۔ اگر فرؾ کی تیار کردہ شئے فروخت  کے لیے پیش کی ےتوب ےج فروخت کا موقف کیا اہہ ۔ اگر فیڈبیاک 

 مثبت اہ ےج شئے کو بازار میں فروخت کے لیے پیش کیا ےتے۔ ہے ورنہ نہیں۔

 (Minimum Cost) (اقل ترین لات  10 

 تنظیمیں ہمیشہ اپنے مقاصد اقل ترین خرچ پر حاصل کرنا چاہتی ہیں۔ ے۔ہر زیادہ خرچ نہ اہ۔کاروباری 

 (Types of Business Organisation) کاروباری تنظیم کی مختلف شکلیں 5.7

کو سب  ذیل تنظیم کی کئی شکلیں ہیں جو مختلف کاروباری اداروں کے مطلوبہ معیارات کے مطابق اہتی ہیں۔ اؿ کاروباری اداروں 

 ین  زمروں میں تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔

 (مشترہر شعبہ ےتتی کارجوئی  یا  فرؾ3 (عوامی کارجوئی  یا  فرؾ2 ( خانگی کارجوئی  یا  فرمس1

 ذیل میں رگ ا  پر تفصیلی روشنی ڈالی گئی ہے۔

 (:Private Enterprises(خانگی کارجوئی  یا فرمس )1 

 رتی اداروں کو خانگی انٹرپرائزس کہتے ہیں۔ خانگی انٹرپرائزس کو سب  ذیل میں بتلایا گیا ہے۔خانگی افراد کی ےتنب سے قائم تجا

(i (  تنہا تجارتSole Proprestership) 

(ii (  شراکتPartnership) 

(iii (  مشترہر ہندو خاندانی فرؾJoint Hindu Family Ferms) 

(iv (  مشترہر سرمایہ کمپنیJoint Stock Company) 

(v (  امداد باہمی انجمنCo - operative Societies) 

(i (  تنہا تجارتSole Propretorship ایسا کاروبار جس میں ا  شخص ہی کاروبار کا مالک اہے۔ اہ وہ تنہا تجارت کہلاے۔ ہے۔ یہ  :  )

اتنی ہی پرانی ہے جتنی ہر ہماری تہذیب ہے۔ تجارت کی ا  قدیم شکل ہے۔ تنہا تجارت میں ا  فرد ہی کاروبار کا مالک اہے۔ ہے۔ یہ تجارت 
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 کاروبار میں نفع تنہا تجارت میں ا  فرد کاروبار پر مکمل نگرانی اور نٹرووؽ کرے۔ ہے۔ اکیلا ے۔جر ہی کاروبار کے سیاہ و سفید کا ذمہ دار اہے۔ ہے۔ یعنی

اہم کرے۔ ہے۔ کاروبار کے آغاز،  قیاؾ اور ترقی میں خود ہی سرمایہ و نقصاؿ کا خود ذمہ دار اہے۔ ہے۔ کاروبار کے لیے ضروری سرمایہ کو خود ہی فر

 مشغوؽ کرے۔ ہے۔ تنہا تجارت نہایت سادہ تنظیم ہے۔ اس کی تشکیل کے لیے کوئی قانونی کاروائی ضروری نہیں اہتی۔ لیکن بعض اوقات بلدیہ یا

 ہے۔حکومت مقامی سے ا  اےتزت نامہ حاصل کرکے کاروبار شروع کیا ےتسکتا 

ایسا کاروبار جس میں دو یا زاید افراد کاروبار کے مالک اہتے اہں وہ شراکتی کاروبار کہلاے۔ ہے۔ یہ شرکا آپس   (: Partnershipشراکت )2)

ؿ میں معاہدہ کی رو سے کاروبار میں شر  اہتے ہیں۔ شراکت دو یا زاید افراد پر مشتمل ا  انجمن ہے جو مشترہر ملکیت کے تحت نفع و نقصا

کی تشکیل اسی وقت عمل میں آتی ہے جبکہ دو یا زاید افراد شراکت کے معاہدہ کے تحت کاروبار کرنا چاہتے  میں شر  اہتے ہیں۔ شراکت

وباری ہیں۔ شرکا کاروبار میں سرمایہ کے ساتھ ساتھ اپنی خدمات بھی فراہم کرتے ہیں۔ شراکتی کاروبار میں کاروباری افراد کی انتظامی اور کار

سکے۔ اس لیے اس کاروبار کی کافی اہمیت حاصل ہے۔ شراکتی کاروبار کی مدد سے تنہا تجارت کی کئی خامیوں کو دور کیا صلاحیتوں سے فائدہ اٹھایا ےت

 ےتسکتا ہے۔

(:  مشترہر ہندوخانداؿ کی فرمس صرػ ہندوستاؿ میں پائی ےتتی Joint Hindu Family Firms) مشترہر ہندوخاندانی فرمس(3

یہ صرػ ہندو خاندانوں کی حد تک محدود ہے۔ اؿ فرمس کو شراکتی قانوؿ کے بجاوب ہندو خانداؿ کے تحت ہیں۔ جیساہر ناؾ سے اہرگ ہے ہر 

اس نٹرووؽ کیا ےتے۔ ہے۔ اس کی رکنیت کا طریقۂ کار بالکل  مختلف ہے۔ اس کی رکنیت صرػ اسُی خانداؿ میں پیدائش پر حاصل کی ےتسکتی ہے یا 

تی ہے۔ شرطیکہ  وہ مرد اس مشترہر ہندو خانداؿ کی رکنیت رکھتا اہ۔ اس خانداؿ کا صدر خانداؿ کے مرد سے شادی کرنے پر حاصل اہ

 ہی کاروبار کا ساتب و کتاب رکھتا ہے۔‘‘کرے۔’’کہلاتے ہیں۔   Coparcenorکہلاے۔ ہے اور اس کے اراکین  ‘‘ کرے۔’’

  آغاز یرہاہیں صدی میں الی  میں اہا۔ کمپنی کئی اراکین کی(  :  مشترہر سرمایہ کمپنی کاJoint Stock Companyمشترہر سرمایہ کمپنی  )(4

جو  انجمن اہتی ہے جو سرمایہ فراہم کرتے ہیں۔ ے۔ہر کاروبار چلایا ےتسکے اور نفع اہنے پر اپنا حصہ حاصل کرسکے۔ کمپنی ا  مصنوعی شخص ہے 

دائمی تسلسل اور قابل منتقل حصص اس کے چند اہم خصوصیات  قانوؿِ کمپنی کے تحت وجود میں آتی ہے۔ کارپوریٹ وجود، محدود ذمہ داری،

 ہیں۔ اؿ کمپنیوں کو ڈایریکٹرز چلاتے ہیں۔ کمپنی کے حصص دار کمپنی کی میٹنگ میں ڈائرکٹر کا تقرر کرتے ہیں۔ اس طرح یہ ڈایریکٹرز حصص

 حصص یا گیارنٹی کے تحت رجسٹر کیا ےتے۔ ہے۔ داروں کے نمایندہ اہتے ہیں۔ کمپنیاں خانگی اور عوامی اہسکتی ہیں۔ اؿ کمپنیوں کو

انجمن امداد باہمی ا  رضاکارانہ انجمن ہے جس کو اراکین کی خدمت کے لیے    (:Co-operative Societiesانجمن امداد باہمی )(5

 ہے قایم کیا ےتے۔ ہے۔ دوسرے اداروں کی طرح اس انجمن کا مقصد نفع کمانا نہیں اہے۔ ہے بلکہ اراکین کی خدمت اہے۔ ہے۔ لہٰذا  کں جائ ےتسکتا

 اس انجمن کا قیاؾ خا خ اراکین کی خدمت کے لیے اہے۔ ہے۔ یہ ا  ہر انجمن کے قیاؾ کا مقصد صرػ اراکین کی خدمت ہے۔  اس لیے

(ہے۔ یہ مالی اعتبار سےمضبوط ادارےنہیں اہتے۔یہ اپنےطورپرسرگرمیاں انجاؾ نہیں دے Joint Enterpriseمشترہر کارجوئی)

۔انجمن امدادباہمی کی طرح انجمنیں سکتے۔اؿ کےیکجااہنےکامقصد نفع کمانا نہیں بلکہ سرمایہ کی کمی سےنمٹنےکےلیےقایم کیاےتے۔ہے

   کارپوریٹ وجود کی طرح محدود ذمہ داری اور دائمی تسلسل جیسی خوبیوں کے مالک اہتے ہیں۔ انجمن امداد باہمی کو قانوؿ انجمن امداد باہمی
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 کے تحت درج رجسٹرکیا ےتے۔ ہے۔ اؿ پر حکومت کا نٹرووؽ اہے۔ ہے۔  1912

عوامی فرؾ عوامی ملکیت اہتی ہے۔ اور یہی کاروبار کو آگے بڑانتی ہیں۔ انہیں (: Public Enterprises) عوامی کارجوئی /  فرؾ  

س کہتے ہیں۔ اؿ فرمس میں زیادہ تر حصہ حکومت کا اہے۔ ہے۔ حکومت کا حصہ جزوی یا کلی اہسکتا ہے۔ 

گ

 

ٹکی
ی

ی

ٹ

 یا اسٹیٹ انڈر 

 

ٹ

ی

یعنی پبلک انٹربن

 مت کا اہے۔ ہے۔سرمایہ کلی طور پر یا جزوی طور پر حکو

 اؿ اداروں کے قیاؾ کا مقصد عواؾ کو معیاری اشیا اور خدمات کو واجبی قیمتوں پر فراہم کرنا ہے۔ اؿ اداروں کو نفع کے تصور کا کلی طور 

 پر انکار نہیں کیا ےتسکتا۔ اؿ اداروں کو  کں دیکھا ےتسکتا ہے۔

 2  ( شعبہ ےتتی تنظیم1

  

ٹ

 (گورنٹ پ کمپنیز3 ( عوامی کارپوری

 (:Departmental Organization(شعبہ ےتتی تنظیم  )1 

شعبہ ےتتی تنظیم کا تصور ا  پرانا تنظیمی تصور ہے۔ یہ حکومت کا قائم کردہ ادارہ ہے۔ کاروبار کی اس شکل میں ادارہ گورنٹ پ کے 

اس شعبہ کے سیکریٹری ا  چیف ایگزیکٹو  ا  حصہ کے طور پر سرگرؾ اہتے ہیں اور اؿ اداروں کا سارا انتظاؾ سیوؽ سرونٹس کرتے ہیں۔

 کے تحت اور متعلقہ وزراکے تحت نٹرووؽ کیا ےتے۔ ہے۔ اس شعبہ کی کارکردگی کا پارلیمنٹ میں جوابدہ متعلقہ وزیر اہے۔ ہے۔ شعبہ ےتتی تنظیم

ستاؿ میں آر ٹی سی، ریلویز، ڈاک گھر، عوامی افادہ خدمات کے لیے موزوں ہے اور کمت ِ ملی  پر مبنی صنعتوں کے لیے بھی موزوں ہے۔ ہندو

 ریڈ ک، ٹیلی وژؿ وغیرہ حکومت کے طور پر کاؾ کررہے ہیں۔

 2 

  

ٹ

 (:Public Corporations)  (عوامی کارپوری

 ریاستی یا مرکزی حکومت کی ایِما پر خصوصی قوانین کی منظوری لے کر اؿ اداروں کو قائم کیا ےتے۔ ہے۔ اس

  

ٹ

 عوامی کارپوری

ٹد ہ قانونی   ی
ج

ٰ عل

 کو خصوصی مقصد کے حصوؽ کے لیے 

  

ٹ

 کے حدود وضع کردیے ےتتے ہیں۔ عوامی کارپوری

  

ٹ

قانوؿ میں کارپوری

 

  

ٹ

 اور فیکٹری کارپوری

  

ٹ

 شناخت کے ساتھ اؿ اداروں کو قائم کیا گیا ہے۔ ہندوستاؿ میں ریزروبنک آػ انڈیا، انڈسٹریل فینانس کارپوری

 ؿ بناکر اؿ اداروں کو قائم کیا گیا۔کو پارلیمنٹ میں قانو

 (:Government Corporations(گورنٹ پ کمپنیاں  )3 

و مت کی ملکیت اہتی ہے۔ 
جک
ہ 

کسی کمپنی کی مرکزی یاریاستی حکومت خصوصی قانوؿ کےتحت گورنٹ پ کمپنی کاآغازاہا اہےجو

  کے طور پر رجسٹرڈ کرواسکتے

ی

ٹ

ی

ِ

 ہیں۔ لیکن دونوں صورےجں میں انتظاؾ کمپنی کی حکومت کی اہتی ہے۔ گورنٹ پ کی کمپنیوں کو عوامی یا خانگی ل

یہاں ا  بات ذہن میں رکھیں ہر عوامی اور خانگی دونوں صورےجں میں انتظاؾ یا انتظامیہ تبدیل نہیں کیا ےتے۔۔ اور دونوں صورےجں میں 

کوچند مراعات حاصل اہتے ہیں۔ لیکن ناؿ گورنٹ پ کمپنیاں کمپنیوں کا رجسٹریشن جلداہےتے۔ ہے۔ گورنٹ پ سے وابستہ ،گورنٹ پ کمپنی 

فائدہ اٹھاتےہیں۔حکومت دونوں کمپنیوں کےمراعات کا فائدہ اٹھاتے ہیں۔ سرکاری کمپنی کے قیاؾ کے لیے کسی خصوصی قانوؿ کی ضرورت 

 نہیں اہتی۔
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 سیکٹر انِٹرپرائیزس  ) 

ی
 

ٹ

ی

 (Joint Sector Enterprisesےتئ

 سیکٹر خانگی

ی
 

ٹ

ی

 اور سرکاری کے درمیاؿ شراکت کی ا  شکل ہے۔ اس شراکت میں خانگی اور سرکاری ادارہ کا ا  نگم  اہے۔ ہے۔ لیکن ےتئ

انتظاؾ خانگی شعبہ کے ہاتھوں میں اہے۔ ہے۔ ادارے پر نگرانی بورڈ آػ ڈایریکٹر کرے۔ ہے۔ اس کی اطلاع سرمایہ کار کو دے دی ےتتی ہے۔ 

%ھی۔۔ خانگی کمپنی اداشدہ 49%اور عواؾ کی سرمایہ کاری 25%خانگی فرؾ کا  26اصُوؽ کے بعد ریاستی حکومت  مرکزی حکومت کے رہنمایانہ 

%نہیں رکھ سکتا۔ مشترہر سیکٹر اس بات کی طمانیت 25%تھا۔ مرکزی حکومت کی اےتزت کے بغیر کوئی بھی شخص اداشدہ سرمایہ کا  25سرمایہ کا  

  اور حکومت اور خانگی شعبہ کے وسائل کا استعماؽ اچھا اہہ ۔دیتا ہے ہر ترقی سے لیس ٹیکنالوجی

 (Requirements of Business Organization) کاروباری تنظیم کے لیے ضروری لوازمات 5.8

جیساہر آپ نے نوٹ کیا اہہ  ہر کاروبار اس جدید دنیا کا ا  پیچیدہ عمل ہے۔ جدید کاروبار میں بھی ہ ہکوں نے کافی   عزیز طلة!

 طوؽ اور پیچیدگیاں پیدا کی ہیں۔ حالانکہ کاروبار ہ ہکوں کے لیے کیا ےتے۔ ہے اور کاروبار ہ ہکوں سے ہی لتا  ہے۔ آج کے دور میں ہ ہک دنیا کے

ادی طور پر پھیلے اہوب ہیں۔ جمع  کی شکل میں نہیں پاوب ےتتے۔ ایسے حالات میں مجموعی طلب کا تخمینہ بڑی بار  بینی سے کرنا رصض میں انفر

اور لحاظ رکھنا  پزے۔ ہے۔ ہ ہک کاروبار کی بنیاد ہیں اور کاروبار کو برقرار رکھنے میں اہم روؽ ادا کرتے ہیں۔ ہ ہکوں کے ذوؼ، مزاج، پسند، ناپسند کا

ڈاکٹر محمد سعادت شریف کے مطابق ہ ہک کاروبار یا بازارکاری کے نظاؾ کا مرکز ’’اؿ کی احتیاےتت کی تکمیل جوے شیر لانے کے مماثل ہے۔ 

۔ اگر کوئی ے۔جر ہ ہکوں کے معیارات کے مطابق اشیا فراہم ‘‘ہے، جس کے اطراػ کاروبار کے مختلف سیارے محوری و مداری گردش کرتے ہیں

کاروباری اہ ےج کاروبار کامیاب اہےتے۔ ہے۔ اگر ہم عاؾ فہم انداز میں  کں کہہ سکتے ہیں ہر کامیاب بازارکاری کاروبار کی کامیابی کا باعث ہے۔ کرے۔ 

فرؾ اس وقت تک کامیاب نہیں اہسکتی جب تک ہر داخلی نظم اور انتظاؾ کی طرػ ےججہ نہ دے۔ اسی خارجی طور پر ے۔جر اشیا کو بازار میں 

سلسلہ میں عواؾ کی آمدنی کو بھی ملحوظ رکھنا پزے۔ ہے۔ یہی وجہ ہے ہر ے۔جر  فروخت کے لیے پیش کرکے کامیاب اہنے کا دعویٰ نہیں کرسکتا۔ یہ

لیے  کی نظر ہمیشہ ہ ہکوں کی آمدنی پر اہتی ہے۔ کیونکہ ہ ہکوں کی آمدنی محدود اہتی ہے اسی مناسبت سے احتیاےتت بھی محدود اہتی ہیں۔ اس

 ۔اشیاکی قیمت کے تعین کا انحصار ہ ہکوں کی قوت خرید پر اہے۔ ہے۔ درجہ ذیل کاروباری تنظیم کی مطلوبات کاروبار کی کامیابی کی ضمانت ہیں

 (Determination of Objectives(مقاصد کا تعین  )1 

 طور پر یہ فیصلہ کرنا پزے۔ ہے ہر کس قسم اور معیار کی اشیا کسی بھی کاروبار کی کامیابی کا انحصار کاروبار کی نوعیت پر اہے۔ ہے۔ یعنی قطعی

مستفید تیار کرنا ہے یا اگر کوئی خدمات فراہم کرنا اہ ےج کس قسم کی خدمات پیش کریں ہر اس کی طلب زیادہ اہ اور ہ ہک اؿ اشیا اور خدمات سے 

 اس کو یہ فیصلہ کرنا پزے ہ  ہر جوار، گیہوں، کئی،، باجرہ وغیرہ سے کس اہں۔ مثاؽ کے طور پر اگر کوئی فرؾ آٹا تیار کرکے فروخت کرنا چاہے ےج

شربتی گیہوں کا کا آٹا تیار کرے؟ یہ فرض کرلیا ےتوب ہر گیہوں کا آٹا تیار کیا ےتوب ب  یہ بھی فیصلہ کرنا اہہ  ہر گیہوں شربتی اہ ہر بنسی۔ یہاں 

پیدا اہہ  ہر صرػ آٹا ہی تیار کیا ےتوب یا میدہ؟ بہر کیف قطعی فیصلہ لے کر کسی ا  کا آٹا تیار کرنے کا فیصلہ اہےتوب ب  مزید سواؽ یہ 

ساتھ انتخاب کرنا پزے۔ ہے۔ ے۔ہر تیار کردہ شئے بازار میں پیش کرتے ہی اس کو ہ ہک خرید لیں۔ مختصراَََ  کں سمجھ لیں ہر ابتدائی مقاصد کے 
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ے۔ہر ابتدائی یا بنیادی مقاصد حاصل اہسکیں۔ ذیلی مقاصد پر نظر فرؾ کی کامیابی کے حصوؽ میں ساتھ ذیلی مقاصد کو بھی پیش نظر رکھا ےتوب، 

 ا  نیا رنگ پیدا کردیتی ہے۔

 (Planning and Settingup of a Suitable Organization) (منصوبہ کاری اور تنظیم کی تشکیل2 

لیے موزوں ہنرمند، نیم ہنرمند اور بے ہنر عملہ کی ضرورت اہتی مقاصد کے حصوؽ اور منصوبہ کے نفاذ کے بعد اؿ کی تعمیل کے 

ہے۔ اگر عملہ نہ اہ ےج سارے مقاصد، منصوبے ادھورے رہ ےتتے ہیں۔ یعنی تکمیل نہیں پاتے۔ موزوں تعداد میں عملہ اہ ےج سارا کاؾ اچھے 

خاؾ ماؽ وغیرہ کا اہنا بھی ضروری ہے۔ ے۔ہر اشیا کی پیداوار انداز میں پاوب تکمیل کو پہنچتا ہے۔ اس کے ساتھ ساتھ موزوں مشینری،  پلانٹ، 

اور میں کوئی رکاوٹ نہ اہ اور ینہ م مقاصد حاصل اہں۔ منصوبہ کاری پیش بینی اور کمت  ملی  کا ناؾ ہے۔ جس کی بدولت کاروبار اپنے بنیادی 

اہنا بھی اشد ضروری ہے۔ جس کے ذریعہ مقاصد بھی حاصل  ثانوی مقاصد کو حاصل کرتی ہے۔ مستقبل کے لیے منصوبہ بندی کے بعد تنظیم کا

 اہتے ہیں اور منصوبوں کو نفاذ بھی آساؿ اہے۔ ہے۔ جہاں تک منصوبہ کے نفاذ کا سواؽ ہے منصوبہ کے مطابق موزوں افعاؽ موزوں ترین عملہ

ا ہر مقاصد کا حصوؽ آساؿ اہ۔

 

یٹںی

ی

 کو ساتھ لے کر انجاؾ دیے ےتت

 (Availability of Funds) (فنڈز کی فراہمی3 

فنڈز یا سرمایہ کو کاروبار میں خوؿ کا رتبہ حاصل ہے۔ سرمایہ کاروبار کا لازمی جز ہے۔ مقاصد کا تعین، پیداوار کی قطعیت کے لیے 

فنڈز )مالیہ( تنظیم کے سرمایہ /  فنڈز نہ اہں ےج مقاصد کا حصوؽ ممکن نہیں۔ اور جب مقاصد حاصل نہ اہں ےج کاروبار کی کامیابی بھی ممکن نہیں۔ 

 لیے خوؿِ حیات ہے اور فنڈز نہ اہں ےج کاروبار کے ناکاؾ اہنے کا خدشہ لاحق اہے۔ ہے اور ذہنی انتشار میں اضافہ اہے۔ ہے۔

 (Proper Location and Size(موزوں مقاؾ پذیری اور سائیز  )4  

ہے۔ کاروبار کے مقاؾ کا تعین کرنے کے دوراؿ کسی بھی فرؾ کی تشکیل  جس مقاؾ پر کاروبار قائم کیا ےتے۔ ہے وہ کاروبار کا مقاؾ کہلاے۔

 کے لیے موزوں مقاؾ، مشینری اور پلانٹ اور دیگر سہولتوں کا اہنا بھی ضروری ہے۔ مختلف زاو کں سے کافی غور و خوص کیا ےتے۔ ہے۔ اس میں

ہے اور اس ناکامی کا سدباب نہیں کیا ےتسکتا۔ کاروباری یا پیداوار کس کسی بھی قسم کی کوے۔ہی سے کاروبار یا صنعت کو نقصاؿ کا باعث بن سکتی 

کھم، فرؾ پیمانے پر کی ےتوب یہ فیصلہ بھی فرؾ کے لیے نہایت اہم اہے۔ ہے۔ اس فیصلہ سازی پر تکنیکی، انتظامی، بازارکاری اور مالی معاملات، جو

 ےتے۔ ہے۔ مذکورہ عناصر کی صالحت  کی بنیاد پر موزوں پیمانے کی پیداوار کے لیے کی تیار کردہ اشیا کی طلب میں لچک وغیرہ عوامل پر تجزیہ کیا

ری رکھا فیصلہ لیا ےتوب۔ فرؾ کے قیاؾ کی ابتداسے ہی بڑے یا مثالی پیمانے پر پیداوار ممکن نہیں۔ لیکن مثالی پیمانے پر پیداوار کی کوشش کو ےت

 ےتوب۔

 (Suitable Facilities for Research) (تحقیق کے لیے موزوں سہولتیں5 

 کاروبار کو نشوونما، ےجسیع اور تبدیل کے لیے ممکنہ اقدامات لازمی اہتے ہیں۔ یہ صرػ اسُی وقت ممکن ہے جبکہ فرؾ مسلسل ا  

نہیں ہے بلکہ اہم کاؾ اختراع و ایجاد پر مظارگے پر ےججہ دے۔ اختراع اور ایجاد صرػ کسی نئی شئے کے وجود میں لانے کی حد تک ہی محدود 

کے فرؾ کی پیداواری عمل کے طور طریقوں میں تبدیلی، اشیا کے معیار میں تبدیلی، ہ ہکوں سے معاملت کے طریقۂ کار میں تبدیلی وغیرہ، فرؾ 
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کی تکمیل لیے ا  مطلوبہ ضرورت کی تکمیل ہے۔ یہ تماؾ بحث اہرگ کرتی ہے ہر تحقیق، اختراع اور ایجاد جدید کاروباری دنیا کے تقاضوں 

 ہے۔ اس کے بغیر اختراع اور ایجاد نہیں۔ اور بغیر اختراع و ایجاد کے کاروبار منجمد اور زواؽ پذیر اہےتے۔ ہے۔

 (Efficient and Dynamic Leadership(قابل اور حرکیاتی قیادت  )6 

جب تک ہر موثر انداز میں اس کی ا  کاروباری فرؾ اسُی وقت اپنے مفوضہ کاؾ اور مقاصد کے حصوؽ میں کامیاب اہسکتی ہے  

 تنظیم نہ کی ےتوب۔ تنظیم یا انتظاؾ کا مطلب ا  گروہ کی کوششوں کے لیے رہنمائی، ہدایت، نٹرووؽ اور اؿ کے کاؾ کو مربوط کرنا ہے۔ اس

جس کے زیر نگرانی قائم اہتے ہیں عمل کے نتائج اسُی وقت حاصل اہسکتے ہیں جبکہ کاروباری قیادت حرکیاتی اور مضبوط و مستحکم نہ اہ۔ کاروبار 

ر میں اس کی صلاحیت و دور اندیشی و کمت  ملی  کے اعتبار سے کاروبار کو فروغ حاصل اہے۔ ہے۔ ا  قابل تجربہ کار منتظم کی نگرانی میں کاروبا

 بہتری پیدا اہسکتی ہے۔ بصورت دیگر کاروبار کو نقصاؿ بھی اہسکتا ہے۔

 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 5.9

کاروباری تنظیم ا  مرکب اصطلاح ہے جو دو الفاظ کاروبار اور تنظیم پر مشتمل ہے۔ رگ وہ سرگرمی جس کا مقصد نفع کمانا ہے 

وہ سرگرمیاں جن کا تعلق احتیاےتت کی تکمیل کرنے ’’کاروباری سرگرمی ہے۔ خدمات فراہم کرکے بھی نفع کمایا ےتسکتا ہے۔ اس لیے جائ گیا ہر 

۔ کاروباری تنظیم کی اہمیت کا اندازہ اشیاء کی ‘‘اشیا یا خدمات کی فراہمی سے اہ اور اؿ کا مقصد نفع کمانا اہ کاروباری سرگرمیاں کہلاتی ہیں والی

عناصر سے کیا پیداوار، وسائل کا بھرپور استعماؽ، ٹیکنالوجی کے بھرپور استعماؽ، تخلیقی فکر، بروقت فیصلہ سازی، مارگ سیلزمین کا استعماؽ جیسے 

ےتسکتا ہے۔ کاروباری فرمس کی ین  شکلیں اہسکتی ہیں۔ خانگی فرؾ جیسے تنہا تجارت، شراکت، ہندو غیر منقسم خانداؿ، کمپنی، کوآپریٹیو 

  عوامی فرمس، گورنٹ پ کمپنی، مشترہر فرؾ وغیرہ شامل ہیں۔ کاروباری تنظیم کے مطلوبات میں مقاصد کا تعین، منصوبہ کا

 

ٹر
ن

ی

ٹی
ن

ی

ت

ری اور سوسا

 تنظیم کی تشکیل، فنڈز کی فراہمی، موزوں مقاؾ پذیری اور سائز، تحقیق کے لیے موزوں سہولتیں قابل اور حرکیاتی قیادت وغیرہ ضروری ہیں۔

 (Keywords) کلیدی الفاظ 5.10

 ایسی سرگرمیاں جن کا مقصد نفع کمانا اہ۔           :  Businessکاروبار   (1

 تنظیم دراصل مختلف سرگرمیوں کو مربوط کرنے سے متعلق ہے۔           : Organizationتنظیم   (2

 وہ ذرائع جہاں سے سرمایہ اور خاؾ ماؽ پیداوار کے لیے ضروری عناصر حاصل اہتے ہیں۔           : Resourcesوسائل   (3

 زیریی ہے۔اشیا کے استعماؽ کے بعد صارفین کی راے کا حصوؽ با           : Feedbackبازیریی   (4

 (Model Examination Questions) نمونہ امتحانی سوالات 5.11

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 
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 )مرکب(     کاروباری تنظیم ا   ________  اصطلاح ہے۔ (1

 )معاشی(   نفع کے لیے جو سرگرمیاں انجاؾ دی ےتتی ہیں وہ  ______  سرگرمیاں ہیں۔ (2

ٹر (      _______  تھا۔فریڈرک ٹیلر پیشہ سے   (3
ن

 

کی
ج

 

ئ

 )ا

 )بازیریی(   اشیاء کے استعماؽ کے بعد صارفین کی راے کا حصوؽ  ______  ہے۔ (4

 )ہاں  یا  نہیں(     انجمن امداد باہمی ا  رضاکارانہ انجمن ہے۔ (5

 )ہاں  یا  نہیں(     مشترہر ہندو خانداؿ کا صدر کرے۔ اہے۔ ہے۔ (6

 )ہاں  یا  نہیں(     وسائل کی مثاؽ نہیں ہے۔فرؾ کا عملہ انسانی  (7

 )ہاں  یا  نہیں(    خاؾ ماؽ،  محنت،  تنظیم سرمایہ عاملین پیدائش کے عناصر ہیں۔ (8

 )ہاں  یا  نہیں(     کاروبار میں بروقت فیصلہ سازی ضروری نہیں ہے۔ (9

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 نفع کمانے کے لیے قائم نظیموںں کی مثالیں دیجیے۔ (2  کاروباری تنظیم سے کیا مراد ہے؟ (1

 ہندو مشترہر خانداؿ پر مختصر نوٹ لکھیے۔ (4   شراکت کسے کہتے ہیں؟ (3

 بازیریی کیا ہے؟ (6 انجمن امداد باہمی کے بارے میں آپ کیا ےتنتے اہ۔ (5

 اسٹاک کمپنی کیا اہتی ہے؟ (7

ی
 

ٹ

ی

 سماجی ذمہ داری کسے کہتے ہیں؟ (8  ےتئ

 تنہا ے۔جر کوؿ اہے۔ ہے۔ (10  فریڈرک ٹیلر کے پانچ اصُوؽ کیا ہیں؟ (9

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 کاروباری تنظیم کی تعریف کیجیے اور اس کی خصوصیات بیاؿ کیجیے۔ (1

 کاروباری تنظیم کی وسعت اور اہمیت واضح کیجیے۔ (2

 کاروباری فرمس کی مختلف شکلوں کو سمجھائیے۔ (3

 ی تنظیم کے مطلوبات پر بحث کیجیے۔کاروبار (4
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 کاروباری تنظیم کی درجہ بندی   ۔ 6اکائی 

(Classification of Business Organisation) 

 اکائی کے اجزا

 Introduction              تمہید 6.0

 Objectives                  مقاصد 6.1

 تعریف، معنی و مفہوؾ کاروباری تنظیم کی درجہ بندی کی 6.2

Definition and Meaning of Classification of Business Organisation 

  An Ideal Form of Organisation                ا  مثالی تنظیم کی شکل 6.3

 Choice of Suitable Form of Organisation          موزوں تنظیم کی شکل کا انتخاب 6.4

6.5 (cخانگی محد)ود کمپنی سے عوامی محدود کمپنی میں تبدیلی 

Change from Private Limited Company to Public Limited Company 

 Learning Outcomes           اکتسابی نتائج 6.6

 Keywords                 کلیدی الفاظ 6.7

 Model Examination Questions                 نمونہ امتحانی سوالات 6.8

 (Introduction) تمہید 6.0

عزیزطلة!آپ نےپچھلی اکائی میں کاروباری تنظیم کےمعنی ومفہوؾ کےسلسلےمیں پزانہےہر کاروباری تنظیم دراصل معاشی 

دوسرےسےمربوط اہتی ہیں۔اس کےباوجوداؿ سرگرمیوں  سرگرمیوں کانظم ہے۔ جس کےذریعہ نفع کمایاےتے۔ہے۔یہ سرگرمیاں ا 

کہتےہیں۔کاروبارکےسائیزکی مناسبت سےکاروباری تنظیم کا For Profit Organisationاہے۔ہے۔یہی وجہ ہےہر اؿ کومیں جوکھم 

 کیاےتے۔ہے۔کاروباری تنظیم کےانتخاب کاانحصارکاروبارسےدلچسپی رکھنےوالےافرادکےسرمایہ،انسانی وسائل اورصلاحیتوں پراہے۔ انتخاب

 ہے۔

 (Objectives) مقاصد 6.1

 :ئی کے مطالعہ کے بعد اس قابل اہےتئیں گے ہرآپ اس اکا
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 کاروباری تنظیم کی درجہ بندی کے مفہوؾ سے واقفیت حاصل کرسکیں۔ 

 کاروبار پر اثرانداز اہنے والے عناصر سے شناسائی حاصل کرسکیں۔ 

 کاروباری تنظیم کے اقساؾ پر بحث کرسکیں۔ 

 تعریف، معنی و مفہوؾ کاروباری تنظیم کی درجہ بندی کی 6.2

(Definition and Meaning of Classification of Business Organisation) 

کاروبار دراصل نفع کمانے کا ا  ذریعہ ہے۔ لیکن کاروبار کرنے کا طریقۂ کار مختلف اہے۔ ہے۔ کاروبار کو مختلف انداز سے کرنے کے 

ہے۔ اس کو درجہ بندی کہتے ہیں۔ چونکہ یہاں کاروباری تنظیم کو مختلف شکلوں میں درجہ بند کیا ےتے۔ طریقۂ کار کو اال اال انداز میں بانٹا ےتسکتا 

ے۔ ہے جو ہے، اس لیے اس کو کاروباری تنظیم کی درجہ بندی جائ ےتے۔ ہے۔ کاروبار کو ا  انٹرپرائیز یا تنظیم یا ا  وجود کی صورت میں دیکھا ےت

پیشہ وارانہ سرگرمیوں کے پس منظر میں دیکھا ےتے۔ ہے۔ کیونکہ اصطلاح کاروبار افراد کی منظم کوشش اہتی ہیں، کسی صنعتی سرگرمی،  تجارتی یا 

ے۔ہر وہ اپنی اشیاء کی فروخت یا خدمات کی فراہمی کے بدلے نفع حاصل کرسکیں۔ کاروباری سرگرمیوں کے پیمانے تنہا تجارت سے کثیر قومی 

 کی صورت میں دیکھے ےت

  

ٹ

سکتے ہیں۔ کاروباری تنظیم کے پیمانے اال اہسکتے ہیں۔ اؿ کی شکل و صورت اال اہسکتی ہے۔ لیکن کارپوری

کاروبار اشیا کی تیاری اور نفع پر فروخت، خدمات کی فراہمی کے ذریعہ نفع کے حصوؽ کی صورت میں اہتے ہیں۔ کاروباری سرگرمیوں میں یہی 

مالیہ کاری وغیرہ بھی شامل ہیں۔ کاروباری تنظیم کی درجہ بندی کے پس منظر میں متعدد مشقیں  شامل نہیں اہتے بلکہ سرمایہ کاری، تجارت اور

 سرانجاؾ دی ےتتی ہیں اور اگر اس کو عمومیت کے زمرہ میں لایا ےتوب ےج اس کو صنعت کہتے ہیں۔ جبکہ اشیا کی ترتیب بھی صنعت کے حدود میں

کامرس کا نفسِ مضموؿ ہے۔ جیساہر جائ ےتچکا ہے کاروباری سرگرمیوں کی ین  اہم صورتیں ہیں آتی ہے اور اشیا کی نفع کے لیے حرکت پذیری 

 سرمایہ کاری،  کاروبار اور مالیہ کاری وغیرہ۔

 (Business / Operating Activities)  (کاروباری سرگرمیاں 1 

 لیے فراہمی اور نفع کے لیے خدمات کی فراہمی کاروباری سرگرمیوں کی انجاؾ دہی دراصل کاروباری افعاؽ ہیں جو اشیاکی نفع کے

 ہے۔  کاروباری یا آپریٹنگ سرگرمیوں میں فروخت، تقسیم، بازارکاری اور اشیا کی پیداوار اور خدمات نفع کے لیے پیش کرنا ہے۔

 (Financing Activities(مالیہ کاری سرگرمیاں )2 

سرگرمیاں جہاں پرمالیہ پرخصوصی ےججہ دی ےتوبمالیہ کاری سرگرمیاں کہلاتی ہیں۔ اؿ سرگرمیوں میں طویل مدتی معاہدات،  ایسی

 ، اندروؿ کمپنی نقدی 

ی

 ے۔جرکےکاروباری اثاے اورمختصر مدتی مالیہ کاری میں تبدیلیاں شامل ہیں۔اس کےعلاوہ اؿ سرگرمیوں میں نقدی بہائ

 مالیہ کا ذریعہ جہاں سے یہ حاصل کیا گیا ہے۔مساوی یا برابر یا پھر 

 (Investing Activities) (سرمایہ کاری سرگرمیاں  3 
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 سرمایہ کاری سرگرمیاں جہاں کاروبار میں اؿ کی ترجیحات کی بنیاد پر انجاؾ دی ےتئیں اؿ سرگرمیوں کو نقدی وصولیات کے تحت لیا

ت کی خریدوفروخت شامل ہے۔ دوسرے الفاظ میں یہ وہ حاصل شدہ نقدی اور اداکردہ ےتے۔ ہے۔ اؿ میں طویل مدتی اثاے  اور دیگر تمسکا

 نقدی ہے جو ا  ساتبی ساؽ میں کاروبار نے طویل مدتی سرمایہ کاری اور کاروبار کو چالو حالت میں رکھنے کے لیے لیا گیا اہ۔

 میں لایا ےتے۔ ہے۔ یہ فرؾ کسی ا  فردکےذریعہ یا کاروباری فرؾ ا  ادارہ ےتتی انتظاؾ ہےجو کاروباری سرگرمیوں کاانعقادعمل

کاروبار کو  افرادپرمبنی انجمن کے ذریعہ چلائی ےتسکتی ہے اوراس فرؾ کی بنیادرسمی یا غیررسمی معاہدہ ہے جو اؿ افراد کے درمیاؿ انجاؾ پاے۔ ہے جو

ا  فرؾ، کمپنی یا انِٹرپرائیز جو ’’ کں اظہار خیاؽ کیا ہے نے کاروباری تنظیم کے بارے میں  Wheelerمنظم انداز میں چلانا چاہتے اہں۔

۔ مختصراَََ ‘‘خریدوفروخت کرتی اہ ا  شخص یا افرد کے گروہ کی ملکیت اہ اور جس کا انتظاؾ ا  مخصوص کاروباری پالیسیوں کے تحت کیا ےتے۔ اہ

انجاؾ دیں ےج یہ کاروباری تنظیم  کرکےکاروباری سرگرمیاں کں جائےتسکتا ہے ہر سماج کے فائدے کےلیےافرادیکجااہں،اپنےوسائل کوجمع 

 ہے۔

 (Factors Influencing Choice of Form of Organisationکاروباری تنظیم کے انتخاب پر اثرانداز اہنے والے عناصر)

 کاروباری تنظیم کے انتخاب پر اثرانداز اہنے والے عناصر درجہ ذیل ہیں۔

 (Capital Requirement(مطلوبہ سرمایہ  )1 

سرمایہ کی ضرورت کا انحصار کاروبار کی نوعیت اور کاروباری پیمانے پر اہے۔ ہے۔ یعنی کاروبار بڑے پیمانے پر کیا ےترہا ہے یا چھوٹے 

 پر اہ ےج سرمایہ پیمانے پر کیا ےترہا ہے۔ ا  پیداواری فرؾ کو چلر فروش دوکاؿ کی بہ نسة زیادہ سرمایہ درکار اہے۔ ہے۔ اگر کاروبار بڑے پیمانے

ہیے کی بھی زیادہ ضرورت اہتی ہے۔ اس لیے سرمایہ کی ضرورت کی مناسبت سے تنظیم کا انتخاب کیا ےتنا چاہیے۔ تنظیم کی شکل کچھ ایسی اہنی چا

اور اس سے زیادہ سرمایہ  ہر اس کے سائزکے مطابق سرمایہ فراہم کیا ےتسکے۔ مثاؽ کے طور پر سرمایہ کی مقدار م  اہ ےج تنہا تجارت بہتر اہتی ہے

کمپنی  درکار اہ ےج شراکتی کاروبار بہتر اہتے ہیں۔ اور اگر غیر معمولی سرمایہ کی ضرورت اہ ےج کمپنی طرزتجارت بہتر اہتی ہے۔ ایسی صورت میں

 ز کے عوض سرمایہ حاصل کرسکتی ہے۔ تنہا طرز تجارت اور شراکتی کاروبا
 

 

ک

ر کی صورت میں سرمایہ دوسرے سرمایہ کاروں سے بھی حصص،  ڈب

 میں اضافہ کے ذرائع محدود اہتے ہیں۔ اس طرح  کں جائ ےتسکتا ہے ہر کاروبار کے لیے تنظیم کے انتخاب میں سرمایہ راست طور پر اثرانداز

 اہے۔ ہے۔

 (Liability) (وجوب  /  ذمہ داری2 

تنہا طرز تجارت اور شراکتی طرز تجارت میں مالکین کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔ اؿ کی ذمہ داری سرمایہ فراہم کرنے کی حد تک 

کی  ہی محدود نہیں اہتی ہے بلکہ کاروبا ر کی دوسری ذمہ دار کں کی تکمیل کے لیے بھی یہی مالکین زمہ دار قرار پاتے ہیں۔ کمپنی طرز تجارت

حصص داروں کی ذمہ داری حصص کی قیمت کی ادائی کی حد تک ہی محدود اہتی ہے۔ یعنی حصص کی قیمت خرید کی ادائی تک محدود صورت میں 

اہتی ہے۔ اگر کسی وجہ سے کمپنی حصص کی قیمت جُزوی طور پر وصوؽ کرتی ہے ےج حصص دار حصص کی غیر اداشدہ رقم کی حد تک ہی رقم ادا 

صوؽ نہیں کی ےتتی۔ کاروباری نقصانات کی پابجائی کے لیے حصص دار رقم کی ادائی کے ذمہ دار نہیں اہتے۔ کرے ہ ۔ اس سے زیادہ رقم و
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ہے۔  جب کاروبار میں زیادہ جوکھم اہ ےج کمپنی طرز تجارت موزوں اہتی ہے۔ کاروبار میں زیادہ جوکھم نہ اہ ےج تنہا طرز تجارت یا شراکت بہتر

 اہتی ہے۔ اس لیے وجوب محدود اہے۔ ہے۔ کمپنی کے اراکین کی مقدار زیادہ

 (Continuity(تسلسل  )3 

کاروباری طرز تجارت کے لیے تنظیم کے انتخاب میں تسلسل کاروبار نہایت اہم نصر  ہے۔ اگر فرؾ مستحکم اہ اور کاروبار کے بند 

ور تعلیم یافتہ افراد کاروبار میں زیادہ تعداد میں جڑنے اہےتنے کا خدشہ نہ اہ ےج زیادہ سرمایہ لگانے کی طرػ لوگ مائل اہں گے۔ تربیت یافتہ ا

ال ےتئیں گے۔ اس طرح مشاہدہ کے مطابق کمپنی طرز تجارت ہی ایسی تنظیم ہے جو استقامت اور تسلسل کی ضمانت دے سکتی ہے۔ تنہا طرز 

 کردینا پزے۔ ہے یا پھر سرمایہ کی کمی یا غیرمعمولی تجارت تسلسل اور استقامت کا باعث نہیں ہے۔ کیونکہ مالک کے انتقاؽ کے بعد کاروبار کو بند

کتی نقصاؿ کی صورت میں کاروبار کو بند کردینا پزے۔ ہے۔ شراکتی فرؾ کی کاروباری مدت مستقل نہیں اہتی۔ کئی مختلف وجوہات کی بنیاد پر شرا

ت ہے جو حصص دار کی شخصی زندگی سے متاثر نہیں اہتی۔ کاروبار کو بند کردیا ےتسکتا ہے۔ صرػ کمپنی طرز تجارت ہی ا  موزوں تنظیم تجار

 کمپنی طرز تجارت اسی وقت موزوں اہتی ہے جبکہ کاروبار میں استقامت اور تسلسل ضروری اہ۔

 (Managerial Needs(انتظامی ضروریات  )4 

اہتے ہیں۔ اگر کاروبار چھوٹے اہں اور انتظامی اور انصرامی مطلوبات بھی تجارت کے لیے تنظیم کے انتخاب کے فیصلہ پر اثرانداز 

وہ صرػ مقامی ضروریات کی تکمیل کرتے اہں ےج ا  فرد ہی انتظاؾ کرلے سکتا ہے۔ ایسی صورت میں تنہا تجارت ہی موزوں طرز تجارت 

کاروبار کی نگرانی کرسکیں۔ اس طرح اہگی۔ اگر کاروبار کا جم  بڑا اہ ےج اور کئی علاقوں کا احاطہ کرے۔ اہ ےج زیادہ افراد کی ضرورت اہگی۔ ے۔ہر 

کاروباری سرگرمیوں میں اضافہ اہے۔ ہے۔ اؿ کے انتظاؾ کے لیے شراکتی طرز تجارت بہتر اہتی ہے۔ تماؾ شرکا کاروباری افعاؽ انجاؾ دے 

صل کی ےتتی ہیں۔ ایسی غیر معمولی سکتے ہیں۔ جب کاروبار بڑے پیمانے پر کیا ےتوب ےج کاروبار کے رگ شعبہ کے انتظاؾ کے لیے مارگین کی خدمات حا

ؾ طرزِ تجارت کے لیے کمپنی بہتر اہتی ہے۔ اس کے برخلاػ تنہا تجارت اور شراکتی کاروبار میں اتنی سکت نہیں اہتی ہے ہر وہ کاروباری انتظا

 افراد چھوٹے پیمانے کے کاروبار میں کے لیے مختلف عبوںں کی نگرانی کے لیے مارگ عملہ کا تقرر کرے۔ اس کے علاوہ تعلیمیافتہ اور تربیت یافتہ

 کاؾ کرنا پسند نہیں کرتے۔ کیونکہ اؿ کا یہاں کوئی مستقبل نہیں اہے۔۔

 (Flexibility(لچک پذیری  )5 

کسی بھی کاروبار کے لیے ضروری ہے ہر اس کی کارکردگی میں لچک کا نصر  اہ۔ کیونکہ کاروباری حالات ہمیشہ ا  جیسے نہیں رہتے۔ 

حالات اور ماحوؽ میں تبدیلی کی مناسبت سے اس میں تبدیلی کی گنجائش اہ۔ تنہا طرز تجارت، شراکت اور کمپنی طرز تجارت سے زیادہ اس لیے 

فیصلہ لچکدار ہے۔ تنہا طرز تجارت میں ے۔جر کاروباری معاملات میں آزادانہ فیصلہ لے سکتا ہے۔ کاروبار میں کئی تبدیلیاں لاسکتا ہے۔ بروقت 

  ذریعہ ماحوؽ اور قیمتوں کا فائدہ اٹھاے۔ ہے۔ ایسی تبدیلیوں سے ے۔جر کو نقصاؿ نہیں اہے۔۔سازی کے

 (Easy Formation)  (آساؿ تشکیل6 

 کسی کاروباری تنظیم کی تشکیل کے لیے زیادہ قاعدے و قوانین نہ اہں ےج ایسی صورت میں بھی طرز تنظیم کا انتخاب عمل میں آے۔
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 اسٹاک کمپنی 

ی
 

ٹ

ی

 کی صورت میں اس کے رجسٹریشن کے لیے تربیت یافتہ اور مارگین کا اہنا ضروری اہے۔ ہے۔ اس کے ہے۔ ےتئ

 علاوہ کمپنی کے انکارپوریشن میں بھی زیادہ خرچ اہے۔ ہے۔ اس کے برخلاػ تنہا تجارت کا آغاز اور تشکیل کے لیے کوئی قواعد و ضوابط نہیں

  مراحل سے گذر نہیں ےتتے کمپنی کا قیاؾ ا  شکل  امر تصور کیا ےتے۔ ہے۔اہتے۔ اگر کمپنی کے مالکین مختلف آئینی

 (Tax Liability)  ( ٹیکس کا وجوب7 

تنہا طرز تجارت اور شراکت کی بہ نسة کمپنی کی صورت میں ٹیکس کی ادائی کا وجوب اہے۔ ہے۔ کمپنی کو ٹیکس کا دورگا وجوب درپیش 

ٹیکس لگایا ےتے۔ ہے پھر اس کے بعد حصص داروں کو ادا کردہ رقم پر بھی ٹیکس لگتا ہے۔ جبکہ تنہا تجارت اور اہے۔ ہے۔ انفرادی طور پر کمپنی پر 

 سکتے ہیں۔ شراکتی کاروبار پر اال اال یعنی دورگا ٹیکس عاید نہیں کیا ےتے۔۔ چھوٹے پیمانے پر جو کاروبار کیے ےتتے ہیں وہ غیرمعمولی ٹیکس سے بچ

 (Governmnet Regulations) ضوابط  ( سرکاری قواعد و 8  

 کی شکل کے بارے میں فیصلہ لینے کے دوراؿ اس پر اثرانداز اہنے والے قواعد و ضوابط کو بھی زیر غور رکھا 
ٹ

  

کاروبار کے لیے تن

ری ہے۔ کمپنی کے لیے ےتوب۔ ا  کمپنی کے انکارپوریشن کے لیے کئی قواعد و ضوابط سے گذرنا اہے۔ ہے اور اؿ کی تکمیل و تعمیل بھی ضرو

ضروری اہے۔ ہے ہر وہ رگ ساؽ کمپنی کے تعلق سے حکومت کو معلومات فراہم کرے۔ مختلف قوانین پر عمل آوری کے لیے مارگین قانوؿ کی 

قواعد و  مدد لینی پزتی ہے۔ تنہا طرز تجارت کی صورت میں کسی بھی قانوؿ کی تعمیل ضروری نہیں۔ اسی طرح شراکتی طرز تجارت بھی سرکاری

  ضوابط کی تعمیل سے آزاد ہے۔ یہی نہیں بلکہ فرؾ کا رجسٹریشن لازمی نہیں۔

 (Nature of Business Activities)  ( کاروباری سرگرمیوں کی نوعیت9  

کاروبار کے لیے تنظیم کے انتخاب کے فیصلہ سازی میں کاروباری سرگرمیوں کی نوعیت بھی ا  اہم نصر  ہے۔ اگر فرؾ کی 

ت میاں مقامی بازار کی حد تک ہی محدود اہں، موسمی اشیا یا جلد خراب اہنے والی اشیاء تک محدود اہں ب  تنہا تجارت بہتر ہے۔ تنہا تجارسرگر

ؾ کے لیے سرمایہ بھی م  درکار اہے۔ ہے اور کاروبار کے حدود بھی م  اہتے ہیں۔اس کے برخلاػ اگر کاروباری سرگرمیاں وسیع بازار میں انجا

ےترہی اہں اور کاروبار بھی بڑے پیمانے پر کرنا مقصود اہ ےج کمپنی طرز تجارت زیادہ موزوں ہے۔ اگر کسی کا مقصد اپنے اراکین کی خدمت  دی

 کرنا اہ ےج کوآپریٹیو زیادہ بہتر ہے۔

 (Stability)   ( پائیداری10 

ا  اہم نصر  ہے۔ اگر کاروبار کا تسلسل نہ اہ درمیاؿ میں ہی کاروبار کا تسلسل اور پائیداری کاروبار کے لیے تنظیم کے انتخاب میں 

کلی بند کردیا ےتوب، ب  وسائل کا ضیاع اہہ  اور ساتھ ہی وہ صارفین جو اب تک کاروبار سے جڑے اہوب تھے اؿ کا اعتماد ختم اہےتوب ہ ۔ اگر 

صورت جہاں تسلسل اور پائیداری دیکھی ےتتی ہے اراکین کے انتقاؽ طور پر دیکھا ےتوب ےج یہ ا  سماجی نقصاؿ ہے۔ کمپنی ہی کاروبار کی بہتر 

الیہ یا کرےتنے یا اؿ کے د کالیہ اہنے پر کمپنی کے کاروبار پر کوئی اثر نہیں اہے۔۔ اسی طرح تنہا طرز تجارت کی صورت میں مالک کی موت یا د ک

بھی غیر یقینی کیفیت اہتی ہے۔ کیونکہ شر  کی موت  د کالیہ اور پاگل یا  پاگل اہےتنے پر کاروبار کو بند کردیا ےتے۔ ہے۔ شراکتی کاروبار میں

 د کانہ اہےتنے پر کاروبار تحلیل اہےتتے ہیں۔
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 (Relationship between Ownership and Management)  ( ملکیت اور انتظامیہ کے درمیاؿ تعلق11 

ؿ راست تعلق پایا ےتے۔ ہے۔لیکن کمپنی طرز تجارت میں ملکیت اور شراکت اور تنہا طرز تجارت میں ملکیت اور انتظامیہ کے درمیا

انتظامیہ دونوں ایکدوسرے سے اال اہتے ہیں،مالکین اال اہتے ہیں اور انتظامیہ اال ہاتھوں میں اہے۔ ہے۔کمپنی کے حصص دار نہ صرػ 

 لے سکتے یا کمپنی کے روزمرہ انتظاؾ میں پوری سرگرمی کے ملک بلکہ یرووؿ ملک میں بھی اہسکتے ہیں۔اس لیے یہ کمپنی کے انتظاؾ میں حصہ نہیں

ساتھ حصہ نہیں لے سکتے یا کمپنی کے روزمرہ انتظاؾ میں پوری سرگرمی کے ساتھ حصہ نہیں لے سکتے۔کمپنی کا انتظاؾ چند اشخاص کے ہاتھوں 

ہیں۔لیکن جب مالکین ہی انتظاؾ اپنے ہاتھوں میں رکھنا ( کہتے Board of Directors) میں اہے۔ ہے۔اؿ افراد کو مجموعی طور پر مجلس نظما

یہ چاہتے ہیں ےج تنہا طرز تجارت اور شراکت موزوں ہے۔اگر سرمایہ کاروں کے پاس انتظاؾ میں حصہ لینے کے لیے وقت نہیں ہے ےج وہ اپنا سرما

 کمپنی کے حصص کی خریدی میں لگاتے ہیں۔کیونکہ اؿ کے لیے کمپنی ہی موزوں ہے۔

 (Retention of Business Secretsکاروباری راز کی حفاظت  )( 12 

ے۔جر کے لیے ضروری ہے ہر وہ کاروبار کے لیے جس تنظیم کا انتخاب کیا ہے وہ نہایت منفعت بخش ہے۔غیر معمولی نفع کے حصوؽ کا 

زار میں مزید مسابقت کنندے باعث ہے۔اس لیے ے۔جر کاروباری راز کا دوسرے مسابقت کنندوں کےسامنے انکشاػ نہ کرے۔ورنہ با

ر پر آےتنے سے نفع کی شرح اور کاروبار پر اثر پزسکتا ہے۔اس لیے کاروباری دوستوں کا انتخاب بھی سونچ بچار کے بعد کرنا چاہیے،ے۔ہر کاروبا

 کوئی اثر نہ پزے۔ورنہ نقصاؿ کا اندیشہ اہے۔ ہے۔

 (Risk Taking Ability) (جوکھم لینے کی صلاحیت  13 

کاروبار میں جوکھم کو م  کرنے کا ارادہ اہ ب  کمپنی طرز تجارت کو ترجیح دی ےتوب۔کیونکہ جوکھم لینے سے اہنے والے نقصاؿ کو اگر 

حصص داروں کی بڑی تعداد کے درمیاؿ تقسیم کردیا ےتے۔ ہے،جس کی وجہ سے زیادہ نقصاؿ نہیں اہے۔۔لیکن تنہا طرز تجارت میں جوکھم زیادہ 

  پر ال ےتتی ہے۔اگر ے۔جر کے منصوبہ کے مطابق کاروبار آگے نہ بڑھے ب  بازار کے نقشہ  اہے۔ ہے۔یہاں تک

ی

ہر ے۔جر کی ذاتی ملکیت بھی دائ

سے ہی کاروبار غایب اہےتتے ہیں۔شراکت کی صورت میں شرکا بڑی حد تک نقصاؿ کو م  کرنے کی کوشش کرتے ہیں۔کاروباری جوکھم جیسے 

غیرہ سے اہنے والے نقصانات کی پابجائی بیمہ پالیسی کے ذریعہ کی ےتسکتی ہے۔ایسا اسی وقت ممکن ہے جبکہ سیلاب، زلزلہ،فشدات،ہڑے۔ؽ و

 کاروبار اتنے نفع بخش اہں ہر بیمہ پالیسی کے سالانہ اخراےتت کی ادائی اہسکے۔

 (Division of Profit) (نفع کی تقسیم14 

اگر کاروبار کا مالک کاروبار سے اہنے والے نفع کو خود تک محدود رکھنا چاہتا اہ ےج تنہا طرز تجارت ہی بہترین انتخاب اہہ ۔کیونکہ 

ےج کاروبار سے اہنے والے نفع کے بارے میں حصہ داری کا دعویٰ کرنے والا کوئی نہ اہہ ۔اسی طرح کاروباری نفع کو تقسیم کرنے کا ارادہ اہ 

 زیادہ بہتر تنظیم اہگی۔ کنہی اگر کمپنی طرز تجارت میں کاروبار کی نشوونما و ترقی مقصود اہ اور بازاری مواقعوں کا استحصاؽ کرنا اہاور  شراکت

 سےزیادہ نفع کمانا منشاء اہ اور نفع کو تماؾ حصص داروں میں تقسیم کرنا اہ ےج کمپنی طرز تجارت بہتر ہے۔
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 ( An Ideal Form of Organisation) ا  مثالی تنظیم کی شکل 6.3

پچھلے صفحات میں آپ نے پزان ہر کاروباری تنظیم کی مختلف شکلیں ہیں،لیکن کوسی  کاروباری تنظیم مثالی ہے؟  بتایا گیا ہے ہر ا  

 مثالی کاروباری تنظیم میں درجہ ذیل خدوخاؽ اہنے چاہیے!

 (Formation) (تشکیل1 

 نہایت آساؿ اہتی ہے۔کاروباری فرؾ کا ےتئیزہ اور قواعد و ضوابط پر عمل آوری نہایت م  اہ۔یعنی کاروبارا  مثالی تنظیم کی تشکیل 

 کا قیاؾ آساؿ اہ،کسی قاعدے و قانوؿ کے ے۔بع نہ اہ۔ 

 (Liability(وجوب  )2 

ؽ کیاےتوب ہ ۔ا  مثالی تنظیم کاروباری وجوب کا مطلب فرؾ کے واجبات کی تکمیل کے لیے ے۔جر کی ےتئیداد کاکس حد تک استعما

میں اراکین کا وجوب کاروباری حصہ کی قیمت کی ادائی کی حد تک ہی محدود اہے۔ ہے۔فرؾ کے واجبات کی ادائی کے لیے اراکین کے شخصی 

 اثاے  استعماؽ نہیں کیے ےتتے۔

 (Capital(سرمایہ  )3 

 ےتے۔ ہے۔ساتھ ہی ساتھ کاروبار کو چالو رکھنے کے لیے بھی روزمرہ کسی بھی تنظیم کے قیاؾ کے لیے سرمایہ کا اہنا از حد ضروری سمجھا

ر کی ضروریات کی تکمیل کے لیے بھی سرمایہ کی ضرورت اہتی ہے۔ے۔ہر کاروبار کو کامیابی کے ساتھ چلایا ےتسکے۔مثالی تنظیم وہ ہے جو کاروبا

 اور ےجسیع کے لیے بھی سرمایہ فراہم کرسکے۔ کے آغاز پر موزوں مقدار میں سرمایہ فراہم کرسکے اور فرؾ کی ترقی

 (Managerial Efficiencyانتظامی اہلیت  )(4

ک  کا اہنا ضروری 

 

ٹ

ا  تجارتی اکائی کو کامیابی کے ساتھ پائیداری کے ساتھ چالو حالت میں رکھنے کے لیے مارگ انتظامی عملہ اور م

غیبات دینا ے۔ہر وہ پوری یکسوئی کے ساتھ سخت محنت کرے۔جہاں انفرادی مقاصد ہے۔مثالی تنظیم کی شکل کے انتخاب کے وقت اراکین کو تر

 اور تنظیمی مقاصد کے درمیاؿ ہم آہنگی اہ،یہی مثالی تنظیم کی شکل اہگی۔

 (Flexibility(لچک پذیری  )5 

ا  مثالی تنظیم کی شکل کچھ ایسی اہ ہر کاروباری ماحوؽ میں اہنے والی تبدیلیوں کے مطابق اپنے آپ کو ڈانؽ سکے،جیسے اگر    

و  اپنا
ٹک ی ک
چ

نے یا اس ٹکنالوجی بدؽ ےتوب،تیز رفتار مشین بازار میں آےتوب ےج اشیاء کی پیداوار میں بہتر لانے کے لیے تنظیم اس تبدیل شدہ ٹکنالو

ار  کو پرانے اثاے  سے تبدیل کرلے،ے۔ہر وہ زمانہ کی رفتار کے ساتھ رہے اور اگر کوئی کاروباری تنظیم ایسا نہیں کرتی ب  وہ جلد ہی بازاثاثہ

 سے غائب اہےتتی ہے۔یعنی کاروبار کو بند کردینا پزے۔ ہے۔

 (Transfer of Interestمفادات کی منتقلی  )(6 

 سے کاروباری مفادات کسی اور کے ناؾ منتقل کرنا چاہتا اہ ےج مثالی تنظیم اس رکن کو تیسرے فریقین کے اگر فرؾ کا کوئی رکن کسی وجہ   
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 ناؾ مفادات منتقل کرنے کی اےتزت دیتی ہے۔ 

 (Tax Payment) (ٹیکس کی ادائی 7 

روباری تنظیم وہ ہے جو اپنے حاصل کاروباری نظیموںں کی جتنی شکلیں ہیں اؿ کے حاصل کردہ نفع پر ٹیکس عاید اہے۔ ہے۔ا  مثالی کا

 کردہ نفع پر م  سے م  ٹیکس ادا کرتی اہ۔

 (Secrecy) ( رازداری 8 

 چند کاروباری تنظیم کی کچھ شکلیں ایسی اہتی ہیں جہاں کاروباری راز کا افشاء نہیں کیا ےتے۔۔مالک ہی اؿ راز کو اپنے تک ہی محدود رکھتا

 کرے۔۔ایسی صورت میں م  سے م  راز اپنے تک محدود رکھنے والی فرؾ کو ترجیح دی ےتوب۔یہی مثالی ہے۔عاؾ لوگوں کے ساتھ اؿ کو اہرگ نہیں

 کاروباری تنظیم ہے۔

 (Government Interference( حکومت کی مداخلت  )9 

کے روزمرہ کاروباری  ا  مثالی کاروباری تنظیم وہ اہتی ہے جو حکومت کو کاروباری معاملات میں مداخلت کا م  موقع دے۔یعنی فرؾ

 سرگرمیوں میں حکومت کی مداخلت م  اہ۔

 (Choice of Suitable Form of Organisation) موزوں تنظیم کی شکل کا انتخاب 6.4

مذکورہ بالا خدوخاؽ یا خصوصیات کسی بھی کاروباری اکائی میں نہیں پاوب ےتتے۔ے۔جر کے لیے ضروری ہے ہر وہ لات  اور منفعت کا 

 لے۔یہ ےتئزہ ے۔جر کو فرؾ کے قیاؾ کے لیے راہ مواار کرے ہ  ہر زیادہ سے زیادہ فائدہ م  لات  پر کوسی  طرز تجارت میں حاصل اہہ ۔ےتئیزہ 

یہ  کاروبار کے لیے موزوں تنظیم کی شکل کے انتخاب کے سلسلہ میں بڑی احتیاط اور منصفانہ ےتئزہ لے کر تنظیم کا انتخاب کرنا چاہیے۔کیونکہ

 واپسی فیصلہ اہے۔ ہے۔غلط فیصلہ کی صورت میں غیر معمولی نقصانات سے دوچار اہنا پزے۔ ہے۔کاراندازی کے لیے ضروری ہے ہر وہ ناقابل

کے لیے  موزوں کاروباری تنظیم کے انتخاب کے لیے زیادہ وقت،ےجانائی اور پیسہ لگائیں اور متعلقہ امور پر بڑی گہرائی سے ےتئزہ لیں اور انتخاب

 ؾ بڑانئیں۔آگے قد

 کاروباری تنظیم کی شکل کا انتخاب دو مراحل میں کیا ےتے۔ ہے۔

 موجودہ تنظیم کی ےجسیع  (2   نئی تنظیم کا آغاز  (1

 نئی تنظیم کا آغاز (1 

کے  پزان ہے۔نئی تنظیم کے آغاز نئی تنظیم کے لیے وہی نکات ذہن نشین اہنے چاہئیں جس کو ہم نے ا  مثالی تنظیم کی شکل میں

  نظرلیے تشکیل ، وجوب، سرمایہ، انتظامی اہلیت، لچک پذیری، مفادات کی منتقلی ، ٹیکس ادائی، رازداری اور حکومت کی مداخلت و پالیسی کو پیش

 رکھنا اہہ  ۔ اگر اؿ نکات پر گہر ی نظر اہ ےج نئی تنظیم کا آغاز آساؿ اہے۔ ہے۔ 

 (Expanding an Existing Organisation) موجودہ تنظیم کی ےجسیع(2 
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کاروباری تنظیم کےابتدااَنتخاب کےبعدضروری نہیں ہر کارانداز اسی پہلی تنظیم کی شکل میں باقی و برقرار رہے۔ایسی تنظیم کو کئی 

 مسائل درپیش اہتے ہیں۔جیسے  

i ) متنوع کاروبار   ii) مالیہ کی طویل مدتی ضرورت   iii) مارگانہ انتظامی صلاحیتیں 

iv) کلی طور پر تنظیم جدید v) جوکھم کے تصورات میں تبدیلی  vi)  کل ت

 

س
م
یٹں
 نٹرووؽ برقرار رکھنے م

مذکورہ بالا صورےجں میں تنظیم کی ا  شکل دوسری شکل میں تبدیلی ضروری اہےتتی ہے۔موجودہ تنظیم کی شکل میں تبدیلی کے لیے 

 درجہ ذیل متبادؽ صورےجں پر غور کیا ےتے۔ ہے۔

(a)  طرز تجارت سے شراکتی طرز تجارت میں تبدیلیتنہا (b ) شراکتی طرز تجارت سے خانگی محدود کمپنی میں تبدیلی 

(c) خانگی محدود کمپنی سے عوامی محدود کمپنی میں تبدیلی 

 (a) تنہا طرز تجارت سے شراکتی طرز تجارت میں تبدیلی 

ک  کا تقرر کرے۔ جب تنہا ے۔جر اپنے کاروبار میں ےجسیع کرنا چاہتا ہے ےج وہ 

 

ٹ

خود ہی تنہا ے۔جر کے طور پر برقرار رہتے اہوب ا  م

 ہے۔ے۔ہر وہ تنہا طرز تجارت سے شراکتی طرز تجارت میں تبدیلی میں مدد کرے۔اؿ کو تفصیل سے ذیل میں دیکھا ےتسکتا ہے۔

 تنہا طرز تجارت اور شراکت کے درمیاؿ انتخاب 

ک   عناصر  /  نکات

 

ٹ

 شراکت م

 کاروباری تنظیم میں کوئی تبدیلی نہیں ۔تشکیل1

 

ا  شراکتی معاہدہ پر دستخط کی ےتتی ہے اور فرؾ قانوؿِ 

 کے تحت رجسٹرڈ کروایا ےتے۔ ہے۔  1932شراکت  

 تماؾ واجبات اور قرضوں کی ادائی تنہا ے۔جر کرے ہ ۔ ۔وجوب2

 کاروباری جوکھم بھی وہی بدستور برداشت کرے ہ ۔

برداشت کرتے ہیں اور فرؾ کے تماؾ جوکھم کو تماؾ شرکاء 

 قرض کی ادائی شرکاء کی مشترہر ذمہ داری اہتی ہے۔

ٹ یہ اتنا آساؿ نہیں ہر حالات کے بدلنے کی وجہ  ۔لچک پذیری3
 
اگرچی

سے تنہا طرز تجارت دوسری تجارتی شکل میں بدلی ےتسکتی 

ک  کی راوب بھی لینے کی ضرورت 

 

ٹ

ہے۔اس کے لیے م

 کی راوب کا محتاج نہیں اہے۔۔ نہیں اہتی۔وہ کسی

تماؾ شرکاء کی باہمی راوب سے بدلتے اہوب حالات کی 

 مناسبت سے کاروبار کی تنظیم کی شکل بدلی ےتسکتی ہے۔

اگر مزید سرمایہ کی ضرورت اہ ےج تنہا ے۔جر خود ہی  ۔سرمایہ4

ک  زاید سرمایہ کی ضرورت فراہم 

 

ٹ

برداشت کرے۔ ہے۔م

 نہیں کرے۔۔

میں زاید سرمایہ کی ضرورت اہ ےج شرکاء سرمایہ اگر کاروبار 

 فراہم کرتے ہیں،ے۔ہر کاروبار کی ےجسیع میں آسانی اہ۔

ک  تنہا ے۔جر کی انتظامی رہنمائی کرے۔ ہے،لیکن کاروبار پر  ۔انتظامی صلاحیت5

 

ٹ

م

 نٹرووؽ تنہا ے۔جر کا اہے۔ ہے۔

انتظامی فیصلے شرکاء مشترہر طور پر لیتے ہیں،اور نٹرووؽ 

 بھی مشترہر طور پر تماؾ شرکاء کرتے ہیں۔
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تنہا ے۔جر کاروباری مفادات کسی تیسرے فریق کو منتقل  ۔مفادات کی منتقلی6

کرسکتا ہے۔اس کے لیے ے۔جر کو کسی کی اےتزت نہیں 

 لینی پزتی۔

تماؾ شرکاء کی باہمی رضامندی سے کاروباری مفادات 

 منتقل کیے ےتسکتے ہیں۔

ک  ۔ٹیکس کی ادائی7

 

ٹ

 کو ادا کی ےتنے والی تنخواہ تنہا ے۔جر کے کاروباری نفع م

سے منہا کی ےتسکتی ہے۔کاروباری نفع انکم ٹیکس کے 

 قانوؿ کے مطابق ٹیکس ادا کیا ےتے۔ ہے۔

شرکاء کو ادا کی ےتنے والی تنخواہ،بونس،کمیشن وغیرہ چند 

پابند کں کے ساتھ ادا کی ےتتی ہے۔نفع پر سرچارج کے 

 کیا ےتے۔ ہے۔ساتھ ٹیکس ادا 

 ۔رازداری8

 

کاروباری راز تنہا ے۔جر اپنے پاس رکھتا ہے۔اس کا افشا 

 کرے۔ ۔ نہیں

 کاروباری راز تماؾ شرکاء پر منکشف اہتے ہیں۔

 

ک  کا تقرر کرے اور اگر کاروباری جوکھم ناقابل برداشت اہ ےج وہ

 

ٹ

 مذکورہ بالا نکات کے تجزیہ سے صاػ اہرگ اہے۔ ہے ہر تنہا ے۔جر م

 رصوج پر اہ اور کاروبار کی ےجسیع کے لیے سرمایہ فرا
ِ
ہم نہ کرسکتا کسی دوسرے افراد کو طورر شر  کاروبار میں شامل کرسکتا ہے یا پھر کاروبار باؾ

 اہ ب  بھی وہ دوسرے افراد کی سرماوی اور انتظامی مدد سے تنہا طرز تجارت کو شراکتی طرز تجارت میں تبدیل کرسکتا ہے۔

 (bشرا)کتی فرؾ سے خانگی محدود کمپنی میں تبدیلی 

ک  کے تقرر کے بعد بھی تنہا ے۔جر اپنے کاروبار کی ےجسیع اور ترقی کے تقاضوں کی تکمیل نہ کرسکتا اہ ےج ب  وہ اپنے کاروبار کو شر

 

ٹ

اکتی م

 ہے۔اگر ا  چالو شراکتی فرؾ مزید ےجسیع اور طرز تجارت میں تبدیل کرسکتا ہے۔وہ اپنے کاروبار کو خانگی محدود کمپنی میں بھی تبدیل کرسکتا

 ترقی کے لیے سازہ ر حالات رکھتی اہ ےج اس کے سامنے دو راستے اہتے ہیں۔

i) فرؾ میں مزید شرکاء کو جوتیں  ii) خانگی محدود کمپنی میں تبدیل کردے 

 اس سلسلے میں درجہ ذیل میں بحث کی گئی ہے۔

 انتخابشراکت یا خانگی کمپنی کے درمیاؿ 

 خانگی محدود کمپنی شراکت نکات

اس کے قیاؾ کے لیے کافی وقت اور رقم کی ضرورت اہتی  اس کا قیاؾ آساؿ ہے۔رجسٹریشن بھی لازمی نہیں۔ ۔تشکیل1

 ہے۔قانوؿِ کمپنی کے مطابق کمپنی کا رجسٹریشن لازمی ہے۔

صرػ حصص کی قیمت خرید کی ادائی حصص دار کی ذمہ داری  شرکاء کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔ ۔وجوب2

 کی حد تک محدود ہے۔

تماؾ شرکاء کی باہمی رضامندی فرؾ کے کاروبار میں  ۔لچک پذیری3

تبدیلی ممکن ہے۔کسی قانونی کاروائی کی تکمیل ضروری 

 نہیں۔

کاروبار میں تبدیلی ا  گراں بار طریقۂ عمل ہے۔تبدیلی 

 قانونی کاروائی متقاضی اہتی ہے۔
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شراکتی فرؾ کاروبار کے تسلسل کو برقرار رکھنے کے  ۔سرمایہ4

لیے کافی کچھ رقم دے سکتے ہیں۔لیکن اتنی رقم نہیں 

 جس سے ہر ا  کمپنی قائم کرسکے۔

کمپنی کافی مقدار میں سرمایہ کی تشکیل کرسکتی ہے۔کیونکہ 

اور   50اراکین کی تعداد زیادہ اہتی ہے۔خانگی کمپنی کے لیے  

 شرکاء کی حد مقرر ہے۔  20  شراکتی فرؾ کے لیے

۔انتظامی 5

 صلاحیت

فیصلہ تماؾ شرکاء مشترہر طور پر لیتے ہیں۔انفرادی 

فیصلے اس وقت تک قابل عمل نہیں اہتے جب تک 

تماؾ شرکاء کی رضامندی حاصل نہ اہ ےتوب۔جس کی 

 وجہ سے فیصلہ سازی میں ے۔خیر اہتی ہے۔

ایریکٹرز فیصلے لیتے کمپنی کے تماؾ اراکین کی ےتنب سے منتخبہ ڈ

ہیں۔جس کی وجہ سے کاروباری مواقعوں کا بہتر استعماؽ اہے۔ 

 ہے۔کاروبار کی رفتار میں بھی اضافہ اہے۔ ہے۔

تماؾ شرکاء کی باہمی رضامندی سے کاروباری مفادات  کی منتقلی ۔مفادات6

 کی منتقلی عمل میں آسکتی ہے۔

عمل میں آتی قانوؿ کے تحت اراکین کے مفادات کی منتقلی 

ہے۔اراکین تیسرے فریقین کو اپنے مفادات منتقل نہیں 

 کرسکتے۔

قانوؿ کے مطابق شراکتی کاروبار کی آمدنی پر ٹیکس  ۔ٹیکس کی ادائی7

 لگایا ےتے۔ ہے۔

کمپنی کے نفع پر بھی ٹیکس لگایا ےتے۔ ہے۔مجموعی طور پر شراکتی 

 فرؾ سے ٹیکس کی شرح زیادہ اہتی ہے۔

فرؾ کے کھاتے کے تعلق سے تماؾ شرکاء واقف  ۔رازداری8

اہتے ہیں۔لیکن رجسٹرار کے روبرو پیش کرنا لازمی 

نہیں۔اس طرح کھاےجں کے تعلق سے رازداری برتی 

 ےتتی ہے۔

کمپنی کے لیے لازمی ہے ہر وہ کھاےجں کی آڈٹ 

کروائیں۔رجسٹرار آػ کمپنیز کو پیش کرے۔لیکن رازداری 

 م  اہتی ہے۔ کی سطح شراکتی کاروبار سے

مذکورہ بالا تقابلی تجزیہ اس حقیقت کو واضح کرے۔ ہے ہر شراکتی فرؾ کو خانگی محدود کمپنی میں تبدیل کرنے کے بجاوب مزید شرکاء کو 

ہیں ب  یہ بہتر اہہ  کاروبار میں داخل کیا ےتوب ےج بہتر اہہ ۔اس کے باوجود اگر شرکاء اپنی ذمہ داری کو م  کرنا چاہیں یا سرمایہ میں اضافہ کرنا چا

 ہر وہ خانگی محدود کمپنی میں تبدیل کرلیں۔

6.5 (cخانگی محدود کمپنی سے عوامی محدود کمپنی میں تبدیلی) 

(Change from Private Limited Company to Public Limited Company) 

 عوامی کمپنی خانگی کمپنی نکات

آغاز سرٹیفکیٹ آػ ا  خانگی کمپنی اپنے کاروبار کا  ۔تشکیل1

 انکارپوریشن حاصل کرنے کے بعد کرسکتی ہے۔

عوامی کمپنی اپنے کاروبار وثیقہ براوب آغاز کاروبار حاصل کرنے 

 کے بعد کرسکتی ہے۔

کی  عوامی کمپنی کی صورت میں بھی اراکین کا وجوب حصصاراکین کی ذمہ داری حصص کی قیمت کی ادائی کی حد  ۔وجوب2



88 
 

   تک محدود اہتی ہے۔

ی

ٹد ی

ی

ٹمن
لن

قیمت کی ادائی کی حد تک محدود اہے۔ ہے۔شرطیکہ  کمپنی 

 بائی گیارنٹی یا لامحدود کمپنی نہ اہ۔

کاروباری مراحل کی تکمیل کےبعد قانونی ۔لچک پذیری3

 سرگرمیاں تبدیلی کی ےتسکتی ہیں۔

کاروباری سرگرمیوں کی نوعیت قواعدوضوابط کی تکمیل کےبعد

 کلاز میں تبدیلی کرکے کاروبار  تبدیل کی ےتسکتی ہیں،یعنی

ی

ککت ج
ئک

آ

 تبدیل کیا ےتسکتا ہے۔

چونکہ خانگی کمپنی میں اراکین کی تعدادمقرر اہتی  ۔سرمایہ4

ہے۔اس لیے خانگی کمپنی کسی حد تک سرمایہ کی رقم 

 میں اضافہ کرسکتی ہے۔

اراکین کی تعداد پر کوئی پابندی نہیں اہتی۔کمپنی کے سرمایہ 

 اضافہ کیا ےتسکتا ہے۔میں کافی حد تک 

 Board ofانتظامی فیصلےمجلس نظما) صلاحیت ۔انتظامی5

Directors لیتی ہے۔عموماَََ ڈایریکٹرز ہی کمپنی)

کے مالک اہتے ہیں۔ اس میں پیشہ وارانہ رنگ نہیں 

 پایا ےتے۔۔نٹرووؽ بانیوں کے ہاتھ میں اہے۔ ہے۔

ک ز 

 

ٹ

انتظاؾ انتظاؾ اورملکیت دونوں اال اہتےہیں۔عموماَََ م

اورانصراؾ کےمارگ اہتے ہیں۔کانگی کمپنی سے زیادہ عوامی کمپنی 

کا انتظاؾ پیشہ وارانہ اہے۔ ہے۔نٹرووؽ کئی حصص داروں کی 

 اکثریت کے ہاتھوں میں اہے۔ ہے۔

آتی ہے۔اسٹاک ایکسچینج  حصص کی منتقلی آزادانہ طور پر عمل میں حصص کی آزادانہ منتقلی عمل میں نہیں لائی ےتسکتی۔ ۔مفادات کی منتقلی5

 کے ذریعہ حصص کی منتقلی عمل میں لائی ےتسکتی ہے۔

خانگی اور عوامی کمپنیاں انکم ٹیکس قوانین کے تحت  ۔ٹیکس کی ادائی7

 اہتے ہیں۔مقررہ شرح پر ٹیکس ادا کرنا اہے۔ ہے۔

کے   1961خانگی اور عوامی دونوں کمپنیاں قانوؿ انکم ٹیکس  

 ادا کرتی ہیں۔تحت مقررہ شرح ٹیکس 

شدہ کھاتےرجسٹرارآػ کمپنیزکوپیش کیے  تنقیح ۔رازداری8

ےتتے ہیں۔لیکن یہ کھاتے عواؾ کے مشاہدہ کے لیے 

نہیں اہتے،صرػ کمپنی کے اراکین ہی کھاےجں کا 

 مشاہدہ کرسکتے ہیں۔

 عوامی کمپنی کےبھی تنقیح شدہ کھاتےراجسٹرارآػ کمپنیز کو پیش

کھاتےاوررپورٹس حصص  نہکیےےتتےہیں۔کمپنی کےسالا

 داروں کوبھیجےےتتےہیں،کوئی رازداری نہیں برتی ےتتی۔

جہاں تک کاروباری سرگرمیوں میں لچک پذیری کا سواؽ ہے اراکین کی ذمہ داری،ٹیکس کی ادائی کی بنیادی دونوں یعنی خانگی اور 

عوامی کمپنی کو خانگی کمپنی پر فوقیت حاصل ہے۔اس طرح دونوں اقساؾ عوامی کمپنیوں کے درمیاؿ زیادہ فرؼ نہیں۔لیکن مفادات کی منتقلی میں 

 ں کی کمپنیوں میں انتخاب کارانداز کی صوابدید پر ہے۔وہ اپنی صلاحیت،سوچ،فکروخیاؽ کی بنیاد پر کسی ا  کمپنی کے آغاز یا تبدیلی کے پہلو

ی

ئ

 پر ترجیح دے سکتا ہے۔
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 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 6.6

روبار دراصل نفع کمانے کا ا  ذریعہ ہے۔لیکن کاروبار کرنے کا طریقۂ کار اال اہے۔ ہے۔کاروبار کی مختلف صورےجں کو اؿ کی کا

ے۔ افادیت کی مناسبت سے تقسیم کرنے کا عمل درجہ بندی کہلاے۔ ہے۔چونکہ اس اکائی میں کاروباری تنظیم کو مختلف شکلوں میں درجہ بند کیا ےت

۔ مالیہ 2۔  کاروباری سرگرمیاں،1س کو کاروباری  تنظیم کی درجہ بندی جائ ےتے۔ ہے۔کاروباری سرگرمیوں کی ین  صورتیں ہیں۔ہے،اس لیے ا

 ۔سرمایہ کاری سرگرمیاں۔3کاری سرگرمیاں اور 

کی ےجسیع۔نئی تنظیم  ۔ موجود تنظیم2۔ نئی تنظیم کا آغاز اور1کاروباری تنظیم کی شکل کے انتخاب میں دو صورےجں میں کیا ےتے۔ ہے۔

تنظیم کےانتخاب پراثراندازاہنےوالےعناصرجیسےمطلوبہ سرمایہ،وجوب،تسلسل،انتظامی ضروریات،لچک  کاآغازکاانحصاریاکاروباری

پذیری،آساؿ تشکیل،ٹیکس کا وجوب،سرکاری قواعد و ضوابط،کاروباری سرگرمیوں کی نوعیت،پائیداری،ملکیت اور انتظامیہ کے درمیاؿ 

 تعلق،کاروباری راز کی حفاظت،جوکھم لینے کی صلاحیت اور نفع کی تقسیم ہے۔موجودہ تنظیم کی ےجسیع کاروباری تنظیم ابتداَََ انتخاب کے بعد

لیہ ر،ماضروری نہیں ہر کارانداز اسی پہلی تنظیم کی شکل میں باقی اور برقرار رہے۔ایسی تنظیم کو کئی مسائل درپیش اہتے ہیں۔جیسے متنوع کاروبا

کی طویل مدتی ضرورت،مارگانہ انتظامی صلاحیتیں،کلی طور پر تنظیم جدید،جوکھم کے تصورات میں تبدیلی اور نٹرووؽ برقرار رکھنے میں 

 مشکلات ہیں۔

موجودہ تنظیم کی شکل میں تبدیلی کے لیے متبادؽ صورےجں پر غور کیا ےتے۔ ہے۔جیسے تنہا طرز تجارت سے شراکتی طرز تجارت میں 

 ،شراکتی طرز تجارت سے خانگی محدود کمپنی میں تبدیلی اور خانگی محدود کمپنی سے عوامی محدود کمپنی میں تبدیلی۔تبدیلی

  (Keywords) کلیدی الفاظ 6.7

 خاص درجہ یا مقاؾ کا تعین اہنا۔خصوصیات کی مناسبت سے تقسیم درجہ بندی ہے۔ :  Classificationدرجہ بندی   (1

 کاروبار میں تبدیلی کی گنجائش۔ :  Flexibilityلچک پذیری   (2

 وجوب کو  کاروباری قرضوں کی ادائی میں ذاتی ےتئیداد بھی فروخت کی ےتسکتی ہے،اس :   Liabilityوجوب   (3

 کہتے ہیں۔   

 چنندہکمپنی کےحصص راست کاروباری سرگرمیوں میں حصہ نہیں لیتے،بلکہ اؿ کے  : Board of Directorsمجلس نظما   (4

 مارگ افراد کاروبار چلاتے ہیں۔اؿ افراد کو مجموعی طور پر مجلس نظما کہتے ہیں۔  

 کاروبار میں مشغوؽ کردہ ے۔جر کی رقم کو سرمایہ کہتے ہیں۔ :   Capitalسرمایہ   (5
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 (Model Examination Questions) نمونہ امتحانی سوالات 6.8

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 )نفع(  _______  کمانے کا ا  ذریعہ ہے۔  کاروبار (1

 )طویل مدتی معاہدات،ے۔جر کے اثاثہ وغیرہ(  مالیہ کاری سرگرمی کی مثاؽ  ________  ہے۔ (2

 )تسلسل(  کاروباری سرگرمیوں میں  ______  ضروری ہے۔ (3

 )آساؿ(  تنہا طرز تجارت کی تشکیل  ________  ہے۔ (4

 انتظامیہ اال اال ہاتھوں میں اہتے ہیں۔)کمپنی طرز تجارت(_______  میں ملکیت اور  (5

 )ہاں  /  نہیں(  مالیہ پر مرکوز سرگرمیاں مالیہ سرگرمیاں نہیں ہے۔ (6

 )ہاں  /  نہیں(  کاروباری تنظیم میں لچک پذیری ضروری ہے۔ (7

 )ہاں  /  نہیں(   کاروبار میں پائیداری ضروری نہیں۔ (8

 )ہاں  /  نہیں(    ے۔ ہے۔کاروبار میں جوکھم اہ (9

 )ہاں  /  نہیں(  شراکت میں مفادات کی منتقلی نہیں کی ےتسکتی۔ (10

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 کاروبار میں لچک پذیری کیوں ضروری ہے؟ (2 کاروباری سرگرمیوں پر مختصر نوٹ لکھیے۔ (1

 کیا اال اہنا ضروری ہے؟انتظامیہ اور ملکیت کا  (5 ٹیکس کے وجوب سے کیا مراد ہے؟ (3

 شراکت پر مختصر نوٹ لکھیے۔ (6 تنہا طرز تجارت سے کیا مراد ہے؟ (6

 کاروبار پر حکومت کس حد تک اثرانداز اہتی ہے۔ (7

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 کاروباری تنظیم کی درجہ بندی کیا ہے؟  اس کے انتخاب پر اثرانداز اہنے والے عناصر کیا ہیں۔ (1

 دہ یا چالو تنظیم کی ےجسیع پر نوٹ لکھیے۔موجو (2

 کاروباری تنظیم کی مختلف صورےجں کو مختصراَََ بیاؿ کیجیے۔ (3

 ا  مثالی تنظیم کے خدوخاؽ بیاؿ کیجیے۔ (4

 تنہا طرز تجارت اور شراکت کے درمیاؿ انتخاب پر نوٹ لکھیے۔ (5

 ۔شراکت اور خانگی کمپنی کے درمیاؿ انتخاب پر اظہار خیاؽ کیجیے (6

 خانگی محدود کمپنی سے عوامی کمپنی میں تبدیلی کیسے عمل میں آتی ہے۔ (7
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 ۔    تنہا ے۔جر 7اکائی   

(Sole Proprietorship) 

 اکائی کے اجزا

  Introduction             تمہید  7.0

 Objectives                مقاصد  7.1

  Meaning  and Definition              معنی و مفہوؾ اور تعریف   7.2

 Characteristics Sole Proprietorship      تنہا ے۔ جر کے خصو صیات یا خدو خاؽ  7.3

 Importance of sole Proprietership           تنہا ے۔ جر کی اہمیت   7.4

 Social Desirability of sole Trader          تنہا ے۔جر کی سماجی پسندیدگی 7.5

  Legal Position of Sole Trade Business             تنہا طرز تجا رت کا قا نو نی مو قف    7.6

 Advantages of sole Trader            تنہاے۔جرکےفوائد  7.7

 Disadvantages of sole trader        تنہاے۔جرکی خامیاں  7.8

 Learning Outcomes           اکتسابی نتا ئج 7.9

 Keywords                 کلیدی الفاظ  7.10

 Model Examination Questions                نمو نہ امتحانی سوالات   7.11

 ( Introduction)تمہید  7.0

ہم اپنے روزمرہ زندگی میں رگ چھوٹے وبڑے کا روبار کو دیکھتے ہیں۔ صبح سویرے ترکاری فروش رہا ئشی علا قوں میں ترکا ری کا کاروبار 

کر ے۔ ہے۔ رہا ئشی علا قوں میں چھوٹے چھوٹے کرانہ دوکاؿ نظر آتے ہیں۔ جہاں سے ہم اپنی ضروریات زندگی کے اناج و غذائی ضروریات کے 

خریدتے ہیں۔اسکوؽ کے سامنے آئسکریم ،پھلی ، ےتؾ ، یرو وغیرہ کو فروخت کر تے دیکھتے ہیں۔ اس طرح بس اسٹانڈ ، ریلوے اسٹیشن ،  سا ما ؿ

دواخانے ، بازار یا چوراستوں پر میوہ فروش کے ٹھیلے نظر اس طرح ملبو سات، جو تے، اسٹیشنری، ظروػ، فرنیچر وغیرہ کے بڑے بڑے دوکا 

ہیں۔کا روبار اپنی انو عیت کے اعتبار سے چھوٹے اور بڑے اہ تے ہیں اؿ تماؾ کا اہم مقصدمنا فع کما نا اہ ے۔ ہے۔ اس مقصد کے  نات نظر آتے

 کے Sole Proprietorتحت ے۔ جرین اپنی تجا رتی کمت  ملی  اور سر گر میوں کو انجاؾ دیتے ہیں۔ اس اکا ئی میں آپ تنہاتجارت یا تنہا ے۔ جر 
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  مات حاصل کریں گے۔متعلق معلو

 (Objectives) مقاصد 7.1

 اس اکائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قا بل اہ ےت ئیں گے ہر

 تنہا ے۔ جر کے معنی و مفہوؾ کی وضا حت کرسکیں ۔ 

 تنہا ے۔ جر کے خصوصیات فوا ئد و نقصانات کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 تنہا ے۔ جر کی اہمیت و افادیت کو بیاؿ کرسکیں ۔ 

 ( Meaning  and Definition)  و مفہوؾ اور تعریفمعنی  7.2

ا  اہم اورقدیم طرزتجارت ہے۔تنہاتجا رت یاتنہاے۔جرکےمعنی ومفہوؾ کی تفہیم کےلیےذیل میں د ی گئیں  تنہاتجا رت

 تعریفات کا مطا لعہ کیجیے۔

 ۔‘‘کہتے ہیںایسا کا روبا ر جس میں ا  ہی شخص کا رو بار کا مالک اہ ے۔ اہ اس کو تنہا ے۔ جر’’ ٭

 کےProprietorسے مراد تنہا یا اکیلا اور  Soleلفظ ‘‘کا مجمو عہ ہے۔ Proprietorاور Soleدو الفاظ  Sole Proprietorلفظ ’’ ٭

 ۔‘‘معنی ما لک کے ہیں اس طرح ایساکا رو بار جس میں اکیلاشخص کا رو بار کا ما لک اہ ے۔ ہے اس کو تنہا ے۔ جر کہتے ہیں 

 ۔‘‘جس میں کا رو بار کے نفع و نقصاؿ کا خود اکیلا ے۔ جر ہی ذمہ دار اہ ے۔ اہ اس کو تنہا ے۔ جر کہتے ہیںایسی تجا رت  ٭

 ۔‘‘ایسا کا رو بار جس میں ا  ہی شخص کاروبارکا ذمہ دا ر اہ ے۔ اہ اس کو تنہا ے۔ جر کہتے ہیں ٭

فع کے لیے کا رو بار چلا ے۔ ہے اورجوکھم بر داشت کرے۔ اہ  ایسا کا روبار جس کو ا  شخص منا’’ (کے مطا بقDavidsonڈ کیڈسن )  ٭

 ۔‘‘تنہا ے۔ جر کہلاے۔ ہے

ایساکاروبار جس میں ا  اکیلا شخص ہی کا رو بار ی معا ملات کی ’’کے مطا بق     Lewis Henry Haneyامریکن ما رگ معا شیات ٭

 ۔‘‘  کہلا ے۔ ہےنگرانی کر ے۔ اہ اور خود اکیلا کا روبار کو چلا ے۔ اہ تنہاے۔ جر

ایسا کا روبار جس میں بغیر کسی شراکت کے خود کا کا روبار چلا ے۔ اہ اپنا ذاتی سرمایہ مشغوؽ کرے۔اہکاروبا ر ’’ کے مطابق   S.R. Davar  ٭

 ۔‘‘میں ضرورت کے مطا بق تنخواہ پر ملا زمین کو تقرر کر ے۔ اہتنہا ے۔ جر کہلا ے۔ ہے

 ۔‘‘ایسا کا رو بار جس کو ا  شخص ہی نٹرووؽ کر ے۔ اہ اور ما لک اہ ے۔ اہ تنہا ے۔ جر کہلا ے۔ ہے’’مطا بق  کے       Koontz and Fulmer  ٭

‘ کا رو با ر کو خود نٹرووؽ اور نگرا نی کر ے۔ اہ‘ایسا کا رو بار جس میں تنہا ے۔ جر ہی کا رو با ر کا مالک اہ ے۔اہ’’ کے مطا بق B.O Wheeler ٭ 

 ۔‘‘نقصاؿ یا جو کھم کا خود ذمہ دار اہ تنہا ے۔ جر کہلا ے۔ ہے کارو بار کے نفع و



93 
 

تنہا ے۔ جر ا  شخص ہے جو کا روبار صرػ اپنے لیے کر ے۔ ’’نے تنہا ے۔جر کی تعریف اؿ الفاظ میں کی ہے۔    James Stephenson ٭

اور مینیجر اہ ے۔ ہے اور تماؾ نفع اور نقصانات کی ذمہ دا ری ہے وہ نہ صرػ کا روبار کے سرمایہ کا ما لک اہ ے۔ ہے بلکہ اکثر کا روبار کا منتظم 

 عمو می طو رپر تنہا ے۔ جر کی تعریف  ک ں کی ےت سکتی ہے:‘‘لیتا اہ۔

چلا ے۔ تنہا ے۔ جر ا  شخص اہ ے۔ ہے جو اپنے وسا ئل سے کا روبار قا ئم کر ے۔ ہے اپنی مدد کے لیے افراد کا تقرر کر کے کا روبار کا انتظاؾ ’’

 ہے اور کاروباری منا فعوں اور نقصانات کو اکیلا برداشت کر ے۔ ہے۔

دار  مندرجہ با لا تعریفات کی روشنی میں تنہا ے۔ جر سے مراد ایسا کا رو بار جس میں ا  اکیلا شخص ہی کا رو بارکی تماؾ سر گرمیوں کا ذمہ

 گر میوں کی خود ہی نٹرووؽ اور نگرانی کر ے۔ اہ۔ ضرورت پر تنخواہ پر ملا اورمالک اہے۔ ہے وہی نفع و نقصانا ت کے ذمہ دا راہے۔ہے کاروباری سر

" Individual Enterpreneurship''  یا "Sole Trader" "  یا  "Sole Proprietorزمین کو رکھتا اہ تنہا ے۔ جر کہلا ے۔ ہے۔ تنہا ے۔ جر کو

 " بھی کہتے ہیں۔One man Businessیا "

 (Characteristics Sole Proprietorship) ت یا خدو خاؽتنہا ے۔ جر کے خصو صیا 7.3

 تنہا ے۔ جر کے چند اہم خصوصیات کو ذیل میں بتلا یا گیا ۔

 ر۔ نفع و نقصاؿ کا اکیلا حقدا4 ۔لا محدود ذمہ داریاں3 ۔ ما لک کا رو بار سے جدا نہیں2  ۔ تنہا ملکیت 1

 ۔استحکاؾ8   ۔ سرمایہ7  ۔ نٹرووؽ6  ۔ آساؿ تشکیل 5

 رازداری  - 10  ۔انتظامیہ 9

 تحر - 11

 ذیل میں رگ ا   پر تفصیلی روشنی ڈالی گئی ہے

 (One Man Ownership۔ تنہا ملکیت  )1 

ر کی تنہا ملکیت، تنہا ے۔ جر کی بنیا دی اور اہم خصو صیت ہے۔ اس قسم کے کا رو بار میں ا  ہی شخص کا رو بار کا ما لک اہ ے۔ ہے ۔ کارو با

ی وغیرہ  خود ہی اختیار کر ے۔ ہے۔یہ کا رو بار کے تماؾ را ز محفوظ رکھتا ہے۔ تجا رتی اشیا ء کی خرید و فروخت ، ذخیرہ اندو زی ، قیمت سازکمت  ملی 

ی روشنی میں کا روبار انجاؾ دیں غیر قانونی کا روبار کی اےت ز

ک

 ت نہیں اہ تی۔میں کا مل اختیارات رکھتا ہے اس پر لا زؾ ہے ہر وہ سرکا ری اصولوں

          (No Seperate Business Entity۔ما لک کا روبار سے جدا نہیں )2   

ج و زواؽ تنہا تجا رت میں ے۔ جر ہی کا رو بار کا ما لک اہ ے۔ ہے اس لیے تجا رت کوما لک سے علحدہ نہیں کر سکتے۔ ما لک سے ہی کا روبار کا رصو

کو معا شی فوا ئد حاصل اہ تے ہیں۔تجا رت کی ترقی و وسعت کے لئے ما لک رگ ممکنہ کو شش کر ے۔ ہے کا رو  منسلک اہ ے۔ ہے۔ تجا رتی ترقی سے ما لک

و با ر کے با ر کی تماؾ سر گر میوں میں بذات خود شر  اہ کر کا میا بی سے ہمکنار اہ نے کی کو شش کر ے۔ ہے اور ما لک کی معمولی غلطی بھی کا ر

 لیے مالک کو تجا رت سے جدا نہیں کیا ےت سکتا۔ نقصاؿ کا سبب بنتی ہے اس
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  (Unlimited liability۔لا محدود ذمہ داری )3  

د لا محدود ذمہ داری تنہا ے۔ جر کی اہم خصوصیت ہے تنہا تجا رت میں ا  ہی شخص کا رو با ر کا ما لک اہ ے۔ ہے اس لئے نفع و نقصاؿ کا خو

ت یا د کالیہ کی صورت میں مکمل واجبات کی ادا ئیگی تنہا ے۔ جر پر عا ئد اہ تی ہے واجبات یا ذمہ دا ر کں کی ادا ہی ذمہ دار اہ ے۔ ہے کا روبار کے نقصانا

ئیگی کے لیے رقومات کی عدؾ فراہمی کی صورت میں لا زؾ ہے ہر وہ اپنے اثاے  ، مکاؿ ، ہ  تی، وغیرہ فروخت کر کے رقم ادا کریں۔اس طرح 

 ذمہ داری عا ئد اہ تی ہے۔تنہا ے۔ جر پر لا محدو د 

                    (Responsible for Profit and Loss۔ نفع و نقصاؿ کا ذمہ دار )4 

فوا ئد سے تنہا تجا رت میں ے۔ جر ہی کا رو با ر کا ما لک اہ ے۔ ہے۔ اس لئے ما لک ہی نفع و نقصاؿ کا خود ذمہ دار اہ ے۔ ہے کا رو بار سے حاصل 

ے۔ ہے اس طرح نقصاؿ کی صورت میں ے۔ جر ہی نقصاؿ کو بر دا شت کر ے۔ ہے۔ نقصانات سے محفوظ رہتے اہ وب بیش ترین منا  خود ہی مستفید اہ

 ہے۔فع حاصل کر نے کی کمت  ملی  اختیار کر ے۔ ہے۔ منا فع کما نا ے۔ جرین کا انعاؾ اہ ے۔ ہے منا فع ہی ے۔ جرین کو تجا رت سے جوتے رکھتا

 ( Easy Formation۔آساؿ تشکیل )5 

آساؿ اور  آساؿ تشکیل تنہا کا روبار کی اہم خصوصیت ہے۔ شراکتی کا روبار یادیگر کا روبار کے مقا بلے میں تنہا کا روبار کو قا ئم کر نا کا فی    

 ے۔جر اپنی معا شی موقف و استطا عت سہو لت بخش اہ ے۔ ہے۔ تنہا تجا رت کے قیاؾ کے لیے زیا دہ قا نو نی کا روا ئیوں کی ضرورت نہیں اہ تی ۔ تنہا

لیے تنہا ے۔ جر کو کے اعتبار سے آسا نی سے کا روبار کو قائم کر سکتا ہے اس قسم کے کا روبار کے قیاؾ کے لیے کو ئی  زائد قانونی شرائط نہیں اہ تے اس 

 قائم کر نا کا فی آساؿ اہے۔ ہے۔

 ( Control۔نٹرووؽ )6 

 مالک اہ ے۔ ہے اس لیے وہ کا روبار پر نٹرووؽ کر تے اہ وب کا رو بار کےتماؾ سر گر میوں پر خود ہی گہری نظر رکھتا تنہا ے۔ جر ہی کا روبار کا

ں طریقہ اختیار کر ہے۔ نٹرووؽ بھی کا رو باری پا لیسی کا حصہ اہ ے۔ ہے۔ کا روبا ر کی مو زونیت ترقی و استحکاؾ کو مد نظر رکھتے اہ وب نٹرووؽ کا مو زو

وب اؿ کے رگ کاؾ کی   ہے۔ کاروبار چھو ٹا اہ نے پر خود ہی تماؾ ذمہ دا ر کں کو سنبھالتا ہے جبکہ کا روبار وسیع اہ نے پر ملا زمین کو تنخواہ پر رکھتے اہے۔ 

کاروبار کے رگ چھوٹے وبڑے نگرا نی کر ے۔ ہے ما تحت یا ملا زمین ما لک کی نگرانی و ہدا یت کے مطا بق خدمات انجاؾ دیتے ہیں۔ اس طرح تنہا ے۔جر 

 افعاؽ پرنگرانی کرے۔ہے۔ 

 (Capital۔ سرمایہ )7 

صل سرمایہ کا روبارکا ا  بنیا دی عا مل ہے سرمایہ کے بغیر کا روبارکا وجود ممکن نہیں اسی لئے کا روبا ر میں سرمایہ کو خوؿ کا رتبہ حا

سرمایہ  ۔تنہا ے۔ جر اپنی ذاتی صلا حیت و استطا عت کے مطا بق کا رو بار میںہے۔ کاروبار کی نوعیت کے اعتبار سے سرمایہ مشغوؽ کیاےت ے۔ ہے

ہیں ے۔ جر اپنے  مشغوؽ کر ے۔ ہے تنہا ے۔ جر کی سر مایہ فراہم کی صلا حیت محدود اہ تی ہے کسی بھی شخص یا ے۔ جر کے پاس محدود ما لیا تی وسا ئل اہ تے

سرما یہ کا ری کر تے ہیں جس سے ے۔جر کو بیش ترین منا فع حاصل اہ سکے۔ منا فع سرمایہ کا ری  محدود وسا ئل کی مدد سے کا روبار میں اس طرح

 کےلیے  تر غیب کاباعث اہے۔ہے۔ کا روبار اور اس کی نوعیت کے اعتبار سے سرمایہ مشغوؽ کر نے پر ہی ے۔جر کو فا ئدہ حاصل اہ ے۔ ہے۔
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 (Stability۔استحکاؾ )8 

کی صلا حیت پر منحصر اہ تی ہے ۔ ما لک کی ذہنی صلا حیت ، کا رو بار ی افعاؽ انجاؾ دینے کی صلا حیت ، تندرستی، دور کا رو بار کی ترقی ے۔ جر

 ے۔ جر کی تجا اندیشی ، پیش قیا سی وغیرہ مختلف ایسی صفات ہیں جو تنہا تجا رت کی ترقی و استحکاؾ میں مر کزی کر دار ادا کر تے ہیں۔ ا  قا بل منظم

 تیز رفتار ترقی و استحکاؾ پیدا اہ ے۔ ہے۔ ے۔ جر منا فع کما نے کے ساتھ ساتھ کا روبار کو مستحکم کر ناچا ہتا ہے اس مقصد کے تحت مختلف رت میں

 اوقات میں کاروبار کی کامیابی کےلیے کمت  ملی  اختیار کر ے۔ ہے تنہا تجا رت میں استحکاؾ پیدا کر نا آساؿ اہ ے۔ ہے۔

 (Management۔انتظامیہ )9 

کی خریدی ، تنہا ے۔ جر اپنی تجا رت کا خود منتظم اہ ے۔ ہے کا رو بار کی تماؾ انتظامی سرگرمیوں کو خود ہی انجاؾ دیتا ہے۔کا رو بار کے لیے ماؽ 

روابط وغیرہ مختلف میدا ؿ میں خود ذخیرہ اندو زی ، قیمت سا زی ، ادان ر پا لیسی ، ہ  ہکو ں سے روابط، ادانر  خرید و فرخت پا لیسی ، دیگر ے۔ جرین سے 

 ہی منتظم کا کردار ادا کر ے۔ ہے۔ تنہا ے۔جر کا انتظاؾ کا فی آساؿ اور سہو لت بخش اہ ے۔ ہے۔

 (Secrecy۔رازداری )10 

جر اپنی کا روبار ی  ے۔ جر اپنے کا روبا ری راز کا افشانہیں کر تے تنہا تجارت میں کا روباری راز اکیلے شخص کے پاس ہی اہ تے ہیں۔تنہا  ے۔ 

گریز کر تے ہیں کا راز کا افشا نہیں کر ے۔ ا  کامیاب ے۔ جر اپنی کا رو با ری راز کوافراد خانداؿ یا گھریلو افراد لڑکا ، لڑکی وغیرہ سے بھی کہنے سے 

ر میں کاروبا ی راز تماؾ شرکا کے درمیاؿ اہ تے روباری معا ملات کو تنہا تجا رت میں صحیح اور بہتر طور پر راز میں رکھا ےت سکتا ہے۔شراکتی کا روبا

 ہیں اور اس میں راز افشا اہنے کے قوی امکا نات پا وب ےت تے ہیں۔

 (Motivation۔تحر )11 

سارے کا روبار کا ا  شخص ما لک اہ ے۔ ہے وہ تماؾ منا فعوں کا حقدار اہ ے۔ ہے اور نقصانات بھی بر داشت کر ے۔ ہے، اس قسم کے کا 

 زیا دہ نفع    کا ر میں محنت اور نفع میں راست تعلق اہ ے۔ ہے اگر وہ کا روبار کی کا میابی کے لیے زیا دہ محنت و مشقت کرے ہ  ےج نفع بھی زیا دہ اہ ہ روبا

 روبار کی ےج سیع کے لیے تحر  کا با عث ہے کیو نکہ وہی تماؾ نفع کا مالک اہ ے۔ ہے۔

  (Importance of sole Proprietership) تنہا ے۔ جر کی اہمیت  7.4

 ے۔ معیشت میں چھوٹے و بڑے کا رو بار کی کا فی اہمیت پا ئی ےت تی ہے۔ کا روبار راست طو ر پر معیشت کو متا ثر کر تے ہیں۔ تنہا تجا رت میں

ر یم جر ہی کا روبا ر کا مالک اہ ے۔ ہے۔ کا روبار کی رگ معاملت سے گہری وا بستگی اہ تی ہے۔ ٹھیلہ پر کا 
ٹسک
ن

ی

ت

رو بار ، ترکا ری فروش ، کرا نہ دوکاؿ ، آ

پنی خصوصیات دوکاؿ،حجاؾ کی دوکاؿ ، فرنیچر کا کاروبار ، میڈیکل دوکاؿ، ادویات کی دوکاؿ وغیرہ تنہا تجا رت کی چند اہم مثالیں ہیں۔یہ کا روبار ا

ےت تی ہے۔ تنہا تجا رت کی اہمیت کو سب  ذیل زمروں میں تقسیم کیا ےت کے اعتبار سے خدمات انجاؾ دیتا ہے  سماج اور بازارمیں اس کی اہمیت پا ئی 

 ے۔ ہے۔

 ۔تنہاے۔جرکی سماجی اہمیت2  ۔ تنہاے۔جر کی انفرادی اہمیت 1
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 ۔ تنہاے۔جر کی صنعتکار یا پیدا کنندوں کے لئے اہمیت4  ۔تنہاے۔جرکی قومی اہمیت  3

 اب ہم رگ ا  کے متعلق تفصیل سے بحث کرینگے

  (Individual Importance of Sole Proprietershipتنہاے۔جرکی انفرا دی اہمیت  )۔ 1 

ہے ۔ کا رو  تنہا تجا رت سے انفرا دی اعتبارسے ے۔ جر کو کا فی فوائد حاصل اہ تے ہیں تنہا ے۔ جر کے پاس تنہا تجا رت کی کا فی اہمیت پا ئی ےت تی

مایہ اور مختصر تجربہ کی بنیاد پر تنہا تجا رت کو قا ئم کر سکتا ہے۔ اس کا روبار میں خود کے تجربہ اور با ری ذہن کا حامل شخص آسا نی کے ساتھ قلیل سر

قیاؾ سے گھریلو ذاتی دلچسپی اہم کردار ادا کر تی ہے ا  اوسط محنت کا عادی شخص بھی تنہا تجا رت کو آسا نی سے قا ئم کر سکتا ہے ، تنہا تجا رت کے 

 ئی کے ساتھ ساتھ اؿ کے معیار زندگی میں بہتری پیدا اہ سکتی ہے ۔ انفرادی طور پر معا شی سرگرمیوں میں حصہ لینے کا یہ اخراےتت کی پا بجا

گی ا  اہم ذریعہ ہے۔ فرد یا تجا رت کے حامی افراد کو روزہ ر حاصل اہ ے۔ ہے روزہ ر سے منسلک اہنے کے ساتھ ہی اس کی آمدنی و معیار زند

 ا اہ ے۔ ہے۔ میں استحکاؾ پید

 ( Social Importance of Sole Trader۔ تنہاے۔جر کی سماجی اہمیت )2 

نے تنہا تجا رت سے سماج کو کا فی فوائد حا صل اہ تے ہیں۔ تنہا تجا رت سماج کی ضروریات کی بنیاد پر قا ئم اہ تے ہیں۔ اکثر چھوٹے پیما 

ں قائم اہ تے ہیں۔ یہ ے۔ جرین سماج کی ضرورےجں کو مد نظر رکھتے اہ وب اپنی کی تنہا تجارت کرانہ دوکاؿ، ترکا ری فروش، وغیرہ 
ٹ
من

رہا ئشی علاقوں

سر گرمیا ں انجاؾ دیتے ہیں۔سارفین کوضرورت کے ساز و ساماؿ یا ضروریات زندگی کے اشیاء بر وقت او ر کفا یتی قیمتوں میں  کا رو با ری

نے سے بچ ےت ے۔ہے۔ یہ سارفین کےرگ چھوٹے و بڑے عمر کے افراد تنہا تجا رت سے مستفید دستیاب اہ تے ہیں جس سے سماج کا وقت ضائع اہ 

اہتےہیں یہ ہما ری ضروریات کی تکمیل میں اہم کردار ادا کر تے ہیں۔ سماج کے اطراػ معا شی سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں یہ سما جی 

 ۔ضرورےجں کو مد نظر رکھتے اہ وب اپنی خدمات انجاؾ دیتا ہے

  (Importance of Sole Trader to the Nation۔ تنہاے۔جر کی قومی اہمیت )3  

تنہا تجا رت انفرا دی ، سماجی اہمیت  کے ساتھ ساتھ قومی اہمیت کے حامل اہ تی ہے۔کسی بھی ملک کی معیشت کا انحصار اس ملک کی معا 

خت میں اضافہ اہ ے۔ ہے۔ جس سے معیشت میں معاشی سرگر میاں فروغ پا شی سرگر میوں پر اہ ے۔ ہے۔ تنہا تجا رت کی بدولت پیداوار کی فرو

مرد و عورت تنہا تجا رت تی ہیں۔ یرووزہ ری پر قا بو پا نے یا معیشت روزہ ر پیدا کر نے میں تنہا تجا رت نا گزیر ہے۔ رگ تعلیم یا فتہ و غیر تعلیم یا فتہ ، 

  اس سے منسلک اہ نے کا مو قع  فرا ہم اہ ے۔ ہے۔کو قا ئم کر سکتی ہے۔ اس لئے معیشت کے رگ فرد کو

مختلف ے۔ جرین اپنی اپنی دلچسپی کے اعتبار سے تجا رت قا ئم کر تے ہیں تجا رت کے قیاؾ میں سما جی ضرورتیں عوامی، حاجتیں رسم و 

انداز اہ تے ہیں اس لئے ملک کے مختلف علا  رواج تہذیب و تمدؿ مذہب رہا ئشی علا قے آب و اہا، حکومت کی پا لیسی  وغیرہ مختلف عوامل اثر

 قوں میں     ے۔جر مقامی ضرورےجں کے اعتبار سے تجارت قا ئم کر تے ہیں جس کے سبب ملک کے طوؽ و رصض میں تجا رتی سر گر میا ں وجود میں

 دار ادا کر تی ہیں۔تجارت اہم کر آنے کے ساتھ ساتھ روزہ ر کے ذرائع پیدا اہ تے ہیں۔ یرووزہ ری کے خاتمہ میں تنہا

 (Importance of sole trader to Industrialist۔ تنہاے۔جر کی صنعتکار یا پیدا کنندوں کے لئے اہمیت )4 
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کسی بھی پیدا وار کو صارفین تک پہنچا نے میں ٹھوک ے۔جر کے ساتھ ساتھ تنہا ے۔جر بھی اہم کردار ادا کر تے ہیں تنہا ے۔ جر چھوٹے اور 

روبارکر تےہیں۔تنہاے۔ جرسماج کےقریب اہ تےہیں جوصنعتکار وں کی پیداوارکو صارفین تک پہنچانےمیں اہم کردارادا  بڑےپیما نےکےکا

کرتےہیں رگچھو ٹےاوربڑےپیما نےکےتنہاے۔جر ماؽ کی نکا سی کاآخری ذریعہ ہے۔ملبو سات،جو تے،چپل،فرنیچر،ظروػ تعمیراتی سازو 

ں، آٹو موبا ئیل ، الکٹرانک ساز و ساماؿ ، بیکری ، اہ لس، وغیرہ چند بڑے پیما نے کی دوکانیں ہیں۔اس طرح ساماؿ، بگ بازار ، مارٹ، موٹر ہ  تیا

ں کو ضروری کرانہ،میوہ، ترکا ری  فروش ، پھیری کا کاروبار وغیرہ چند چھوٹے پیما نے کے ے۔ جر ہیں مذکو رہ یہ دونوں قسم کےے۔جر،صارفین یا ہ  ہکو

 کر تے ہیں۔ساز و ساماؿ فروخت 

 (Social Desirability of sole Trader)تنہا ے۔جر کی سماجی پسندیدگی  7.5

 تنہا طرز تجا رت کی کئی خامیاں ہیں جس کی وجہ سے کا روبا ری تنظیم کی کئی شکلیں وجود میں آئیں اورکا روباری   میداؿ پر پھیل گئیں

 بر قرار رہی ہے۔ لیکن تنہا طرز تجا رت کی اہمیت دنیا بھر میں با قی و

 (Employment for Allتماؾ کے لیے روزہ ر ) 7.5.1

 جیسا ہر ناؾ سے اہرگ ہے تنہا طرز تجارت یعنی ا  فرد کی ےت نب سے چلا یا ےت نے والاکا روبارہے۔ لیکن تنہا ے۔ جر کو اپنی مدد کے لیے

ہے اس طرح نہ صرػ وہ خود روزہ ر حاصل کر ے۔ ہے  بلکہ  اور اس کی غیر حاضری میں کاؾ کر نے کے لیے دوسرے افراد کی ضرورت پزتی

 ۔دوسروں کو بھی روزہ ر  دیتا ہے 

 (   Less Capital Requiredم  سرمایہ کی ضرورت )    7.5.2

جیسے کھلو تنہا طرزتجارت میں زیادہ سرمایہ کی ضرورت نہیں اہ تی۔ م  وسائل رکھنے والا فرد بھی چھوٹے پیما نے پر کا روبارکر سکتا ہے 

۔ترکا ری یا نے فروخت کر نے والا کا رندہ یا ترکا ری ، میوہ، فروخت کر نے کے لیے زیا دہ سرمایہ کی ضرورت نہیں اہ تی یہ ایسی طرز    تجا رت ہے 

 تجا رت کو عیوبب نہیں سمجھا میوہ فروش،کرانہ دوکاؿ وغیرہ یہ طرز تجارت افراد کو آزادانہ کا رو بار اختیار کر نے کے لیے ابھا رتی ہے سما ج میں

 ےت ے۔۔

 (Less Risk of Lossesنقصانات کا م  امکاؿ )   7.5.3

نفع بخش عاؾ طو ر پر تنہا تجا رت چھوٹے پیما نے پر کی ےت تی ہے سرمایہ کی بھی زیا دہ ضرورت نہیں اہ تی اگر کو ئی شخص موجودہ کا رو بار کو 

 ہے۔ کاروبار کی نوعیت تبدیل کر نے سے سرمایہ خراب نہیں اہ ے۔ اور نہ ہی نقصاؿ اٹھانا پز ے۔ ہے اس تصور نہ کرے ےج وہ دوسراکارو بار کر سکتا

 لیے اس قسم کے کاروبار رگ شخص اپنا نے میں جھجھک محسوس نہیں کرے۔۔

 (Provides Goods at Low Pricesم  قیمت پر ماؽ کی فرا ہمی )    7.5.4

 قیمت پرماؽ فراہم کیا ےت سکتا ہے چونکہ کئی تنہا ے۔ جر اہ تے ہیں اؿ کے درمیاؿ مسا بقت بھی سخت اس طرزتجارت میں ہ  ہکوں کو م 
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 اہ تی ہےاس لیےاشیاءکی قیمتیں نستم  اہ تی ہیں۔فروخت کےصالرػ بھی م  اہ تے ہیں جس کی وجہ سے ے۔ جر کو اشیاء کو م  قیمت پر فروخت 

 کر نے سے نقصاؿ نہیں اہ ے۔۔

 (Equal Distribution of incomeآمدنی کی مساویا نہ تقسیم )    7.5.5

تنہا طرز تجا رت اےتہ دارانہ رحجانات کے فروغ میں ا  رکا وٹ ہے کا روبارکی دیگر شکلیں اےت رہ دارانہ رحجانات کے فروغ کا باعث 

تے ہیں۔ ایسی طرز تجا رت میں رگ شخص اپنی بچت  ہے۔ لیکن تنہا طرز تجارت کی صورت میں دولت کے مرکوز اہ نے کے امکانات بہت م  اہ

 ہا تھوں سےسرمایہ کا ری کر سکتاہےجس کےنتیجہ میں آمدنی کی مساویا نہ تقسیم عمل میں آتی ہے اور مساوی نفع حاصل اہ ے۔ ہے لیکن کا روبار چند

 میں مرکوز اہ ےج دولت کا ارتکاز عمل میں آے۔ ہے۔

 (Helpful to small Producers لیے مدد ہ ر  )چھوٹے پیدا کنندوں کے    7.5.6

ٹو ں سے کئی ا  درمیا نی افراد نکل
عت

ی

ئ

 تنہا ے۔ جر ماؽ چھوٹے پیدا کنندوں سے خرید ے۔ ہے اور ہ  ہکوں کو فروخت کر ے۔ ہے تقسیم کے ذرا

ے پاس بچ ےت ے۔ ہے۔اور ا  حصہ 
ک
قیمتوں میں کمی کی صورت میں  ےت تے ہیں جس کی وجہ سے کمیشن کا ا  جزوی حصہ پیدا کنندوں

 صارفین کو منتقل اہ ےت ے۔ ہے۔

 ( Helpful to Consumersصارفین کے لیے مدد ہ ر    )    7.5.7

ورت کی اشیاء تنہا ے۔ جر صار فین کو خریداری میں مدد کر ے۔ ہے یہ ے۔ جر گلیوں میں اپنی دو کا نیں کھولتے ہیں ے۔ ہر صارفین اپنے قرب و جوار سے ضر

 یدیں۔ آجکل ے۔ جر صارفین کے گھر کی دہلیز تک ماؽ سر براہ کر رہے ہیں۔خر

 ( Training Centre for Businessmanے۔ جروں کے لیے ٹریننگ سنٹر   )    7.5.8

 Trial andتنہا طرز تجا رت کا رو بار کے بیش ترین گُر سیکھنے کا مو قع فراہم کر تے ہیں چونکہ م  سرمایہ مطلوب اہ ے۔ ہے اس لیے )

Error Method کے طریقہ پر سیکھنے کے لیے سرمایہ زیادہ مشغوؽ نہیں کر نا پز ے۔۔ کا روبار کے سرد وگرؾ بر داشت کر نے کے بعد کا روبار  )

 ہے۔میں ےج سیع کی ےت سکتی ہے  ک ں جائ ےت سکتا ہے کا رو باری تربیت حاصل کر نے کے لیے یہ ا  بہترین کا رو با ری تنظیمی شکل 

 ( Legal Position of Sole Trade Business)   تنہا طرز تجا رت کا قا نو نی مو قف   7.6

 تنہا طرز تجا رت کا قا نو نی مو قف درجہ ذیل نکا ت سے واضح اہ ے۔ ہے۔

شراکتی کا رو  کے تحت 1932کو ئی ایسا قا نو ؿ نہیں ہے جس کے تحت تنہا تجا رت کے لیے رجسٹریشن درکار اہ۔ شراکتی قانوؿ  -1

ٹ اسی طرح کمپنی کے تحت چلنے والے کا رو بار کا قا نوؿِ کمپنی 

 

کے تحت  1956بار کئے ےتتے ہیں اسی قانوؿ کے تحت رجسٹریشن کیا ےت ے۔ ہے تھ

ے تحت مختلف اقدامات کئے ےت تے ہیں لیکن تنہا طرز تجا رت کسی قا نو
قک
ؿ کی پا بند نہیں ہے۔  رجسٹریشن کیا ےتے۔ ہے اور اس قا نوؿ کے کئی شقو

لا زمی و  کو ئی بھی شخص اپنی صوابدیدپر کا رو بار کا آغاز بھی کر سکتا ہے اور اسی طرح تحلیل بھی کر سکتا ہے۔ اس پر کسی قانوؿ کی ے۔ بعداری

 ضروری نہیں اور نہ ہی کو ئی قا نوؿ اس قسم کے کا روبار کو پا بند کر سکتا ہے۔
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ؼ اس تجا رت پر اہ سکتا ہے ےج اس کی ے۔ بعداری کی ےت سکتی ہے جیسے بلدیہ سے لا یسنس  لے کر کا رو بار قا ئم اگر کسی قا نوؿ کا اطلا -2

سونے کے  کر نا۔ اگر ایسا ضروری اہ ےج تنہا ے۔ جر کے لیے ضروری ہے ہر وہ لا یسنس  کے بغیر کا رو بار کا آغاز نہ کرے اسی طرح اگر کو ئی شخص

ؿ خالی کرنا چا ہے ےج اس پر لا زؾ ہے ہر وہ حکو مت سے اےت زت لے۔ شراب کی دوکاؿ کھولنا چا ہے ب  بھی حکو مت سے فروخت کے لیے دوکا

 اےت زت حاصل کرے۔ بہر کیف تنہا ے۔ جر کے لیے ضروری ہے ہر وہ رگ صورت میں قانوؿ کی تعمیل کرے۔

بار میں استحکاؾ اور استقا مت ے۔ جر کی صوابدید پر ہے مو ت یا کسی وجہ سے تنہا ے۔ جر اور کا روبار ا  ہیں دونوں اال اال نہیں کا رو -3

 کا روباری پس منظر سے غا ئب اہ ےت وب ب  کا روبار بھی تحلیل اہ ےت وب ہ ۔ اس طرح ے۔ جر اور کا روبار ا  صورت میں اال اال نہیں۔

 اہ ےت ئیں ےج کا روباری اثاثہ میں کو ئی امتیازنہیں کیا ےت وب ہ  تیسرے تنہا ے۔ جر کی ذمہ داری لا محدود اہ تی ہے۔ اگر کا روبار تحلیل -4

 فریقین کے مطالبات کی تکمیل کے لیے ے۔جر کی خانگی ےت ئیداد یا اثاثہ کی فروخت کی ےت سکتی ہے۔

 (Advantages of sole Trader) تنہاے۔جرکےفوائد 7.7

 گیا ہے۔ تنہا ے۔ جر کے چند اہم فوائد کو ذیل میں بتلا یا

 ۔ رازداری3   ۔ذا تی دلچسپی2  ۔ آساؿ تشکیل1

  صارفین سے خوشگوار تعلقات-6  ۔بر وقت فیصلہ سازی5  ۔ قابو کا ری4

 ۔ افراد خانداؿ کی تربیت9    کفا یتی -8  ۔ روزہ ر کی فراہمی7

 راست تحر -12   ساکھ-11 ۔کا روبار میں لچک10

ں اہ تی۔قانو نی پا بند14 انتظاؾ پر م  خرچ-13
ٹ
ن ں 

 

ن

 ۔معاشرتی طور پر پسندیدہ15 یا ں

  ۔ ساکھ کی منتقلی17    ۔ ملازمین کےساتھ بہترین تعلقات16

 (Easy Formation۔آساؿ تشکیل )1  

دوسرےکا روبا رکےمقابلےمیں تنہاتجا رت کاقیاؾ کا فی آساؿ اورسہو لت بخش اہ ے۔ہے۔اس قسم کی تجا رت کے لیے کو ئی قانو نی   پا 

یاں،رسم ورواج،دفتری مراحل نہیں پا وبےت تےضرورت کےمطا بق دفتری وسرکا ری مراحل کا فی آساؿ اہ تےہیں۔کسی خاص        پا بند

کرسکتا  بند کں کی ضرورت نہیں اہ تی اس قسم کے کا روبار کا قیاؾ کا فی آساؿ اور سادہ ہے۔ے۔ جراپنی دلچسپی اورراوبکےمطا بق کا روبارکوقائم

 ہے۔

 (Personal Interest۔ذاتی دلچسپی )2 

۔ ذاتی تنہا ے۔ جر کا روبار کا خود ما لک اہ ے۔ ہے اس کا روبا ر کی ترقی و ترویج اور استحکاؾ میں شخصی دلچسپی کے ساتھ سر گرؾ حصہ لیتا ہے

 ے۔ جر کے مالی موقف کوبھی مستحکم  کرتی ہے شراکتی دلچسپی ذوؼ، کا روبار ی ذہن کا روبار کو تقویت پہنچا تے  ہیں یہ کا روبار کی ترقی کے ساتھ ساتھ

  سےاس کی معیشت کا روبار میں اس قسم کی دلچسپی کا فقداؿ پا یا ےت ے۔ ہے۔ تنہا ے۔ جر کو اپنی تجا رت سے خاص دلچسپی پا ئی ےت تی ہے کا روبار کی ترقی
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 جر کی دلچسپی اہم کردار ادا کرتی ہے۔  میں استحکاؾ پیدا اہ ے۔ ہے۔اس لیے کا روبار کی ترقی و ترویج میں ے۔

 (Secrecy۔رازداری)3 

 رازداری تنہا تجا رت کی اہم صفت ہے۔ اس طرز تجا رت میں ے۔ جر کا روبا ر کے راز ، کا روبا ری کمت  ملی  ، پا لیسی وغیرہ کو راز میں

 اس لئے کا روبار ی راز کو کا فی رازداری اختیار کر ے۔ ہے۔ اکثر ے۔ جر ین رکھا ےت سکتا ہے۔ کیوں ہر اس کا روبار میں کو ئی دوسرا فریق شامل نہیں اہ ے۔

 شامل تجارتی راز کوافراد خانداؿ سے بھی محفوظ رکھتے ہیں صرػ قابل اعتبار و قابل سمجھ اور مستقبل کے ذمہ دار خانداؿ کے فرد کو ہی راز میں

 کرتے ہیں۔

 (Controlling۔قابو کا ری)4 

بارکاما لک اہے۔ہےاس لئےکاروبا رکےتماؾ امورپرخودہی نٹرووؽ کر ے۔ ہے خریدپا لیسی ،فروخت پا لیسی،اشیاء کا ذخیرہ تنہاے۔جرہی کارو

میں ضرورت  اندوزی،قیمت سا زی وغیرہ تماؾ معا ملات کو خود ہی بحسن خوبی نبھا ے۔ ہے اس لئے رگ مر حلے کو اپنے قا بو میں رکھ سکتا ہے۔کا روبا ر

 تنخواہ پر ملا زمین کاتقررکر ے۔ ہے اؿ ملا زمین کو موزوں کاؾ فویض  کر تے اہ وب اؿ کی کا رکردگی پر خاص نگرا نی رکھتا ہے۔  کے اعتبار سے

 (Timely Decision۔بروقت فیصلہ سازی)5 

ری اوررضامندی بر وقت فیصلہ سا زی تنہا ے۔ جر کی اہم خوبی ہے اس طرز تجا رت میں فیصلہ لینے میں کسی دوسرے فریقین کی منظو

وقت کی نزا کت وغیرہ کی ضرورت نہیں اہ تی کا روبار کے فیصلوں کو خود ہی طے کر ے۔ ہے فیصلے لینے میں کو ئی ے۔ خیر نہیں اہ تی۔ ا  دانشمند ے۔ جر 

  نظر رکھتے اہ وب کا رو باری فیصلے لیتا ہے۔و موزو نیت اور سا بقہ تجربات کی بنیا د پر مو زوں فیصلے لینے میں ے۔ خیر نہیں کرے۔ وقت اور حا لات کو مد

 (Good Relationship with Customers۔صارفین سے خوشگوار تعلقات)6 

تر جیحی تنہا ے۔ جر کا روبار کا خود مالک اہ ے۔ ہے یہ اپنی کا روبا ر کی ترقی وترویج کے لئے صارفین سے اچھے اور مثبت روابط قائم رکھنے کو 

کے کا روبار کے مقابلے میں تنہا ے۔ جر ہی صارفین سے راست اور بہتر روابط رکھنے میں کامیاب اہ ے۔ ہے۔ صا رفین سے اچھے  دیتاہے۔تماؾ اقساؾ

فین کی خواہشات روابط ہی کا روبار کی ترقی کی ضما نت اہ تے ہیں۔ ے۔ جر پر اعتبار، ساز و ساماؿ اور اؿ کی قیمت پر بھروسہ ،معیا ر پر اطمیناؿ ، صار

 ر ضروریات کا خیاؽ رکھنا ، ضرورت کے مطا بق صارفین کو سا ماؿ فراہم کر نا وغیرہ صارفین سے خوشگوار روابط کی علا مات ہیں۔ ے۔ جر اؿاو

 نکات پر عمل پیرا اہ تے ہیں خوشگوار تعلقات برقرار رکھنے کی کوشش کرے۔ ہے یہ کاروبار کی ساکھ میں اضافہ کا سبب بنتے ہیں۔

 (Employment Opportunityفراہمی)۔روزہ ر کی 7 

تنہا ے۔ جر،بےروزہ رافرادکوآسانی سےروزہ رفراہم کر تے ہیں کا روبار کی وسعت وضرورت کے مطا بق ملا زمین کو تنخواہ پر تقرر کر 

 وغیرہ۔ مختلف افراد کو موزوں روزہ ر فر

ی
ی   

 اہم کر سکتا ہے۔سکتا ہے۔ تعلیمیافتہ و غیر تعلیمیافتہ ، ہنر مند ، محنت کش، اکا ؤئ

 (Economical۔  کفا یتی)8 

نگرا نی دیگر کا روبار کے مقابلے میں تنہا تجا رت کو کفا یتی انداز میں شروع کیاےت سکتا ہے اس طرز تجا رت میں ے۔ جر خو د ہی کا رو بار پر 

 حاصل اہ تے ہیں۔اور نٹرووؽ کر ے۔ ہے اس لیے یہ کفا یتی طرز تجا رت اہ تی ہے جس سے اسکو ما لی فوائد 
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 (Provides employment to family members)۔افراد خانداؿ کو روزہ  ر کی فراہمی 9 

میں مدد تنہا ے۔جر اپنے افرد خانداؿ کو روزہ ر کی فرا ہمی کا ذریعہ بنتا ہے۔ یہ اپنے تجربات کی بنیا د پر افراد خانداؿ کو تجا رت کے قیاؾ 

 اؿ کو تجربہ حاصل اہ نے کے ساتھ روزہ ر کےلئے ذرائع پیدا اہ تے ہیں۔فراہم کر ے۔ ہے جس سے افراد خاند

 ( Flexibility in Operation۔کا روبار میں لچک )10  

ےتسکتی تنہا تجارت چھوٹے پیما نے پر کیا ےت نے والا کا روبا ر ہے اگر کا رو با ر کی نوعیت اورتبدیلی مقصود اہ ےجبڑی آسا نی سے تبدیل کی 

 بھی روبار کی تبدیلی میں زیا دہ مالی بوجھ عا ئد نہیں اہے۔۔ اگر پیداواری سرگرمیاں انجاؾ دی ےت رہی اہں ب  بھی اؿ سر گر میوں کی تبدیلیہے کا 

یق آسانی سے ممکن ہے اور اس کے لیے زیا دہ مشقت یا کو شش درکار نہیں اہ تی ہے۔ کا روباربڑے پیما نے پر کئے ےت رہے اہں ےج پیداواری طر

 ہے۔ عمل میں تبدیلی شکل  اہ تی ہے۔ کا روبار چھوٹے پیما نے پر اہں ےج اشیا ء کی طلب میں تبدیلی کے ساتھ پیداوار کی سطح تبدیل کی ےتسکتی

کی تکمیل کی پیداوار میں کمی و بیشی کی ضرورت کے مطا بق کی ےت سکتی ہے۔ اس کی پیداوار کی سطح میں تبدیلی کے لیے کو ئی قانو نی طریقہ کا ر 

س کے لیے ضرورت پیش نہیں آتی ۔تنہا ے۔جر فیشن و موسمی تبدیلیوں کے اعتبار سے آسانی اور کفا یتی انداز میں کاروبار میں تبدیلی کرسکتا ہے ا

 اس کو زائد مالی بوجھ عائد نہیں اہے۔۔

 (Good Will۔ساکھ )11

س اور دیگر ما لی اداروں میں بھی قرض کی تنہا ے۔ جر اپنے کا روبار کی ساکھ اپنے اچھے اخلاؼ کی 

ک

 

ٹی
تکن

بناء پر تخلیق کرے۔ ہے۔ یہی نہیں بلکہ 

 اس بر وقت ادائی کے ذریعہ اپنی ساکھ بناے۔ہے اس کے علاوہ تنہا ے۔ جر کی ذمہ داری لا محدود اہ تی ہے۔ اس لیے لین دین اور وہ فریق جن سے

لبہ پیش کر سکتے ہیں اس طرح ما لیا تی ادارے اس پر بھروسہ کر تے ہیں اس کے ساتھ ساتھ نے قرض لیا ہے وہ اس کی ےت ئیداد کی فر وخت کا مطا

 تنہا ے۔جر قرض کی رقم جلد ادا کر دیتا ہے ے۔ہر با زار میں اس کی نیک نا می بر قرار رہے اور ضرورت پر قرض ملتا رہے۔

 ( Direct Motivationراست تحر  )-12

دلچسپی رکھتا ہے کاروبار کو نفع بخش بنانے کی بھر پور کوشش کر ے۔ ہے چونکہ محنت اور نفع ا  ہی سکہ کے دو تنہا ے۔جر کا روبار سے بڑی 

  نہیں اہ رخ ہیں اس لیے کا روبار کی کا میا بی کے لیے دؽ و ےتں سے محنت کر ے۔ ہے اور نفع حاصل کر ے۔ ہے یہ ایسا نفع اہ ے۔ ہے جس کا کو ئی شر

 رت میں نفع راست طور پر تحر  کا با عث اہ ے۔ ہے۔ے۔۔ تنہا طرز تجا 

  (Inexpensive Managementانتظاؾ پر م  خرچ)-13

کے  تنہاے۔ جرکا رو بار کا تنہاما لک ، مینیجراور نٹروولربھی اہ ے۔ ہے، کاروبار کے مختلف افعاؽ کی انجاؾ دہی کے لیے  ما رگین کی خدمات

کی تنہا خود نگرا نی کر ے۔ ہے ے۔ ہر نفع کی شرح م   نہ اہ۔ اخراےتت کو م  سے م  کر نے کی کو شش کر ے۔ ہے۔  حصوؽ کی ضرورت نہیں اہ تی۔ کا روبار

 انتظامی اخراےتت م  سے م  کر نے کی کوشش کر ے۔ ہے اور سارا کاؾ خو د ہی شخصی طور پر انجا ؾ دیتا ہے۔

 ( No Legal Restrictionقانو نی پا بندیا ں نہیں اہ تی)-14

  رت کا تنہا طرز تجا رت کے آغاز کے لیے کو ئی قواعد و ضوابط نہیں ہیں کا روبار چا ہے پیداواری اہ، خدمات کی فراہمی یا تیا ر اشیاء کی تجا
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     قانونی اہاگرکا روبارکی نوعیت کی تبدیلی کر نااہےجا سکےلیےقانونی کا روائی کی ضرورت نہیں اہتی یہاں تک ہر کاروبار کی تحلیل کے لیے بھی

 پا بندی نہیں اہتی۔ ٹیکس کا وجوب بھی م  اہ ے۔ ہے ٹیکس انفرادی طور پر عائد کیا ےت ے۔ ہے ۔        

 (Socially Desirable۔معاشرتی طور پر پسندیدہ )15

      تجارت کوتنہاطرزتجا رت عاؾ طورپرچھوٹےپیما نےپرکی ےت تی ہےکا روبارکےرگمیداؿ میں تنہاطرزتجارت کا فی قبولؽ ہےتنہا

   مختلفبا قاعدہ بنا نے اوراس کی نگرانی خودے۔جرہی انجاؾ دیتا ہے یرووزہ ری کو دور کر نے میں تنہا طرز تجارت اہم کردار ادا کر تی ہے اس لئے

ہے اس لیے یہ رہا ئشی علا قوں میں یرووزہ رافراداس قسم کی تجارت کوترجیح دیتےہیں تنہاطرزتجارت کومحدودسرمایہ سےشروع کیا ےت سکتا

 تجارت معا شرہ میں کا فی قبولؽ اور پسندیدہ ہے۔

 (Good Relations with Employees۔ملا زمین کے ساتھ بہترین تعلقات )16 

ی مالک اور ملا زمین ا  دوسرے کی مشکلات کو سمجھتے ہیں ے۔ 

 

ٹعن ت

تنہا ے۔ جر کا ملا زمین کے ساتھ راست تعلق اہ ے۔ ہے اس لیے یہ دونوں

ت پا وب تنہا ے۔جر ملا زمین کی مشکلات اور مسا ئل کی یکسو ئی جلد کرسکتا ہے۔ جس کی وجہ سے ملا زمین اور تنہا ے۔ جر کے درمیاؿ خوشگوار تعلقا ہم

 ےت تے ہیں یہی وجہ ہے ہر تنہا طرز تجا رت ا  کا میاب طرز تجا رت ہے۔

 (Transfer of Good willساکھ کی منتقلی)-17

انہیں اپنی ساکھ منتقل کرے۔   کا روبار سے کدوشوشی اہ نے کے بعد اپنی نسل یعنی ٹے ی یا ٹی ج جو کو ئی کا روبارسنبھالتے ہیںتنہا ے۔ جر اپنے

تکنیکی اعتبار سے دیکھا ےت وب ےج تنہا ے۔ جر کی کدوشوشی یا موت کے بعد کا روبارتحلیل اہ ےت ے۔ہے۔لیکن اس کے  ہے جس کو یہ برقرار رکھتے ہیں

 ث کا روبار کو ےت ر ی رکھتے ہیں اسی طرح تنہا ے۔ جرکی تخلیق کر دہ ساکھ از خودوارثین کو منتقل اہ تی ہے۔ وار

 ( Disadvantages of sole trader) تنہاے۔جرکی خامیاں 7.8

  تنہا ے۔ جر کی چند اہم خامیوں کو ذیل میں بتلا یا گیا ہے۔

 ۔محدودمدت2   ۔ محدود سرمایہ 1

 ۔مہا رت کا فقداؿ4  ۔لا محدود ذمہ داری 3

 (Limited Capital۔ محدود سرمایہ )1 

مطا     محدود سرمایہ تنہا ے۔ جر کی ا  اہم خا می ہے رگ ے۔ جر کے ما لی وسا ئل یا سرمایہ کے ذرائع محدود اہ تے ہیں کا روبا رکی ضرورت کے 

زوں نہیں ہے۔ اس لئے اکثر تنہا ے۔ جر وسیع یابڑے پیما نے پر کا روبار کر نے سے قاصر اہ تے ہیں  بق کثیر سرمایہ فرا ہم کر نا تنہا ے۔ جر کے لیے مو

 چھوٹے اور اوسط پیما نے کے کا روبامیں تنہا ے۔ جر ین کی اکثریت شامل ہے۔

  (Limited Duration of Business۔   محدود کاروباری مدت )2 
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ے۔ ہے وہ اپنے کا روبار میں کسی کو شر  نہیں کرے۔اس لیے تنہا تجا رت کی کاروباری مدت  ے۔ جر کی زندگی  تنہا ے۔ جر کا روبار کا اکیلا ما لک اہ

ہیں ایسی  تک بر قراررہتاہے تنہا ے۔ جر اپنی اولا د کو بہتر تعلیم کی طرػ ےججہ دیتے اہ وب وہ بچوں کو کا روبار میں شامل کر نے سے گریز کر تے

رصہ ٔ حیات ے۔ جر کی زندگی کے بعد موقوػ اہ ےت ے۔ ہے۔تجارتی ذہن کے وارثین کی صورت میں کا روبار کو فروغ حاصل صورت میں کا روبار کا 

 اہ ے۔ ہے بصورت دیگر تجارت کو بند کرنا لازمی اہ ے۔ ہے۔

 (Unlimited Liability۔  لا محدود ذمہ داری)3 

 ے۔ جر نفع و نقصاؿ کا خود ہی مالک اور ذمہ دار اہ ے۔ ہے۔ منا فع کی صورت میں لامحدود ذمہ داری تنہا ے۔جر کی بڑی اور اہم خامی ہے تنہا

ے۔ جر  کاروبار مستحکم اہ تے ہیں۔ اس کے بر خلاػ نقصاؿ کی صورت میں ے۔جر کا د کالیہ اہ ےت ے۔ ہے۔ بعض اوقات نقصانا ت کی بھر پا ئی کے لئے

  قرے  ادا کر ے۔ ہے۔اپنی ذاتی ےتئیداد ہ  تی، بنگلہ وغیرہ فروخت کر کے

        ۔ مہا رت کا فقداؿ4  

 نا کا فی مہا رت کا فقداؿ تنہا تجا رت کی اہم خامی ہے ا  ہی شخص کا کا روبار کے رگ شعبہ میں مارگ اہ نا اور خو د ہی تماؾ ذمہ دار کں کو نبھا

 نہیں تجربہ نہ اہ نے کی وجہہ سے بعض اوقات ے۔جرکو نقصاؿ اہ شکل  اہ ے۔ ہے۔ مہا رت کے فقداؿ کی وجہہ سے کا روبا ر کی ترقی و ترویج ممکن

 ے۔ہے اس لیے یہ کاروبار بہت جلد بند کردئیے ےت تے ہیں۔

 ( Limited Managerial Ability۔محدود انتظامی صلا حیت )5 

وقت کا روباری سرگر میوں پر اپنے وقت کو  ا  ہی فرد کا روبار کے تماؾ شعبہ ےتت کا ما رگ نہیں اہ ے۔ اور نہ ہی وہ اپنی صلا حیتیں اور

ی انجاؾ دہی کے لیے ملا زمین پر انحصار کر نا پزے۔ ہے فطری 

ک

طو ر پر ملا زمین منصفانہ طور پر وقف کر سکتا ہے۔ اس کو زیا دہ تر کا روباری سر گر میوں

انتظامی صلا حیت محدود اہ ےت تی ہے آج کے مسا بقتی دور میں مالک کی طرح کا روباری امور کی تکمیل میں دلچسپی نہیں لیتے۔ اس طرح ے۔ جر کی 

محدود انتظامی پیچیدگیاں روز افزوں ہے مالی وسا ئل کی کمی کی وجہ سے ے۔ جر ما رگین کی خدمات حاصل نہیں کر سکتا۔ اس طرح تنہا ے۔ جر اپنی 

 انتظامی صلا حیت کے سبب تجارت کو سرعت سینے سے قا صر اہ ے۔ ہے ۔

 ( Limited Scope for Employees زمین کے لیے محدودمواقع)۔ ملا6 

 تنہا تجا رت چھو ٹے اور محدود پیما نے پر اہ تی ہے اس لئے ملازمت کے مواقع محدود اہ تے ہیں اعلیٰ تربیت یا فتہ افراد تنہا ے۔ جر کے 

  اہ ے۔ ہے جس کی وجہ ملا زمین یاتی تی دباؤکاشکاراہتےہیں۔ہاں ملازمت اختیار کر نے سے اجتناب کر تے ہیں اسکے کا روبارکا تسلسل غیر یقینی

 تنہاے۔ جر   کا روبار چھوٹے پیما نے پرکر ے۔ ہے اس لیے وہ ملا زمین کو ترغیبات وغیرہ نہیں دے سکتا۔ جب کبھی اچھے مواقع آنے پر ملا

 زمین ملا زمت چھوت کر دوسری فرؾ میں ملا زمت اختیار کر تے ہیں۔

 ( No Large Scale Economies نے کی عدؾ کفا یں)۔بڑے پیما7 

تنہا طرز تجا رت بڑے پیما نے کے کفا یتوں سے مستفید نہیں اہ سکتی کیونکہ ، پیداوار اور بازارکاری میں بڑے پیما نے پر نہیں اہ تی 

 جیساہر  بڑے پیما نے کے کاروبار کی خریدو فروخت میں غیر معمولی کفا یں حاصل اہ تی ہیں۔بھاری مقدار میں قیمتوں یا ڈسکاؤنٹ حاصل اہ
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 بھا ری مقدار میں ماؽ کی منتقلی حمل و نقل کے صالرػ میں کفا یت حاصل اہ تی ہے ایسے فوائد کو چھوٹے پیما نے کے تنہا ے۔ جر حاصل تے ہیں

 نہیں کر سکتے

 ( Possibility of Wrong Decisions۔غلط فیصلوں کے امکا نات ) 8 

 ہے جس کی وجہ سے غلط فیصلوں کے امکا نات اہ تے ہیں۔اگر کسی تنہا طرز تجا رت میں ے۔جر اکیلے ہی تماؾ معاملات میں فیصلے لیتا

 لینا پزے۔ ہے اس معاملے میں ما رگین کی راوب لینا اہ ےج تنہا ے۔ جر اپنی آمدنی کی مناسبت سے فیس ادا نہیں کر پا وب ہ  اس لیے وہ اپنے طور پر فیصلے

 لیے غلط فیصلوں کے امکا نات پا وب ےتتے ہیں۔

 ( High Employee Turnover کی تبدیلی شرح   )۔ملا زمین9 

 چھوٹے پیما نے کے کا روبار کی صورت میں ملا زمین کی تنخواہیں م  اہ تی ہیں اور اؿ کی شخصی ترقی کے مواقع بھی محدود اہ تے ہیں اسکے

 روہی نہیں اہ ے۔ اس لیے وہ اچھے موقع آتے علا وہ ملازمین کی فلاح و ہبودد کے کو ئی قدامات نہیں کئے ےتتے جس کے سبب ملا زمین کا مستقبل

 ہی ملا زمت چھوت کر چلے ےتتے ہیں اس لئے چھوٹے کا روبار میں ملا زمین کی تبدیلی کی شرح زیا دہ اہ تی ہے۔

 ( Learning Outcomes)اکتسابی نتا ئج   7.9

 ے۔جرکاروبار کا مالک اہے۔ ہے۔ ایسا کاروبار یا تجارت جس کاروبار ا  اہم معاشی سرگرمی ہے جس کا اہم مقصد منافع کمانا اہے۔ ہے تنہا

 کے نفع و نقصاؿ کاذمہ دار ا  اکیلا شخص ہی اہے۔ ہے۔ اس کو تنہا ے۔جر کہتے ہیں۔ تجارت کے تماؾ اقساؾ میں تنہا تجارت سب سے قدیم شکل

وؽ خود ہی انجاؾ دیتا ہے۔کا روبار کی کمت  ملی  کو خود ہی اختیار کرے۔ ہے یہ ا  شخص ہی کاروبار کو قائم کرے۔ ہے۔ کاروبار کا مکمل انتظاؾ اور نٹرو

ہے، آساؿ تشکیل ، ذاتی دلچسپی، رازداری، مکمل قابو کاری،جلد فیصلہ سازی،صارفین سے اچھے تعلقات، روزہ ر کی فراہمی،افرادخانداؿ کے 

یٹںا س طرح محدود 
سرمایہ کاروبار کی محدود رصہ  حیات، لا محدود ذمہ داری، مہارت کا لیے روزہ ر کی فراہمی تنہا تجارت کے اہم فوائد ہ 

مستحکم ے۔  فقداؿ، تنہا ے۔ جر کے چند اہم خامیاں ہیں۔ ے۔جر کی مالی حالت و تجربہ کاروبارکے قیاؾ میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔ معاشی اعتبار سے

 ے۔ جرین م  جو کھم والے تجا رت کے قیاؾ میں دلچسپی لیتے ہیں۔ جرین بڑے پیمانے کے تنہا تجا رت قا ئم کر تے ہیں غیر مستحکم

تجارت ا  اہم معاشی سرگرمی ہے جس کا اہم مقصد منا فع کما نا اہ ے۔ ہے۔ تجا رت اپنی نوعیت کے اعتبار سے چھوٹی یا بڑے پیما نے 

یٹںا سی طرح پھیری کے کاروبار میوہ کی اہ سکتی ہے۔ بڑے بڑے شوروؾ، ملبوسات، فرنیچر ، فولاد وغیرہ چند اہم بڑے 
پیما نے کے کا روبار م

ہیں۔تنہا ترکاری فروش کرانہ دوکاؿ چند چھوٹے پیما نے کی تجا رت ہے۔کسی کا روبار کاا  ہی شخص مالک اہ ے۔اہ ےج اس تجارت کو تنہا ے۔ جر کہتے 

 ملی  اور تجارتی پا لیسی کو اختیار کرے۔ ہے۔ تجارت ا  شخص کی حاکمانہ تجا رت ہے اس میں ا  شخص ہی کا روبار کی کمت 

SR. Davar, L.H.Heny, Koontz and Fulmar, B.O. Wheeler    وغیرہ کے مطابق مارگین تنہا تجا رت میں ا

تنہا تجارت کی چند اہم ہی شخص کا روبار کا مالک اہ ے۔ ہے۔تنہا ے۔جر، نفع و نقصاؿ کا خود ہی ذمہ دار اہے۔ ہے لا محدود ذمہ داروں، رازداری وغیرہ 

یٹںر وزہ ر پیدا کر نے یا یرووزہ ری کے خاتمہ میں ا
ہم خصوصیات ہیں رگ چھوٹے و بڑے مما لک میں تنہا تجا رت کی کا فی اہمیت ہے۔یہ معیشت م
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تنہا تجا رت ا  اہم ذریعہ کردار ادا کر ے۔ ہے ساتھ ہی معیشت میں استحکاؾ کا باعث بھی اہ ے۔ ہے۔ ملک کے طوؽ و رصض میں ماؽ کی نکا سی میں 

 ہے۔اکثر تنہاے۔ جرین صارفین کے قریب و رہا ئشی علا قوں میں پا وب ےت تے ہیں جو صارفین کو ضرورت کے مطا بق ساماؿ فراہم کرتے ہیں۔ معا

 شی اعتبار سے انفرادی اور قومی میدا نوں میں تنہا ے۔جر اہم کردار ادا کر ے۔ ہے۔ 

 (Keywords)کلیدی الفاظ  7.10

 ایسا ے۔جر جو بھا ری مقدار میں خرید و فروخٖت کر ے۔ اہ تھوک فروش کہلا ے۔ ہے۔  :  (Whole Sellerتھوک فروش )-1

 ایسا ے۔ جرجو صارفین کو ضرورت کے مطا بق مقدار میں فروخت کر ے۔ اہ وہ چلر ے۔ جر کہلا ے۔ ہے۔  :   (Re tailorچلر ے۔ جر)-2

 کی منتقلی یا صارفین تک پہنچا نا نکا سی کہلا ے۔ ہے۔ ماؽ  :   (  Deliveryنکا سی)-3

 صنعتوں یا پیداوار میں استعماؽ مشین و عصری آلات کو ٹکنالوجی کہتے ہیں۔  :  (     Technologyٹکنا لو جی) -4

 دلچسپی و رغبت پیدا اہ ےج ترغیب کہلا ے۔ ہے۔  :   ( Motivationترغیب)-5

  جمود کہلا ے۔ ہے۔ کا روبار  :   (Intertiaجمود)-6

ی

 یا حالات میں ٹھرائ

 کا روبار کی شہرت یا با زار میں قدر ومنزلت، قدر کو ساکھ کہتے ہیں۔   :  (         Good Willساکھ)-7

 ا  اکیلا شخص کو تنہا کہتے ہیں۔ :      Soleتنہا  ۔8

 کا روباری معاشی سرگرمیوں کو تجا رت کہتے ہیں۔ :    Trade۔تجا رت  9

 اثاوںں یا منا فع میں اضافہ استحکاؾ کہلا ے۔ ہے۔ :   Stability ۔استحکاؾ 10

 کا روباری معا ملات کا کسی بھی شخص کو اہ رگ نہ کرنا رازداری کہلا ے۔ ہے۔ :   Secrecy۔رازداری  11

 کا روبار کے ذمہ دارشخص کو ما لک کہتے ہیں۔ :   Proprietor۔مالک  12

 (Model Examination Questions)  الاتنمو نہ امتحانی سو 7.11

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 ہے۔__________________۔تنہاے۔جرکی مثاؽ1

 سے ماؽ خریدے۔ ہے۔____________________۔تنہاے۔جر2

 سےماؽ خریدتےہیں۔____________________۔صارفین چھوٹی مقدارمیں3

 اہے۔ہے۔____________________تنہاے۔جرکےکاروبارکااہم مقصد۔4

 اہتی ہے۔____________________تنہاے۔جرکی ذمہ داری۔5
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 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 ۔تنہاے۔جرسےکیامرادہے؟1

 ۔تنہاے۔جرکی اہمیت کوبیاؿ کیجئے۔2

 ۔تنہاے۔جرکی خصوصیات بیاؿ کیجئے۔3

 ۔روزہ رکی فراہمی میں تنہاتجارت پرمختصر نوٹ لکھیے۔4

 ۔تنہاے۔جرکی خامیوں کوبیاؿ کیجئے۔5

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 ۔تنہاتجارت کی تعریف کرتےاہوباس کےفوائداورخامیوں کوبیاؿ کیجئے۔6

 ۔تنہاتجارت کی اہمیت وافادیت پربحث کیجئے۔7

 ۔تنہاے۔جرکےتھوک فروش سےتعلقات پربحث کیجئے۔8

 ۔تنہاے۔جرکےمسائل کوبیاؿ کیجئے۔9

 ۔تنہاے۔جرکےاہم خصوصیات بیاؿ کیجئے۔10
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 شراکت داری   ۔8 اکائی

(Partnership) 

 اکائی کے اجزا

 Introduction            تمہید 8.0

 Objectives                  مقاصد 8.1

 Meaning and Definition                معنی و مفہوؾ اور تعریف 8.2

 Nature          ماہیت یا نوعیت 8.3

 Importance of Partnership            شراکت کی اہمیت 8.4

 Characteristics of Partnership                 شراکت کی خصوصیات 8.5

 Advantages of Partnership           شراکت کے فائدے 8.6

 Disadvantages of Partnership                   شراکت کے نقصانات 8.7

 Types of Partnership          شرکا کے اقساؾ 8.8

 Learning Outcomes          اکتسابی نتائج 8.9

 Keywords               کلیدی الفاظ 8.10

  Model Examination Questions               نمونہ امتحانی سوالات 8.11

 (Introduction) تمہید 8.0

پچھلے اسباؼ میں آپ سیکھ چکے ہیں ہر تنہا ے۔جر اپنی محدود صلاحیتوں،محدود سرمایہ،جوکھم اور لامحدود ذمہ دار کں کے سبب بڑے 

  اہسکتا۔یہیپیمانے پر کاروبار نہیں کرسکتا،تنہا ے۔جر کے پاس سرمایہ اہ ےج انتظامی صلاحیتیں نہیں اہسکتی۔یا پھر انتظامی صلاحیت اہ ےج سرمایہ نہیں

وجہ ہے ہر ا  ے۔جر دوسرے ے۔جر سے اترااک  کے ذریعہ دونوں صلاحیتوں کو کاروبار کے فروغ میں لگا دیتے ہیں۔اور ایسا کرنا دوسروں کو 

بھی روزہ ر فراہم کرنے کا موجب اہے۔ ہے،اور کاروبار آگے کی طرػ رواں دواں اہے۔ ہے۔ے۔جر کاروبار میں محدود سرمایہ مشغوؽ کرسکتا 

تھ ہی محدود خدمات بھی انجاؾ دے سکتا ہے۔رہائشی علاقوں میں قائم تنہا ے۔جر کے مختلف اقساؾ کی تجارت کا مشاہدہ کرسکتے ہیں۔اکثر ہے۔سا

یہ چھوٹے ے۔جرین تنہا شخص ہی مالک اہے۔ ہے۔بیل بنڈی ا  قدیم حمل و نقل کا ذریعہ ہے۔ا  بیل سے چلنے والی بیل بنڈی اور دو بیل سے 
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بیل بنڈی کو دیکھا اہہ ۔اہرگ ہے ا  بیل کے بیل بنڈی کے مقابلے میں دو بیل کی بنڈی میں زیادہ ساماؿ اور بہتر رفتار چل سکتی  چلنے والی

و ر پر بنڈی کو کھینچتے ہیں،جس سے زیادہ ساماؿ اور کافی دور تک تیز رفتاری کے ساتھ بنڈی ےتسکتی ہے۔اس 
کہ ط

ہے۔دو بیل آپس میں مشتر

 میں ہم شراکتی کاروبار کے متعلق معلومات حاصل کرینگے۔طرح اس اکائی 

 (Objectives) مقاصد 8.1

 :اس اکائی کے مطالعہ کے بعد آپ اس قابل اہےتئیں گے ہر

 شراکت کے مفہوؾ کو سمجھا سکیں ۔ 

 شراکت کی خصوصیات کو بیاؿ سکیں ۔ 

 شراکت کے فایدے اور نقصانات کو بیاؿ سکیں ۔ 

 فرؼ کو سمجھ سکیں۔تنہا تجارت اور شراکت میں  

 شراکت کی موزونیت کا ادراک کو سمجھ سکیں ۔ 

 شرکاء کی درجہ بندی کرسکیں۔ 

 (Meaning and Definition) معنی و مفہوؾ اور تعریف 8.2

 مختلف مصنفین نے شراکت کی تعریف مختلف انداز سے کی ہے۔چند قبولؽ عاؾ مصنفین کی تعریفات ذیل میں دی گئیں ہیں۔

شراکت وہ تعلق ہے جو دو یا زاید افراد کے مابین ’’کے تحت شراکت کی تعریف  کں کی گئی۔  4کی شق    1932شراکت  قانوؿ 1. 

 ۔‘‘اہے۔ ہے۔جنہوں نے کاروبار کے منافعوں کو باہم تقسیم کرنے کا اقرار کیا اہ۔جس کو تماؾ یا اؿ تماؾ کی ےتنب سے ا  چلاے۔ اہ

 .2 L. H. Haney  شراکت معاہدہ کے اہل اشخاص کے درمیاؿ وہ تعلق ہے جو مشترہر ’’نے شراکت کی تعریف  کں کی ہے۔

۔اس تعریف میں شراکت کو افراد کے درمیاؿ تعلق کو بتایا گیا ‘‘ےتئیز کاروبار کرنے کے لیے تیار اہتے ہیں،ے۔ہر نفع حاصل کرسکیں

۔اؿ معاہدات میں ےتئزکاروبار چلانے پر زور دیا ےتے۔ ہے۔اس کے علاوہ انہیں نفع کی ہے۔لیکن افراد کو معاہدہ کرنے کا اہل اہنا لازمی ہے

 طرػ بھی ےججہ اہتی ہے،یعنی تعلق کا مشترہر مقصد نفع کمانا اہے۔ ہے۔اگر مقصد نفع کمانا نہ اہ ےج ب  شراکت بھی نہ اہگی۔

 .3 John Shubin    :  ی یا زبانی معاہدہ اس بات پر ہر وہ کاروبار کو مشترہر طور پر دو یا زاید اشخاص کے درمیاؿ تحریر’’کے مطابق

 ۔‘‘ذمہ داری کے ساتھ چلائیں گے

 .4 Kimball  شراکت یا فرؾ جب اکثر جائ ےتے۔ ہے افراد کا گروہ جس نے فرؾ کے کاروبارمیں سرمایہ یا ’’نے  کں تعریف کی ہے۔

  افراد کے درمیاؿ معاہدہ اور دوسرے نفع کا ذکر نہیں کیا گیا،لیکن جب ۔اس تعریف میں دو اہم نکات ا‘‘خدمات انجاؾ دے رہے اہں

 فرؾ کا ذکر اہ ےج نفع بھی اہہ ۔جس میں تجارتی اغراض شامل اہتے ہیں۔
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 .5 Charles W. Gesternberg  افراد کے درمیاؿ تعلق جو مالکین کے طور پر ’’نے شراکت داری کی تعریف  کں کی ہے۔

شراکت کہلاتی ہے۔اس تعریف میں افراد کو مالک سمجھا گیا ہے،اور مالک اہنے کی ‘‘  چلانے کے لیے رضامند اہںنفع کے لیے کاروبار 

 حیثیت سے کاروبار کے نفع پر بھی اؿ کا حق اہے۔ہے۔

 مندرجہ بالا تعریفات کی روشنی میں شراکت داری کے اہرگ اہنے والے چند اہم نکات کو ذیل میں بیاؿ کیا گیا ہے۔

کاروبار کا وجود شراکت داری کا سب سے اہم پہلو ہے۔کاروبار سے منافع کے مقصد کے تحت شرکاء کے درمیاؿ شراکت  وبار کا وجود  :  کار1.

داری قائم اہتی ہے۔اس طرح افراد پر مشتمل گروہ صرػ اسی وقت شراکتی فرؾ میں تبدیل اہے۔ ہے جب وہ کچھ کاروبار کرتے اہں۔اگر 

 ے فرؾ کے قیاؾ کا مقصد کاروبار سے نفع کمانا اہے۔ ہے۔فرؾ کا مقصد کوئی فلا
سلت
 حی کاؾ کرنا اہب  وہ شراکتی فرؾ نہیں کہلاوب گی ۔ا

شراکتی کاروبار کے لیے ضروری ہے ہر شرکاء آپس میں کاروبار کے شر  کی حیثیت رکھتے ہیں،جن کا مشترہر مقصد   شراکت کی نوعیت  : 2.

 میں م  سے م  دو افراد کا اہنا ضروری ہے۔شراکت دو یا دو سے زاید افراد کے درمیاؿ معاہدہ کا نتیجہ اہے۔ اہے۔ ہے۔دوسرے الفاظ میں شراکت

ہے۔یہ معاہدہ زبانی یا تحریری بھی اہسکتا ہے۔لیکن آپسی تنازعات سے بچنے کے لیے شرکاء ہمیشہ تحریری معاہدہ ہی کرتے ہیں۔شراکت 

ؿ کے حق دار اہتے ہیں۔کیونکہ معاہدہ میں نفع یا نقصاؿ کی تقسیم کی نسة بھی مقرر کردی ےتتی معاہدہ کی رو سے شرکاء کا نفع و نقصا

کے تحت شراکت میں نفع کی تقسیم کی صراحت کردی گئی ہے۔لیکن نفع یا نقصاؿ کے تناسب کا فیصلہ شرکا ء باہمی   1932ہے۔قانوؿ شراکت  

 مشورہ سے طے کرلیتے ہیں۔

کاروبار کے لیے دو افراد کا یکجا اہنا ضروری ہے۔ا  فرد شراکت داری میں اپنے آپ کو شامل نہیں سمجھ سکتا اور نہ ہی    افراد کی تکثریت  :3.

 ا  فرد پر مشتمل کوئی شراکتی فرؾ اہتی ہے۔

کے لیے معاہدہ کرنے والے افراد کو شراکتی کاروبار میں شرکاء کے درمیاؿ معاہدہ کی بنیاد پر رشتہ قائم اہے۔ ہے۔کاروبار    معاہداتی رشتہ  :4.

 شر  یا شرکاء جائ ےتے۔ ہے۔

شراکت کے قیاؾ کا مقصد نفع کمانا اہے۔ ہے،معاہدہ میں بھی نفع کا ذکر کردیا ےتے۔ ہے۔اگر شراکت کا قیاؾ منافع کے علاوہ کسی اور   منافع  :5.

 نفع کی تقسیم بھی تحریر کردینا چاہیے۔چونکہ شرکاء کی ذمہ داری مقصد کے تحت قائم اہ ےج وہ شراکت نہیں کہلاے۔۔شراکتی معاہدہ میں بھی

 لامحدود اہتی ہے اسی لیے نقصاؿ کی صورت میں شرکاء نقصاؿ کو بھی برداشت کرتے ہیں۔

ہے۔کوئی ا  شر   شراکتی فرؾ کے کاروبار کو تماؾ شرکاء یا تماؾ کی طرػ سے کوئی ا  شر  کاروبار چلاسکتا   پرنسپل اور ایجنٹ کا تعلق  :6.

کاروبار کو چلانے کی صورت میں یہ شر  فرؾ کے دوسرے اراکین کے ایجنٹ کی طرح اہے۔ ہے۔کاروبار کا رگ شر  شراکتی کاروبار میں حصہ 

اد لے سکتا ہے۔سرگرؾ روؽ ادا کرسکتا ہے۔جب تک ہر وہ کسی معاہدہ کی رو سے اپنے آپ کو غیر سرگرؾ نہ کرلے۔شراکت کے لیے دو افر

کے تحت عاؾ کاروبار کی   1956کا اہنا ضروری ہے،لیکن زیادہ سے زیادہ شرکاء کا تعین قانوؿِ شراکت میں نہیں کیا گیا۔لیکن قانوؿِ کمپنی  

 کاروبار کی صورت میں    20صورت میں زیادہ سے زیادہ شرکا کی تعداد  

  

ک
 سے زیادہ نہ اہ۔  10اور بن
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 (Nature) ماہیت یا نوعیت 8.3

شراکت ا  ایسی طرز تجارت ہے جہاں دو یا دو سے زاید افراد نفع کمانے کے لیے مشترہر طور پر کاروبار کرنے کے لیے یکجا اہتے 

ہیں۔یہ طرز تجارت تنہا تجارت سے بہتر ہے۔جہاں صرػ ا  شخص ہی کاروبار کے سیاہ و سفید کا مالک اہے۔ ہے۔ا  فرد ہی سرمایہ لگاے۔ 

  پر لگادیتا ہے۔شراکت میں دو سے زاید افراد ہے۔صلاحیتیں اور ےج

ی

انائی لگاے۔ ہے۔یعنی ا  شخص ہی اپنی تماؾ تر ےجانائی کاروبار کے لیے دائ

تقسیم سرمایہ لگاتے ہیں،اور اپنی تماؾ تر کوششیں اور ےجانائی کاروبار کی کامیابی کے لیے لگادیتے ہیں۔نقصاؿ کی صورت میں بھی یہ آپس میں 

 جس کی وجہ سے کاروبار میں مصروػ عمل افراد بے مقدوری سے بچ ےتتے ہیں۔کرلیتے ہیں۔

 (Importance of Partnership) شراکت کی اہمیت 8.4

ر یہ تنہا تجارت کی ےجسیعی شکل ہے۔جہاں دو یا دو سے زاید افراد کاروبار میں نفع کمانے کی غرض سے شر  اہتے ہیں۔کاروبار،شراکتی کاروبا

یہ کے ساتھ انتظامی صلاحیتیں بھی حاصل اہتی ہیں۔جس کے باعث کاروبار میں ترقی اور ےجسیع واقع اہتی ہے۔عصر حاضر میں میں زیادہ سرما

کی شراکتی کاروبار کی تشکیل کافی آساؿ ہے،اور اس کی تشکیل کے لیے قواعد و ضوابط کی تکمیل لازمی نہیں۔شرکاء کے درمیاؿ محنت کی تقسیم 

از میں اشیاء تیار کی ےتسکتی ہیں۔اور اؿ معیاری اشیاء کی بازار میں طلب زیادہ اہتی ہے۔کاروبار معاشی سرگرمیوں کا منبع اہے۔ وجہ سے مارگانہ اند

ہے۔معیشت پر چھوٹے و بڑے کاروبار کی کافی اہمیت پائی ےتتی ہے۔چھوٹے پیمانے کی تجارت کا علاقہ محدود اہے۔ ہے۔اس کے برخلاػ شراکتی 

 قہ کافی وسیع اہے۔ ہے۔شراکتی کاروبار کی اہمیت کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔کاروبار کا علا

 ۔شرکا کا اتحاد  :1 

بہ شراکتی کاروبار میں شرکامنافع کمانے یا کاروبار کے مقصد کے تحت آپس میں متحد اہتے ہیں۔رگ ے۔جر تجارت کی مختلف کمت  عملیوں کا تجر

شرکاء آپس میں متحد اہنے پر تجارتی خیالات و تجربات کا موزوں استعماؽ ممکن ہے۔شرکاکے آپسی تعاوؿ رکھتا ہے۔کسی کاروبار میں دو یا زائد 

 کے سبب تجارت کی ا  کامیاب پالیسی کو اختیار کرسکتے ہیں۔

 ۔روزہ ر میں اضافہ  :2 

 عبوںں میں روزہ ر کے ذرائع پیدا شراکتی کاروبار کے سبب کاروبار کو ترقی اور وسعت حاصل اہتی ہے۔جس کے سبب معیشت کے مختلف

 اہتے ہیں۔شراکتی کاروبار معیشت کی یرووزہ ری کے خاتمہ میں اہم کردار ادا کرتی ہے۔

 ۔علاقہ واری عدؾ ےجازؿ کا خاتمہ  :3 

علاقوں کی پسماندگی  ملک کے مختلف علاقوں میں شراکتی کاروبار کے قیاؾ کے سبب رگ علاقے میں معاشی سرگرمیاں وجود میں آتی ہیں۔پسماندہ

کے خاتمہ میں شراکتی کاروبار اہم کردار ادا کرتے ہے۔پیداوار فروخت اور اس کے سہولت و مددہ ر عبوںں میں ترقی و استحکاؾ پیدا اہے۔ 

 ہے۔ہے۔جن علاقوں میں شراکتی کاروبار قائم اہتے ہیں وہاں پر معاشی سرگرمیوں کے سبب علاقے کی پسماندگی کو دور کیا ےتسکتا 
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 ۔مالکانہ حقوؼ  :4 

شراکتی کاروبار میں شر  شرکاء کاروبار کے مالک اہتے ہیں۔اس لیے تماؾ شرکاء ذمہ داری کو محسوس کرتے اہوب دلچسپی کے ساتھ کاروبار 

 میں حصہ لیتے ہیں۔شرکاء کی دلچسپی اور ذوؼ کے سبب کاروبار کو ترقی و استحکاؾ حاصل اہے۔ ہے۔

 ۔سرمایہ کی تشکیل  :5 

شراکتی کاروبار میں شر  تماؾ شرکاء سرمایہ مشغوؽ کرتے ہیں۔جس سے کاروبار کی ضرورت کے اعتبار سے سرمایہ کی موزوں مقدار آسانی 

ی ےتسکتی ہے۔کاروبار میں مشغوؽ سرمایہ کی نسة کے اعتبار سے نفع و نقصاؿ کے حق دار اہتے ہیں۔

صلک

 سے حا

 (Characteristics of Partnership) شراکت کی خصوصیات 8.5

 شراکت کی خصوصیات درجہ ذیل ہیں۔

 ۔شرکا کی تعداد  :1 

شراکتی کاروبار شرکا کی انجمن اہتی ہے۔یہ شرکاء کے درمیاؿ معاہدہ کی وجہ سے قائم اہتی ہے۔اس لیے معاہدہ دو یا زائد افراد کے  

بالغ قانوناَََ کسی معاہدہ کا شر  نہیں اہسکتا۔کیونکہ وہ نابالغ کی درمیاؿ اہے۔ ہے۔بالغ اور صاحب سمجھ شخص معاہدہ میں شر  اہسکتا ہے۔نا

حیثیت سے معاہدہ کرنے کا مجاز نہیں ہے۔البتہ تماؾ شرکاکی ے۔ئید سے نابالغ کاروبار کا شر  بن سکتاہے۔لیکن اس کے لیے ضروری ہے ہر 

  ضروری اہے۔ ہے۔سنِ بلوغت کو پہنچنے کے بعد دوبارہ شراکت میں شرکت کے لیے رضامندی لینا

 :۔معاہداتی تعلقات2 

کے مطابق   1932شراکتی کاروبار میں شر  تماؾ شرکاء معاہدے کی رو سے آپس میں تعلقات رکھتے ہیں۔قانوؿِ شراکت   

سکتا ہے،لیکن ملی  شراکت کا تعلق کاروباری معاہدہ سے اہے۔ ہے۔کسی فرد کی حیثیت یا رتبہ سے نہیں اہے۔۔شراکتی معاہدہ زبانی یا تحریری اہ

طور پر تحریری معاہدہ بہتر اہے۔ہے۔ے۔ہر مستقبل میں کاروبار میں شرکاء کے درمیاؿ اختلافات تنازعہ کی صورت اختیار کرنے پر تحریری 

 معاہدہ کی روشنی میں تصفیہ اہسکے،اور فرؾ ٹوٹنے سے بچ ےتوب۔

 :۔نفع کا حصوؽ3 

اہے۔ ہے،شراکتی کاروبار سے حاصل منافع کو شرکاء کے درمیاؿ تقسیم کیا ےتے۔ ہے۔کاروبار  شراکتی کاروبار کے قیاؾ کا مقصد نفع کمانا 

 میں نقصاؿ کی صورت میں نقصاؿ کو بھی شرکا آپس میں بانٹ لیتے ہیں۔شراکتی معاہدہ منافع کمانے کے مقصد کے تحت طے کیا ےتے۔ ہے۔

 کاروبار کا وجود ۔4 

شراکت داری کا اہم مقصد کاروبار قائم کرنا اہے۔ ہے۔کاروبار کا وجود شراکت داری کی اہم خصوصیت ہے۔اصطلاح کاروبار میں کسی 

بھی قسم کی تجارت شامل ہے۔کاروبار کا مطلب نفع کمانے کی غرض سے کی ےتنے والی سرگرمیاں جیسے پیداوار،تقسیم اور خدمات ہیں۔اس 
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 کے لیے افعاؽ انجاؾ دینا اہ ےج یہ کاروبار نہیں کہلاے۔،بلکہ سماجی خدمت کہلاتی ہے۔اور یہ شراکت نہیں کے برخلاػ سماج کی خدمت

 کہلاتی۔شراکت کے لیے کاروبار کا اہنا ضروری اہے۔ ہے۔

 :۔اختیارات کا حاصل اہنا5 

۔شراکت کا مقصد ہی نفع کمانا اہے۔ شراکتی فرؾ کے رگ شر  کو کامل اختیارات حاصل اہتے ہیں۔وہ فرؾ کے لیے کاؾ کرسکتا ہے

 پر اہے۔ ہے،اور رگ شر  نفع کے حصوؽ کے لیے کاروبار میں سرگرؾ حصہ لیتا ہے۔کاروبار کی کامیابی اور ناکامی کا انحصار شرکا کی دلچسپی اور محنت

باقی شرکاء کی رضامندی حاصل کریں ہے۔اگر کوئی شر  کاروبار میں سرگرؾ حصہ لینا نہیں چاہتا،اس کے لیے ضروری ہے ہر اس بات پر 

 اور شراکتی معاہدہ میں اس کی وضاحت کریں۔

 :۔لامحدود ذمہ داری6 

تنہا تجارت کی طرح شراکتی کاروبار میں شرکاء کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔جب کبھی شراکتی کاروبار میں نقصاؿ اہےتے۔ ہے اور 

کاء نقصاؿ کو برداشت کرلیں۔تیسرے فریقین کو ادائی کے لیے فرؾ کے اثاے  ناکافی اہں ےج ذمہ داریاں بڑھ ےتتی ہیں،ےج لازمی ہے ہر تماؾ شر

 کسی ا  شر  یا تماؾ شرکاء سے ادائیگی کا

 

ک

مطالبہ  شرکاء کو اپنی ےتئیداد کو بھی فروخت کرنا پزے۔ ہے۔لین دار اہں یا مالیاتی ادارے یا بن

 ے فریقین انفرادی طور پر یا اماعیعی طور پر شراکتی فرؾ کے واجبات کے ذمہ دار اہتے ہیں۔کرسکتے ہیں۔ کں جائ ےتسکتا ہے ہر شرکاء تیسر

 :۔شراکتی فرؾ کا انتظاؾ7 

کاروبار میں شامل رگ ا  شر  کو اس بات کا حق حاصل اہے۔ ہے ہر وہ شراکتی فرؾ کی کاروباری سرگرمیوں میں حصہ لے یا 

لیں۔شراکتی کاروبار کے تماؾ شرکاء کی رضامندی سے کاروبار کی ذمہ دار کں کی تقسیم اہتی ہے۔بعض شرکاء کاروباری افعاؽ میں حصہ نہ 

 کاروبار میں سرگرؾ حصہ لینا چاہتے ہیں اور بعض شرکا کاروبار میں سرگرؾ حصہ نہیں لینا چاہتے۔شراکتی فرؾ کے کاروبار میں شرکاء کی ذمہ

رضامندی لازمی ہے۔یہ شراکتی معاہدہ کی اہم بنیاد ہے۔معاہدہ کی بنیاد پر کاروبار میں سرگرؾ حصہ لینے والے دار کں کی تقسیم پر تماؾ شرکاء کی 

ہدہ شر  زائد منافع یا معاوضہ حاصل کرنے کا حق رکھتے ہیں۔سرگرؾ حصہ لینے والے اور سرگرؾ حصہ نہ لینے والے شرکاء کے مالی فوائد کا معا

 شراکت میں ذکر کیا ےتے۔ ہے۔

 :۔سرمایہ8 

شراکتی کاروبار میں شرکاء آپسی رضامندی یا معاہدہ شراکت کے اعتبار سے کاروبار میں سرمایہ مشغوؽ کرتے ہیں۔شر  کے لیے 

ضروری ہے ہر وہ فرؾ کے سرمایہ میں اپنا حصہ ادا کرے۔سرمایہ کی فراہمی کے لیے ضروری نہیں ہر وہ نفع کے تناسب کا خیاؽ رکھے،بلکہ وہ 

سرمایہ بھی فراہم کرسکتا ہے۔بعض اوقات شرکاء کی رضامندی سے سرمایہ کے بغیر بھی شراکت کاروبار کا شر  بن سکتا ہے۔کسی  زیادہ

شراکتی فرؾ میں شر  کے داخلہ کے لیے سرمایہ ہی معیار نہیں۔کسی شر  کو اس کی شہرت سے استفادہ کے لیے بھی کاروبار میں شامل کیا 

وری نہیں ہر تماؾ شرکاء سرمایہ فراہم کرے۔عاؾ طور پر کاروبار میں مشغوؽ سرمایہ کے تناسب میں شرکاء نفع و نقصاؿ ےتسکتا ہے۔اس لیے ضر

 کے حصہ دار اہتے ہیں۔
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 :۔کاروبار کا تسلسل9 

گمانی کے سبب شراکتی فرؾ کے استحکاؾ اور تسلسل کے لیے شرکاء میں اعتبار اور اعتماد کا اہنا لازمی ہے۔نقصانات،بے اعتباری یا بد

کاروبار تحلیل اہسکتے ہیں۔اس لیے شراکتی کاروباری مدت کا تعین ممکن نہیں۔شراکتی فرؾ کی کاروباری مدت یا اس کے کاروباری تسلسل کا 

ج انحصار شرکاء کے باہمی اعتماد پر اہے۔ ہے۔کسی شر  کی موت یا رضامندی سے کاروبار سے دستبردار اہنے،کاروبار سے شر  کے اخرا

لادا سے کاروبارتحلیل نہیں اہتے،بلکہ باقی شرکاء کاروبار کو ےتری رکھ سکتے ہیں۔شرطیکہ  وہ کاروبار سے دستبردار اہنے والے شر  کو وجب ا

ک اس کے نفع و نقصاؿ کا حصہ وارثین کو دیا ےتے۔ ہے۔

 

ی

 

ٹج
ئ

 رقم ادا کردیں۔شر  کاروبار کی موت کی ے۔ر

  (Difference between Partnership and Joint Hindu Family)  فرؼشراکت اور ہندو مشترہر خانداؿ میں

 شراکت اور ہندو مشترہر خانداؿ کے درمیاؿ فرؼ درجہ ذیل صورےجں میں کیا ےتسکتا ہے۔

 ہندو مشترہر خانداؿ شراکت 

میں 1932کوقانوؿ شراکت وضبط شراکت کےنظم نظم و ضبط  :  1.

 وضاحت کردی گئی ہے۔

 ہندوخانداؿ دو مکاب  فکر کے تحت کاؾ کرتے ہیں۔مشترہر 1.

.i   متاکثر.ii  دیابھاہ 

شراکتی فرؾ کاوجودشرکاء کے درمیاؿ باہمی معاہدہ کا نتیجہ    قیاؾ  :  2.

تعلق   اؿ کا ہے۔ زبانی اہسکتا ہے۔تحریری یا

Contracted اہے۔ ہے۔ 

 ےتے۔۔مشترہر ہندو خانداؿ میں اس قسم کا کوئی تعلق نہیں پایا 2.

شراکت کا وجود آئینی اہے۔ ہے،قانوؿ کی نظر میں تماؾ  آئینی رتبہ  : 3.

 شرکا برابر ہیں۔

تبہ نہیں اہے۔،اس کے 3.
ُ
مشترہر ہندو خانداؿ میں آئینی ر

 اراکین ساتھ اہتے ہیں۔

ترین تعداد مقرر نہیں،اس مشترہر ہندو خانداؿ میں اعظم 4. شراکت میں شرکا کی اعظم ترین تعداد مقرر ہے۔   اراکین  :4.

 کے اراکین کی تعداد پر تحدید اہتی ہے۔

     کی  شرکاء تماؾ داخلہ شر  کا میں نئے شراکت   :داخلہ 5.

 ۔مندی پر اہے۔ ہے رضا

مشترہر ہندو خانداؿ میں بچہ پیدائش کے ساتھ ہی اس کا 5.

رکن بن ےتے۔ ہے۔اس کے علاوہ متبنیٰ یا مرد کی شادی کے ساتھ 

 رکن بن ےتے۔ ہے۔ہی 

نابالغ فرؾ کا شر  نہیں بن سکتا۔ے۔ہم وہ دیگر شرکا کی    :نابالغ 6.

 رضامندی سے رکن بن سکتا ہے۔

یہاں اس قسم کی کوئی پابندی نہیں اہتی،بچہ پیدائش کے 6.

 ساتھ ہی رکن بن ےتے۔ ہے۔

شراکت میں رگ شر  فرؾ کے کاروبار میں حصہ لے    انتظاؾ  :7.

 سکتا ہے۔

مشترہر ہندو خانداؿ میں اختیارات کرے۔ کے ہاتھوں مرکوز  7.

 اہتے ہیں۔کرے۔ ہی فرؾ کے کاروبار میں منتظم اہے۔ ہے۔

ات دوسرے افراد خانداؿ کے یہاں کرے۔ کے علاوہ اختیار8.شراکت میں رگ رکن ذمہ دار اہے۔ ہے۔اگر کوئی شر     :یروونی موقف8.
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فیصلہ لیتا ہے ےج سارے شرکاء پر عمل کرنا لازمی اہےتے۔ 

 ہے۔

 پاس نہیں اہتے۔

فرؾ کے کھاتے اہتے ہیں۔رگ شر  کھاےجں کا معائنہ    :کھاتے 9.

 کرسکتا ہے۔

کرے۔ پر لازمی نہیں ہر وہ کھاتے رکھے،کوئی رکن کھاتے کے  9.

 بارے میں کرے۔ سے سواؽ بھی نہیں کرسکتا۔

شرکاء کی ذمہ داریاں لامحدود اہتی ہیں۔تیسرے    واجبات:10.

فریقین کو ادائی کے لیے فرؾ کی ےتئیداد کے ساتھ ساتھ 

 شر  کی ےتئیداد بھی فروخت کرنا پزے۔ ہے۔

کرے۔ کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔دیگر اراکین کی ذمہ   10.

 داری محدود اہتی ہے۔ذاتی ےتئیداد رکن کا حق اہے۔ ہے۔

شر  کی موت،پاگل پن،بے مقدوری،د کانے پن  تحلیل:11.

 کی وجہ سے تحلیل کی ےتسکتی ہے۔

 کسی رکن کی موت سے یہ کاروبار متاثر نہیں اہے۔۔  11.

 

یہ لازمی نہیں،لیکن مستقبل میں اہنے والے تنازعات    رجسٹریشن  :12.

 سے بچنے کے لیے رجسٹریشن کروانا بہتر اہے۔ ہے۔

 لیے رجسٹریشن کی ضرورت مشترہر ہندو خانداؿ کے12.

 نہیں اہتی۔

 (        Difference between Sole Trader and Partnershipتنہا تجارت اور شراکت میں فرؼ) 

 تنہا ے۔جر اور شراکتی کاروبار کے درمیاؿ اہم فرؼ کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔

 تنہا تجارت شراکت فرؼ کی بنیاد

زاید اشخاص کی ملکیت اہتی  شراکت میں دو یا دو سے رکنیت 1.

 انہیں شرکا جائ ےتے۔ ہے۔ ہے۔

تنہا تجارت ا  شخص کی ملکیت اہتی ہے۔اس پر نٹرووؽ بھی 

 واحد شخص کا پایا ےتے۔ ہے۔

شراکت کی تشکیل کے لیے شراکتی معاہدہ کی صورت  معاہدہ 2.

میں ا  معاہدہ کا اہنا ضروری ہے۔یہ معاہدہ زبانی یا 

 تحریری اہسکتا ہے۔

تنہا تجارت کے قیاؾ کے لیے کسی قاعدہ و قانوؿ کی تعمیل 

 ضروری نہیں اہتی۔اور نہ ہی معاہدہ کی ضرورت اہتی ہے۔

شراکتی فرؾ کے رجسٹریشن کی ضرورت نہیں اہتی  رجسٹریشن 3.

ہے۔لیکن رجسٹریشن کے فوائد سے مستفید اہنے کے 

 لیے رجسٹریشن کروایا ےتے۔ ہے۔

 مطلوب نہیں۔ تنہا تجارت میں رجسٹریشن

تماؾ شرکاء کو اس بات کی اےتزت اہتی ہے ہر وہ فرؾ کے  انتظامیہ4.

کاروبار میں حصہ لے،اور وہ اپنے کاؾ کے لیے فرؾ 

 معاہدہ کی پابند رہے۔

اس کاروبار پر صرػ ا  شخص کا نٹرووؽ اہے۔ ہے۔اس کا حکم 

 قانوؿ اہے۔ ہے۔یہی کامل اختیارات رکھتا ہے۔
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کاروباری خطرات سے اہنے والے نقصاؿ کو تماؾ شرکا  جوکھم  5.

 تقسیم کرلیتے ہیں۔

کاروباری جوکھم سے اہنے والے نقصانات کی پابجائی کو خود 

 اکیلے ہی برداشت کرنا پزے۔ ہے۔

تماؾ شرکا فرؾ کے لیے سرمایہ فراہم کرتے ہیں۔شرکاء  سرمایہ6.

ہم اپنی فرؾ کے کاروبار کو انفرادی طور پر سرمایہ فرا

کرتے ہیں۔سرمایہ کی بنیاد پر نفع و نقصاؿ کا تناسب طے 

 اہے۔ ہے۔ 

تنہا تجارتی کاروبار میں صرػ ا  شخص سرمایہ لگاے۔ ہے،سرمایہ 

کی قلت کا سامنا کرنا پزے۔ ہے۔لیکن عموماَََ تنہا تجارت کے وسائل 

ا  شخصی حد تک محدود اہتے ہیں، سرمایہ کی قلت ہی ےجسیع 

 ۔میں رکاوٹ بنتی ہے

کاروباری راز تماؾ شرکا کے علم میں اہتے ہیں۔اس لیے  رازداری7.

 راز کے افشا اہنے کا امکاؿ اہے۔ ہے۔

کاروباری راز تنہا ے۔جر تک محدود اہتے ہیں۔اس لیے یہ راز کو 

 راز ہی رکھتا ہے۔اؿ کا انکشاػ نہیں کرے۔۔

 شراکتی کاروبار کے قایم رہنے کی ضمانت دی ےتسکتی غیر یقینی8.

ہے۔کیونکہ کسی شر  کے فوت اہےتنے یا کاروبار سے 

 دستبردار اہنے پر کاروبار کو ےتری رکھا ےتسکتا ہے۔

کاروبار کا راست تعلق تنہا ے۔جر کی زندگی پر منحصر اہے۔ ہے۔ ے۔جر 

کی موت کی صورت میں یا کسی اور وجہ سے کاروبار کو بند کردینا 

 پزےتے۔ ہے۔اس پزے۔ ہے۔اس لیے کاروبار کا وجود خطرہ میں

 لیے تنہا تجارت غیر یقینی صورتحاؽ کا شکار اہتی ہے۔

 

  (Advantages of Partnership) شراکت کے فائدے 8.6

 شراکتی کاروبار کے چند اہم فوائد کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔

 ۔آساؿ تشکیل1 

آساؿ ہیں۔کمپنی کی طرح دستاویزات تیار کرنے اور شراکت کی تشکیل بہت آساؿ ہے۔اس کے قیاؾ کے لیے قواعد و ضوابط کافی 

پیش کرنے کی ضرورت نہیں اہتی۔شرکاکے درمیاؿ زبانی یا تحریری معاہدہ کی مدد سے شراکتی کاروبار قائم کیا ےتسکتا ہے۔شراکت کے قیاؾ 

 کے لیے رجسٹریشن کا عمل بھی اختیاری اہے۔ ہے۔

 ۔مالی وسائل2 

 ےجسیع اور ضرورت کے مطابق ضروری سرمایہ حاصل کیا ےتسکتا ہے۔کاروبار کے استحکاؾ و ترقی کے لیے شراکتی کاروبار میں کاروبار کی

مزید شرکا کو شامل کرتے اہوب آسانی سے مزید سرمایہ حاصل کیا ےتسکتا ہے۔شرکاء کی رضامندی سے شرکاء مزید سرمایہ فراہم کرسکتے 

سرمایہ فراہم کرنا کافی آساؿ اور سہل اہے۔ ہے۔نہ صرػ یہ بلکہ آپسی تعلقات کے سبب ہیں۔شراکتی کاروبار میں ضرورت کے مطابق ضروری 

 یروونی ذرائع سے بھی فنڈز حاصل کرسکتے ہیں۔

 ۔انتظامی صلاحیتیں3 

 شراکتی کاروبارمیں شرکاءکی دلچسپی،مہارت اورتقسیم کارکےاصولوں کومدنظررکھتےاہوبذمہ دار کں کی تقسیم عمل میں آتی ہے۔
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جس کے سبب رگ شر  آسانی سے دلچسپی کا مظارگہ کرسکتا ہے۔کاروباری افعاؽ کی صحیح اور مناسب تقسیم سے نظم و نسق کو برقرار رکھتے  

 ہے۔اہوب کاروبار میں استحکاؾ پیدا کیا ےتسکتا ہے۔اسی لیے شراکتی فرؾ کے مختلف شعبہ ےتت پر نٹرووؽ و انصراؾ مختلف شرکاء کے سپرد اہے۔ 

 بار کے تماؾ حصوں پر نٹرووؽ اور نگرانی پائی ےتتی ہے،جس کی وجہ سے کاروبار کے وسائل کا صحیح اور بہتر استعماؽ ممکن ہے۔کارو

 ۔فیصلہ سازی4  

شرکا آپس میں صلاح و مشوروں کے ذریعہ کاروباری فیصلے طے کرتے ہیں۔شرکاء کی تجاویز اور تجربات فیصلہ سازی میں مددہ ر 

 ۔آپسی تعاوؿ و مشوروں کے سبب کاروبار کو استحکاؾ حاصل اہے۔ ہے۔ثابت اہتے ہیں

 ۔جوکھم میں حصہ داری5 

شراکتی کاروبار میں شرکاء نفع و نقصاؿ کے ذمہ دار اہتے ہیں۔اؿ کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔کاروبار میں کسی بھی نقصاؿ کو 

 داشت کرتے ہیں۔تماؾ شرکاء اؿ کے تناسب کے اعتبار سے جوکھم یا نقصاؿ کو بر

 ۔ےجسیع کی گنجائش6 

نا تنہا تجارت کے مقابلہ میں شراکتی فرؾ کی نشوونما اور کاروبار کی ےجسیع کی گنجائش زیادہ پائی ےتتی ہے۔کاروبار کا اہم مقصد منافع کما

۔شرکاء کی اماعیعی کوششوں کے اہے۔ ہے۔اس لیے شرکاء سرمایہ مشغوؽ کرتے اہوب زیادہ سے زیادہ کاروباری سرگرمیوں میں حصہ لیتے ہیں

 سبب کاروبار کو آسانی سے ےجسیع دی ےتسکتی ہے۔

 (Business Secrets۔کاروباری راز  )7 

کمپنی کی طرح شراکتی فرؾ کے لیے ضروری نہیں ہر وہ نفع و نقصاؿ کھاتہ،بیلنس شیٹ شائع کرواوب۔شراکتی فرؾ کے شرکاء 

کاروبار کے مالی موقف،نفع و نقصاؿ کی کیفیت وغیرہ کے متعلق یروونی ے۔جرین یا مسابقت کنندے  کاروباری راز محفوظ رکھ سکتے ہیں۔شراکتی

 واقف نہیں اہسکتے۔

 ۔اقلیتی مفادات کا تحفظ8 

رگ شر  کو اس بات کی اےتزت ہے ہر کاروبار کے انتظاؾ میں حصہ لے۔تماؾ کاروباری فیصلے کل شرکاء کی رضامندی سے طے کیے 

بار کے تماؾ شرکاکے حقوؼ کا تحفظ اہے۔ ہے۔  رگ شر  کاروبار میں سرگرؾ حصہ لیتے اہوب اماعیعی و انفرادی مفادات کا تحفظ ےتتے ہیں۔کارو

 کرسکتے ہیں۔

 ۔آساؿ تحلیل9 

شراکتی کاروبار کے شرکا کے درمیاؿ اختلافات،عدؾ اعتماد،شر  کی موت،مسلسل نقصانات وغیرہ کے سبب آپسی رضامندی 

 کی صورت میں کوئی بھی شر  شراکت کی تحلیل کا سبب بن سکتا  Partnership at willر کو آسانی سے تحلیل کیا ےتسکتا ہے۔سے کاروبا

 ہے۔اور تحلیل کے لیے نوٹس دے سکتا ہے۔تحلیل کی صورت میں کسی قاعدے یا قانوؿ پر عمل آوری ضروری نہیں۔ 
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 ۔جمہوری انصراؾ10 

کا کاروبار میں حصہ لے سکتے ہیں۔تماؾ معاملات اور فیصلوں میں تماؾ شرکاء کی رضامندی لی ےتتی ہے۔عاؾ شراکتی کاروبار میں تماؾ شر

ہیں۔جس سے طو ر پر کمت  ملی  پر مبنی فیصلے اتفاؼِ راوب سے کیے ےتتے ہیں۔کاروبار کی بہتری اور ترقی کے لیے تماؾ شرکا اپنی اپنی تجاویز دیتے 

 صل اہے۔ ہے۔جمہوری طرز عمل کو فروغ حا

 ۔انتظامی اخراےتت میں کمی11 

 شراکتی کاروبار کے تماؾ شرکاء مختلف ذمہ دار کں کو نبھاتے ہیں۔یہ شرکا کا ذاتی کاروبار اہے۔ ہے۔صرػ ضرورت کے مطابق ہی

کا اپنی ذمہ دار کں ملازمین کو مقرر کرتے ہیں۔یہ اخراےتت کو نٹرووؽ کرنے کے لیے تماؾ اہم کاموں کو خود ہی انجاؾ دیتے ہیں۔شر 

 کو شدت اور دلچسپی کے ساتھ پورا کرتے ہیں۔جس سے کاروبار کے انتظامی اور دیگر مختلف اخراےتت میں کفایت اور بچت اہتی ہے۔

 (Disadvantages of Partnership) شراکت کے نقصانات 8.7

 میں بتلایا گیا ہے۔شراکتی فرؾ کاروبار کی ا  اہم شکل ہے۔اس فرؾ کی چند اہم خامیوں کو ذیل 

 ۔لامحدود ذمہ داری1 

لامحدود ذمہ داری شراکتی کاروبار کی ا  اہم خامی ہے۔کیونکہ شراکتی کاروبار میں شرکاء کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے۔شرکاء نہ 

کے لیے ناکافی اہں ےج اؿ کی خانگی صرػ فرؾ کی ذمہ دار کں کو پورا کرنے کے لیے ذمہ دار ہیں،بلکہ اگر فرؾ کے اثاے  ذمہ دار کں کی تکمیل 

ےتئیداد کو بھی فرؾ کے قرض یا وجوب کی تکمیل کے لیے فروخت کی ےتسکتی ہے۔لامحدود ذمہ داری سے بچنے کے لیے شرکاء جوکھم موؽ لینے 

 سے پرہیز کرتے ہیں،اور کاروبار کی ےجسیع اور ترقی کے لیے اقدامات لینے سے اجتناب کرتے ہیں۔

 وسائل ۔محدود مالی2 

شراکتی فرؾ کے کاروبار کی ےجسیع کے لیے فنڈز کا حصوؽ کافی شکل  اہے۔ ہے۔کاروباری وسائل شرکاء کے ذاتی وسائل کی حد تک ہی 

 اور 

 

ک

و ں کی طرػ مائل اہتے ہیں۔اکثر بن
ع

ی

ئ
محدود اہتے ہیں۔شرکاء اپنے ذاتی وسائل کاروبار میں مشغوؽ کرنے کے بعد ہی خارجی ذرا

 کمپنی میں  مالیاتی ادارے 

  

ک
سے زیادہ شر  نہیں اہسکتے،اور دیگر کاروبار   10شراکتی کاروبار کو قرض فراہم کرنے سے انکار کرتے ہیں۔بن

(  سے زیادہ نہیں اہنی چاہیے۔شرکاء کی محدود تعداد اور اؿ کے محدود مالی وسائل کے سبب شراکتی کاروبار 20کے لیے شرکاء کی تعداد بیس  )

محدود اہتے ہیں۔تنہا ے۔جر کے مقابلے میں اؿ کے مالی وسائل زیادہ اہتے ہیں۔لیکن شرکاء کا سرمایہ مشغوؽ کرنے سے قبل  کے مالی وسائل

 شرکاء کی رضامندی،منافع کا تعین وغیرہ کئی مسائل درپیش اہتے ہیں۔

 ۔عدؾ استحکاؾ3 

 نکہ شراکت کسی شر  کی موت،پاگل پن اور بے مقدوریتنہا ے۔جر کی طرح شراکتی کاروبار بھی عدؾ استحکاؾ کا شکار اہتے ہیں۔کیو

 کی وجہ سے تحلیل کردی ےتسکتی ہے۔شرکاء کے درمیاؿ عدؾ اعتمادی بھی شراکت کی تحلیل کا باعث اہسکتی ہے۔کاروبار کا بند اہنا دراصل 



118 
 

 سماجی نقصاؿ ہے۔فرؾ کی ے۔لا بندی سے صارفین اور مزدور دونوں متاثر اہتے ہیں۔

 د۔عدؾ اعتما4 

شرکاء کے درمیاؿ ہم آہنگی اور اتحاد و اتفاؼ کو بناوب رکھنا نہایت شکل  کاؾ ہے۔اور رگ ا  شر  اپنی راوب کو دوسروں کی راوب 

پر مقدؾ رکھنا ضروری سمجھتا ہے۔بعض کاروباری فیصلوں پر عدؾ اتفاؼ کے سبب شرکاء کے درمیاؿ بے اعتباری کی فضاء پیدا اہتی ہے۔آپسی 

 ت کے ساتھ شرکاء کاروبار سے کدوشوش اہنا چاہتے ہیں۔اس کو نٹرووؽ نہ کرنے پر شراکت تحلیل بھی اہسکتی ہے۔اختلافا

 ۔مفادات کی منتقلی5 

شراکتی کاروبار میں شامل شرکاء ہی نفع و نقصاؿ اور مفادات کے حق دار اہتے ہیں۔وہ اپنے حقوؼ یا مفادات کی کسی دوسرے کے 

 تماؾ شرکاء کی رضامندی حاصل کرنا ضروری اہے۔ ہے۔شرکاء کے اختلافات کے سبب اپنے مفادات کو کسی بھی حق میں منتقل کرنے کے لیے

 فرد کے حق میں منتقل نہیں کرسکتے۔

 ۔عوامی اعتماد میں کمی6 

 شراکتی فرؾ کے کھاتے طبع نہیں ےتتے،اس لیے عواؾ اور تیسرے فریقین شراکتی کاروبار کے حقیقی موقف سے واقف نہیں

اہسکتے۔عواؾ میں یہ غلط فہمی پائی ےتتی ہے ہر ہ ہکوں کا استحصاؽ کرکے خود غیر معمولی نفع کمارہے ہیں۔کھاےجں کی عدؾ طباعت کے سبب 

 سرکاری اداروں،بنک،عواؾ میں اعتماد میں کمی پیدا اہتی ہے۔

 ۔فیصلہ سازی میں ے۔خیر7 

لیے ےتتے ہیں۔شرکاء کی ناراضی کے سبب بروقت فیصلے نہیں لیے شراکتی کاروبار میں تماؾ شرکا کی رضامندی سے فیصلے 

ےتتے،فیصلوں کی ے۔خیر سے موقعہ پر مبنی فائدوں کو حاصل کرنے میں شراکت ناکاؾ رہتی ہے،اور ساتھ ہی وقت کی تضیع کا باعث بنتی ہے۔بر 

  کئی کاروباری مواقعوں سے ہاتھ دھونا پزے۔ ہے۔ وقت فیصلہ نہ لینے کی وجہ سے نفع بخش مواقعوں کو کھودینا پزے۔ ہے۔جس کی وجہ سے

 (Types of Partnership) شرکا کے اقساؾ 8.8

 شراکتی کاروبار میں مختلف اقساؾ کے شرکاء پاوب ےتتے ہیں۔اؿ کے چند اہم اقساؾ کو ذیل میں بتلایا گیا ہے۔

سرگرمیوں میں حصہ لیتے ہیں۔اؿ کو سرگرؾ شر  (  :  ایسے شر  جو روزمرہ کاروباری Active Partnerسرگرؾ شر   ) 1.

 کہتے ہیں۔ایسے شر  کاروبار میں سرمایہ مشغوؽ کرنے کے ساتھ ساتھ انتظاؾ میں بھی حصہ لیتے ہیں۔

مشغوؽ  (:ایسےشر  جوکاروبارمیں صرػ سرمایہSleeping or Dormant Partnerخوابیدہ/غیرسرگرؾ شر ) 2.

 ں میں حصہ نہیں لیتے ہیں،انہیں خوابیدہ شر  کہتے ہیں۔کرتے ہیں،لیکن کاروباری سرگرمیو

(  :  ایسے شر  جو صرػ فرؾ کے منافع میں شر  اہتے ہیں۔ایسا شر  Partner in Profitsمنافع کا حصہ دار شر   ) 3.

ے کرلیا ےتے۔ ہے ہر فرؾ کو کاروبار میں سرمایہ مشغوؽ کرے۔ ہے اور منافع کا حصہ دار اہے۔ ہے۔ایسی صورت میں معاہدہ شراکت میں 

ی

طت
 اس بات کو 
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 نفع حاصل اہنے پر اس کو نفع کا حصہ ملے ہ ۔اور اگر فرؾ کو نقصاؿ کی صورت میں یہ نقصاؿ کا حصہ دار نہ اہہ ۔

 دار (  :  ایسا شر  جو کاروبار میں نہ ہی سرمایہ مشغوؽ کرے۔ ہے اور نہ ہی منافع میں حصہNominal Partnerبراوب ناؾ شر   ) 4.

ہتا ہے اور نہ ہی کاروباری سرگرمیوں میں حصہ لیتا ہے،بلکہ صرػ کاروبار کے مفاد کے لیے صرػ اپنے ناؾ کے استعماؽ کی اےتزت دیتا 

کا ہے،اس کو براوب ناؾ شر  کہتے ہیں۔ایسا شر  کاروباری مفادات میں کوئی حصہ دار نہیں اہے۔۔کاروبار سے بارگ کے افراد اس کو کاروبار 

 شر  سمجھتے اہوب تجارتی تعلقات برقرار رکھتے ہیں۔اس لیے فرؾ کے قرضہ ےتت کے سلسلہ میں یہ ذمہ دار اہے۔ ہے۔

(  :  ایسے شر  جو اپنے حصہ کی رقم کاروبار میں مشغوؽ کرتے ہیں۔اؿ کی ذمہ داری کاروبار Limited Partnerمحدود شر   ) 5.

ہے۔ایسے شر  امریکہ اور  کروپی ممالک میں پاوب ےتتے ہیں۔ہندوستاؿ میں اس کی اےتزت  میں مشغوؽ سرمایہ کی حد تک محدود اہتی

 نہیں۔

(  :  ایسے شرکاء جن کی ذمہ داری لامحدود اہتی ہے یا جس شر  کی ذمہ داری محدود نہیں General Partnerعاؾ شر   ) 6.

 اہتی،اس کو عاؾ شر  جائ ےتے۔ ہے۔

.7   

ی

(  :  اگر کسی فرد کو شراکتی فرؾ کا شر  سمجھا ےترہا اہ،جبکہ وہ شر  Partner by Holdingoutٹ  )پارٹنر بائی اہلڈنگ آئ

 ٹ کہتے ہیں۔ایسا فرد پارٹنر کی طرح تیسرے 

ی

نہیں ہے۔یہ اپنےشر  اہنے کا انکار بھی نہیں کرے۔۔ایسے فرد کو پارٹنر بائی اہلڈنگ آئ

 فریقین کے لیے ذمہ دار اہے۔ ہے۔

(  :  اگر کوئی شر  کسی شراکتی فرؾ کا شر  نہیں ہے،لیکن اپنی گفتگو یا طرز عمل Partner by Estoppel شر   )ڈھونگی 8.

  سے کوئی شخص فرؾ سے معاہدہ کرے۔ ہے،اور فرؾ کو نقصاؿ اہےتوب

ی

 سے اس بات کا تصور دیتا ہے ہر وہ کاروبار کا شر  ہے،اور اس کے برے۔ئ

 ہ ۔کیونکہ اس کے رویہ کی وجہ سے ہی تیسرے فریق نے معاہدہ کیا تھا۔ےج یہ شر  بھی ذمہ دار اہ

ساؽ سے م  اہ وہ نابالغ شر  کہلاے۔ ہے۔شرکاء کے   18(  :  کاروبار کا ایسا شر  جس کی عمر  Minor Partnerنابالغ شر   ) 9.

 حد تک ذمہ دار اہہ ۔نقصاؿ میں ذمہ دار نہیں اہہ ۔اس کی ذمہ باہمی اتفاؼ راوب سے نابالغ کو شر  کاروبار بنایا ےتے۔ ہے ےج وہ صرػ نفع کی

داری بھی سرمایہ کی حد تک اہتی ہے۔نابالغ سے کیے گئے معاہدے باطل اہتے ہیں۔شرکاء کی رضامندی سے نابالغ کے وکیل یا ولی کے ذریعہ 

 معاہدہ طے کیے ےتتے ہیں۔

 (Learning Outcomes) اکتسابی نتائج 8.9

کاروبار تجارت کی ا  اہم شکل ہے۔تنہا تجارت میں محدود سرمایہ اور محدود انتظامی صلاحیتیں پائی ےتتی ہیں۔جس کی وجہ شراکتی 

ؽ سے کاروبار کی ےجسیع ممکن نہیں۔شراکتی کاروبار میں دو یا دو سے زاید شرکاء پاوب ےتتے ہیں۔جو کاروبار کی ےجسیع کے لیے سرمایہ بھی مشغو

می ذمہ دار کں کو بھی نبھاتے ہیں۔ے۔ہر کاروبار کو آگے بڑانیا ےتسکے۔مختلف مصنفین نے شراکت کی تعریف مختلف انداز کرتے اہوب انتظا

 سے کی ہے۔
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L.H. Henry    شراکت معاہدہ کے اہل افراد،اشخاص کے درمیاؿ وہ تعلق ہے جو مشترہر کاروبار کرنے کے لیے ’’کے بموجب

افراد کے درمیاؿ تعلق ’’نے شراکت کی تعریف  کں کی ہے    Charles W. Gesternberg۔‘‘سکیںتیار اہتے ہیں،ے۔ہر نفع حاصل کر

کے مطابق دو یا زاید افراد   1932۔اس طرح قانوؿ شراکت  ‘‘جو شر  مالکین کے طور پر نفع کے لیے کاروبار چلانے کے لیے رضامند اہں

پر معاہدہ کو شراکت داری کہتے ہیں۔شراکتی کاروبار دو یا زاید افراد کے درمیاؿ کاروبار کے درمیاؿ آپس میں کاروبار کے نفع و نقصاؿ کی تقسیم 

 کے پس منظر میں معاہدہ طے اہے۔ ہے۔معاہدہ کی رو سے سرمایہ مشغوؽ کرتے ہیں اور نفع و نقصاؿ اور ذمہ دار کں پر جوابدہ اہتے ہیں۔دو یا

ؿ کی تقسیم،کاروباری ذمہ دار کں کی تقسیم اور جوابدہ،شراکتی کاروبار کا انتظاؾ،سرمایہ کی زاید افراد کے درمیاؿ معاہدہ،آپس میں نفع و نقصا

فراہمی،شراکتی کاروبار کے چند اہم خصوصیات ہیں۔آساؿ تشکیل،مالیہ کی فراہمی،فیصلہ سازی میں شرکت،جوکھم کی حصہ داری،کاروبار کی 

۔اسی طرح لامحدود ذمہ داری،آپسی اختلافات کی گنجائش،اعتماد میں کمی،ذاتی ےجسیع،موثر نگرانی شراکتی کاروبار کے اہم فوائد ہیں

مفادات،عدؾ استحکاؾ اس کاروبار کے چند اہم خامیاں ہیں۔یرووزہ ری کے خاتمہ،علاقہ واری عدؾ ےجازؿ کو دور کرنے،معاشی سرگرمیوں کو 

 وجود میں لانے میں شراکتی کاروبار اہم کردار ادا کرتے ہیں۔

 (Keywords) کلیدی الفاظ 8.10

 ایسا کاروبار جس میں صرػ ا  فرد ہی کاروبار کا ذمہ دار اہ،اس کو تنہا تجارت کہتے ہیں۔            : Sole Traderتنہا تجارت   1.

 دو یا دو سے زاید افراد کے درمیاؿ کاروبار اور اس کے نفع و نقصاؿ کے تقسیم کے شر   : Partnershipشراکت   2.

 اہ،شراکت دار کہلاتے ہیں۔ 

 ساؽ سے م  اہ۔  18وہ شر  جس کی عمر   :  نابالغ شر  3.

 کاروبار میں مشغوؽ روپیہ کو سرمایہ کہتے ہیں۔ :  Capitalسرمایہ   4.

 کاروبار میں نقصانات کے امکانات کو جوکھم کہتے ہیں۔ :  Riskجوکھم   5.

 رجسٹری دفتر میں درج کروانا رجسٹریشن کہلاے۔ ہے۔کاروبار کا  : Registrationرجسٹریشن   6.

 کاروبار کی برخواستگی یا خاتمہ تحلیل کہلاتی ہے۔ : Dissolutionتحلیل   7.

 کاروبار کے نقصانات کو برداشت کرنا لامحدود ذمہ داری کہلاتی ہے۔ :  لامحدود ذمہ داری 8.

 (Model Examination Questions) نمونہ امتحانی سوالات 8.11

 سوالاتجوابات کےحامل معروضی 

 )صحیح  /  غلط(    کے تحت کی گئی ہے۔  1932شراکت کی تعریف قانوؿ شراکت   1.

 )صحیح  /  غلط(     شراکت میں دو یا دو سے زاید افراد اہتے ہیں۔ 2.
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 )صحیح  /  غلط(     شراکتی کاروبار میں شرکا کی ذمہ داری محدود اہتی ہے۔ 3.

 )صحیح  /  غلط(   صورت میں شر  کی خانگی ےتئیداد بھی استعماؽ کی ےتسکتی ہے۔نقصاؿ کی  4.

 )صحیح  /  غلط(    شر  جو کاروبار میں حصہ لیتا اہ سرگرؾ شر  کہلاے۔ ہے۔ 5.

 شرکاء کے درمیاؿ معاہدہ زبانی اور  __________  اہسکتا ہے۔ 6.

  اور سرگرؾ حصہ لیتا اہ اس کو  ________  شر  کہتے ہیں۔ایسا شر  جو کاروبار میں سرمایہ مشغوؽ کرے۔ اہ 7.

 ایسا شر  جو کاروبار میں صرػ سرمایہ مشغوؽ کرے۔ اہ لیکن کاروباری کاؾ میں حصہ نہ لیتا اہ اس کو  __ شر  کہتے ہیں۔ 8.

 ساؽ سے م  عمر شر  کو  _________  کہتے ہیں۔  18 9.

 سرمایہ کے حد تک محدود اہ اس کو  _____  شر  کہتے ہیں۔ایسا شر  جس کی ذمہ داری  10.

 مختصر جوابات کے حامل سوالات

 شراکت کاروبار سے کیا مراد ہے؟  وضاحت کیجیے۔ 1.

 معاہدہ شراکت میں شامل اہم امور کی وضاحت کیجیے۔ 2.

 لامحدود ذمہ داری سے کیا مراد ہے۔ 3.

 سرگرؾ شر  کسے کہتے ہیں؟ 4.

   سے کیامراد ہے۔خوابیدہ شر 5.

 طویل جوابات کے حامل سوالات

 شراکت کی تعریف کریں اور اس کی خصوصیات بیاؿ کیجیے۔ 6.

 کے تحت تعریف کیجیے۔اس کے فائدے اور نقصانات کو بیاؿ کیجیے۔  1932شراکت کی قانوؿِ شراکت   7.

 تنہا تجارت اور شراکت کے درمیاؿ امتیاز کیجیے۔ 8.

 بیاؿ کیجیے۔ شراکت کی اہمیت کو 9.

 شرکا کی اقساؾ بیاؿ کیجیے۔ 10.
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 سمسٹر پہلا اےبی۔

  1-کاروباری تنظیم پرچہ  :

B.A/B.Sc 1

st

  Semester 

Paper : BNCM102GET - Business Organisation-1 

Marks 53 :نشانات      Time : 2 hours  : گھنٹے دو وقت  

 ہدایات :

 اوؽ، حصہ دوؾ اور حصہ سوؾ۔ تماؾ حصوں سے جواب دینا لازمی ہے۔ یہ پرچہ ین  حصوں پر مشتمل ہے: حصہ 

 (x 1 = 05 Marks 5)       نمبر مختص ہے۔ 1حصہ اوؽ کے تماؾ سوالات لازمی ہیں۔ رگ سواؽ کے لیے  .1

 (x 4 = 20 Marks 5)نمبرات مختص ہیں۔       4سوالوں کے جواب دینے ہیں۔ رگ سواؽ کے لیے  05سوالات ہیں۔ طالب علم کو کوئی  08حصہ دوؾ میں  .2

 (x 10 = 10 Marks 1) نمبرات مختص ہیں۔  10۔ رگ سواؽ کے لیے ہے جواب دینا سواؽ کا 01سوالات ہیں۔ طالب علم کو کوئی  02حصہ سوؾ میں  .3

 

.Iخالی جگہوں کوپرکیجئے۔ 

.i کرے۔اہ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ے۔جرکہلاے۔ہے۔ایساے۔جرجوصارفین کوچھوٹے مقدارمیں ماؽ فروخت 

.iiایساکاروبارجس میں دویازائدافرادشر  اہ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔کاروبارکہلاے۔ ہے۔ 

.iiiکاروبارکااہم مقصد۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ہے۔ 

.ivاشیاوبصارفین کی مثالیں۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ہے۔ 

.v  کےصدرکو۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔کہتےہیں۔غیرمنقسم ہندوخانداؿ 

 )حصہ ب(

 غیرمنقسم ہندوخانداؿ پرمختصرنوٹ لکھیے۔۔3    کاروبارسےکیامرادہےوضاحت کیجئے۔۔2

 کاروبارکی سماجی ذمہ دار کں کی وضاحت کیجئے۔۔5 ۔صنعت کی تعریف کرتےاہوبمختلف اقساؾ کی صنعتوں کوبیاؿ کیجئے۔4

 کیجئے۔شراکتی کاروبارکےمفہوؾ کوبیاؿ ۔7   کاروباری تنظیم سےکیامرادہےوضاحت کیجئے۔۔6

 تنہاے۔جراورشراکتی کاروبارکےدرمیاؿ امتیازکیجئے۔۔9    تنہاتجارت کےخصوصیات بیاؿ کیجئے۔۔8

 )حصہ ج(

 ۔شراکتی کاروبارکی تعریف کرتےاہوباس کےمختلف اقساؾ کےشرکاءکوبیاؿ کیجئے۔10

 ۔تھوک فروش کسےکہتےہیں اس کےافعاؽ بیاؿ کیجئے۔11
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NOTES 
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NOTES 

 

 


